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भाग II - सब 3 उप -पण ( M) 
PART II - Section 3 Sub -section ( 1 ) 


(रक्षा मंग्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों द्वारा जारी किए गए साविधिक प्रावेश और अधिसूचनाएं 
Statutory Orders and Notifications issued by the Ministries of the Government of India 

(other than the Ministry of Defence ) 


विधि , न्याय और कम्पनी कार्य मंत्रालय 

(विधि कार्य विभाग ) 


नई दिल्ली , 5 दिसम्बर, 1981 
का०मा० 47.- -नोटरीज नियम, 1956 के नियम 6 के अनुसरण 
में सक्षम प्राधिकारी द्वारा यह सूचना दी जाती है कि श्री रमेश चन्द्र 
रतीलाल पाह, अधिवक्ता , 5, अजन्ता कामशियल सेंटर, II मंजिल , पाश्रम 
रोड , प्रहमदाबाव - 38001.1 ने उक्त प्राधिकारी को उक्त नियम के नियम 4 
के अधीम एक प्रावेदन इस बात के लिए दिया है कि उसे प्रहमवावाय , 
गुजरात में व्यवमाय करने के लिए गेटरी के रूप मे नियुक्त कि जाए । 

2. उक्त व्यक्ति को मोटरी के प म नियुक्ति पर किसी भी प्रकार का 
प्राक्षेप इम भूचना के प्रकाशन के भावह दिन के भीतर लिखित रूप में मेरे पाम 
भेजा जाए । 

[सं० 6 ( 59)/ 81-म्या० ] 
MINISTRY OF LAW , JUSTICE & COMPANY AFFAIRS 

( Department of Legal Affairs ) 

NOTICES 
New Delhi, the 5th December, 1981 
S. 0 . 47 . - Notice is hereby given by the Competent Autho 
rity in pursuance of ilule 6 of the Notaries Rules, 1956 that 
application has been made to the said Authority , under rule 
4 of the said Rules , by Shri Ramesh Chandra Ratilal Shah, 
Advocate , 5 , Ajanta Commercial Centre , Second Floor, 
Ashram Road , Ahmedabad- 380014 for appointment as a 
Notary to practise in Ahmedabad , Gujarat. 
1109 GI / 81 -- 1 


2 . Any objection to the appointment of the said person 
as a Notary may be submitted in writing to the undersigned 
within fourteen days of the publication of this Notice . 

[ F. No . 5 (59)} 81-Judl.] 
का०मा० 48.- - मोटरीज नियम , 1956 के नियम 6 के प्रमुसरण में 
सक्षम प्राधिकारी द्वारा यह सूचना दी जाती है कि श्रीमती प्रमिला, अधिवक्ता 
मार्फत श्री डी०सी० बन्ना , अधिवक्ता, जोख्यिा भडिपो रोग, पटियाला में 
उक्त प्राधिकारी को उक्त नियम के नियम 4 के अधीन एफ प्रावेदन इस 
यात के लिए दिया है कि उसे पटियाला, पंगाब में व्यवसाय करने के लिए 
नोटरी के रूप में नियुक्त किया जाए । 

2. उक्त व्यक्ति की मोटरी के रूप में नियुक्ति पर पिसी भी प्रकार 
का प्राक्षेप इस सूचना के प्रकाशन के चौवह दिन के भीतर लिखित रूप 
में मेरे पास भेजा जाए । 

[सं० 5 ( 80 )/ 81-न्या०] 

के०मी०डी० गंगवानी , मक्षम प्राधिकारी 
S .O . 48 . Notice is hereby given by the Competent Authority 
in pursuance of rule 6 of the Notarics Rules , 1956 that appli 
cation has beon made to the said Authority , under rule 4 of 
the said Rules , by Smt. Piimila , Advocate , Clo Shii D . C . 
Khanna, Advocate, Jodiyan Bhattiyan Road, Patiala for 
appointment as a Notary to pratise in Patiala, Punjab , 

2 . Any objection to the appointment of the said person 
as a Notary may be submitted in writing to the undersigned 
within fourteen days of the publication of this Notice . 

[ F. No . 5( 60)/ 81 - Judl. ] 
K . C . D . GANGWANI , Competent Authority 
( 41 ) 
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[ PART II - SEC . 3 ( ii )] 


- 


2. अभिदायी भविष्य निधि नियम ( भारत ), 1962 के नियम 17 
के उपनियम ( 1 ) के नीमे "टिप्पण 1 " के स्थान पर निम्नलिखित रखा 
जाएगा, अर्थात् -- - 
"टिप्पण 1 : नियम 16 के उपनियम ( 1 ) के खण्ड ( क ) के उपखंड 

( क ) के अधीन निकालने के लिए मंजूर की गई रकम 
किस्तों में निकाली जा मगी ओ मजूरो की तारीख 
से गिनी जाने वाली बार केलेडर मास की अवधि 
के भीतर चार से अधिक नहीं होगी । " 

[ सं०10 ( 2 )- शन / 81-मा०म०नि०] 
के० एम० महादेवन, मवर मचिव 


गृह मंत्रालय 
( कार्मिक और प्रशासनिक सुधार विभाग ) 

नई दिल्ली, 21 दिसम्बर , 1981 
का० प्रा० 49.--- राष्ट्रपनि , संविधान के अनुच्छोद 309 के परन्तुक और 
अनुच्छेद 148 के खंड ( 5 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, 
तथा भारतीय लेखा परीक्षा और सेखा विभाग में कार्य कर रहे व्यक्तियों 
के संबंध में भारत के नियन्त्रक महालेखापरीक्षक से परामर्श करने के 
पश्चात् साधारण भविष्य निधि ( केन्द्रीय सेवाएं ) नियम , 1960 का और 
संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : -- 
___ 1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम माधारण भविष्य निधि ( केन्द्रीय 
सेवा ) संशोधन नियम , 1981 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. साधारण भविष्य निधि ( केन्द्रीय मेया ) नियम , 1960 के नियम 
16 के उपनियम ( 1 ) के नाचे "टिप्पण 1 " के स्थान पर निम्नलिखित 
रखा जाएगा , अर्थात् :- - 
" टिप्पण 1 : नियम 15 के उपनियम ( 1 ) के खण्ड ( क ) के उपखंड 

( क ) के अधीन निकालने के लिए मंजूर की गई रकम किस्तों 
मे निकाली जा सकेगी जो मंजूरी। की तारीख से गिनी जाने 
वाला मारह केलेण्डर मास की अवधि के भीतर पार से अधिक 
नही होगी । " 


S . O . 50 . - In exercise of tho powers conferred by the pro 
viso to article 309 and clause ( 5 ) of article 148 of the Con 
stitution , the President after consultation with the Comp 
troller and Auditor General of India in relation to persons 
serving in the Indian Audit and Accounts Department, hereby 
makos the following rules further to amend the Contribu 
tory Provident Fund Rules (India ), 1962 , namely : - - 

1. ( 1) These rules may be called the Contributory Provident 
Fund (India ) Amendment Rules, 1981 , 

(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette. 

2. In the Contributary Provident Fund Rules ( India ) 
1962 . for " Note 1 " below sub - ruld ( 1 ) of rule 17 , the follo 
wing shall be substituted , namely: 
" Note 1 : - A withdrawal sanctioned to a subscriber 

under pub -clause ( a ) of clause ( A ) of sub - rulo ( 1) of 
rule 16 , may be drawn in instalments the number 
of which shall not cxceed four in a period of twelvo 
calendar months counted from the date of sanction . 


[ सं० 10 ( 2 )-पेंशम 81-सा० भ० नि० ] 


[ No. 10 ( 2)- Pen81- CPF] 
K . S. MAHADEVAN, Under Secy. 
-- - -- - -- - - - - - - - - - - - - - - - --- 

वित्त मंत्रालय 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 
(Department of Personnol & Admn. Reforing) 

New Delhi , the 21st December , 1981 
S . O . 49. - In exercise of the powers conferied by the 
proviso to article 309 and clause ( 5) of article 148 of the 
Constitution , the President after consultation with the Compt. 
rollor and Auditor General of India in relation to persons 
serving in the Indian Audit and Accounts Dopartment, here 
by makes the following rules further to amend the General 

Provident Fund ( Central Services ) Rules, 1960 namely :- -- 
___ 1. (1 ) These rules may be called the General Provident 
Fund ( Central Services ) Amendment Rules, 1981 . 

( 2 ) They shall come into force on the dato of their publi 
cation in the Official Gazette . 

2. In the General Provident Fund ( Central Services ) Rules , 
1960 , for " Note 1 " below sub-rule ( 1 ) of Tule 16, the 
following shall be substituted , namely : 
" Note 1 : A withdrawal sanctioned to a subscriber under 

sub - clause (a ) of clause ( A ) of sub -rule ( 1 ) of rule 
13, may be drawn in instalments the number of 
which shall not exceed four in a period of twelve 
calendar months counted from the date of sanc 
tion. " 

[ No. 10( 2)- Pen| 81- GPF] 


( राजस्व विभाग ) 
नई दिल्ली, 13 नवम्बर, 1981 

ग्राम -कर 
का० ० 31.- केन्द्रीय सरकार, प्राय-कर अधिनियम , 1961 ( 1961 
का 43 ) की धारा 10 की उपधारा ( 23ग ) के खण्ड ( iv ) द्वारा प्रवस पाक्तियों 
का प्रयोग करते हुए , "ग्रेटर बैसाख लेपरेसी ट्रीटमेंट एंड हेल्थ एजुकेशन 
स्कीम विशाखापटमाम " को निर्धारण वर्ष 1981-82 से 1983- 84 
के अन्तर्गत माने वाली अवधि के लिए उक्त धारा के प्रयोजनार्थ 
अधिसूचित करती है । 

[ सं0 4300/फा० म. 197/ 206/ 80- 1०० ( 41) ] 


MINISTRY OF FINANCE 

( Department of Revenue ) 
New Delhi , the 13th November , 1981 


( INCOME-TAX ) 


का० प्रा० 50. --- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परम्सुक 
और अनुच्छेद 148 के खंड ( 5 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
. हुए, तथा भारतीय लेखा परीक्षा और लेखा विभाग में कार्य कर रहे 
व्यक्तियों के संबंध में भारत के नियंत्रक महालेखापरीक्षक से परामर्ण 
करने के पश्चात् अभिवायी भविष्य निधि नियम ( भारत ) , 1962 का 
पौर संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् -- 

1.( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम अभिवायी भविष्य निधि ( मारत 
संशोश्न नियम , 1981 है । 

( 2) मे गजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


S . O . 51 , - In exercise of the powers conferred by clause (iv ) 
of sub- section ( 23 C ) of Section 10 of the Income-tax Act , 
1961 ( 43 of 1961), the Central Government hereby notifics 
" Greater Vaisakha Leprosy Treatment and Health Education 
Scheme, Visakhapatnam " for the purpose of the said section 
for the period covered by the assessment years 1981 - 82 to 
1983- 84. 

[ No. 4300 / F. No 197 / 206 / 80-1T ( AD ] 


[भाग II - खण्ड (ii )] 

भारत का राजपत्र , चनवरी 9, 1982/पौष 19 , 1903 
- - - -- - - - - -- - -- - - -- - - - - - .. - - - - - - - - - - - - - -- - - - - 
( आय-कर) 

purpose of the said section for the period covered by the 

assessment years 1975-76 to 1982-83. 
का मा० 52 -- केन्द्रीय सरकार, प्राय-कर , अधिनियम 1961 ( 1961 

[ No , 4319 / F, No . 197 / 171 / 77 -IT ( AI)] 
का 43 ) की धारा 10 की उपधारा ( 23ग ) के खण्ड (iv ) द्वारा प्रपन शक्लियो 

V . B . SRINIVASAN , Dy, Secy . 
का प्रयोग करते हुए, "हविट इंडिया " को निर्धारण वर्ष 1977- 78 से 1981- 82 
के अन्तर्गत पाने वाली अवधि के लिए उन धाग के प्रयोजनार्थ अधिसूचित 

नई दिल्ली, 25 नवम्बर, 1981 
करती है । 

( प्राय-कर ) 
[ म . 4301/ फा० ग . 197/ 655/ 81-पा० फ० ( ए 1 ) 1 

का० प्रा० 56 – केन्द्रीय सरकार, प्राय -कर अधिनियम, 1961 ( 1981का 
( INCOME- TAX ) 

43 ) की धारा 10 को उपधारा ( 237 ) के खद ( iv ) वार प्रम 
S . O . 52. - - In cxercise of the powers conferred by शक्तियो का प्रयोग करते हुए, “ उपभाक्ता शिक्षा और अनुमान केन्द्र " 
clause (iv ) of sub -section ( 23 C ) of Section 10 of the Income- tax 
Act, 1961 ( 43 of 1961), the Central Government hereby noti को निर्धारण वर्ष 1979-80 से 1982- 83 के प्रति प्राने वानो 
fics " Habitat India " for the purpose of the said section for अवधि के लिए उक्त धारा के प्रमाणे अधिचन करतो है । 
the period covered by the assessment yent s 1977- 78 to 1981- 82 . 
[ No. 4301 / F. No. 197 / 65/ 81-IT ( AI)] 

[ म० 4336/फा० स० 197/ 245/ 80-प्रा० क० (ए1 )] 
नई दिल्ली , 17 नवम्बर , 1981 

New Delhi, the 25th November , 1981 
( माय- कर ) 

(INCOME-TAX ) 
का०मा०53 -- योन्द्रीय मरसार , पाय-फर अधिनियम , 1961 ( 1961 का 43 ) 

S. O . 56 , - In exercise of the powers conferred by clause 
की धारा 10 की उपधारा ( 2 3ग ) के खण्ड (iv ) द्वारा प्रदत्त प्राक्तियो का प्रयोग 

(iv ) of sub -section ( 23 C ) of section 10 of the Income-tax 
करते हुए, " राजस्थान पुलिस बेनिवोलेट फर " को निर्धारण वर्ष 1976- 77 

Act, 1961 ( 43 of 1961) , the Cential Government hereby notifies 

" Consumer Education and Research Centre " for the purpose 
से 1981-82 के अन्तर्गन पाने वाली अवधि के लिए उक्त धाग of the said section for the period coveied by ABSCssincnt Years 
के प्रयोजनार्थ अधिसूचित करती है । 

1979 - 80 to 1982 - 83. 

[ No. 4336/ F. No . 197 / 245 / 80-IT ( AI)] 
[ स० 4315/ फा० स . 197 / 220/80-मा० क० ( ण 1 )] 
New Delhi, the 17th November, 1981 

नई दिल्ली, 30 नवम्बर, 1981 
(INCOME- TAX) 

( आपकर ) 
S , O . 53 . - In exercise of the powers conferred by 

का० प्रा० 57 - केन्द्रीय मरकार , पाप- कर अधिनियम 1961 ( 1961 
clause (iv ) of sub -section ( 23 C ) of section 10 of the Income -tax 
Act, 1961 (43 of 1961), the Central Government hereby notifles 

फा43 ) की धारा 10 की उपधारा ( 237 ) के खण्ड ( iv ) द्वारा पर 
" Rajasthan Police Benevolent Fund” for the purpose of the शक्तियो का प्रयोग करते हुए " हरि प्रोम अ . कम , नडिया " को निर्धारण 
said section for the period covered by the wissessment years 

वर्ष 1981- 82 से 1933- 84 के अन्तर्गत पाने नानो प्राधि के लिए 
1976 - 77 10 1981 - 82 . 
[ No . 4315 / F. No. 1971220 / 80- IT ( AI)] 

उक्त धारा के प्रयोजनार्थ अधिसूचित करती है । 
( पाय-कर ) 

[मल 4347/ फा० म . 197/ 50/ 8 1- पा० क . ( ए1 ) ] 
मा0 54- - केन्द्रीय सरकार, प्राय-फर अधिनियम , 1961 ( 196 1 का 

New Delhi, the 30th Novembel , 1981 
43 ) की धारा 10 को उपधारा ( 23ग ) के खाट (iv) द्वारा प्रदान शक्तियो का 

(INCOME- TAX ) 
प्रयोग करते हुए सेंटर फार रिसर्च इन रूरल एए इस्ट्रियल विनामेट च टीगर 

s. o . 57 .- - In exercise of the powers conferred by clauso 
को मिर्धारण वर्ष 1980- 81 पीर 1981 -82 के अन्तर्गत पाने वाली (iv ) of sub - section ( 23 C ) of section 10 of the Income-tax 
प्रयधि के लिए उक्त धाग के प्रयोजनार्थ अधिसूचित करती है । 

Act, 1961 (43 of 1961), the Central Government hereby noti 

fies “ Hari Om Ashram , Nadiad " for the purpose of the said 
[ म० 4317/पा० म . 197/ 140/ 80- प्रा० क० ( ए1 )] section for the period covered by assessment years 1981 - 82 10 

1983 - 84 . 
(INCOME - TAX ) 

[ No. 4347 / F. No . 197 / 50 / 81-IT ( AI)] 
S. O . 54 - In exercise of the powers conterred by clause 
(iv ) of sub - section (23C) of section 10 of the Income - tax 

नई विम्ली, 7 दिसम्बर, 1981 
Act , 1961 ( 43 of 1961 ), the Central Government hereby notifles 
" Centre for Research in Rural and Industrial Development, 

( माय-कर ) 
Chandigarh " for the purpose of the said section for the period 
covered by assessment years 1980 - 81 and 1981 - 82 . 

का० प्रा० 58 - केन्द्रीय सरकार, पाप -फर अधि नयम, 196 1 ( 1961 
[ No . 4317 / F. No. 197 / 140 / 80 -IT ( AI)] का 43 ) को धारा 10 को उपधारा ( 231 ) के 13 ( iv ) द्वारा प्रदर 
( माय - हर ) 

शक्तियों का प्रयोग करते हुए, " राम सरणदास कि गोरो लाल पूर्त न्यास " को नर्धारण 
का०मा० 55 -~ केन्द्रीय सरकार, मायकर अधिनियम, 1961 ( 1961 का 

वर्ष 1982- 83 मे 1986- 87 के अन्तर्गन भाने वाली पर ध के लिए 
43) की धारा 10 की उपधाग ( 23ग ) के मण्ड (iv ) द्वारा प्रथम शक्तियों का 

उनत धारा के प्रयोजनार्थ अधिचित करती है । 
प्रयोग करते हुए " तमि पना पुलिस फैमिला । वेल्फेयर प्रार्गनाईजेशन " 

[ सं० 4368/ का० स० 197/ 164/ 81-प्रा० क . ( ए 1 )] 
को निर्धारण वर्ष 1975- 1976 से 1982- 83 के अन्तर्गत पाने वाली 
अवधि के लिए उन धारा के प्रयोजनार्थ अधिसूचित करती है । 

New Delhi , the 7th December, 1981 
[ स. . 4314/ फा० स० 197/ 171/ 77-पा० क० ( ए1) ] 

( INCOME-TAX ) 
वी० बी० श्रीनिवासन, उप मचिव 

$ . 0 . 58 . In exercise of the powers conferred by 

clause (iv ) of sub -section (23 C ) of section 10 of thc Income 
(INCOME-TAX ) 

tax Act, 1961 ( 43 of 1961) , the Central Government hereby 

notilies " Ram Suran Das Kishori Lal Charitable Trust" for the 
S .O . 55 , - In cxercise of the powers conferred by clause purpose of the said section for the period covered by a89cos 
(iv ) of sub -section (23 C ) of Section 10 of the Inconie -tax 

nment years 1982-83 to 1986- 87 
Act , 1961 ( 43 of 1961), the Central Government hereby notifies 
" Tamil Nadu Police Tumilies Welfare Organisation " for the 

INo. 4368. F No. 197 / 164 / 81-IT ( AT : 
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नई दिल्ली, 18 दिसम्बर , 1981 

( प्राय- कर ) 
का० प्रा० 39- - केन्द्रीय मरकार, प्राय-कर अधिनियम , 1961 
( 1961 का 43 ) की धारा 10 की उपधारा ( 23-ग ) के खण्ड (iv ) 
द्वारा प्रवरत शक्तियों का प्रयोग करते हुए, “ अलिया बाला बाग राष्ट्रीय 
स्मारक न्याप " को मिर्धारण वर्ष 1980- 81 से 1982- 83 के अन्तर्गत 
पाने वाली अवधि के लिए उक्त धारा के प्रयोजनार्थ अधिसूचित करती है । 

[ सं० 4375/फा० स . 197/ 54/ 81- प्रा० क० ( ए. 1 )] 
New Delhi , the 18th December, 1981 

( INCOME-TAX ) 
S . O . 59. - In exercise of the power , conferred by clause 
(iv ) of sub -section (23 C ) of soction 10 of the Income-tax 
Act, 1961 (43 of 1961), the Cential Government hereby 
notifies Jallianwala Bagh National Memorial Trust for the 
purpose of the said section for the period covered by a49€88 
ment years 1980 -81 to 1982 - 83 . 

[ No. 4375 / F. No . 197 / 54 / 81-IT ( AI)] 

( माय - कर ) 
का० प्रा० 60 - केन्द्रीय सरकार, आयकर अधिनियम , 1961 ( 1961 का 
का 43) की धारा 10 को उपधारा ( 23-ग ) के खा (iv ) द्वारा प्रदत्त 
शक्तियो का प्रयोग करते हुए " पाल इंडिया फोरेशन फार स्पोर्टम 
एण्ड रियलिलिटेशन माफ पैराग्लेजिक्म " को निर्धारण वर्ष 1978- 79 से 1981- 8 , 
के अन्तर्गत पाने वाली प्राधि के लिए उक्त धारा के प्रयोजनार्थ 
अधिसूचित करती है । 

[ सं० 4376/ फा० सं० 197/ 133/ 81-पा० के० ( ए1 )] 

( INCOME-TAX ) 
S . O . 60 . - In exercise of the powers conferred by 
clause (iv ) of sub - section ( 23 C ) of section 10 of the Income 
tax Act, 1961 (43 of 1961), the Cential Government hereby 
notifies All India Federation for Sports and Rehabilitation of 
Paraplegics for the purposc of the said section for tho period 
covered by assessment years 1978- 79 to 1981- 82. 

INo. 4376 / F. No. 197 / 133 / 81-IT ( AT)] 


(INCOME-TAX ) 
S . O . 62. --In exercise of the powers conferred by clause 
(iv ) of sub -section ( 23 C ) of section 10 of the Income-tax Act, 
1961 (43 of 1961), the Central Government hereby notifies 
" Federation of Indian Export Organisations " for the purposte 
of the said section for the period covoied by assessinent 
years 1980 - 81 to 1982 - 83 , 

No. 4379 / F. No. 197 / 193 / 81-IT ( AI)] 

( माय -कर ) 
का मा० 63 - केन्द्रीय सरकार, प्राय-कर पधिनियान , 1961 ( 1961 
का 43 ) की धारा 10 को धारा ( 237 ) के ब्रा (iv ) द्वारा प्रदत 

त्तियों का प्रयोग करते हुए , “ श्री मच माई मेन्ट्रन ट्रस्ट " को निर्धारण 
वर्ष 1991-82 मार 1982- 83 के अन्तान प्राने वाली प्राधि के लिए 
उक्त धारा के प्रयोजनार्थ अधिसूचित करती है । 

[ सं० 4380/फा० सं० 197/ 15/ 81 प्रा० न० ( ए1 )] 

(INCOME- TAX ) 
S. O . 63. . --In exercise of the powers conferred by clause 
(iv ) of sub- section ( 23 C ) of Section 10 of the Incomt -tar 
Act, 1961 ( 43 of 1961), the Central Governincnt hereby noti 
fies Sri Sathya Sai Central Trust, Bombay for the purpose of 
the said section for the period covered by assessment years 
1981 - 82 and 1982- 83. 

[ No. 4380 / F. No . 197 / 15 / 81-IT ( AI)] 


नई दिल्ली, 30 दिसम्बर , 1981 

( प्राय -कर ) 
का० प्रा० 64. ---केन्द्रीय सरकार, प्रायकर अधिनियम, 1961 ( 1981 
का 43 ) की धारा 10 को उपधाग ( 237 ) के खण ( iv ) arरा प्रवत्त 
शत्तियों का प्रयोग करते हुए " लाल बहादुर शास्त्री नेशनल मेमोरियल 
ट्रस्ट " को निर्धारण वर्ष 1982-83 से 1984-85 के अन्तर्गत पाने 
पाली अवधि के लिए उक्त धारा के प्रयोजनार्थ अधिसूचित करती है । 

[ सं० 4408/फा० सं० 107/ 146/ 81-प्रा० का ( 21 ) 


of een Goverehabilitatiperiod 


मिलाप जैन , अपर सचिव 


New Delhi , the 30th December, 1981 


( INCOME- TAX ) 


S . O . 64. - --In Exercise of the powerm conferred by clause 
( iv ) of sub - section ( 23 C ) of section 10 of the lucome- tax Act , 
1961 ( 43 of 1961 ), the Central Government hereby notifics 
" Lal Bahadur Shastri National Memorial Trust " for the pur 
pose of the said section for the period covered by 25gessment 
years 1982 - 83 to 1984 - 85 . 


INo. 4406/ F . No . 197 / 146 / 81-IT ( AIJ 

MILAP JAIN, Under Secy . 


मई दिल्ली, 19 दिसम्बर , 1981 

( भाय-कर ) 
मा०मा० 61 - - केन्द्रीय सरकार, आयकर अधिनियम, 1961 ( 1961 
का 43) की धारा 10 की उपधारा ( 23T ) के खप ( iv ) द्वारा 
प्रयत्त भाक्तियों का प्रयोग करते हुए, "मामरमती पाश्रम परिजरवेशन 
तथा स्मारक न्या " को निर्धारण वर्ष 1979- 80 मे 1981-82 के 
पम्तर्गत माने वाली अवधि के लिए उनी धारा के प्रयोजनार्थ भाधनूषित 
फरती है । 

[ स० 4378/ फा० स . 197/ 81/ 79-पा० का० ( ए1 ) ] 
New Delhi , the 19th December, 1981 

(INCOME- TAX ) 
s . o . 61. --In exercise of the powers conferred by clause 
(iv ) of sub-section (23C) of section 10 of the Income-tax Act , 
1961 ( 43 of 1961), the Central Government hereby notifics 
" Sabarmati Ashram Presci yation and Memorial Trust, Ahmeda 
bad " for the purpose of the suid section for the period covered 
by assessment years 1979- 80 to 1981- 82. 

[ No. 4378 / F. No. 197 / 81 / 79 -IT ( AI)] 

( माय -मार ) 
का०मा० 62 - केन्द्रीय सरकार, भाय -फर अधिनियम , 1961 ( 1961 
का 43 ) की धारा 10 को उपधारा ( 23ग ) के खण्ड ( iv ) द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए, “ फैडरेशन माफ हरियन एक्स्पोर्ट पारगना . 
ईजेशन " को निर्धारण वर्ष 1980-81 से 1982-83 के अन्तर्गत प्राने 
पाली प्रवधि के लिए उक्त धारा के प्रयोजनार्थ अधिसूचित करती है । 

[ सं० 4379/फा० स० 197| 193 /8 1 प्रा० म० ( ए । ) 


प्रादेश 


नई दिल्ली , 18 दिसम्बर , 1981 . 

स्टाम्प 
का०मा० 65. - - भारतीय स्टाम्प अधिनियम 1899 ( 1899 का 2 ) 
की धारा 9 को उपधारा ( 1 ) के सण ( क ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार एनाग उस शुम्क को माफ करती है, 
जो महाराष्ट्र मावास तथा क्षेत्र विकास प्राधिकरण , बम्बई दवारा जारी 
किये जाने वाले केवल तीन करी तीस लाख रुपये मूष के भणपत्रों पर , 
उक्त अधिनियम के अन्तर्गत प्रभार्य है । 

[ सं० 27/ 81-स्टाम्प / फा० म० 33/ 44/ 8 1-विकर] 

एम . आर० पार्मा, उप-मचिव ) 


4 


. 


[ भाग [[ -- -- पट : (ii )] 

भारत या गजपाल जनवरी 3 1982/पौष 19, 1903 

- - - -- -- - --- -- - - - - - - --- -- -- - - - - - - - - ...- - --- - 
ORDER 

( Department of Economic Affairs ) 

(Banking Division ) 
New Delhi, the 18th December, 1981 

New Delhi, the 28th December , 1981 

s. o . 66. In exercise of the powers conferred by sub 
STAMPS 

section ( 1 ) of section 11 of the Regional Rural Banks Act, 
S . 0 . 65 - In exercise of the powers conferred by clause ( a ) 

1976 (21 of 1976 ), the Central Government heicby appoints 
of sub - section ( 1) of Section 9 of the Indian Stump Act, 1899 

Shri P . K . Dutta Roy as the Chairman of the Ka Bank 
( 2 of 1899) , the Central Government hereby remits the duty 

Nongkyndong Ri Khasi Jaintia and specifices the period 

29- 12 - 1981 
commencing on the 

and ending with the 
with which the debentures to the value of rupees three 
ciores and thirty lakhs only to be issued by the Maharashtra 

31 -12-1984 as the period for which he said Shri P . K . Dutta 

Roy shall hold office is such Chairman , 
Housing and Area Development Authority, Bombay are 
chargeable undei the said Act. 

INo. F. 1 - 13 79- RRB] 
[ No. 27 / 81 - Stanips F. No . 33 / 44 / 81- Sr ] 

RAAM BEHRA, Under Secy . 
S R. SHARMA, Dy. Secy , 

CENTRAL BOARD OF DIRECT TAXES 

CORRIGENDUM 
( प्राधिक कार्य विभाग ) 

New Delhi, the 21st December , 1981 
( बैंकिग प्रमाण ) 

S .O . 67 ,- - In the Board s Notification No . 4351 dated 

1 -12 1981 ( F. No. 261 / 3 / 81- ITJ) for item 13 for the Juris 
नई दिल्ली 25 दिसम्बर, 1981 

diction of CIT ( Appeals ) - XIII , the following shall be substi 

tuted in Column 2 of the Schedule :- - 
काप्रा66 - - प्रादेशिक ग्रामीण बैंक अधिनियम , 1976 ( 1976 का 21 ) 

1. Market Ward 
की धारा 11 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए, केन्द्रीय सरकार , एतद्द्वारा श्री पी० के० दत्ता राय को बैक 

2 Trust Circle 
मोगकिलोग रिखासी जयन्तिया का अध्यक्ष नियक्त करती है तथा 29- 12-1981 3. B. R. C. 
से प्रारम्भ होकर 31- 12- 1984 को समाप्त होने वालो अवधि 

4 . N. R. R. C. 
को उस अवधि के रूप में निर्धारित करती है जिसके दौरान श्री पी . के . 

The corrigendum shall be eflective froin 1-12-1981 
पत्ता राय अध्यक्ष के रूप में कार्य करेगें । 
[ ममपा एफ0 1-13/ 79- आर० पार०बी० ] 

[ No. 4383 ( F . No. 26113| 81-IT ] 
गम बेहग , अवर मषिव 

O . N . MEHROTRA, Director , 
Central Board of Direct Taxes 


केन्द्रीय उत्पार एंष सीमा शुल्क समाहर्ता का कार्यालय 


मंगलौर, 30 नवम्बर, 1981 

मीमा शुल्क 


फा० मा068 - 1962 के सीमाणुल्क अधिनियम की धारा 8( क ) के प्रधान प्रान कितनों का करते हुए मैं श्री रथामा गुम्न समाहर्ता 
सीमा तथा केन्द्रीय उत्पाद शुल्का बगलौर कर्नाटक ममाहर्तालय , एतद्वारा ,कर्नाटक राज्य में स्थित नये मंगलौर के बरे बदरगाह में सभी निर्यात प्रामात 
एवं तटवति मालो को स्थाई रूप में लादने तथा उनाग्ने के लिए, प्रमुबन्ध मे बनाए गए म्यान को अमुमोदित करता है । 


2. यह अधिसूचना , अधिसूचमा सख्या 2/ 80 सीमाशुल्क दिनांक 4-10-80 के प्रतिस्थापन में जारी की गयी है । 


अनुबन्ध 


अंदरगाह का नाम 


घाट की 
संख्या 


स्वामी का नाम 
निजी सरकारी 


घाट को लम्बाई 

और चौडाई 


सम्बंधित मान का 
विवरण 


पाट की सीमाए जिसमे अवतरण स्थान का 

सफी परिसीमा का विवरण 
पूरा विवरण भी 
शामिल है 
-- -- - - -- - - - 


- - - 


- 


-- 


- - 


- 


- - - 


___ - - - - 


23 


. 


- - 


- - - 


6 


सरकारी 


नये बंगलौर का बड़ा 

बम्बागाह 


लम्बाई मे 300 
मीटर 


___ - - - - 

- 
इसात कत्रा लोहा लम्बाई 300 मोटर निर्यात पायात नया 
वर्थ 

माई 61 मीटर भटवसीय मभी 
( पायरन और वर्ष ) 

माल/ वस्तुएं 
[ प्रापगूचना संख्या 2/ 81-सीमाशुल्क ] 

रवीन्द्रनाथ शुकन , ममा 
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- - - - - -- - - - 

- - - - - - - - - 
Office of the Collector of Central Axcise, 

Kainataka Collectorate , hereby approve the place as detailed 

in the Annexure for the loading and unloading of all Ex 
BANGALORE 

port / Import and Coastal goods in respect of the Major Port 

of New Mangalore in the State of Karnataka on a pcima 
Bangalore. the 30th November, 1981 

nent basis. 
S . O . 68 . - In exercise of the powers conferred upon me 

2 . This notification is 14sued In supcrSession of notification : 
under sections ( a ) of the Customs Act , 1962 , I, R . N . 

No . 2180 Customs dated 4 -10 -80 
Shukla , Collector of Customs and Central Excise , Bangalore, 


OFrpect or time or aletailed 


ANNEYTURE 


2 


- - 


Name of the port No. of Name of the Limited of the Details of the Measurement of tho Particulars of goods dealt witi 
Wharf owner wharf includ - landing wharf in length and 

ing full detalls place . breadth. 

Private Govt. boundaries 
- - - - 

_ - - - -- - - - - 
34 

- - - - - - - 
Major port of 6 Governinent 300 Metres Iron Ore Length 300 metres. All Export , Import of Coastal 
Now Mangalore 

in lenght 

Berih , ___ Breadth 61 metres. Goods. 
- - - - - - - - -- 

{Notification No. 281. 1 ! Customy] 

R . N . SHUKLA , Collector 
केन्द्रीय उत्पाद शुल्क समाहर्ता का कार्यालय 

बम्बई, 20 नवम्बर , 1981 
मा० आ० 69 -~~- केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम 1914 के नियम 5 के अन्तर्गत मुझे प्रदान शाक्सिया का प्रयाग करते हुए, में एतद्वारा निम्नतालिका 
के कानम - 4 में वर्णित इस समाहर्तालय के अधिकारियो को तालिका के फालम -5 मे वर्णित नियन्धनो की मान पर केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम 1941 के नियम 
19( 2 ) , 27 ( 4 ) नधा 147 के सबध में समाहर्ता की शक्तियों का प्रयोग करने के लिए प्राधिकृत करना ह । 

तालिका 
क्रम स० के० उ०४० मियम 1911 प्रत्यायोजिन शक्ति का प्रकार किम अधिकारी को प्रत्यायोजित 

। प्रत्यायोजित - -- परिसीमाएं 

की गई 
- - - - - - - - - - - - - - - 


- - - -- 


- 


5 


1 


1 


- 


शुल्क माफी के मिरा 


១ 


19 ( 2 ) शुल्क माफी के लिए ( क ) अधीक्षक 

प्रत्येक मामले में म० 1000 से 

अनधिफ मुल्क की राशि 
( ख ) मा समा० 

म० 1000 से अधिक किस्तु 
रु . 2500 म अनधिक शुल्क की 

गांश 
( ग ) उप समा० 

प्रत्येक मामले में ० 2500 

मे अधिक किन्तु 50 5000 मे 

अनधिक शुल्क को गणि 
27 ( 4 ) -~- पही - - 

-~- वही 
147 -~ - बही - - 

- - वही 

-~- बही --- 
[ अधिसूचना सं० के० उ० शु०/नि0 -5 / ( 6 ) / 1011/ फा० स . V ( 30 ) 26/ मामान्य/ 81 ] 

मा० श्री विनाप सिंह जी , समाहर्ता 
Office of the Collector of Central Excise 

Bombay , tno 20th November 1981 
S . O . 69 . - In cxercise of the powels conferred upon me under rule 5 of the Cential Excise Rules , 1944 , I hereby authorise 
the officers of this Collectorate mentioned in Coluinn No. 4 of tho Table below , to exercisc the powers of the Collector in respect of rules 
19 (2 ), 27 (4 ) and 147 of the Central Excise Rules, 1944 , subject to restrictions imposed 11 column No . 5 of the table . 

TABLE 

- - - 
Sr. No. C. Ex. Rules, 1944 Nature of power delegated Officer to whom delegated 

Llinitations 


៦ 


5 


102 


- 


- 


- - 


- - 


- 


The allow remision of duty 


- 


- - 


- 


19 ( 2 ) 


10 allow remission of duty 


(1 ) Superintendent. 
( b ) Assistant Collectol 


( c ) Deputy Collector 


Amount of July involved in cach casc not 

exciteding Rs. 1, 000/ 
Annount of duty involved 11) cach case 

exceeding Rs . 1 , 000/ - but not exceeding 
___ Rs . 2 , 500 / 
Amount of duty involved in each casc 

exccedung Rs. 2 , 500 / - but not exceeding 
Rs . 5 , 000/ 

- do 
__ - do 


3. 


27( 4 ) 

147 


- do . 
- do 

- 


- do 
- do 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


- - - - 


- 


- - - 


- 


- - 


[NOTIFICATION NO ( FR /R -5/(6)/1981 ; F. Nu. V. (30)26 Gonoi al/81] 

KS DILIP SINHNI, Collector. 
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MINISTRY OF COMMERCE 


(Office of the Chief Controller of Imports and Exports ) 


New Delhi , the 13th November , 1981 


S .O . 70 .- --Ms. Projects Development Organisation (Divi 
sion of Shapeorji Pallonji & Co . Pvt . Ltd.) 70 Medows St 
rcet Fort Bombay were granted Import Licence No. P / F 
2028992CIXX/ 78H18 ) CG. I dated 27 - 2 - 1981 under Free 
Foreign Exchange for Rs. 10 ,35,307 They have applied for 
188ue of duplicate of the custom pın pore copy of the said 
licence on the ground that the original (custom purpose 
copy ) has been Jost misplaced. Duplicate customs purpose 
copy of the licence is required for the unutilise amount of 
Rs. 7,95,061 


वाणिज्य मंत्रालय 
( मुख्य नियंत्रक, पायात एवं निर्यात का कार्यालय ) 

नई दिल्ली , 13 नवम्बर , 1981 
फाल्पा० 70. -.-मर्यश्री प्रोजेक्टम देवनामेंट पारगेनाइजेशन ( णपूर जा 
पालन जी एंट के० प्रा०लिमिटेड के प्रभाग ) 70 मेहोश मद्रीट फोर्ट , अम्बई 
को 10, 35, 307/- ०का मुक्त विदेशी मुद्रा के अन्तर्गम पायात 
लाइसेस सं० पी/ एफ/ 2028992/ मी /एषसएम/ 78/14/ 80/ मीजी -1 दिनांक 
27- 2- 1981 प्रवान किया गया था । उन्होने उक्न लाइसेंग की मीमा 
गुल्म प्रयोजन प्रप्ति की अनुलिपि प्रति जारी करने के लिए इस प्राधार 
पर भावेदन किया है कि मूल ( मीमा शुल्क प्रयोजा प्रति ) खो गई 
प्रस्थानस्थ हो गई है । 7, 95, 061, रु० की अप्रयुक्त गणि के लिए लाइमेम 
की मनुलिपि सीमा शुल्क प्रयोजन प्रनि की श्रावश्यकता है । 

इस तर्क में समर्थन में , प्रावेदक ने पंजीकृत धि नगरीय जिलाधीश 
बम्बई के सामने यिघियत् शपथ लेकर एक शपय पत्र दाखिल किया है । 
सद्भुमार , मैं सन्तुष्ट है कि प्रायान लामेम को म्ल मोमा शल्क प्रयोजन 
प्रति खो गई / अम्थानस्म हो गई है । इसलिए यथा मंगोधित प्रायान (नियंत्रण ) 
अादेश , 1955 दिनांक 1- 12-1955 के उप- ४ 0 ( मी सी ) के अन्तर्गन 
प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हए मयं श्री प्रोजेक्टम डेवलप्मेट पार 
गेनाइजेशन ,( शपूर जी पालन जी एंड कं . लि . ) 70 मेटोज स्ट्रीट फोर्ट , 
बम्बई को जारी किए गए म . पी / एफ / 20 28992/ मी /एक्स एक्म / 78/ 
एच / 80/ मीणी दिनांक 27- 2- 81 की उक्त प्रायान लाइमेम मीमा शुल्क 
प्रयोजन प्रति एतद्धारा रद्द की जाती है । 

उक्त प्रायात लाइसेंम को अनुलिपि सीमा शुल्क प्रयोजन प्रति लाइसम 
धारी को अलग से जारी है की जा रही है । 

[मं0 3 2/मीडीई / 80-81 सीजी I] 
जी० एम० ग्रेवाल, उप -मुरुप नियंत्रक , आयान एवं निर्यात 

कने मुख्य नियंत्रक ,पायात एवं निर्णा : 


Io support of this contention, the applicant hus filed an 
affidavit duly sworn in before a Registered & Metropoliton 
Megistrate, Bombay . I am accordingly satisfied that the 
original custom purpose copy of the import licence has been 
lost misplaced. Therefore in exercisc of the powers con 
ferred under sub - clause 9( cc ) of the Import ( Control ) Order , 
1955 dated 7 -12- 1935 , as amended , ibe said import licence 
custom purposes copy of the No . P /F2028992| C |XX |78|H ) 
80 / CG. I dated 27- 2 - 81 issued to Ms. Projects Development 
Organisation, ( Division of Shapoorji Pallonji & Co. Ltd. ), 
70 Medows Street Fort, Bombay is hereby cancelled . 

A duplicate customs purposey copy of the said import li 
cencc is being issued separalely to the licensee . 

INo. 32CDE|80 - 81|CG. I] 
G. S. GREWAL, Dy. Chief Controller of 

Imports and Exports 
For Chief Controller of Imports and Exports 


नागरिक पूति मंत्रालय 

भारतीय मानक संस्था 

नई दिल्ली, 11 दिसम्बर, 19 : । 
का० प्रा० 71.-- - समय समय पर सशोधित भारतीय मानक ( प्रमाणन चिरन ) के नियम 1955 के विनियम 14 के उपविनियम ( 4 ) के प्रसार 
भारतीय मानक संस्था द्वारा अधिसूचित किया जाता है कि लाहमम मख्या मी०एम० एल० 032 26 28 जिसके ब्यौरे नीचे अनुसूची में दिए गए हैं, 16 जून , 
1981 मे रह कर दिया गया है । 


अनुसूची 


- 


- - - 


क्रम लाइसेंम संभ्या प्रौर मारीन 
संख्या 

- -- - 
( 1 ) ( 2 ) 
1 . सी० एम० एल - -- 322628 

1972- 11- 28 


लाइममधारी का नाम व पता रद किए गए माहग के अधीन तत्सम्बन्धी भारतीय मानक 

वस्तु/प्रक्रिया 
-- - - - - - - -- - - - - - - - 

___ - - - - - --- - 
( 3 ) 
भमर्म मिदी फेम लि० , टाउन सिवी , टीयो० टी० जन परिणी पाघ्रपूर्ण IS : 585- 1975 हो . ही टी . 
तहसील एवं जिला-वर्षाकार्यानर 

जन परोपी मान्द्र चूर्ण की 
घारमकर बिल्डिग , गमवाम 

विशिष्ट 
पेट नागपुर- 440010 

( दूमग पुनरीक्षण ) 
- 

[ मी० एम० को 13 - 0322628 ] 


-- - - - - -- 


- - 


- -- -- - 


- - 


- 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


MINISTRY OF CIVIL SUPPLIES 
INDIAN STANDARDS INSTITUTION 

New Delhi , 14th December , 1911 
S. O . 71. --In pursuance of sub-regulation ( 4) of regulation 14 of the Indian Standards Institution ( Certification Marks) , Regula 
tions 1955 as amended from time to time, the Indian Standards Institution hereby notifies that Licence No. CM / L -0322628 particulars of 
which are given in the Schedule hclow has hcen cancelled with efiffect from 16 June 1981 . 
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SCHEDULE 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


Licence No. and date 


Name & Address of tho Licenseo 


Relevont Indian Standards 


Article / Process Covered by 
the Licence Cancelled 


No . 


- .. - - -. 


- - -- - - 


- 


- - - - - -- - 


- 


- 


( 1 ) 


( 2 ) 


( 3 ) 


( 5 ) 


CM/ L -0322628 


M /s. Sindichem Ltd ., Town 

Sindi, Tehsil & Distt. Wardha 
Office : Dharaskar Bldg. 
Ramdas Peth , Nagpur- 440010 


1972 -11 -28 


DDT Water Dispersible Powder Is : 565 – 1975 Specification 
Concentrates . 

for DDT Water Dispersible 
Powder Conceatrates, 
(Second Revision ). 

[ CMDISS : 0322628 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - 


(1) (2) 
15 . 01384 33 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


16. 01463 31 


- - 


- 


17. 01469 37 


18. 01499 43 


19. 01653 35 


20. 01669 43 


मई दिल्ली , 16 दिसम्बर 1881 
का प्रा० 72. - ममय-समय पर संशोधित भारतीय मानक संस्था ( प्रमाणन 
पिन) विनियम के 1955 के विनियम क उपविनियम ( 1 ) के अनुसार भारतीय 
मामक सस्था द्वारा अधिसूचित किया जाता है कि जिन 320 लाइसेसों 
के थ्यौरे नीचे अनुसूची में दिए गए हैं , उनका मई 1981 में नवी 
कारण किया गया है । 

अनुसूची 
साएम/ एल 

भारताय मानक 
संख्या संख्या 

नक विशिष्टि की पद 

संख्या 
(1) (2) (3) (4) (5) 
1 . 00080 16 81 -03 -01 82- 02- 28 IS : 10( भाग II ) 

- 1976 
2. 00150 13 81-05- 01 82-04- 30 IS : 1398 

___ 1968 
3. 00225 15 81 - 05 - 01 82 -04 - 30 IS : 10 (भाग II ) 

___ -1976 
4 . 00292 26 81- 04-16 82-05 -15 IS : 1307 

___ 1973 
5. 00376 2981-01-16 82 - 01 -15 IS : 10 ( भाग II) 

-- - 1976 
6 . 00386 31 81 -03-1682 -03-15 IS : 1320 

1972 
7 . 00546 29 81 -05 -01 82-04-30 IS : 10 ( भा II ) 

- 1976 
8 . 00712 25 80 -11 -01 81 -10 - 31 IS : 226 -- 

1975 
9. 00713 26 80 -11- 01 81 -10- 31 IS : 1977 

1975 
10 . 008052981 - 05- 01 82 - 04 - 30 IS : 226 

1975 
1 . 00806 30 81- 05- 01 82 -04- 30 IS : 1977 

1975 
12. 00943 38 81 - 04 -01 82 -03 -31 IS : 2818 

___ 1971 
13. 01052 1681 - 05- 01 82 -04- 30 IS : 1029 -- 

1970 
14. 01185 28 81 - 05-1682 - 05 -15 IS : 694 

1977 


21 . 01778 47 


(3) (4) (5 ) 
81 - 05 :01 82 - 04- 30 IS : 1660 (भाग 

____ ) - -1967 
IS : 1660 ( भाग 

II ) - 1972 
IS : 1660 ( भाग 
III) - - 1972 
IS : 1660 ( भाग 

IV ) --- 1977 
81 - 05 -1682 - 05 -15 IS : 1596 --- 

1977 
81 - 05- 1682- 05 -15 IS : 1333.... 

____ 1978 
81 -04-01 82 -03-31 IS : 1184 

1977 
81 - 05-1682- 05- 15 IS : 10 (भाग 

III) - 1974 
81 -04-16 82 - 04-15 IS : 325 

1970 
81 -05- 01 82 -04- 30 IS : 384 

_____ 1979 
81 - 04 -16 82-04 - 15 Is : 996 -- 

1964 
81 -04-16 82 -04-15 IS : 1040 

1978 
81 -05- 01 82 - 04 - 30 IS : 3390 - - 

1965 
81 - 04 -16 82 - 05 -15 IS : 4323 

1967 
81-04 -16 82-04-15 IS : 10(भाग 

IV) - 1976 
81 -05-01 82 -04 -30 IS : 10 ( भाग 

IV ) - 1976 
31 - 03 - 31 82 - 02 - 28 IS : 3413 --- 

1977 
81 -01 - 01 81 -12- 31 IS : 415 

1963 
81 - 05- 01 82 - 04 -30 IS : 4269 

___ 1967 


22. 01780 41 


23. 01854 42 


24. 01960 43 


25. 01977 52 


26. 02149 28 


27 . 02152 23 


28 . 02273 31 


29 . 0228131 


30 . 02301 18 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 
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(1) (2) (3) (4 (5 ) 
31 . 0230421 81 -04 -16 82- 04- 15 IS : 398 (भाग 

I और II) - - 

___ 1976 . 
32 . 02323 24 31 - 05-16 32- 05-15 IS - 10 ( मा 

III ) -- 1974 
33 . 02324 25 81- 05-16 82-05-15 IS : 516 -- 

1959 
34. 023543] 81 - 05- 012 - 01- 30 IS : 694 -- 

1977 
35. 02361 30 81 -05- 1682 -05- 15 IS : 10 (भाग 

III)-- 1979 
36 . 02400 20 81 -04- 16 82 -04- 15 IS . 2567-- - 

1978 
37. 02430 26 81 -04 -16 82-04-15 IS : 814 ( भाग 

Jऔर II ) - 1974 
38 . 02434 30 81 - 05- 01 82 - 04-30 IS : 4985 

1968 
39 . 02550 33 81 - 05- 1682-05 -15 IS : 10 (भाग 

III) -- 1974 
40. 02575 42 81 - 03 - 1682 -03-15 IS : 694 -- 

1977 
41 . 02620 30 81 - 04 - 01 82-03-31 IS : 2566 

1965 
42 . 02621 31 81 - 04-01 82- 03 -31 IS : 1660 (भाग 

- 1967 
IS : 1660 (माग 
HI और III)- -- 
1972 
IS : 1660 ( माग 

IV) - - 1977 
43 . 02650 36 81 -04-01 82 -03-31 IS : 633 -- 

1975 
44. 02802 34 81 - 05 - 01 82 -04- 30 IS : 5872 

1973 
45, 02852 4481 - 04-16 82 - 04 -15 IS : 561 - - 

1978 
46. 02889 57 81 - 05-1682 -05-15 IS : 10 ( भाग 

IV ) ---1976 
47. 02968 55 81- 03 -16 82- 03-15 IS : 3830 - - 

1970 
48 . 02967 54 81 -03- 16 32 -03 -15 IS : 3829 

1978 और 
IS : 4510 

1978 
49. 02966 55 81- 03 -16 82 - 03-15 IS : 3830 

1970 
50. 02997 60 81 -04-01 82 -03-31 IS : 2509 -- 

1973 
51. 03014 1881 - 04- 01 82 -03 - 31 IS : 2566 -~ 

1965 


(1 ) ( 2 ) 

(3 ) 

( 4 ) (5 ) 
52 03044 24 81 - 05 - 01 82 -04- 30 IS : 226 -- - 

1975 
53 0304525 81 -05- 01 22- 04- 30 IS : 1977- ~ 

1975 
54 . 03046 26 81 - 05- 01 82- 01 -30 IS : 3205---- 

1965 
- 55. 03049 2981 - 05- 01 82 - 04- 30 IS : 2566- - 

1965 
56. 03050 22 81 - 05- 01 82 -04 - 30 IS : 325 

1978 
57 03064 28 81- 06- 01 82 -05- 31 IS : 814 ( भा । 

I और II) --- 

1974 
58. 03067 31 81- 06 -01 82 05- 31 IS : 10 (भाग 

IV ) --1976 
59 . 03085 33 81- 04- 01 82 -03- 31 IS : 2818 -- 

1971 
60 . 03220 2281 - 05 -1682 -05- 15 IS : 774 

1971 
61 . 032432981 -04-01 82- 03- 31 IS : 325 - - 

1978 
62 . 0333027 81 -05- 01 82- 04- 30 IS : 1596 - - 

1977 
63. 03397 46 81 -05-16 82 -05-15 IS : 2062- ~ 

1969 
64. 03398 47 81 -05-16 82 -05-15 IS : 1977 -- 

1975 
65 . 03399 48 81 - 05 -16 82- 05 -15 IS : 226 -- 

1975 
66 . 03400 2481-05-16 82-05-15 IS : 432 ( भाग 

__ I) -- 1966 
67. 03428 36 81 - 05- 01 82 -05- 31 IS : 1601 -- 

1960 
68. 03551 38 81 -05-16 82-05-15 IS : 1786 -- 

1979 
69 . 03669 51 81 - 05- 01 82- 04- 30 IS : 6914 - - 

1978 
70. 03670 44 81- 05-01 82 -04 -30 IS : 6915 - . 

1978 
71 . 03709 42 81 - 05 -01 82 -04 - 30 IS : 1223 ( भाग 

___ I ) - -1970 
72 . 0373645 81 - 03-16 82- 03 - 15 IS : 5557 

1962 
73. 03739 48 81 - 06 -01 82- 05 - 31 IS : 2567--- 

1978 
74. 03797 58 81- 04 -16 82 -04 -15 IS : 722 ( भाग 

II ) - 1977 
75. 03809 45 81 -05- 01 82-04- 30 IS : 2148- - 

1968 
76. 03822 42 81 - 05- 01 82 -04 - 30 IS : 694--- 

1977 


1109 GI /81 - 2 
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(1) 


(2) 


(371 ) 


(9) 


77 . 03823 43 81 -05 -01 82 -04 - 30 IS : 2465 - - 

1969 
78 . 03879 59 81 -04 - 16 82-04 - 15 IS : 3976 

1975 
79 . 03883 55 81- 05 - 16 82 - 05 - 15 IS : 2567 

1978 
80 . 03919 5081-05 -16 82-05- 15 IS : 3431 – 

1965 
81. 03948 55 81 -04 - 01 82 -03- 31 IS : 2148 

1968 
82 . 04161 32 81-03-01 82-02- 28 IS : 10 ( TTT 

IV ) - 1976 
83 . 04250 32 81 -05 - 01 82 -04 - 30 IS : 5346 

1975 
84 . 04287 45 81 -05- 16 82 - 05 - 15 IS : 6914 

1978 
85 . 04302 27 81-06- 01 82 -05- 15 IS : 633 

1975 
86. 04303 28 81-04- 16 82 -04-15 IS : 2906 – 

1969 
87. 04311 28 81-04 -16 82 -04 - 15 IS : 1538 (HT 

, # XXIII) 

1976 
88 . 04315 32 81 -04 -16 82 -04 -15 IS : 1989 ( TTTT 

D - 1978 
89. 04317 34 . 81-04- 16 82-04-15 IS : 1601 

1960 
90 . 04329 38 81-05-01 82-04-30 IS : 564 

1975 
91. 04343 36 81-05-01 82-04-30 IS : 398 


(1) (2) (3) (4) (3) 
100 . 04758 55 81 -04 - 16 82 -84 -15 IS : 1703 

1977 
101. 04788 61 81-05-01 82 -04 - 30 IS : 1879.-- 

1975 
102. 04798 63 81-04 -16 82-04- 15 IS : 4974 

1972 
103. 04935 54 81 -04 -16 82 -04 -30 IS : 63.3--- 

1975 
104. 04946 57 81-05-01 82 -04-30 IS : 4985. 

1968 
105 . 05011 23 81-03- 16 82-03 - 15 15 : 308 (TTTT 

1)- 1976 
106 . 05049 37 81-04 -01 82-03-31 IS : 15547 ( 9747 

I) - 1976 
107. 05060 32 81 -03-16 82 - 03 - 15 IS : 7407 – 

1974 
108. 05102 25 81 -04-01 82-03-31 IS : 1786 -- 

1966 
109 . 05103 26 81 -05 -01 82 -04 - 30 IS : 5852 — 

1977 
110. 05109 32 81-04-16 82-04- 15 IS : 1601-- 

1960 
111. 05115 30 80 -06 -16 81- 06 - 15 IS : 3976 

1975 
112 . 05121 28 81-05-01 82 -04- 30 IS : 7652 

1975 
113. 05124 31 81-04 -16 82-04 -15 IS : 226 – 

1975 
114 , 05125 32 81- 04 -16 82-04 - 15 IS : 1977 - - 

1975 
115. 05134 33 81-01-16 82-04 -15 IS : 4174 

1977 
116. 05145 36 81-01- 16 82-04-15 IS : 3976 – 

1975 
117. 05148 3981-05-01 82-04 - 30 IS : 7405.com 

1974 
118 . 05150 33 82-05-01 82-04 -30 IS : 4961 ( TTT 

II) - 1975 
119 . 05151 34 81 -05- 01 82 -04 - 30 IS : 2645 - . 

1975 
120 . 05152 35 81 -05 -01 82 -04 - 30 IS : 1476 – 

1979 
121, 05153 36 81 -05 -01 X2 -06 -30 is : 1601 – 

1980 
122 . 05163 38 81 -05 -16 82 -05 -15 IS : 1786 - 

1979 
123. 05164 39 81-05-16 82-05-15 JS : 1875 

1971 
124 , 05166 41 81 -05 - 16 82 -05- 15 IS : 2879 

1975 


1976 


92. 04349 42 


93. 04,354 39 


94. 04364 41 


95. 04465 45 


96 . 04472 44 


81-05 -16 82-05-15 IS : 3195mm 

1975 
81-05 -01 82 - 04 - 30 IS : 561 

1978 
81-05 - 16 82-05-15 IS : 2865 — 

1978 
81 -04 - 16 82 -04 -15 IS : 6429« – 

· 1972 
81 -05 -01 82-04 -30 IS : 398 ( PTT 

I, II e III ) 
- 1976 
IS : 398 ( ATT 

IV - 1978 
81-04-01 82-03 -31 IS : 562 

1978 
81 -05-16 82 -05- 15 IS : 561 

1978 
81 -04 - 16 82 -04 -15 IS : 561-- 

1978 


97. 04511 34 


98 . 04580 47 


99 . 04687 57 


[HTT [I - - T8 3 ( ii ) 
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1 2 

3 4 
125. 05167 42 81-05 -16 82 -05-15 IS : 8053 — 

1976 
126 . 05173 40 01 -05- 16 82 - 05 - 15 IS : 694 

1977 
127 . 05182 41 81-05-01 82-04 - 30 IS : 5346 

1975 
125 . 05192 43 81 -05 - 16 82 -05 - 15 IS : 1507 _ 

1977 
129 05206 2 91-05- 16 82 -05 -15 IS : 4072 - - 

1975 
130 . 05219 37 81-05 -16 82 -05 -15 IS : 1392 

1971 
131 , 05252 38 81-06 -01 82-05-31 15 : 398 ( 7171 

I और II) -- 

1978 
132 , 05254 40 81-05 -01 82 -04-30 IS : 2347-1974 
133, 05260 38 81-05 -01 82 -05 - 31 IS : 561 - 1978 
134 . 05265 43 81 -06 -01 82 -05- 31 IS : 3749 - 1979 
135 . 05332 37 81 -03 -16 82 -03 - 15 IS : 758 - 1975 
136 . 05466 50 81 -04 -01 82 - 03 -31 IS : 1784 - 1977 
137. 05508 43 81- 05-01 82 -04 - 30 IS : 2567 

1978 
138 . 0:5879 67 81-05 -01 82-04 -30 IS : 261-1966 
139 , 05898 70 81 - 05 -16 82 - 05 - 15 IS : 4654 

1974 
140 . 05928 5981- 03-01 82- 02 -28 IS : 4346 

1975 
141. 05952 59 81 -04 -01 82 -03- 31 IS : 561- 1978 
142. 05974 65 81 -04 -01 82 -03 -31 IS : 4323 

1967 
143 . 06012 28 81- 04 -01 82- 03 -31 IS : 2567 

1978 
144 . 06019 35 81 -04 - 01 82 -03- 31 IS : 564 - 1975 
145 . 06021 29 81-04 -01 82 -03-031 IS : 10 (FTM II) 

1976 
146 . 06028 36 81 -04-01 82-03 -31 IS : 778 -1971 
147 . 06041 33 81-04- 16 82-04 -15 IS : 916 -1975 
148 . 06050 34 81- 05-01 82 - 04- 30 IS : 226 - 1975 
149 . 06055 39 81-04 -16 82 -04- 15 IS : : 1970 

1975 
150 . 06063 39 81 -05-01 82-04- 30 IS : 3231 

1965 
151, 06069 45 81 -05- 01 82 - 04- 30 IS : 4250 

1967 
152 . 06072 40 81- 05 -01 82-04-30 IS : 1694 

1974 
153 . 06077 45 81 -05 -16 82 -05 -15 IS : 633-1975 
154 . 06081 41 81 - 05 - 16 82 -05 - 15 IS : 458 -1977 
155. 06082 42 81-05- 16 82 -05-15 IS : 3903 

1975 


1 2 3 4 5 
156 . 06084 44 81-05 - 16 82- 05- 15 IS : 4323 

1967 
157. 06085 45 81-05-16 82 - 05 -15 IS : 1281 

1969 
158 . 06087 47 81-05 -16 82-05 -15 IS : 632- 1973 
159 . 06089 49 81 -05 - 16 82-05- 15 IS : 8144 

1976 
160 . 06092 44 81 -05- 16 82-05 -15 IS : 419 -1967 
161. 06093 45 81-05-01 82-04-30 IS : 2347 

1974 
162. 06128 3981-05- 16 82 -05 -15 IS : 1011 

1968 
163. 00160 39 81-05-01 82-04 -30 IS : 4151 

1976 
164. 06382 51 81 -05-16 82 -05-15 IS : 4431 

1967 
165 . 06478 58 81 -04 -01 82 -03 - 31 IS : 1601 

1960 
166. 06524 47 81- 05 - 16 82- 05 -15 ( s : 6915 

1978 
167. 06568 59 80 -12-01 81-11-30 IS : 7406 

1974 
168. 06726 55 81-04 - 16 82-04- 15 IS : 2358 

1963 
169 , 06731 52 81-02- 16 82 -02 -15 IS : 4323 

1967 
170. 06743 56 81-05-01 82-04-30 IS : 1786 

1979 
171. 06777 66 81-03-01 82-02 -28 IS : 8423 

1977 
172 . 06820 52 81- 03 - 16 82-03- 15 IS : 1520 

1972 

IS : 325 - 1970 
173 . 06857 65 81 -04 -01 82 -03 - 31 IS : 4355 

1967 
174. 06888 72 81- 04-01 82 -03 -31 IS : 6914 

1978 
175. 06894 70 81 -04- 01 82 - 03- 31 IS : 325 - 1978 
176 , 06395 71 81 -05-01 82 -04 - 30 IS : 1554 

(471 1) 1976 
177 . 06897 73 81 - 04-01 82 -03-31 IS : 226 -1975 
178 . 06898 74 81 -05 - 01 82 -06 -30 IS : 7515 

1914 
179 . 06902 53 81 -05-16 82 -05 - 15 IS : 3537 

1966 
180 . 06908 59 81 -05 -01 82 -04- 30 IS : 203 - 1972 
181 . 06909 60 81- 05-01 82-01- 30 TS : 03 -1972 
182 . 06910 53 81 -05 -01 82- 04 - 30 IS : 2576 

1975 
183 . 06915 58 81-04-01 82 -03 -31 IS : 1786 

179 
184, 06923 58 81 -04 -16 82-04 -15 IS : 565- 1975 


--- 


- - - 


- 


- - - - -- - - 


- 


- - 


- 


- 


w 


m 


- - - 


- 


-- 


- 
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1 2 

3 4 

5 
185 . 06924 59 81 -04 -16 82 -04 - 15 IS : 564- 1975 217 . 07692 66 81 -04 -16 82 -04 - 15 IS : 8028 
186 06934 61 81- 04- 16 82 -04 -15 IS : 4449. 

1976 
1976 

218 . 07696 70 81-04- 16 82 -04 -15 IS : 458 -1979 
187. 06941 60 81 - 04 - 16 82 -04- 15 $ : 2400 

219. 07698 72 81 -04 -16 82 -04 -15 13 : 2148 
1976 

1968 
188 . 06953 64 81 -04 - 16 82-04 -15 IS : 1726 (87707 

220 . 07702 51 81 -05-01 82 -04- 30 IS : 1239 (Arn 
IV ) 1974 

1) - 1979 
189. 06958 6981-04- 16 82-04 -15 IS : 5455 

221. 07704 53 81-05-01 82 -04-30 IS : 1221 
1969 

1971 
190 . 06964 67 81 -04- 16 82 - 04- 15 IS : 2834 

222 . 07705 54 81 -04 -16 82 -04-30 IS : 458 - 1971 
1964 

223. 07707 56 81- 04 - 16 82-04 -15 IS : 1239 (TTT 
191. 06966 69 81-04 - 16 82 -04 - 15 IS : 3319 

1) - 1973 
1973 

224 . 07711 52 81-05 -01 82-04 - 30 IS : 264 - 1976 
192. 06980 67 81- 05 -01 82-04 -30 IS : 562 - 1978 225 . 07712 53 81 -05 -01 82 -04 - 30 IS : 265 - 1976 
193. 06981 68 81-05-01 82 -06 -30 IS : 7458 

226 . 07713 54 81 -05-01 82-04 - 30 IS : 3899 
1974 

1966 
194 . 05982 69 81 -05- 01 82 -04 -30 IS : 3195 

227. 07714 55 81- 05-01 82 - 04 - 30 IS : 778 - 1971 
1975 

228 . 07715 56 81-05 - 01 82 -04 - 30 IS : 7347 
195 . 06985 72 81 -05 - 01 82 -04 - 30 I$ : 1832 

1974 
1978 

229. 07716 57 80-05-01 82-04 - 30 IS : 4989 
196 . 06988 75 81- 05 -16 82 -05- 15 IS : 427- 1965 

1974 
197. 06997 76 81-05 -16 82 -05 - 15 IS : 1601 

230 . 07719 60 81-05 -01 82-04- 30 IS : 2645 
1960 

1975 
198 . 06999 78 81 - 05- 16 82 -05- 15 IS : 934 - 1976 

231. 07720 53 81 -05- 01 82 -04 - 30 IS : 1222 
199 . 07032 36 80 - 12 - 16 81 - 12 - 15 IS : 2834 

1973 
1964 

232 . 07724 57 81-05-01 82 - 04 - 30 IS : 226 - 1975 
200. 07087 51 80 -07-01 81-06 - 30 IS : 2580 

232 (a )07731 56 81 -05-01 82 -04- 30 IS : 2052 
1965 

1975 
201. 07115 38 81 -04 -16 82 -04-15 IS : 2148 

233 . 07737 6281 - 05 - 01 82- 04 -30 IS : 631- 1977 
1968 

234 . 07740 57 81 - 05- 16 82 - 05- 15 IS : 1161 
202 . 07420 44 81-01-01 82 -03- 31 IS : 933 -1976 

1979 
203. 07421 45 81-04 -01 82 -03- 31 IS : 934 - 1976 

235. 07743 60 81 -05- 16 82 -05- 16 IS : 226 -1975 
204. 07489 65 81-05 -01 82-04 -30 IS : 155473 

236 . 07744 61 81- 05 -01 82- 04 - 30 IS : 1780 

1979 
1) - 1976 
205 . 07523 50 81-05- 16 82 - 05 -15 IS : 6439 

237. 07745 62 81- 05- 16 82 -05 - 15 IS : 694 - 1977 

238 . 07748 65 81-05- 16 82 -05- 15 
1978 

IS : 2645 

1975 
206 . 07553 56 81 -04 - 16 82 -04 - 15 IS : 3061 

239 . 07751 60 81-05- 16 82 -05-15 IS : 5490 (91T 
1968 

I t II) - 1977 
207. 07598 6981-04 -01 82-03-31 IS : 565 -1975 

240 . 07752 61 81 -05- 16 82 -05- 15 IS : 8249 
208. 07620 50 81-04 -01 82 -03-31 IS : 561- 1972 

1976 
209 . 07621 51 81 -04 -01 82 -03 - 31 IS : 564 -1975 241. 07758 67 81-06 -01 82 -05- 31 IS : 266 -1977 
210 . 07622 52 81-04 -01 82-03-31 IS : 1739 . 242. 07772 65 81 -06 -01 82-05 -31 IS : 4964 ( TTT 
1968 

11 - - 1975 
211. 07640 54 81-04 -01 32 -03-31 IS : 261- 1966 

243. 07920 59 81-05- 16 82-05 -15 IS : 1467 
212 . 07664 62 81-04 -01 82 -03- 31 IS : 2557 

(417 II ) 1967 
244 . 08233 47 81-01 -01 81 - 12 - 31 IS : 10 (ATT 
1963 

1 ) - - 1976 
213. 07666 64 81 -04 -01 82 -03 -31 IS : 1891- ( -1 

245 . 08419 55 81-03- 16 82 -03-15 IS : 226 -1975 
I) 1968 

246 . 08435 55 81- 03 - 16 82 - 03 - 15 IS : 8783 
214 . 07674 64 81-04- 16 82 - 04 - 15 IS : 1875 . 

1978 
1978 

247. 08438 58 81-03-16 82 -03-15 IS : 2849 
215, 07679 69 81-04- 16 82-04 -15 IS : 4151- 

1976 
1976 . 

248 . 08471 59 81-04-01 82-03-31 IS : 1703 . 
216 . 07686 68 81-04 - 16 82 -04 - 15 I$ : 694 -1977 

1977 


HTT [ I - boy 3 ( ii ) ) 


* ** 911 77397 : Tarft 9 , 1982/999 19, 1903 


1 


2 


3 


4 


5 


1 2 
249 . 08474 62 


250 . 08475 63 


251. 08481 61 


252 . 08500 47 


253. 08501 48 


254 . 08502 49 


255. 08508 55 


256 . 08519 58 


257 . 08522 53 


258 . 08524 55 


259. 08525 56 


260. 08527 58 
261. 08529 60 


279 . 08591 66 81- 04 - 16 82- 04 - 15 IS : 325 _ 

1978 
280. 08594 69 81-04- 16 82-04- 15 IS : 269 – 

1976 
281. 08603 53 81-04 - 16 82 -04 - 15 IS : 4368 

1967 
282 . 08604 54 81 -04 - 16 82 -04 - 15 IŞ . 1486 - - 

1978 
283. 08605 55 81-04 -16 82 -04 - 15 IS : 1507 

1917 
284 . 08606 56 81 -01- 16 82-04- 15 18 : 1554 

(471) — 1976 
285. 08608 58 81-04- 16 82-04-15 IS : 5346 -- 

1975 
286 . 08509 59 81 -04 - 16 82 -04 - 15 IS : 4956 — 

1077 
287, 08616 58 81 -04 - 16 82 -04- 15 IS : 4827 – 

1968 
288, 08618 6081- 04 - 16 82-01- 15 15 : 8051 - - 

1918 
289 . 08624 58 81 -04 - 16 82 -04- 15 Is : 10 ( 0477 

01 - 1976 
290 , 08627 61 81-04- 16 82- 04 - 15 13 : 2879 - - 

1975 
291. 08636 62 81-04- 16 82-04-15 IS : 506 

1973 
292, 08637 63 81-04 -16 82 -04 -15 IS : 1101 

1979 
293. 08638 64 81-05-01 82-04- 30 IS : 226 

1975 
294. 08640 58 81 -05-01 82-04- 30 IS : 1230 

( 11 II ) - - 

1969 
295 . 08641 59 81-05-01 82-04 - 30 IS : 1161 

1979 
296. 08644 62 81-05 -01 82 -09-30 IS : 63 --- 

1975 
297. 08645 63 81-05 -01 82 -04- 30 IS : 1827 – 

1951 
298. 08646 64 81 -05-01 82-04 -30 15 : 633 – 

1975 
299 . 08647 65 81 -05-01 82- 04 - 30 IS : 280 – 

1978 
300 . 08648 66 81- 05-01 82-04- 30 S : 562 

1978 
301. 08654 64 81-05 -01 82 -04- 30 IS : 226 _ 

1975 
302. 08655 65 81-05-01 82 . 04 . 30 IS : 305 

1976 
303 . 08656 66 81 -05-01 82- 04 - 30 15 : 1660 


262 . 08530 53 


3 4 

5 
81 -04 -01 82 - 03 -31 IS : 2082 

1965 
81- 04 -01 82-03 - 31 IS : 2865 

1978 
81-04-01 82-03- 31 IS : 6915 

1978 
81-03 - 16 82-03 -15 IS : 1943 

1964 
81-04-01 82-03-31 IS : 1943 — 

1964 
81-03- 16 82 -03- 15 IS : 1943 

1964 
81 -04 -01 82 -03- 31 IS : 2143 

1968 
81 - 04 -01 82 -03 -31 IS : 2880 – 

1974 
81-04 -01 82- 03 -31 IS : 8249 – 

1976 
81 -04- 16 82 -04 -15 IS : 3975 – 

1979 
81- 04 - 16 82- 04 - 15 S : 8074 

1976 
81-04-16 82 - 04 - 15 IS : 694 - 

1977 
81 -04-16 82- 04 - 15 IS : 1161 – 

1979 
81-04 - 16 82 -04- 15 IS : 834 

1975 
81- 04 - 16 82 -04 -15 I $ : 6914 – 

1978 
81-04 - 16 82 -04 - 15 IS : 4761 ~ 

1968 
81 -04 - 16 82-04- 15 IS : 3087 

1965 
81-04 - 16 82 -04 -15 IS : 8183 — 

1976 
81 -04 -16 82-04- 15 IS : 6915 – 

1978 
81-04- 16 82 -04- 15 IS : 4246 

1978 
81 -04-16 82-04-15 IS : 1165 

1975 
81 - 04 - 16 82 - 04 - 15 IS : 694 

1977 
81- 04 - 16 82 -04 - 15 IS : 562 

1978 
81- 04 - 16 82 -04 - 15 IS : 565 

1975 
81- 04 - 16 82 - 04 - 15 IS : 2932 — 

1974 
81-04-16 82 - 04 -15 IS : 1696-- 

1974 
81 -04- 16 82 -04 - 15 IS : 4151 

1976 
81-04-16 82-04 -15 IS : 8268 

1976 
81 -04 - 16 82 -04 -15 IS : 1547 — 

1968 
81 -04 - 16 82-04- 15 IS : 5852 

1977 


263 . 08531 54 


264. 08543 58 


265. 08544 59 


266 . 08545 60 


267 08546 61 


268 . 08547 62 
269 . 08549 64 


270 . 08551 58 


271. 08553 60 


272. 08554 61 


273. 08557 64 
274. 08562 61 


275 , 08564 63 


304 . 08657 67 


276 08565 64 


1967 
81-05-01 82- 04 - 30 IS : 7098 

(UT,IT II) 

1973 
81-05-01 82- 04 - 30 IS : 1660 

(VTT1 I) 


305. 08658 68 


277. 08568 67 


278 . 08582 65 


306 . 08659 67 


81-05-01 82-04- 30 I. . 4174 


1977 
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(1) 


(2) 


(3) 


(4) 


(5) 


(1) 


(2) 


(3) 


(4 ) 


307 . 08661 63 


308 . 18665 67 


12 . 00943 38 
13 . 01092 16 
14 . 01185 28 
15 . 01384 33 


309. 03666 68 


311, 9667 69 


311. 18608 0 


31 . 0360 , 


31 i. 3671 55 


81-05 -01 82 -04- 30 IS : 1786 

1979 
31-05- 01 82 -04 - 30 IS : 1977 – 

1975 
81- 05 -01 82-04 - 30 IS : 226 – 

1975 
87 - 05 - 16 82-05- 15 IS : 226 

1975 
81-05- 16 82 -05-15 IS : 1977 

1975 
81 OS -OI 82- 04 - 30 IS : 6914 

1978 
81-05 -01 S2 -04- 30 IS : 6915 

1978 
81-05 -01 22 -04 - 30 IS : 398 (9T21 

I) - - 1976 
81-04- 16 82-05- 15 IS : 106 ). 

1975 
31-04 -01 82 -03-31 IS : 1943 — 

1964 
81- 05 - 16 82 - 05 - 15 IS : 3537 – 

1966 
$ 1 - 06 -01 82 - 05 - 3 ] IS : 3903 - - 

1975 
81 -04 -01 82 -03 -31 IS : 1943 

1864 


16 . 01463 31 
17. 01469 37 
18 . 10499 43 
19. 01653 35 


314. 73672 66 


315 . : 3675 69 


316 . - 3579 71 


20 . 01669 43 
21. 01778 47 
22. 01780 41 
23 . 01854 42 
24 . 01960 43 
25 . 01977 52 
26. 02149 28 


317, 08678 72 


318 . 08693 71 


27. 02152 23 


319 . 08702 55 


28 . 02273 31 
29 . 02281 31 
30 . 02301 18 
31 . 02304 21 


- - 


- - 


[ tro ho Tło 110 / 13 ; 1 .4) 
ए० पी० बनर्जी, अपर महानिदेशक 


32 . 02323 24 


81 -04 -01 82 -03 -31 IS : 2818 - 1971 
81-05 -01 82 -04 - 30 IS : 1029 - - 1970 
81- 05- 16 82-05- 16 IS : 694 – 1977 
81 - 05 - 01 8.2 - 04 - 30 IS : 1660 ( Part 

I)- - 1967 
IS : 1660 Part 

II) - 1972 
IS : 1660 (Part 

III) - 1972 
IS : 1660 (Part 

IV ) - 1977 
81-05- 16 82- 03 - 15 IS : 1596 - - 1977 
81- 05 - 16 82-05 - 15 IS ; 1333 -- 1978 
81- 04 -01 82- 03 -31 IS : 1184 _ - 1977 
81-05- 16 82 - 05- 15 IS : 10 (Part 

III) - 1974 
81- 04 - 16 82 - 04 - 15 19 : 325 - - 1970 
81- 05 - 01 82 - 04 - 30 IS : 384 _ 1979 
81- 04 - 16 82 - 04 - 15 IS : 996 - - 1964 
81- 04 - 16 82 - 04 - 15 IS : 1040 _ - 1978 
81- 05 - 01 82 - 04 - 30 IS : 33904- 1965 
81-04 - 16 82-05 - 15 IS : 4323 - - 1967 
81-04 - 16 82 - 04 - 15 IS : 10 ( Part 

IV ) -- -1976 
81- 05 -01 82 - 04 -30 IS : 10 (Part 

IV ) , 1976 
81-03-01 82 -02-28 IS : 3413 — 1977 
81- 01 -01 81- 12 - 31 IS : 415 - 1963 
81- 05 -01 82 -04 - 30 IS : 4269 — 1967 
81-04 - 16 82 -04 - 15 IS : 398 (Part I 

& II ) - 1976 
81-05 -16 82-05 -15 TS : 10 (Part 

III) - - 1974 
81 -05 - 16 82 - 05 - 15 IS : 516 — 1959 
81- 5 -01 82-04 -30 IS : 694 — 1977 
81-05-16 82 -05- 15 IS : 10 ( Part III) 

- - 1979 
81- 04 - 16 82- 04 - 15 IS : 2567 - 1978 
81- 04 -16 82 -04 -15 IS : 814 Part I 

11) - 1974 
81-05 -01 82 - 04 - 30 IS : 4985 - 1968 
81-05 -16 82 - 05 - 19 IS : 10 (Part 

IIT ) - 1974 
81 -03 - 16 82 -03 - 15 IS : 694 - - 1977 
81- 04 -01 82-03 - 31 IS . 2554 — 1965 
81- 04 - 01 82- 03 - 31 IS ; 1660 (Part 

I - 1967 
IS : 1660 (Part 
II & III ) — 1972 
IS : 1660 (Part 

IV ) - 1977 
81-04 -01 82 - 03 -31 IS : 633 - - 1975 
81 -05- 01 82 -04 - 30 IS : 3872 – 1973 
81 -04 - 16 82 -04 - 15 IS ; 561 - 1978 
81- 05 - 16 82-05- 15 IS : 10 (Part 

IV ) - - 1976 
81- 03 - 16 82-03- 15 IS : 3830 - 1970 
81 -03- 16 82 -03 - 15 IS : 3829 . - 1978 

& S : 4510 — 

1978 
81 -03- 16 82- 03 - 15 IS : 3330 - 1970 
81 -04-01 82 -03 -31 IS : 2509- -1973 
81-04-01 82 - 03 - 31 IS : ) 566 - 1969 
81-05- 01 82 -04 - 30 IS : 226 - 1975 


33 , 02324 25 
34 . 02354 31 
35. 02361 30 


New Dilli, the 16th December, 1981 
S . O . 71 — In pursuince of sub- regulation (1 ) of Regulation 
8 of th Indian Standards Institution (Certification Marks ) 
Regulations 1955, as amended from time to time, the Indian 
Standards Institution , h - reby, notifies that 320 licen es, parti 
culars of which ar : given in the following Schedule, hav, bei 
rencwed during the inonth of May 1981 : 

THE SCHEDULE 


36 . 0240020 
37. 02430 26 


38 , 02434 30 
39. 02550 33 


St. 
No, 


CM /L 
No , 


Valid 


Indian Standard 
Specifcation 


40 . 02575 42 
41. 02620 30 
42 . 02621 31 


Fron 


To 


No. 


(1) 


(2 ) 


(3) 


(4 ) 


( 5 ) 


1 . 02080 


16 


81-03 -01 82- 02 -28 IS : 10 (Part II ) 

-- 1976 
81-05-01 82-01-30 IS : 1398 – 1968 
81-03- 01 82 -04- 30 IS : 10 ( Part II ) 


: 


00150 ] 
07225 1 ! 


43, 02650 36 
44 . 02802 34 
45. 02852 44 
46 . 02889 57 


- 1976 


4 . 00292 26 
. . 07376 29 


$ 1-04 - 16 
81-01- 16 


47. 02968 55 
48 . 02967 34 


6 . 00386 31 
7 . 07546 22 


01- 03 - 16 
81 -05-01 


82-05-15 IS ; 1307- 1972 
82 -01-15 IS : 10 (Part II) 

- - 1976 
82 -03- 15 IS : 1320 _ - 1972 
82- 04 -30 IS : 10 (Part II) 

- 1976 
81- 10 -31 IS : 226 - - 1975 
81 - 10 - 31 D . 1977 - 1975 
82-04 -30 IS : 226 – 1975 
82 -0430 IS : 1977- 1975 


8. 00712 25 
9 . C . 713 26 
10 . 09305 S 
11. 01806 30 


80 - 11 - 01 
80 - 11-01 
8 .-05- 01 
81 -05-01 


49. 02968 55 
50. 02997 60 
51. 03014 18 
$ 2. 03044 24 


m 


- -- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


- - 


- - - 


- 


- 
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3 (ii )] 


HTT TT 17393 . 779 


9 , 1987 / 919 19 , 1903 


1 


2 


(1) 


(2 ) 


105. 05011 


23 


53 . 030 - 5 25 
54 . 03046 26 
55 . 03049 29 
56 . 03050 22 
57 . 03064 28 


106 , 05049 37 


58 . 03067 31 


59. 03085 33 
60 . 03220 22 
61. 03243 29 
62 . 03330 27 
63 . 03397 46 
64. 03398 47 
65. 03399 48 
66 . 03400 24 


107, 05060 32 
108 , 05102 25 
109. 05103 26 
110 . 05109 32 
111. 05115 30 
112 . 05121 28 
113 , 05124 31 
114 . 05125 32 
115 . 05134 33 
116 . 05145 36 
117. 05148 39 
118, 05150 33 


67. 03428 36 
68. 03551 38 
69. 03669 51 
70 . 03670 44 
71. 03709 42 


72 . 03736 45 
73 , 03739 48 
74 . 03797 58 


119. 05151 34 
120 . 05152 35 
121. 05153 36 
122. 05163 38 
123. 05164 39 
124 . 05166 41 
125, 05167 42 
126 . 05173 40 
127 . 05182 41 
128 . 05192 43 
129 . 05206 32 
130 . 05219 37 
131. 05252 38 


75 . 03809 45 
76 . 03822 42 
77. 03823 43 
78 . 03879 59 
79 . 03883 55 
80. 03919 50 
81, 03948 55 
82. 04161 32 


81-05 - 01 82 - 04- 30 JS · 1977 - 1975 
81-05 -01 82 -04 - 30 IS : 3205 – 1965 
81 - 04 - 01 82 - 04- 30 IS : 2366 – 1965 
81- 05 - 01 82- 04 30 IS : 325 — 1978 
81- 06 -01 82 -05- 31 IS : 814 (Part I 

& II) — 1974 
81 -06 -01 82 - 05 -31 IS : 10 (Part 

IV - - 1976 
81- 04 -01 82 -03-31 IS ; 2818 – 1971 
81- 05 - 16 82 -05- 15 IS : 774 - - 1971 
81- 04 -01 82 -03 - 31 IS : 325 – 1978 
81- 05 -01 82 - 04 - 30 IS : 1596 – 1977 
81-05- 16 82- 05 - 15 IS : 2062 - 1969 
81-05 - 16 82 -05 -15 IS : 1977 – 1975 
81-05- 16 82 - 05 - 15 IS : 226 – 1975 
81 - 05 - 16 82 -05- 15 TS : 432 ( Part I) 

-- - 1966 
81- 06 -01 82-05 -31 IS : 1601 - - 1960 
81- 05 - 16 82 -05- 15 IS : 1786 – 1979 
81- 05- 01 82- 04 - 30 IS : 6914 — 1978 
81- 05 -01 82-04 -30 IS : 6915 – 1978 
81-05-01 82-04 - 30 IS : 1223 (Part 

11 — 1970 
81-03 -16 82-03 - 15 IS : 5557 – 1962 
81 - 06 -01 82 - 05 - 31 IS : 2567 — 1978 
81-04- 16 82 -04 - 15 IS : 722 — Part 

II) - 1977 
81 -05 - 01 82 - 04 -30 IS : 2148 - 1968 
81-05-01 82- 04 - 30 IS : 694 — 1977 
81- 05-01 82- 04 - 30 IS : 2465 -- 1969 
81- 04 - 16 82- 04 - 15 IS : 3976 – 1975 
81-05- 16 82 - 05 - 15 IS : 2567 — 1978 
81 05 - 16 82 -05 - 15 IS : 3431 – 1965 
81- 04 -01 82 -03- 31 IS : 2148 - - 1968 
81 - 03 - 01 82 -02 - 28 IS : 10 ( Part 

IV ).- .- 1976 
81- 05 - 01 82- 04 - 30 IS : 5346 – 1975 
81- 05 - 16 82- 05 - 15 IS : 6914 – 1978 
81-06 - 01 82 - 05 - 15 IS : 633 – 1975 
81- 04- 16 82 -04 - 13 IS : 2906 - - 1969 
81- 04 - 16 82 - 04 - 15 IS : 1538 ( Part 

I to XXIL ) 

1976 
81- 04 - 16 82 - 04 - 15 IS : 1989 

(Part 1) - 1978 
81-04 - 16 82 - 04 - 15 IS : 1601 - 1960 
81 -05-01 82 - 04 - 30 IS : 564 -- 1975 
81 -05- 01 82 - 04 - 30 IS : 398 – 1976 
81 -05- 16 82 - 05- 15 IS : 3195 — 1975 
81-05 -01 82 -04 - 30 JS : 561 – 1978 
81 - 05 - 16 82 -05 - 15 IS : 2865 - 1978 
81 - 04 - 16 82-04 - 15 IS : 6429 – 1972 
81-05 - 01 82 - 04- 30 IS - 398 ( Parts 

I, II & III) 
1976 
IS : 398 (Part 

IV ) - 1978 
81-04-01 82-03-31 IS : 562 — 1978 
81 - 05 - 16 82 -04 - 15 IS : 561 -- 1978 
81 - 04 - 16 82 -04 -15 IS : 561- - 1978 
81- 04 - 16 82 -04 - 15 IS ; 1703 — 1977 
81 -05-01 82 - 04 - 30 IS : 1879 – 1975 
81- 04 - 16 82 - 04 - 15 JS : 49841972 
81-04 - 16 82 -04 - 30 IS : 633 – 1975 
81 -05-01 82-04 - 30 IS : 4983 – 1968 


81 -03- 16 22-03 -15 IS : 398 (Port 

I) - - 1976 
81-04- 01 82-03- 31 JS ; 1551 ( Part 

1 ) — 1976 
81 -03- 16 82 - 03 - 15 IS : 7407 - 1974 
81 - 04 -01 82 -03-31 IS ; 178 - 1966 
81-05 -01 82-01- 30 15 : 5852 - 1977 
81-04 - 16 82 - 04 - 15 19 : ( 606 - 1960 
80 - 06 - 16 81 - 06 - 15 IS : 3971 - 075 
81- 08 -01 82 - 01- 30 IS : 7652 - 1 375 
81- 04 - 16 82-04- 15 IS : 226 - 1975 
81-04 - 16 82 -04 -15 11 : 1977 – 1975 
81 - 04 - 16 82 -01- 15 1 : 4174 - 1977 
81-0 :1- 15 82- 04 -15 11 : 3976 - 1975 
81 -05-01 82 -04 - 30 IS : 7406 -- 1974 
81-05 -01 82 -04 -30 IS : 4964 Patt 

IT)- - 1975 
81-05 - 01 82- 04 - 30 IS : 2645 -1975 
81 -05-01 82 - 04- 30 IS : 1476 -1979 
81- 05 -01 82-06 - 30 IS : 1601 - 1980 
81-05 - 16 82 -05- 15 IS : 1786 - 1979 
81 -05- 16 82 - 05 - 15 IS : 1875 - 1971 
81- 05 - 16 82 -05 -15 IS : 2579 - 1975 
81 -05 - 16 82 -05 - 15 IS : 8053 -- 1976 
81- 05- 16 82 - 05 - IS IS : 694 - - 1977 
81 - 05 - 01 82 - 04 - 30 JS : 5346 -- 1975 
81-05- 16 82- 05- 15 IS : 1507 - 1977 
81- 05 - 16 82-05- 15 IS : 4072 - 1975 
81- 05 - 16 82- 05 - 15 IS : 1392 - - 1971 
81-06 -01 82-05 -31 IS : 398 (Part 

I & II ) - 1978 
81- 05 -01 82 - 04 - 30 IS : 2347 - --1974 
18 -06 -01 82-05 - 31 IS : 561 – 1978 
81 - 06 - 01 82 -05- 31 IS : 3749 - 1978 
81 -03- 16 82 -03- 15 IS . 758 - - 1975 
81- 04- 01 81-03 -31 IC : 1784 - 1977 
81 - 05-01 82 -04- 30 IS : 2567 - 1978 
81-05-01 82- 04- 30 IS ; 261 - 1966 
81 - 05 - 16 82 - 05 - 15 IS : 4654 - 1974 
81-03 - 01 202 28 IS : 5845 - 1975 
81- 04 -01 82 -03- 31 IS : 561 - -1973 
81-04 -01 82 - 03- 31 IS . 132 947 
81 -04-01 87.13 31 IS : 2567 1978 
81-04 -01 -03 31 IS : 564 1975 
81- 04 - 01 82 -02- 31 IS : 10 ( 

P IT) -- 

1976 
81-04-01 82 -03-31 15 : 778 1971 
82 -04 - 16 82 - 04 - 15 IS : 916 - 1975 
81 -05-01 82 04 30 IS : 226 1975 
81-04 - 16 12-14 - 15 IS : 1971 - 11175 
81 - 05 -01 82- 04 - 30 IS : 3231- - 1965 
81-05-01 32- 04 - 30 IS : 4250 - - ! 967 
81 -05 -01 82- 04 - 30 IS : 1694 - 574 
82 -05 - 16 82-05 - 15 Iw : 67 " - 75 
81- 05 - 16 82 - 05 - 15 IS ; 45 :- - 1 - 77 
81 - 05 - 16 82-05. 15 IS : 90 1975 
81- 05- 16 82-05 15 IS : 432.3 - ! 67 
81-05 - 16 82-05 - 15 IS · 5281 - 16 ) 
81 -05 - 16 82-05 - 15 IS ; 634 - 1978 
81-05- 16 82-05- 15 15 : 814 - - 1970 
81- 05 - 16 82 - 05- 15 IS : 419 . - 1967 
81-05 -01 82 -04 - 30 IS : 2347 -1974 
81-05 -16 82 - 05- 15 IS : 1011 - 1968 
81 - 05 -01 82 -04 - 30 IS : 4151 - 1976 
81 -05 - 16 82 -05 - 15 IS : 4431 - 1976 


132. 03254 40 
133 . 05260 38 
134 . 05265 43 
135 . 05332 37 
136 , 05466 50 
137 . 05508 43 
138 , 05879 67 
139 . 05898 70 
140 05928 59 
141, 05952 59 
142 . 05974 65 
143 . 06012 28 
144 . 06019 35 
145. 06021 29 


83. 04250 32 
84 . 04287 45 
85 . 04302 27 
86 . 04303 28 
87 . 04311 28 


88. 04315 32 


89, 04317 34 
90 . 04329 38 
91 . 04343 36 
92, 04349 42 
93. 04354 39 
94. 04364 41 
95. 04465 45 
96 . 04472 44 


146 . 06028 36 
147. 06041 33 
148 06050 34 
149. 06055 39 
150 . 06063 39 
151 . 06069 45 
152 . 06072 40 
153. 06077 45 
154 . 06081 41 
155 . 06082 42 
156 . 06084 44 
157 . 06085 45 
158 . 06087 47 
159 . 06089 49 
160 . 06092 44 
161, 06093 45 
162 . 06128 39 
163. 06160 39 
164 . 06382 51 
- - - 


97. 04511 34 
98 , 04580 47 
99 . 04687 57 
100 , 04758 55 
101 . 04788 61 
102. 04798 63 
103 . 04935 54 
104 . 04946 37 


56 


THE GAZETTE OF INDIA : JANUARY 9 , 1982 ,PAUSA 19 , 1903 


[PART II - SEC 3 ( 11)] 


(1) 


(2 ) 


(3) 


(4 ) 


223. 07707 56 


224 . 07711 52 
225 . 07712 53 
226 . 07713 54 
2.27. 07714 55 
228 , 07715 56 
229. 07716 57 
230 . 07719 60 
231. 07720 53 
232 , 07724 57 
232 (a ). 07731 56 
233. 07737 62 
234 . 07740 57 
235 . 07743 60 
236 . 07744 61 
237. 07745 62 
238 . 07748 65 
239. 07751 60 


240 . 07752 61 

07758 67 
242. 07772 65 


243 . 07920 59 
244 . 08233 47 


165 . 06478 59 81-04-01 82 - 03 - 31 IS : 1601 -- 1960 
166, 06524 17 81-05- 16 82-05-13 IS : 6915 -- 1978 
164 06568 69 8 9- 12 -0181- 11- 30 IS ; 7405-- 1974 
168 . 06726 15 81 -04 16 82 -84 - 15 IS : 2358 - 1963 
169 , 06731 81-02 - 16 82 02- 15 JS : 4927 - 1967 
170 . 06747 56 81 - 95 -01 82.14 - 30 IS : 1786 - - 1979 
171 . 06777 (16 81 -03-01 82-02- 28 IS : 8423 _ 1977 
172 , 05921 92 81-03 -16 82-03- 15 IS : 1520 – 1972 

IS : 325 — 1970 
173 . 06857 15 81 -04-012 -03- 31 IS : 4355 - - 1967 
174 . 0688 ,9 72 81 -04 -01 22-03- 31 TS : 6914 - 1978 
175. 0689 .6 70 81 -04 -01 82-03- 31 IS : 325 – 1978 
176 . 06895 71 81 - 05 -01 82- 04 - 30 IS : 1554 _ - ( Part 1) 

- 1976 
177 . 06897 73 81 -04 -01 82-03 -31 IS : 226 -- 1975 
178 . 06809 74 81 -05-012 - 06 - 30 IS : 7513 - 1974 
179 . 06902 53 81-05 - 16 12-05 - 15 TS : 3537 - - 1966 
180 . 06908 52 81 -05-01 82 -04 -30 IS ; 202_- 1972 
181. 06909 1 81-05-01 -8204 - 30 IS : 203 – . 1972 
182. 06910 53 81-05-01 82-04 - 30 IS : 2576 - -1975 
183 . 06915 58 81 -04 -01 82 -03- 31 IS : 1786 – .1979 
184 , 06923 58 81- 04 - 16 87 - 04 - 15 IS ; 565 _ - 1975 
185 . 06924 1981 -04 - 16 82 -04 - 15 IS : 564 / 1975 
186 . 06934 61 81 -04 - 16 82 -04 - 15 IS : 4449 — 1976 
187 . 06941 60 81- 04 - 16 82 -04 - 15 . JS ; 2400 — 1976 
188 . 06953 64 81 -04- 16 82 -04 - 15 IS : 1726 (Part Ty ) 

- 1974 
189. 06958 69 81 - 24 -16 82 - 04 - 15 IS : 5455 – . 1969 
190 . 06964 67 81 - 04 - 16 82-04 -15 IS : 2834 _ 1964 
191. 06966 6981-04 - 16 82-04 -15 IS : 3319 – 1973 
192 . 06980 67 81- 05 -01 81-04 - 30 IS ; 562 – 1978 
193 . 06981 68 81-05-01 82-06 - 30 IS : 7458.- 1974 
194 . 069826981-05-01 82 - 04 - 30 SI : 3195 – 1975 
195 . 0€985 72 81- 05 -01 82- 04 - 30 IS : 1832 – 1978 
196 . 06988 75 81- 05 - 16 82 -05- 15 IS : 427 – 1965 
197 . 06997 76 81 - 05 - 16 82 -05 - 15 IS : 1601 – 1960 
198 . 06999 78 81 -05 - 16 82-05 - 15 Is : 934 - 1976 
109 . 07032 36 81- 12 - 16 81 - 12 - 15 IS ; 2834 – 1964 
200 . 07087 51 80 - 07 -01 81-06 - 30 IS : 2580 — 1965 
201. 07115 38 81- 04 - 16 82 -04 - 15 IS : 2148 - 1968 
202 07420 44 81 -04 -01 82 -03 - 31 18 : 933 – 1976 
203. 07421 45 81-04 -01 82 -03- 31 IS : 934 . 1976 
204 . 07489 05 81 -05-01 82 -04 - 30 IS : 15 $ 4 (part 1) 

- 1976 
205. 07523 50 81 -05- 16 82 -05 - 15 IS : 6439 - - 1978 
206 . 07553 56 81- 04 - 16 2 04 - 15 IS : 3601- - 1968 
207, 07598 69 81 -0401 32 -01- 31 IS : 565 . 1975 
208 . 07620 :10 81 - 0 - -018203 - 31 IS : 561 - 1972 
209. 07621 51 81- 04 -01 82 -03 - 31 IS : 564 - 1975 
210 . 0762 52 81 - 04 -01 8.7 03- 31 IS : 1739 _ -1968 
211 . 0760 54 81 -04 -01 82-03 - 31 IS : 261 - 1966 
212 . 076út 02 81- 05 - 01 2 -03- 31 IS : 2557 - - 1963 
213. 07633 4 R -01-01 393-31 3 : 1891(part I) 

- -1968 
214 , 0767-1 64 6 . - 04 - 10 6.7 -04 - 15 IS : 1875 — 1978 
215 . 07679 69 1 -04 - 16 82 -01-15 IS : 4151 – 1976 
216 . 076 155 68 81-01 - 16 81 01- 15 IS : 694 - 1977 
217 . 075 6 81 - 03 - 16 82 -04 - 15 IS : 8028 – 1976 
218. 076 ) 6 70 81- 04 - 16 22 04- 15 15 : 458 - .1979 
219 . 07698 72 81- 04 - 16 $ - 03 - 15 IS : 2148 - - 1968 
220 . 07702 51 81- 05 -01 99-1 -1- 39 IS : 1239( burt I) 

- - 1979 
221. 07704 33 81 -03 -01 23- 01-30 IS : 1221- - 1971 
222. 07705 54 81- 04 -16 12 -01-15 IS : 458 -- -1971 


81-04- 16 81-04- 15 IS : 1239( part I) 

- 1973 
81 -05- 0182 - 04 - 30 JS : 264 - 1976 
81-05 -01 82 -04 - 30 IS : 265 - 1976 
81 -05 -0182 -04 - 30 IS : 3899 – 1966 
81-05-01 82-04 - 30 IS ; 778 - 1971 
81-05 - 01 82 - 04 - 30 IS : 7347 – 1974 
80 -08 - 01 82 -04 - 30 IS : 4989 - 1974 
81 -05 -01 82- 04 - 30 IS : 2645 — 1975 
81 -05 -01 82-04 -30 JS : 1222 - - 1973 
81- 05-01 82-04 - 30 IS : 226 _- 1975 
81- 05-01 82-04 - 30 IS : 2052 - 1975 
81-05 -01 82-04 -30 IS : 694 - 1977 
81-03 - 16 82 -05- 15 IS : 1161- - 1979 
81- 05 - 16 82-05 -16 IS : 226 – 1975 
81-05 -01 82 -04- 30 IS : 1786 – 1979 
81 -05- 16 82 -05 - 15 IS : 694 — 1977 
81-05- 16 82- 05 - 15 IS : 2645 — 1975 
81-05 -16 82-05-15 IS : 5490 (part I & JI) 

- 1977 
81-05 -16 82-05 -15 IS : 8249 - 1976 
81 -06-01 82- 05-31 IS : 266 – 1977 
81-06 -01 81-05- 31 IS : 4964 (part II) 

- 1975 
81-05-16 82 -05- 15 IS : 4467 — 1967 
81-01-01 82- 12 - 31 IS : 10 (part II) 

- 1976 
81- 03- 16 82 -03- 15 IS : 226 -- 1975 
81-03 -16 82 -03 ;15 IS : 8783 — 1978 
81-03- 16 82 - 03- 15 IS : 8249 – 1976 
81-04 -01 82 -03 - 31 IS : 1703 — - 1977 
81-04-01 82 - 03 - 31 IS : 2082 - 1965 
81 -04 - 01 82 -03 -31 IS : 2865 - 1978 
81-04 -01 81- 03 -31 IS : 6915 – 1978 
81-03 - 16 82 -03- 15 IS : 1943 --- 1964 
81 -04 -01 82 - 03 - 31 IS : 1943 – 1964 
81 -03- 16 82 -03- 15 IS : 1943 — 1964 
81 -04 -01 82 -03 -31 IS : 2148 - 1968 
81- 04 -01 82 -03-31 IS : 2888 - 1974 
81-04-01 82-03 -31 IS : 8249 - 1976 
81- 04 - 16 82-04-15 IS : 3975 – 1979 
81-04- 16 82 -01- 15 IS : 8074 – 1976 
81- 04 - 16 82 -04- 15 IS : 694 – 1977 
81 -01- 16 82 -04 -15 IS ; 1161 - - 1979 
81- 04 - 16 8 .2 - 04 - 15 IS ; 834 _ 1975 
81 -04- 16 82 -04 -15 IS : 6914 - 1978 
81 -04 - 16 82 -04 - 15 IS : 4761 - - 1968 
81- 04 - 16 82 -04 - 15 IS : 3087 - - 1965 
81 - 04 - 16 82 - 04 - 15 IS : 8183 _- 1976 
81 -04 - 16 82-04 -15 IS : 6915 - 1978 
81- 04 - 16 82 -04 - 15 IS : 4246 – 1978 
81-04 - 16 82 -04 - 15 IS : 1165 – 1975 
81 -01 16 82 -04 - 15 IS : 694 - 1977 
81 -04 - 16 82- 04 - 15 IS : 562 - 1978 
81- 40 - 16 82-04 - 15 IS ; 565 – 1975 
81-04 - 16 82- 04 - 15 IS : 2932 – 1974 
81 -04 - 16 82-04- 15 IS : 1696 – 1974 
81- 04 - 16 82- 04 - 15 IS : 4151 – 1976 
81-04 - 16 82-04- 15 IS : ) 268 - - 1976 
81-04 -16 82 -04- 15 IS : 1547 — 1968 
81-04- 16 82-04 -15 IS : 5842 –- 1977 
81-04- 16 82-04 -15 IS : 325 - 1978 
81-04- 16 82-04 - 15 IS : 269 - 1976 
81-04- 16 82-04 -15 IS : 4368 - 1967 


257 . 


245. 08419 55 
246 . 08435 55 
247 . 08438 58 
248 . 08471 59 
249 . 08474 62 
250 . 08475 63 
251. 08481 61 
252 . 08500 47 
253 , 08501 48 
254 . 08502 49 
255 , 08508 55 
256 . 08519 58 

08522 53 
258. 08524 55 
259 . 08525 56 
260 . 08527 58 
261 . 08529 60 
262, 08530 53 
263. 08531 54 
264 . 08543 58 
265. 

08544 59 
266 . 08545 60 
267 . 08546 61 
268 . 08547 62 
269, 08549 64 
270 . 08351 58 
271. 08553 60 
272 . 08554 61 
273, 08557 64 
274 . 08562 61 
275. 08564 63 
276 . 08565 64 
277 . 08568 67 
278. 08582 65 
279 , 08591 66 
280 . 08594 69 
281. 08603 53 


08 
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[ भाग 1 -- 

- - --- - - - - 
( 1 ) (2 ) 


- - - - - - - - 


-- - 


( 5 ) 


पोर पागे, यतः केन्द्रीय सरकार ने उक्त रिपोर्ट पर. विचार करने 
के पश्चात इम अधिसूचना मे संलग्न अपूर्व में विनिदिय भूमियों में 
उपयोग का अधिकार पर्जित करने का निश्चय किया है । । 

अब प्रतः उफ्त अधिनियम की धारा 8 की उपधारा ( 1 ) द्वारा 
प्रवत्त शक्ति का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एसद्वारा घोषित करती 
है कि इस अधिसूचना से संलग्न अनुसूची में विनिर्दिष्ट उपम भूमियों में 
उपयोग का अधिकार पाइपलाइन बिछाने के प्रयोग के लिए पनद्वारा 
अर्जित किया जाता है, 
____ और मागे उस धारा को उपधारा ( 1) द्वारा प्रान शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार निर्देश देनी है कि उक्त भूमियों में उपयोग 
फा अधिकार केन्द्रीय सरकार में निहित होने के बजाय इडियन आयल 
कारपोरेशन लिमिटेड में मभी याघापों से मुक्त रूप में घोषणा के प्रकाशन 
की इम तारीख को निहित होगा । 

अनुसूची 


साहसील . गजपुर जिला : पटियाला राज्य : पंजाब 
ग्राम का नाम 

खमर] नं . : 


क्षेत्रफल 


282. 086045481 - 04 -1682 - 04 -15 IS : 1486 - - 1978 
283 08605 5581 - 04 -16 82 - 04- 15 IS : 1507 - 1977 
284 08170 5681 -04 -16 82- 04 -15 IS : 1554( pert I ) 

- .1976 
285 . 08008 5881 - 01- 14182 -04 - 15 IS : 5346 - 1975 
286. 08 / 0959 81 04- 612 - 04- 15 [ S : 4956 - 1977 
287 . 08 / 16 R 81 - 04 -1682- 04 - 15 IS : 4827 – 1968 
288 . 086136081 -04-1682-04-15 IS : 8951 - 1978 
289. 062458 81 -04 - 1682 - 04- 15 IS : 10 ( part II ) 

.1976 
290, 08637 61 81 - 04- 

1 2 - 04 -15 IS : 2879 .. .1975 
291. ०९63062 १1-01-1682-(14- 15 Is : 506 - - 1973 
292 . 08637 63 81- 04- 1682-04- 15 IS : 1161 - 1979 
293 . 08638 64 81- 05- 01 82- 04 -30 IS : 236 - 1975 
294 , 08640 5881 -05 - 01 82 - 04 - 30 IS : 1239 ( part 11 ) 

___ - 1969 
295. 08641 5981 - 05- 01 82- 04 - 30 15 : 1161 - - 1979) 
296 . 08644 62 81 -05- 01 82 - 09 - 30 IS : 633 - 1975 
297. 08645 6381 - 05 -01 82 - 04 - 30 JS ; 1827 -- 1961 
298, 08646 64 81 - 05 - 01 82 -04 - 30 IS : 633 -- 1975 
299. 0867 65 81 - 05 - 01 82 - 04- 30 IS : 280 - 1978 
300 , 08618 66 81 -05 - 01 82 - 04- 30 IS : 562 - 1978 
301. 08654 6481 - 05- 01 82-04- 30 IS : 225 - 1975 
302. 08655 6381 - 05 -01 82 -04 - 30 IS : 805 - 1976 
303 . 08656 66 81 -05-01 82 -04- 30 IS : 1660( part ) 

- 1967 
304 . 08657 67 81 - 05 -01 82 - 04- 30 Is : 7098 (part II) 

- 1973 
305. 08658 68 81 - 05 - 01 82- 04 - 30 IS : 1660( part I ) 

- 1967 
306. 08659 69 81 -05- 01 82 -04- 30 IS : 4147 _ 1977 
307. 08661 63 81 - 05 - 01 82 - 04- 30 Is : 1786 -- 1979 
308 . 08665 67 81 - 05 - 01 82 - 04- 30 IS : 1977 - 1975 
309 . 08666 68 81 - 05- 01 82- 04- 39 IS : 226 - 1975 
310 . 08667 69 81 - 05 - 16 82 -05- 15 IS : 226 -- 1975 
311. 0866870 81- 05 - 16 82 - 05- 15 Is : 1977 -... 1975 
312. 08670 6481 - 05 - 01 82 - 04 - 30 IS : 6914 - 1978 
313 . 08671 65 81 - 05 -01 82- 04 - 30 IS : 6915 – 1978 
314. 08672 66 81 - 05 - 01 82 - 04- 30 1s ; 398( part ) 

- 1976 
315. 08675 69 81 - 04 - 16 82 - 05- 13 IS : 1061 -- 1975 
316. 08677 71 81 -04- 01 82 -03- 31 IS : 1943 - 1964 
317. 08678 7281 - 05 -16 82 - 05 - 15 Is : 3537 - 1966 
318. 08693 71 81 - 06- 01 82- 05 - 31 IS : 3903 - 1975 
319 . 08702 55 81 -04- 01 82- 03- 31 IS : 1943 - 1964 


मेहमूदपुर 


ह न: 144 


ए: वर्ग मी 
3 4 5 
000674 
00 1349 
000042 
00 12 22 
0001 69 
000253 
000295 
0008 85 
0003 79 
0004 
00 10 12 
00 1475 
000084 


64 


10 


0 


95 


10 


42 


000801 


00 


06 


74 


4 मिन 
5 मिन 
6 मिन 
7 मिन 
8 मिन 
9 मिन 
10 मिन 
89 मिन 
90मिन 
91 मिन 
92मिन 
95 मिन 
99/ 1 मिन 
1016/ 96/ 1/मिन 
1016/ 96/ 2/मिन 
10 17/ 08 मिन 
453 मिन 
457 मिन 
964/ 458 मिन 
965/ 458 मिन 
459 मिन 
476 मिन 
477 मिन 
478 मिन 
480 मिन 
4 92 मिन 
486मिन 
487 मिन 
489 मिन 
490 मिन 
49 1 मिम 
556 मिन 
557 मिन 
558 मिन 
559 मिन 
560 मिन 


V7 


59 


[ No . CMD/13 : 12 ] 
A . P. BANERJI , Addl. Director General 
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- 


- 


00 


000632 
000390 

05 90 
000801 
000843 
000885 
000921 
000548 


00 


04 


पंदोलियम , रसायम और उर्वरक मंत्रालय 

( पंद्रोलियम विभाग ) 

नई दिल्ली , 16 दिसम्बर , 1981 
का० प्रा० 73 -- तः पेट्रोलियम और खनिज पाइपलाइन ( भूमि में उपयोग 
के अधिकार का पर्मन ) अधिनियम 1962 ( 1962 का 50 ) की धारा 
3 की उपधारा ( 1 ) के अधीन भारत सरकार के पैट्रोलियम, रसायन 
पौर उर्वरक मंत्रालय ( पैट्रोलियम विभाग ) की अधिसूचना का० मा० 
सं० 1688 ता० 6- 6- 81 बारा केन्द्रीय सरकार ने उस मधिसूचना से 
संलग्न अनुसूची में विनिर्दिष्ट मूमियों के उपयोग के अधिकार को पाइप 
लाइनों को बिछाने के प्रयोजन के लिए प्रजित करने का प्रपना प्राशय 
पोषित कर दिया था , 

पौर यातः सक्षम प्राधिकारी ने उक्त प्रधिनियम की धारा 8 की 
उपधारा ( 1 ) के अधीन सरकार को रिपोठं दे दी है , 
1109 GI/ 8 ] -- 3. 


01 


00 10 12 
000379 
0001 
00 132 
000000 
00 1160 
0002 11 


मेहमधपुर 
ह: म: 144 


11 
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12/ 1मिन 
24/ 1 मिन 
24/ 2 मिन 
25/ 1 मिन 
23/ 1/ 2 मिन 

मिन 
10/ 1 मिम 
10/ 2/1 मिन 
10/ 2/ 2 मिन 
23/ 11 मिन 
12 मिन 
13मिन 
18 मिम 
10 मिन 
23 मिन 


14 


75 


00 00 
0 12 14 
00076 
9 08 34 
00531 

0531 
00405 
00051 
00606 
_0 02 (02 


05 


90 


11 


38 


70 


22 


12 


02 


68 


5 मिन 
9 मिन 
10 मिन 
11मिन 
21मिन 
24मिन 
25 मिन 
27मिन 
28मिन 
58मिम 
60 मिम 
61 मिन 
62मिन 
63 मिन 
64 मिन 
65 मिम 
102मिन 
10 3 मिन 
103/ 1मिन 
109मिम 
110मिन 
111मिन 
117मिन 
118मिन 
430/ 110मिन 
440/ 119मिम 
123मिन 
124मिन 
125मिम 
129 मिम 
104 मिन 
234 मिन 


00783 

06 07 
00120 

00 78 
09 


U 


05 


01 


05 


51 


03 


54 


0 12 23 

03 37 

01 
0 07 16 
0 1391 
00000 
0 0886 
0 12 23 
0 01 26 
00000 

0 16 86 
005 90 
__0 08 02 

0 0759 
001 
008 
0 12 65 

0 15 18 
___0 00 84 
() 02 53 


101 
0051 
176 
052 
008 

(04 


26 


83 


3 


10 ) 


76 


un 


0 13 16 
00000 

0 13 16 
00202 
0 01 52 


16 


13 


92 


0 


00 


ga 
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3 


4 


5 


- 


- 


13 


मुरल कला 
१० म० । - ( जारी ) 


0 1341 

0025 
0025 
07 34 

0582 
0 00 25 

01 77 
0 1290 
0 02 28 


00 


00 


0 1285 


02 


78 


MINISTRY OF PETROLEUM , CHEMICALS AND 

FERTILIZER 
(Department of Petroloum ) 

New Delhi, the 16th December , 1981 
$ . 0 . 73 . Whereas by a notification of Government of 
India in the Ministry of Petroleum , Chemicals and Fertilizer 
(Department of Petroleum ) S . O . 1668 dated 6 -6 - 1981 under 
Sub - section ( 1 ) of Section 3 of the Petroleum and Minerals 
Pipelines (Acquisition of Right of User in Land ) Act, 1962 
(50 of 1962 ) the Central Government declared ity intention 
section ( 1 ) of Section 6 of the said Act submitted roport 
schedule appended to that notification for the purpose of 
laying pipelino. 

And whereas the Competent Authority has linde # Sub 
section ( 1 ) of Section 6 of the snid Act submitted report 
to the Government . 

And Further the Central Government has after considering 
the said report, decided to acquire the right of user in tho 
lands specified in the schedule appended to this notification . 

Now , therefore, in exercise of the power conferied by 
Sub -section (1 ) of the section 6 of the said , Act, the Cent 
ral Government hereby declares that the right of user in the 
said Janda specified in the schedule appended to this notifica 
tion hereby acquire for laying the pipelincs . 

And further, in exercise of the. powery conferred by Sub 
section ( 4 ) of that section , the Central Government directs 
that the right of uger in the said lands shall instead of vesting 
in the Central Government vest on thla date of the publica 
tion of this declaration in the Indian Oil Corporation Limited 
free from all encumbrances. 

SCHEDULE 
Tehsil : Rajpura Distt . Patiala State Punjab 
Name of Village Khasra No. 


( ) 


12 


11 


14 
13 
79 


3 


04 


05 


10 


63 


08 


0886 
00582 


09 


11 
10 


0 08 
006 


58 


06 


82 


(0 


07 


59 


04 


55 


Area 


07 


A. Sq. M . 


29 मिन 

25 मिन 
24/ 4/ 2मिन 
5/ 1/ 1 मिन 
5/ 2 मिन 
6 मिन 
354मिन 
35/ 5 मिन 
6 मिन 
36/ 1 मिन 
10मिन 
11 मिन 
12मिन 
1 मिम 
19मिन 
23 मिन 
24मिन 
43/ 10मिम 
11 मिम 
12 मिन 
43/ 18 मिन 
19मिन 
23 मिन 
24 मिन 
44/ 4 मिन 
5/ 1मिन 
5/ 2 मिन 
6/ 1मिम 
6/ 2 मिन 
51 / 4 मिन 
मिन 
6 मिन 
52/ 10 मिन 
91/ 10मिन 
22मिन 
23मिन 
24मिन 
25 मिन 
26मिन 
27 मिन 
31 मिन 
53मिम 
54 मिन 
65 भिन 
68 मिन 
68 मिन 
76मिन 
77/ 8मिन 
10 मिन 
113मिन 
122 मिन 


0 


28 


MEHMADPUR 
H . No. 144 


000674 
00 13 
0000 42 
00 12 
0001 
0002 
0002 


04 


00 


59 
00031 
002 28 

() 0354 
00784 
0 0882 
() 0885 
(00481 

76 
0 0051 
100031 

01 
01 01 
(10) 
000 25 
(002 
0 00 76 
00455 
00354 
0 01 26 


01 


00 04 
00 10 
00 14 
0000 
0002 


16 


78 


4 min 
5 min 
6 min 
7 min 
8 min 
9 min 
10 min 
89 min 
90 min 
91 min 
92 min 
95 min 
99/ 1 min 
1061 / 96 / 1 min 
1016/ 96/ 2 min 
1017/ 96 min 
453 min 
457 min 
964 / 458 min 
965 / 458 min 
459 min 
476 min 
477 min 
478 min 
480 min 
482 min 
486 min 
487 min 
489 min 
490 min 
491 min 


0008 
000674 
000759 
0000 42 
000632 
0005 


78 


2R 


84 


0008 
0008 
0008 


0 28 
0 0320 
03 10 
0 00 76 
___0 1 17 


0004 
00 10 
000379 


.. - - 


- - - 


( क्रमांक 1 2020/ 2/ 81-प्रो० ] 


MELLA C 


A 


TÓ 1982/ 08 1.9, 1903 


- 3 


4 


5 


MEHMADPUR 
H . No. 144 - (Contd .) 


0 


0337 


BAPROUR 
H . No. 143 - (Contd .) 


00 01 69 
00 12 22 
00 00 00 
00 1180 
00 02 11 
00 11 80 
00 00 00 
00 00 00 
00 1180 
00 02 53 
00 20 
00 10 
00 03 
00 10 
on 00 
00 12 
0001 
00 06 
00 03 
00 09 


1324 /108 /1 min 
1324 / 108 /2 min 

1325 /108 /3 min 
109 / 1 niin 
110 min 
129 / 1 min 
1270 /130 min 
1271 / 130 min 
131 min 
143 min 
144 min 
145 mlo 
146 min 
147 min 
148 min 
162 min 
163 min 
164 min 
180 min 
186 min 
213 min 
214 min 
215 min 
216 min 
220 min 
221 min 
222 min 
223 min 


0 00 42 
0 00 84 
0 00 00 
0 04 21 
0 04 
O OS 
0 03 79 
0 10 
0 00 
0 11 
0 02 
O 01 
0 09 
0 05 
0 08 
0 03 79 
0 00 
0 0970 
0 05 48 
0 05 48 
0 08 86 
0 08 43 

0 06 
001 

0 01 
0 00 
0 00 37 


00 09 
00 00 
00 04 
0006 74 
00 00 
00 03 
00 02 

0000 


NOSHEHRA 
H . No. 138 


566 min 
577 min 
558 min 
559 min 
560 mic 
561 mia 
562 min 
566 min 
367 min 
568 min 
570 min 
571 min 
572 min 
573 min 
1006 590 min 
600 min 
601 min 
631 min 
636 min 
637 min 
639 min 
640 min 
642 min 
10088 /643 min 
1009 /643 min 
644 /2 mia 
646 min 
674 min 
1099 /678 min 
720 min 
727 min 
723 min 
724 min 
729 min 
730 min 
731 min 
739 min 
740 min 
741 min 
74 $ min 
744 min 
746 min 
764 min 

765 min 
1348 /3 din 

72 min 
73 min 
75 mla 
76 min 
77 min 
78 min 
79 min 
83 min 
84 min 
85 min 
86 min 
87 min 
88 min 
93 min 
94 min 
1354 /95 min 
96 min 
133599 min 
107 min 


0 
0 
0 
0 


08 
12 
05 
02 


65 
48 


00 


12 


48 


17 
79 
00 


00 


01 


0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 


05 
08 
07 
03 
00 
10 
01 
04 
13 
00 
01 


BAPROUR 
H . No. 143 


0 
0 


40 min 
42 / 1 min 
43 min 
568 /45 min 
46 min 
48 min 
49 ngin 
50 min 
100 min 
101 min 
102 min 
103 min 
105 min 
116 min 
117 min 
242 min 
243 min 
244 min 
245 min 
246 min 
247 prin 
362 niin 
363 min 
383 min 
384 min 
385 min 
387 min 
388 min 
389 min 
391 min 
392 min 
393 min 
403 ,min 
404 min 
405 rain 
406 min 
407 min 


00 
00 


42 


26 


0 
0 
0 
0 

0 
O 
0 


10 
01 
01 
12 
01 
01 
13 


26 


0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
O 
0 
0 
0 


12 65 
00 & 
0126 
01 26 
09 28 
02 11 
00 
12 
01 26 
01 26 
12 65 
01 69 
12 65 
05 06 
00 42 


0 00 
0 12 
000 

0 00 
0 12 
0 00 
0 00 
0 12 


42 
22 
00 
84 
22 
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2 


3 


4 


5 


3 


4 


5 


SHAMBHOO KALAN 
H . No . 146 


NOSHEHRA 
H . No. 138 - (Contd .) 


408 min 
409 2 min 
418 min 
506 / 1 - 2 min 
507 / 1 min 
507 /2 min 
508 min 
510 nin 
511 min 
512 min 
513 min 
521 mni 
526 min 
527 min 
528 min 
519 / 1 min 
538 min 
542 min 
543 min 
544 min 
553 min 
554 min 
535 min 
557 min 


0 00 42 
0 01 26 
0 0169 
0 00 42 
0 00 42 
0 12 
0 01 69 
0 02 53 
0 1 
0 0969 
0 00 00 
0 01 
0 03 79 
0 14 
0 02 
0 00 
0 10 
0 01 
0 05 90 
0 03 37 


1946 / 8 Min 
1946 / 10 Min 
1946 / 11 Min 
1946 / 12 Min 
1953 Min 
1954 Min 
1935 Min 
1956 Min 
1957 Min 
1958 Min 
1992 Min 
2008 Min 
2009 Mın 
2017 Min 
2020 Min 
2021 Min 
2023 Min 
2024 Min 


0 00 42 

0 01 26 
0 12 23 
O 0168 

0 02 11 
0 11 81 

0 00 00 
0 00 00 
0 10 96 
0 03 79 
0 01 26 
0 04 64 
0 10 12 
0 08 85 
0 07 59 
0 05 90 
0 14 33 
0 08 01 


CHALHERI 

H .No. 81 


0 
0 


06 
15 
02 


17 
95 


ALI MAJRA 
H . No . 137 


012 


0 0927 


39 min 
40 min 
42 min 
43 min 
44 min 
50 min 
51 min 
53 min 
54 min 
55 min 
70 min 
71 min 
72 min 
73 min 
74 min 
81 min 
82 min 
83 min 
84 min 
85 min 
86 min 
94 min 
109/ 2 min 
200 min 
201 min 
205 min 
206 / 2 min 
254 min 
255 inm 
259 min 
261 min 
262 min 
264 min 
265 min 
266 min 
267 min 
271 min 
306 /1 min 
392 min 
393 min 


581 Min 
583 Min 
586 Min 
587 Min 
588 in 
589 Min 
590 Min 
597 Min 
600 Min 
601 Min 
609 Min 
610 Min 
1693 /617 Min 
619 / 1 - 2 Min 
1696 /620 Min 
1697 /620 
621/ 1 Min 
621 / 2 Min 
622 / 1 Min 
634 Min 
1580 /635 Min 
1381 /635 Min 
647 Min 
648 Min 
1655/649 Min 
651 Min 
652 Min 
670 Min 
1534 /671 Min 
1687 Min 
894 Min 
911 Min 
912 Min 
1668/913 Min 
1669 /913 Min 
914 Min 
927 Min 
928 Min 
929 Min 
930 / 1 Min 
930 /2 Min 
933 /Min 
337 Min 
338 Min 
939 Min 
941 Min 
942 Min 


0 00 84 
( 16 86 
0 00 42 
0 16 45 
0 00 84 
0 16 45 
0 00 42 
0 00 42 
0 00 42 
0 17 28 
0 00 00 
0 15 17 
0 00 00 

0 14 33 
00169 
0 00 42 
0 06 75 
0 08 43 
0 00 00 
0 14 33 
0 02 12 
0 00 84 
0 04 22 
0 13 49 
0 05 91 
0 1307 
0 06 32 
0 16 86 
O 06 32 
0 05 90 
0 00 00 
0 14 76 
0 00 42 
0 0168 


0 00 
Q 00 
0 13 
0 00 
0 10 
0 03 
0 00 
007 17 
0 10 
0 05 06 
0 02 
0 08 
0 08 
007 


0 


0 


00 


00 42 
0 0337 
0 1391 
0 03 37 
0 05 48 
0 09 70 
0 00 00 
0 13 49 
0 06 32 
0 10 96 
0 09 70 
0 07 17 
- 

- 


0 
0 
0 


00 
02 
03 


84 
11 
79 


- - 


- [NTTII - 


3 ( ii ) ] 

= 
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- = - = 


- 


= - = - - = 

3 


4 


5 


3 


4 


5 


Chalheri H . No. 81 


Chamaru H . No. 79 


0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 


00 42 
0042 
16 44 
01 26 
00 84 
06 74 
00 84 
13 07 
02 


0 
0 


13 
00 


949 Min 
950 Min 
951 Min 
953 Min 
954 Min 
1023 Min 
1024 Min 
1026 Min 
1027 Min 
1028 Min 
1029 Min 
1034 Min 
1035 Mia 
1036 Min 
1040 Min 
1104 Mla 
1105 Min 
1107 Min 
1192 Min 
1196 Min 
1197 M17 
1198 Min 
1203 Min 
1204 M212 
1205 Min 
1 /1 Min 
201 Mlo 
208 Min 
209 Min 


0 07 17 

0 0927 
0 07 17 

0 09 69 
0 00 42 
0 00 84 
0 12 66 
0 03 79 
0 16 45 
0 0168 
0 01 27 

0 02 53 
0 18 35 
0 00 42 
0 00 84 
0 11 80 
C 01 27 
0 00 42 
0 10 54 
0 08 01 
0 08 43 
O 06 32 
0 06 75 
0 12 23 
0 02 93 
0 0042 
0 05 06 
0 06 
0 10 54 


203 Min 
207 Mio 
208 Min 
209 Min 
217 Min 
218 Min 
239 Min 
240 Min 
241 Min 
1681 /242 Min 
245 Mia 
246 Min 
266 Min 
267 Miu 
271 Min 
291 Min 
292 Min 
294 Min 
840 Min 
892 Mina 
9 $ 2 Min 
974 MI1 
976 Min 
977 Mia 
978 Min 
979 Min 
980 Min 


0 
0 
0 
0 
0 


00 
05 
00 
15 
00 


42 


Madanpur H . No, 80 


01 
00 


26 


0 


0 
0 


00 
00 


0 
0 
0 
0 
0 


00 
11 
03 
10 
06 


84 
38 
79 
54 
75 


988 Min 
990 Mia 
991 Mi? 
992 /1 Min 
996 Min 
997 Mia 
993 Miz 
999 Min 
1000 Min 
1001 Min 
1002 Min 
1003 Min 


0 
0 
0 
0 
O 
0 
0 


03 
16 
00 
15 
02 
00 
00 


42 
44 
42 
18 


84 


210 Min 
485 Min 
487 Min 
488 Min 
490 Min 
1388 / 514 Min 
$ 15 Min 
316 Min 
522 Min 
523 Min 
525 / 2 / 1 Min 
525 / 2 / 2 Min 
731 Min 
751 Min 
753 Min 
758 Mio 
759 Min 
762 Min 
763 Min 
764 Min 
765 Min 


91 
38 
43 
00 
21 
70 
42 
74 
84 


Shando H . No . 78 


0 


03 


54 


03 


29 


42 
37 


0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 
0 
O 
0 
0 
0 
0 
0 
0 


13 
03 
08 
00 
04 
09 
00 
06 
00 
12 
01 
00 
03 
02 
01 
10 
00 
16 
01 
02 
14 
02 
00 
00 
16 
01 
01 
16 


Chmaru H . No. 79 


138 Min 
140 Min 
141 Min 
142 Min 
144 Mio 
145 Min 
146 / 1 Min 
189 Min 
- 195 Min 
196 Min 
197 Min 
201 Min 
202 Mio 


68 
96 
42 
02 
27 
95 
76 
95 
42 
42 
44 
26 
26 
44 


6 /13 Min 
87 Mill 
18 Min 
24 Min 
25 Mia 
10 / S Min 
11 / 1 Mia 

Mja 
10 Min 
12 Min 
13 Min 
17 / 1 Miz 
17 / 2 Mi? 
18 Min 
19 Mil 
23 / 1 Min 
23 / 2 Minz 
24 Mii 
- 25 Min 
18 /1 Min 
10 Mia 
11 M11 
12 Min 
18 Min 


0 06 07 
O 06 83 
0 07 84 
0 06 58 
0 03 54 
0 09 87 
0 1 89 
O 0 ? 28 
0 00 25 
0 00 76 
0 13 41 
0 00 00 
0 00 25 
0 00 00 

0 13 41 
0 00 25 
0 00 00 
0 11 89 
0 04 55 

0 0961 
00329 
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3 


4 


5 


2 


3 


4 


5 


Dahar Khurd H .No, 48 


10 54 
1307 


05 


176 Min 
177 Min 
179 Min 
189 Min 
191 Min 
192 Min 
193 Min 
196 Min 
205 Min 
206 Min 
208 Min 
209 Min 
210 Min 
211 Min 
275 Min 
276 Min 
279 Min 
280 Min 
287 Mio 


00 00 
00 13 
00 02 
00 15 
0002 
00 05 
0000 


90 


10 
15 


Shamdo H . No. 78 Contd . 19 Min 

23 Min 
24 /1 Mia 
19/ 4 Min 
5 Min 
6 Min 
32/4 Min 
5/ 1 Min 
6 Min 
7 Min 
15/1 Min 
15/2 Mia 
33 / 10Min 
11 Min 
12 Min 
19 Min 
20 /1 Min 
20 /2 Min 
22 Min 
23 Min 
37 /11 Min 
19 /1 Min 
19 /2 Min 
20 Min 
21 Min 
22 Min 
23 Min 
38/3 Min 
41 Min 
6 Mio 
7 /1 Min 
7 /2 M10 
15/ 1 Min 
15 / 2 Min 
16 Min 
54 /2 /1 Mla 
3 Mo 
7 Min 
8 MIO 
14 /1 MID 
14 /2 Min 
15/ 1 Min 
13 / 2 Min 
68 Mlg 
69 Min 
71 Min 
74 Min 
75 Min 
114 Mia 
127 Min 
132 Min 


0 07 08 
0 02 28 
0 04 55 
00126 
0 13 16 
0 02 53 
0 10 63 
0 02 02 
0 13 41 
0 00 00 
0 00 76 
0 00 00 
0 00 76 
0 13 
0 00 00 
0 11 89 
O 01 32 
0 01 01 
0 04 55 
0 09 01 
0 02 02 
000 25 
0 00 51 
0 13 18 
0 00 
0 13 
0 00 25 
0 05 
0 06 07 
0 04 
0 00 
0 08 
0 04 30 
0 07 39 
0 00 00 
O 01 52 
0 12 90 
0 11 89 
0 02 78 · 

0 03 54 
0 00 25 

0 0152 
0 04 81 

0 01 31 
0 00 51 

08 33 


Dhakausu Kalan H . B . 50 

942 / 554 Min 
943 /554 Min 
944 / 566 Min 
945 / 566 Min 
571 Min 
910 /572 Min 
911/572 Min 
574 Min 
579 Min 
576 Min 


11 80 
02 53 
02 53 
00 84 
06 74 
13 07 
00 00 
09 70 
0970 
11 80 


08 
07 


8888888888888888888ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo 


01 
59 


00 
10 


12 


0168 
03 37 


96 
16 


Dhakausu Khurd H . B .49 10 / 25 Min 

11/ 21 Min 
11 /22 Min 
19/ 20 Min 
19 /21 Min 
19 /22 Min 
19 / 23 Min 
20 / 10 Min 
20/ 11 Min 
20/ 12 Min 
20 / 13 Min 
20 / 14 Min 
20 / 17 Min 
20 /18 Mio 
20 /25 Min 
21 / 1 Min 
21/ 2 Min 
21/ 3 Min 
21 /4 Min 
21 /6 Min 
21/ 7 Min 
21/ 8 Min 
21 /15 Mio 
26 /2 Min 
26 / 3 Min 
26 / 4 Min 
26 / 5 Min 
26 /6 Min 
27 /8 Min 
27 / 9 Min 
2710 Min 
27 / 12 Min 
27 /13 Min 
27/ 14 Min 
27 / 15 Min 


64 
11 
79 
96 


38 


0004 
00 13 
00 08 

06 
00 02 
00 10 


64 
92 
85 
74 
11 
96 


Dahar Khurd H . No. 48 36 Min 

37 Min 
372/ 39 Min 
40 Min 
43 Min 
89 Min 
90 Min 
92 Min 
93 Min 
154 Mia 
155 Min 
156 Min 
157 Min 
175 Min 


10 
07 
09 
10 
04 
02 
03 
10 
09 
01 
11 
08 
00 
00 
00 
08 
10 
04 
06 
00 
08 
10 
02 
11 
09 
00 


00 
00 
00 
00 
00 
00 
00 


14 
00 
03 
15 
00 
00 
12 


33 
00 
79 
60 
42 
84 
22 


53 
38 
27 
42 


( er ( 

1 


3 


( ii) 1 


HTET U "TSTE 


TATI 9, 1982/910 19, 1903 


69 


2 


3 


4 


5 


3 


4 


5 


- 


- 


- 


Dhakaurgut Khurd 

H . B . 49 


Nilas Kalan H . B . 11 


0 10 96 
0) 02 11 
0 08 01 
0 0169 
0 02 11 
0 0 42 
0 01 26 
0 08 85 
0 02 53 


Dhabali H . B . 39 


0 
0 
0 
0 
0 


12 

0 
02 
15 
0 


22 

0 
11 
17 
42 


0 


09 70 

0 04 22 

0 12 23 
00337 

0 0 68 
0 07 16 

0 13 91 
0 0 0 
0 08 86 
0 12 23 
0 01 26 
0 0 0 
0 16 86 
0 05 90 
0 08 02 
0 07 59 
0 0 
0 06 32 
0 12 
0 15 18 
0 0 84 
0 02 53 
0 13 92 
0 0 84 
0 10 96 
0 14 
0 03 79 
0 07 58 
0 0 0 
0 03 79 


15 


27 / 16 Min 
27 /17 Min 
28 /20 Min 
42 Min 
43 Min 
61 Min 
68 Min 
1 Min 
2 Min 
3 Min 
4 Min 
13 Min 
14 Min 
15 Min 
16 Min 
17 Min 
18 Min 
19 Min 
21 Min 
789 /22 Min 
790 /22 Min 
23 Min 
24 Min 
792 /27 Min 
28 Min 
29 Min 
30 Min 
299 Min 
753 /312 Min 
313 Min 
314 Min 
755/ 320 Min 
756 / 321 Min 
757 / 321 Min 
322 Min 
326 Min 
328 Min 
329 Min 
330 Min 
331 Min 
333 Min 
339 Min 
340 Min 
341 Min 
342 Miu 
343 Min 
344 Min 
357 Min 
358 Min 
359 Min 
362 Min 
363 Min 
405 Min 
408 Min 
409 Min 
411 Min 
412 Min 


60 


28 Min 
58 Min 
60 Min 
61 Min 
62 Min 
63 Min 
64 Min 
65 Min 
102 Min 
103 Mlo 
103/ 1 Min 
109 Min 
110 Min 
111 Min 
117 Min 
118 Min 
439 /119 Min 
440 /119 Min 
123 Min 
124 Min 
125 Min 
129 Min 
194 Min 
234 Min 
239 Min 
240 Min 
241 Min 
242 Min 
269 Min 
270 Min 
295 Min 
296 Mio 
375 Min 
377 Min 
383 Min 
385 Min 
389 Min 
390 Min 
390 / 1 Min 
391 Min 
392 Min 
429 Min 
455/431 Mun 
457/432 Min 
458 /434 Min 
459 /434 Min 


79 
43 


0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 


03 
08 
06 
08 
13 
05 
14 


0 08 85 
0 07 17 

0 02 11 
0 02 11 
0 01 69 
0 16 44 
0 0 42 
0 0 0 
0 02 11 
0 0 42 
0 15 60 
0 01 26 
0 0 84 
0 10 12 
0 06 
0 0 42 
0 0 
0 16 
0 0 
0 0 
0 16 
0 0 42 
0 0 0 
0 0 42 
0 16 02 
0 16 44 
0 01 26 
0 0 84 
0 02 11 
0 15 60 
0 0 0 
0 15 17 
0 02 11 
0 11 80 
0 0295 
0 13 49 
0 05 48 
0 13 49 


43 
92 


0 


01 


Bhapur H . B . 38 
Sural Kalan H , B . 9 


0 
14 
76 
34 
31 
31 


05 


366 Min 
1/ 25 Min 
2 /21 Min 
4 /1 Min 
9 Min 
10 Min 
12 Min 
13/ 1 Min 
13 /2 Min 
17 / 1 Min 
17/ 2 Min 
18 / 1 Min 
18 / 2 Min 
24 Min 
4 /23 Min 
26 Min 
11 / 5 / 1 M11 
5 /2 Min 
12 / 1 Min 


51 


0 0 
0 12 
0 0 
0 08 
0 05 
0 05 
0 04 

0 0 
006 

0 02 
0 02 
0 07 
0 06 
0 01 
0 0 
0 09 
0 05 


Nalas Kalan H . B . 11 


5 Min 
9 Min 
10 Min 0 
11 Min 
21 Min 
24 Min 
25 Min 
27 Min 


0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 


12 65 

0 84 
14 75 
05 90 

0 42 
14 75 
05 90 
11 38 


02 
53 
83 
07 
26 
76 
86 
31 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 
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नई दिल्ली, 17 दिसम्बर, 1981 
Sural Kalan H . B. 9 24 / 1 Min 

0 0557 

का०मा० 74.. यतः केन्द्रीय सरकार को यह प्रतीत होता है कि लोकहित 
24/ 2 Min 

0 03 54 म यह मावश्यक है कि उत्तर प्रदेश में मथुग से जलन्धर (पंजाब ) मक 
25 / 1 Min 0 0101 

. पैट्रोलियम पदार्थों के परिवहन के लिए पाईप लाउन इंडियन प्रायन कार्पो 
23/1/ 2 

(00 51 

रेशन द्वारा विणाई आनी चाहिये । 
9 Min 

0 0 76 
10/ 1 Min 0 02 02 

और यत यह प्रतीत होता है कि प्रेमी लाईनो का विछाने के प्रयोजन 
10 / 2/ 1 Min 00683 

के लिए एतव्पाबद्ध अनुसूची में वर्णिम भूमि मे उपयोग का अधिकार 
10/ 2/ 2 Min 0 04 30 

अजिन करना प्रावश्यक है । 
23/ 11 Min 

0 0 76 
12 Min 0 13 16 

अतः अब पेट्रोलियम और खनिज पाइप ( भूमि में उपयोग के अधिकार का 
13 Min 0 0 0 

अर्जन ) अधिनियम 1962 ( 1962 का 50 ) की धारा 3 को उपधारा ( 1 ) 
18 Min 0 13 16 

धारा प्रवत शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार ने उसमें उपयोग 
0 
19 Min 

02 02 
23 Min 0 0152 

का अधिकार प्रणित करने का अपना प्राशय एतदद्वारा घोषित किया है । 
24 Min 0 1341 

____ बशर्ते कि उक्त भूमि में हितबन्ध कोई व्यक्ति , उम भूमि के नीचे 
25 Min 

00 
24 / 4/ 2 Min 00 

पाइप लाइन बिछाने के लिए आक्षेप मक्षम प्रधिकारी , इंडियन आयल 
5/ 1/ 1 Min 007 

कार्पोरेशन लिमिटेड , मथुग जलन्धर पाइप लाइन प्रोजेक्ट , 60/ 4, पर्यन 
5 / 2 Min 0 05 

स्टेट गुगावा ( पियाणा) को इस अधिसूचना की तारीख में 21 दिमों 
6 Min 0 0 25 

के भीतर कर सकेगा । 
35/ 4 Min 



0 01 
35/ 5 Min 0 12 

और ऐमा पाक्षेप करने वाला हर व्यक्ति विनिदिष्टतः यह भी 
6 Min 

0 02 28 कथन करेगा कि क्या वह चाहता है कि उहीमुबाई यमगत हो या 
36/ 1 Min 

000 किसी विधि व्यवसायी की मार्फत । 
10 Min 

0 12 
11 Min 0 02 78 

अनुसूची 
12 Min 

0 12 14 
18 Min 0 11 13 तहसील : करनाल जिला : करनाल 

राज्य : हरियाणा 
19 Min 

93 79 
23 Min 04 05 ग्राम का नाम खमगर्न 

क्षेत्रफल 
24 Min 

0 10 63 
43/ 10 Min 0 0885 

व०मी० 
11 Min 

ह०० 
00582 

-- - - -- - - - - - - - -- - 
12 Min 0 09 11 

कन्छधा 

28 6/ 1मिन 
43/18 Min 0 08 10 

१० नं० 11 29 11/ 2 मिन ) 07 59 
19 Min 0 0658 36 5/ 1 मिन 

54 
00682 
23 Min 
24 Min 0 0759 

36/ 6 मिन ) 11 
44 / 4 Min 

00455 - - - - - - - - - 
5 / 1 Min 0 07 59 

[ म० 12020/ 11/ 8 1-प्रो ] 
5 / 2 Min 

0 51 
6 / 1 Min 0 02 28 

New Delhi , the 17th Deceenber , 1981 
6 / 2 Min 

0 0354 
51 / 4 Min 

0784 

S. O . 74. -- Whereas it appears to the Central Govern 
5 Min 

00682 ment that it is nevessary lan the public interest that for the transport 
6 Min 

0 0885 of potroleun profusts fron Math Ila in Uttar Pradesh to Jul 
52 / 10 Min 

lundur in Punjab pipelines should b : laid by the Indian Oll 
91 /19 Min 0076 Corporation Limited . 
22 Min 

0 0 51 

0 
23 Min 

0 

And whereas it appears that for the purpose of laying such 
51 
pipolines , it is 

n a ry to acquire the Right of User in the 
24 Min 

0011 
25 Min 0 0101 

land described in the schodulo annexed hereto : 
26 Min 0 0 76 

Now therefore, in cxcrcise of the powers conferred by sub 
27 Min 

00 25 section ( 1) of section 3 of the Potroleuin and Minerals pipelines 
31 Min 0 2 78 

( Acquisition of Right of Usar in land ) ACt, 1952 (50 of 1962 ), 
53 Mill 

076 

the Central Government hereby doulare its intention to acquire 
54 Min 00455 

the right of user theroin : 
65 Min 

03 54 
68 Min 0 01 26 

Provided thal any person interested in the said lund may , 
69 Min 

0 02 78 within 21 days from the date of this notification , object to the 
76Min 0 2884 

lay ing of the pipelines under the land to the Conotont Authority , 
77 / 6 Min 

() 03 29 Indian Oil Corporation Limited , Mathura - Jullundur Pipeline 
103Min 0 03 79 

6 / 4 Urban Fstate Gurgaon. 
113 Min 

0 0 76 
122 Min __0 01 77 

And overy person making such an objection shall also state 

specifically whether he wishes to be heard in person or by a 
[ No. 12020/ 2/ 81- Prod.)] legal practitioner . 


03 


13 


. -- - 


- - - - 


- - - - - -- 


[ भाग 11----स्तुण्ड 3 ( ii )] 


भारत का राजपत्र . जनवरी , 198 /पौष 19 , 1903 


SCHEDULE 


Tehsil : Karnal 


Distt. : Karnal 


State : Haryana 


Name of village 


Khasra No. 


Area 


pipelines ( Acquisition of Right of User in the Land ) Act , 
1962 (50 of 1962 ), the Contral Government hereby declares 
its intention to acquire the right of user therein : 

Provident that any poison interested in the said land 
may, within 21 days from the date of this notification, oh 
ject to the laying of the pipeline under the land to the Com 
petent Authority , Oil & Natural Gas Commission , Cons 
truction & Maintenance Division, M .ikarpura Rond, Vado 
darn ( 390 009 ). 

And every person making such an objection shall also 
state specifically whether he wishes to be hear in person or 
by a legal practitioner. 


____ H. 


A , 


Sq. M 


_ - -- - - -- 


Kachhwa 
H . No . 11 


28 6/1 Min 
29 11 / 2 Min 
36 5/ 1 Min 

36 / 6 Min 


0 

0 
() 
0 


00 25 
0759 
03 51 
11 13 


SCHEDULE 
Pipeline from D . S. JNH to Steam Point Jolana--- 4 
Suite : Gujarat 

___ District & Tuluk : Mehsana 


[ No. 12020/ 11/ 81- Prod.] 


Village 


Block No. 


Hec- 
tare 


Are 


Cen 
tiarc 


fhankraj 


1040 
1047 
1046 
1052 
1053 


0 03 84 
0 03 96 

0 1500 
00480 
0 02 40 


का प्रा . 75 . --- यम : केन्द्रीय सरकार को यह प्रतीत होता है कि 
लोकहित में यह पावश्यक है कि गुजरात राज्य में जे० एन० एच० से 
स्टीम बिन्दु मुटाना -- 4 तक पेट्रोलियम के परिवहन के लिये पाईपलाईन 
नेल तथा प्राकृतिक गैस आयोग द्वारा बिछाई जानी चाहिए । 
___ और यतः यह प्रतीत होता है कि ऐमी लाईनों को बिछाने के प्रयोजन 
के लिये एतद्पाबद्ध अनुसूची में वर्णित भमि में उपयोग का अधिकार 
अमित करना प्रावश्यक है । 

अतः मम पेट्रोलियम और निज पाइपलाइन ( भूमि में उपयोग के 
अधिकार का प्रर्जन ) अधिनियम , 1962 ( 1962 का 50 ) की धारा 
3 की उपधारा ( 2) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए झेन्द्रीय 
मरकार ने उसमें उपयोग का अधिकार अर्जित करने का अपना प्राशय 
एतत ग घोषित किया है । 

बशर्ते कि उक्त भूमि में हिमबद्ध कोई व्यक्ति , उग भूमि के मीचे 
पाईपलाइन बिछाने के लिए प्राक्षेप सक्षम प्राधिकारी, तेल तथा प्राकृतिक 
गैस प्रायोग , निर्माण और देखभाल प्रभाग , मफरपुर। रोड, वडोदरा- ) 
को इस अधिसूचना की नारीख से 21 विनो के भीतर कर मकेगा । 

और ऐमा पाक्षेप करने वाला हर व्यक्ति विनिर्दिष्टत: यह भी कथन 
करेगा कि क्या वह यह चाहता है कि उसकी सुनवाई व्यक्गित हो या किमी 
विधि व्यवसायी की मार्फस । 

अनुसूची 
डी० एस० जे० एन० एच० मे स्टीम विन्दु झुटाना - 4 
गज्य : गुजरात 

जिला घ तालुफा : मेहसाना 
गांव 

ब्लोक नं० हेक्टेयर एआरई सेन्टीयर 


[ No. 12011/ 56/ 81 - Prod. I] 
का० प्रा० 78 . - सं० यतः पेट्रोलियम और खनिज पाइपलाइन ( भूमि में 
उपयोग के अधिकार का अर्जन ) अधिनियम, 1962 ( 1982 का 50 ) 
की धारा 3 की उपधारा ( 1 ) के अधीन भारग सरकार के पेट्रोलियम , 
रमायन और उर्वरक मंत्रालय (पैट्रोलियम विभाग ) की अधिसूचना 
का मा० म० 1617 मारीख 8- 5- 91 हार केन्द्रीय सरकार ने उस 
अधिसूचना से संलग्न अनुसूची में विनिविष्ट भूमियों के उपयोग के अधिकार 
को पाइप लाइमों को बिछामे के प्रयोजन के लिए मजित करने का अपना 
आशय घोषित कर दिया था । 

और यतः सक्षम प्राधिकारी ने उन अधिनियम की धारा 6 की 
उपधाग ( 1 ) के अधीन सरकार को रिर्पोट दे दी है । 

और मागे , यतः केन्द्राय सरकार ने उक्त रिर्पोट पर विचार करने 
के पश्चात इस अधिसूचना में संलग्न अनुसूची में विनिर्दिष्ट भमियों में 
उपयोग का अधिकार अजित करमे का विनिश्चय किया है । 

प्रब, अत: उक्त अधिनियम की धारा 6 की उपधाग ( 1 ) वारा 
प्रवत्त शक्ति का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार पनद्वारा घोषित करती 
है कि इस अधिसूचना में संलग्न अनुसूची में विनिर्दिष्ट उक्त भूमियों में 
उपयोग का अधिकार पाएपलाइन बिछाने के प्रयोजन के लिए एतस्यारा 
अजित किया जाता है । 


माज 


104000384 
104700396 
1046 
105200480 
10530 02 4 ) 


15 


( 0 ) 


[ म . 12016/ 56/ 81-प्रो० I ] 


New Delhi, the 17th December , 1981 


$ . 0 , 75 . - Wherens it appears to the Central Govci n 
ment that it is necessary in the public interest that for the 
transport of petroleum froin J N Il to Steam Point Jotana — 4 
in Gujarat State pipeline should be laid by the Oil & Natural 
Gas Commission : 

And Whcicas it appears that for the purpose of lay 
ing auch pipeline , it is necessary to acquire the right of user 
in the land described in the schedule annexed hereto ; 


और मागे उस धारा की उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रस्न शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार निर्देश देती है कि उक्त भूमियों में उपयोग 
का अधिकार केन्द्रीय सरकार मे विहित होने के बजाय नेल और प्राकृतिक 
गैस पायोग मे मभी बाधामों में मुक्त रुप में , घोषणा के प्रकाशन की 
इस तारीख को निहित होगा । 

अनुसूची 
रुप नं० एम० एन० एन० से जी . जी . एम . संथा न-1 . . 
गज्य गुजरात 

जिला व नालुका मेहमाना 
गांव 

मयं न० हेक्टेयर एमारई सेन्टीयर 

__ - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - --- -- - 
संपाल 

0 15 - 45 
831 
__ 635 ) 02 75 

[सं 12018/12/91- प्रो02 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


630 


(06 


50 


- - 


- 


- - - 


Now, therefore, in erericse of the powers conferted by 
sub -section ( 1 ) of the Section 3 of the Petroleum and Mineral 
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60. 76. - - Whereas by a notification of the Govern 

अनुसूची 
ment of India in the Ministry of Petroleum , Chemicals & 
Fertilizer, ( Department of Petroleum), S. O . 1617 dated 
8 - 5 - 81 under sub - section ( 1 ) of Section 3 of the Petroleum 

डी० एम० नं० एस० एन० के० से एम० एन० एन . 
and Minerals Pipelines (Acquisition of Right of User in 

गज्य : गुजगत 

जिला व तालुका : मेहमाना 
Land) Act, 1962 ( 50 of 1962 ), the Central Government 
declared its intention to acquire the right of user in the lands 

- - - - -- - - - - - - -- - --- 

मर्वे न . 

गाय 
specified in the schedule appended to that notification for the 

हेक्टेयर एमारई सेन्टीयर 
purpose of laying pipeline : 

नटाना 

14010 00 
And whereas the Competent Authority has under 

14020 05 40 
Sub - Section ( 1) of Section 6 of the said Act, submitted re 
port to the Government ; 

- 1403 

140400700 
And further whcies the Central Government has, 

14050 
after considering the said report, decided to acquire the right 

00 60 
of user in the lands specified in the schedule appended to 

- - 
this notification ; 

[ सं० 12016/ 56/ 81-प्रो०- II ] 


- 


- - 


- - - - - 


- 


- 


- 


- - 


14 


40 


- 


- 


- 


Now, therefore, In exercise of the power conferred by sub 
seotion ( 1 ) of the Section 6 of the said Act , the Central 
Government hereby declares that the right of user in the 
said lands specified in the schedule appended to this 
notification hereby acquired for laying the pipeline ; 


And further in exercise or power conferred by sub 
soction ( 4 ) of that section , the Central Government directs 
that the right of user in the sald lands shall instead of 
vesting in the Central Government vest on this date of the 
publication of this declaration in the Oil & Natural Gas Com 
mission freo tiom encumbrances. 


S . 0 , 77 . - - Whereas it appears to the Centyal Govern 
ment that it is necessary in the public interest that for tho 
transport of petroleum from SNK to SNN in Gujarat State 
pipelipc should be laid by the Oil & Natural Gas Commis 
sion ; 
. And whereas it appears that foi the purpose of lay 
ing such pipeline , it is necessary to acquire the right of 
Liset in tho land described in the schedule annexed hereto ; 

Now , therefore, in exercise of the powers conferred 
by sub -Section (1 ) of the Section 3 of the Petroleum and 
Minerals Pipelines (Acquisition of Right of User in the 
Land ) Act, 1962 ( 50 of 1962 ), the Central Government 
hereby declares its intention to acquire tho right of user 
thercin ; 


SCHEDULE 
Acquisition of R .O .U . for well No. SNN 10 GGS Santhal- 1 
State : Gujarat 

District & Taluka : Mehsuna 
Village 

Survey No. Hec- Are Cen 
tare 

tiare 


- 


- 


Provided that any person interested in the said land 
may , within 21 days front the dato of this notification , ob 
ject to the laying of the pipeline under the land to the 
Competent Authority , Oil & Natural Gas Commission , Cons 
truction & Maintenance Division , Makarpura Road , Vado 
dara- 390009 . 


Santhal 


45 


630 
631 
635 


0 15 
006 
0 02 


50 


And every person making such an objection shall also 
state specifically whother he whishes to be heard in person 
or by a legal practitioner . 


75 


- 


- 


INo. 12016/12/81- Prod. II ] 


SCHEDULE 
Pipeline from D .S. No . SNK to SNN 
State : Gujarat 

District & Taluk : Mehsana 


का ६० 77 --- यतः केन्द्रीय सरकार को यह प्रतीत होता है कि लोकहित 
में यह प्रावश्यक है कि गुजरात राज्य में एम० एन० के० से एस० एन० 
एन० तक पेट्रोलियम के परिवहन के लिये पाइपलाइन तेल तथा प्राकृतिक 
गैस पायोग द्वारा बिछाई जानी चाहिए । 


Village 


Survey No . 


Are 


Hec - 
taro 


Cen 
laro 


t 


- - 


- 


- 


- 


Jotana 


और यत. यह प्रतीत होता है कि ऐसी लाइनो को बिछाने के प्रयोजन 
के लिये एतद्पाबद्ध अनुसूची में वर्णित भूमि में उपयोग का अधिकार 
अजित करमा आयश्यक है । 


- - - - - - - - - 

1401 
1402 
1403 
1404 
1405 


00050 
0 05 40 
0 0440 
0 0700 
0 0060 


T 
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मान अब पेट्रोलियम और खभिज पाइपलाइम ( भूमि में उपयोग के 
मधिकार का प्रर्जन ) अधिनियम , 1962 ( 1962 का 30 ) की धारा 
3 की उपधाग ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय 
भरकार ने उममे उपयोम का अधिकार जिन करने का प्रपमा माशय 
एतद्वारा घोपित किया है । 


बशर्ते फि उक्न भूमि में हितबर कोई व्यक्ति , उम भूमि के नीचे 
पाइपलाइन बिछाने के लिए प्राक्षेप मक्षम प्राधिकारी, तेल तथा प्राकृतिक 
गैम प्रायोग , निर्माण और देव मान प्रभाग , मकरपुरा रोड, पडोवरा - 9 
को इस अधिसूचना की तारीख मे 21 दिनों के भीतर कर सकेगा । 


का० प्रा० 78 - यमः पेट्रोलियम और खनिज पाइपलाइन ( भूमि में उपयोग 
के पधिकार का पर्मन ) अधिनियम, 1982 ( 1962 का 50 ) की 
धारा 3 की उपधारा ( 1 ) के अधीन भारत सरकार के पेट्रोलियम , 
ग्मायन और उर्वरक मंत्रालय ( पेट्रोलियम विभाग ) की अधिसूचना 
का०मा० सं० 1616 तारीख 8- 5- 81 द्वारा केन्द्रीय सरकार ने उम अधिसूचना 
से मलम अनुसूची में विनिर्दिष्ट भूमियों के उपयोग के अधिकार को पाइप 
लाइनों को बिछाने के प्रयोजन के लिए पर्मित करने का अपमा प्रामय 
घोषित कर दिया था । 


पौर ऐसा प्राक्षेप करने वाला हर व्यक्ति विनिर्दिष्टत: यह भी कथन 
करेगा कि क्या यह यह चाहता है कि उसकी मुनवाई व्यक्तिगत हो या 
किमी विधि व्यवमायी की मार्फत । 


और यतः मक्षम प्राधिकारी ने उक्त अधिनियम की धारा 6 की 
उपधारा ( 1 ) के अधीन सरकार को रिपीट दे दी है । 


[ भाग II --- 


3 (ii) ] 


भारत का राजपन्न जनवरी 9, 1932/पौष 19, 1903 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


मोर मागे , यतः केन्द्रीय सरकार ने उक्त रिपोट पर विचार करने 
के पश्चात इस अधिसूचना से सम्लगम अनुसूची में विनिर्दिष्ट भूमियो में 
उपयोग का अधिकार अर्जित करने का विनिश्चय किया है । 

प्रब , अन. उक्न अधिनियम की धारा 6 की उपधारा ( 1 ) द्वारा 
प्रदत्त शमिम का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतद्वारा घोषित करना 
है कि इम अधिमूमना से संलग्न अनुसूची में विनिर्दिष्ट उम्स भूमिय में 
उपयोग का अधिकार पाइपलाइन बिछाने के प्रयोजन के लिए एतद्द्वाग 
अर्जित किया जाता है । 

और आगे उस धारा की उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियो का 
प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार निर्देश देनी है कि उन भूमियो में उपयोग 
का अधिकार केन्द्रीय सरकार में विहित होने के बजाय नेल और प्राकृतिक 
गैस पायोग में , सभी बाधामो से मुक्न क० मे , घोषणा के प्रकाशन की 
इस तारीख को निहित होगा । 


एम . के . बी . म . में रनवे प्रामीग 

गज्य ; गुजरान जिला . अहमदाबाद तालुवा विरमगाम 
गाय 

मर्वेन हेक्टेयर पारई मेन्टीयर 


का० प्रा० 79यतः पेट्रोलियम और खनिज पाइपलाइन ( भूमि में 
— उपयोग अधिकार का अर्जन ) अधिनियम , 1962 ( 1962 का 50 ) 
को धाग 3 की उपधारा ( 1 ) के अधीन भारत सरकार में पेट्रोलियम 
ग्माया और उर्वरक मंत्रालय ( पेट्रोलियम विभाग ) की अधिसूचना 
का० प्रा० म० 1286 तारीख 7- 4- 8 1 बाग केन्द्रीय सरकार मे हम अधिसूचना 
से संलग्न अनुसूची में विनिदिष्ट भूमियों के उपयोग के अधिकार को पाइप 
लाइमों को बिछाने के प्रयोजन के लिए अजित करने का प्रपना भाशय 
घोषित कर दिया था । 

और यन ममक्ष प्राधिकारी ने उतधिनियम की धारा 6 को उपधारा 
( 1 ) के अधीन मरकार को रिपोट दे दी है । 

पौर आगे, यन केन्द्रीय सरकार ने उक्त रिर्पोट पर विचार करने 
के पश्चात् इस अधिसूचना में मलग्न अनुसूची मे विमिविष्ट भूमियों में 
उपयोग का अधिकार अजित करने का विनिश्चय किया है । 

अब, अत उक्न अधिनियम की धारा 6 की उपधारा ( 1 ) धारा 
प्रदन शनित का प्रयोग करते हुये केन्द्रीय मरकार एतद्वारा घोषित करती 
है कि इस अधिसूचना में सालग्न अमुमूची मे विनिर्दिष्ट उक्त भूमियों मे 
उपयोग का अधिकार पाइपलाइन बिछाने के प्रयोजन के लिए एतद्वारा 
अजित किया जाता है । 

और प्राग उम धाग को उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियो का 
उपयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार निर्देश देती है कि उक्त भूमियों में उपयोग 
का मार केन्द्रीय सरकार में विहित होने के बजाय सेल और प्राकृतिक 
गम आयोग में , मभी बाधामो से मुक्त मप में , पोषणा के प्रकाशन की इस तारीख 
को निहित होगा 

प्रमुसूची 
कूप न० एस० डी० एच० से मोटवान हीडरनक पाइप लाइन बिछाने 
के लिए 
गज्य-गुजरात जिला-भरुच तालुका प्रकले पर 

सर्वे मं० हेक्टेयर मारई सेग्टीयर 


- 


- 


- 


- 


मटारीया 


0924 
00456 
0 08 ( 4 


- - - - 


- - 


- - 


[ सं० 120 16/ 12/ 81- प्रो -I] 


गाव 


S . O . 78 .- - Whereas by a notiication of the Govern 
ment of India in the Ministry of Petroleum , Chemicals & 
Fortilizer , (Department of Petroleum ), $. O . 1616 dated 8 -5 -81 
under sub -section ( 1 ) of Section 3 of the Petroleum and 
Minerals Pipelines (Acquisition of Right of User in Land ) 
Act, 1962 ( 50 of 1962), the Central Government declared 
its intention to acquire the right of user in the lands speci 
fled in the schedule appended to that notification for the 
purpose of laying pipelinc ; 

And whereas the Competent Authority has under 
Sub -Section ( 1) of Section 6 of the said Act, submitted report 
to the Government ; 

And further whereas the Central Government 11:15 after 
considering the said report, decided to acquire the light of 
usor in tho lands specified in the schedule appended to this 
notification ; 


341 


17 


94 


62 


17 


03 


57 


69 


Now , therefore , in creries of the power conferred 
by sub -section ( 1 ) of the Section 6 of the said Act , the 
Central Government hereby declares that the right of usor 
in the said lands specified in the schedule appended to this 
noufication hereby acquired for layiog the pipelines ; 

And further in exercise of power conferred by sub 
section ( 4 ) of that section , the Central Government directs 
that the right of user in tho said lands shall instead of vest 
ing in the Central Government vest on this date of the 
publication of this declaration in the Oil & Natural Gas 
Commission fręc from encumbrances . 


1300 174 
129J 
1280 11 - 83 
630 1040 
62 1703 
600 2301 
5700494 

0 17 16 
56001 

006 76 
510 08 19 
490 20 93 
42009 10 
410 1209 
4000385 
3900403 
[ सं० 12016/ 67/ 80-प्रो०-1 ] 
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- 
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SCHEDULE 
Acquisition of R . O . U . for NKBM 10 Rly Crossing 
State : Gujarat District : Ahmedaba Taluka : Viramgam 
Village 

Survey No. Hec. Are Cen 

taro t iare 
Bhataria 

0 0924 

0 0456 
00804 

0 0888 

[ No. 12016/ 12/ 81- Prod. ] ] 
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- - - - 


S. O . 79. - Whereas by notification of the Govern 
ment of India in the Ministry of Petroleum , Chemicals & 

Fertilizer ( Department of Petroleum) , S. O . No. 1286 
dated 7 - 4 -81 under sub -section ( 1) of section 3 of tho 
Petrolum and Minerals Pipelines (Acquisition of Right of 
Users in Land ) Act, 1962 ( 50 of 1962 ), the Central Governe 
ment declared its intention to acquire the right of user in 
the lands specified in the schedule appended to that noti 
notification for the purpose of laying the pipelines, 
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पौर ऐसा मामेप करने वाला हर व्यक्ति विनिर्दिष्टतः यह भी कथन 
फरेगा कि क्या वह यह पाहता है कि उसकी सुनवाई व्यक्तिगत हो या 
किसी विधि व्यवसायी की मार्फत । 


आद्रम 


04 


50 


05 


01 


50 


10 


75 


00 


And Wherca , the Competent Authority has under 
sub -section ( 1 ) of Section 6 of the said Act, submitted report 
to the Government ; 

And further whereas the Central Government has 
after considering the said icport, decided to acquire the 
right of user in the lands specified in the schedule appended 
to this notification ; 

Now , therefore, in exercise of the powor confer 
red by sub- section ( 1 ) of the section 6 of the said Act , the 
Central Government hereby declares that the right of user 
in the said lands specified in the scheduled appended to 
this notification hereby acquired for laying the pipeline ; 

And further jo exorcise of power conferred by sub 
Bection ( 4 ) of that section, the Central Government directs 
that tho right of user in the said lands shall instead of vest 
ing in the Central Government vest on this date of the public 
cation of this declaration in the Oil & Natural Gas Commis 
sion free from encumbrances. 

SCHEDULE 
ROU for Laying Flow line from Woll No. SDH to Motwan 

header 
State : Gujarat District : Bharuch Taluka : Ankleshwar 
Villago Survey No. Hec - Area Cen 

taro 

tlare 
Kathodra 3411 

0 1794 
1299 
128 

0 11 83 
0 10 40 
0 17 03 
0 2301 
0 0494 
0 17 16 

___ . 01 69 
0 06 76 
0 08 19 
0 20 93 
0 09 10 
0 1209 
0 0585 
00403 


50 


00 


130 


11 


झालोरा- 15 से जी० जी० एम० सालोग -16 

राज्य : गुजरात जिला : महसामा सालुका : कडी 
गोव 

सर्वेन० हेक्टेयर एपारई सेन्टीयर 
1476/ 1 

0 0945 
1473 
1448 

25 
फार्ट ट्रेक 
1252 

95 
1263 

00375 
1225 

0 10 
1224 

009 
1221/ 1 

0 . 0900 
1218/ 1 

0 10 
1209/ 1 

0 0100 
1209/ 2 

00200 
1210/ 2 0 03 50 
1210/ 1 

0 1460 
1194/ 1 
1184/ 2 00465 
1198 

0 17 
1109 

0 13 
1179 

0 12 
1187 

0 07 
1186 

0 0750 
1185/ 2 

0 1350 
1182 

00450 

0 1905 
1113 

00200 
1112/ 2 

0 12 10 
1111 

005 70 
1110 

06 15 
1108/ 1 

00600 
1108/ 2 

00900 
कार्ट ट्रेक 

00150 
मामलीयारा 

0 1300 
[सं० 12016 / 03/ 8 1- प्रो० I] 
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नई दिल्ली , 18 दिसम्बर , 1981 
का० प्रा० 80. - यत : केन्द्रीय सरकार को यह प्रतीत होता है कि 
लोकहित में यह प्रावश्यक है कि गुजरात राज्य में झालोरा - 15 से जी० 
जी० एस० झालोरा - 16 तक पेट्रोलियम के परिवहन के लिये पाईप 
लाईम तेल तथा प्राकृतिक गैस पायोग द्वारा बिछाई जानी चाहिए ; 

और यतः यह प्रतीत होता है कि ऐसी लाईनों को बिछाने के प्रयोजन 
के लिये एतद् पाबद्ध अनुसूची में वर्णित भूमि में उपयोग का अधिकार 
अजित करना प्रावश्यक है । 

प्रतः अब पेट्रोलियम और खनिज पाइपलाइन ( भूमि में उपयोग के 
अधिकार का मर्जन ) अधिनियम , 1962 ( 1962 का 50 ) की धारा 
3 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय 
सरकार ने उसमें उपयोग का अधिकार प्रर्जिन करने का प्रपमा प्राशय 
एतद्द्वारा घोषित किया ; 

बशर्ते कि उक्त भूमि में हितबद्ध कोई व्यक्ति , उस भूमि के मीचे 
पाईप बिछाने के लिए भाक्षेप समम प्राधिकारी , तेल तथा प्राकृतिक गैम 
पायोग निर्माण और देखभाल प्रभाग , मकरपुरा रोड, पडोदरा - 9 को इस अधि 
सूचना की तारीख से 21 दिनों के भीतर कर सकेगा ; 


S . O . 80 .... Whereas it appears to the Central Govern 
ment that it is necessary in the public interest that for the 
transport of petroleum from JHALORA- 15 to GGS JHA 
LORA - 16 in Gujarat Stato pipeline should he laid by the 
Oil & Natural Gas Commission ; 

And whereas it appears that for the purpose of lay 
ing such pipeline, it is necessary to acquire the right of 
user in the land described in the scheduls annexed hereto ; 

Now , therefore in oxercise of the powers conferred 
by sub- section ( 1 ) of tho Section 3 of the Petroleum and 
Mincralş pipelines (Acquition of Right of Uses in the Land ) 

Act, 1962 ( 50 of 1962), the Central Government hereby 
declares ſits intention to acquire the right of user therein ; 

Provided that any person interested in the said land 
mey, within 21 days from the date of this notification, object 
to the laying of thē pipeline under the land to the Compe 
tent Authority . Oil & Natural Gas Commission , Construction 


[ भाग II - खण्ड 3 ( ii )] 


भारत का राजपत्र : जनवरी 9, 1982/पौष 19, 1903 
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& Maintenance Division, Makarpura Road , Vadodara 
(390009) ; 

AND every person making such an objection shall also 
slate specifically whether he wishes to be hear in person or 
by a legal practitioner . 

SCHEDULE 
Pipeline from Jhalora -- 15 to GGS Jhalora --16 
Stato : Gujarat District : Mehsana Taluka : Kadi 


और ऐमा प्राक्षेप करने वाला हर व्यक्ति विनिर्दिष्ट यह भी कथम 
फरेगा कि क्या वह यह चाहता है कि उसकी सुनवाई व्यक्तिगत हो या 
किसी विधि व्यवसायी की मार्फत । 

अनुसूची 
कूप नं० 88 से यूथ नं० 3 तक पाइप लाइन बिछाने के लिए । 
___ राज्य : गुजरात जिला : भरुच सालुका : प्रक्लेश्वर 


गांव 


सर्षेनं० 


हेक्टेयर एपारई सेन्टीयर 


अडोल 

71 

00637 

70790 0938 
-- - - - - - - -- -- - - - - - - - --- - 

[ सं० 1 2016/ 62/ 81-प्रो० पोर्ट-1 ] 
S . O . 81. - - Wherens it appears to the Central Govern 
ment that it is necessary in the public interest that for tho 
transport of petroleum from Well No. 88 to Booth No. 3 in 
Gujarat State pipeline should be laid by the Oll & Natural 
Gas Commission ; 

AND WHEREAS it appears that for the purpose of lay 
ing such pipeline , it is necessary to acquire the right of user 
in the land described in the schedule annexed hcreio ; 


00 


NOW , THEREFORE , in exercise of the powers conferred 
by sub -section ( 1) of the Section 3 of the Petroleum and 
Minerals pipelines (Acquisition of Right of User in tho Land) 

Act. 1962 ( 50 of 1962 ), the Central Government hereby dec 
lares its intention to acquire the rigbt of user therein ; 

PROVIDED THAT any person interested in the sald land 
may , within 21 days from the date of this notification, ob 
ject to the laying of the pipeline under the land to the 
Conretent Authority , Oil & Natural Gas Commission , 
Construction & Maintenance Division , Makarpura Road , 
Vadodara ( 390009) ; 


13 


1179 


0 


12 


Village Survey No . 

Hec - Are Con 
tare 

tiare 
Adraj 1476/ 1 

0 0945 
1473 

0 04 50 
1448 

0 05 25 
Cart track 

0 01 50 
1252 

0 10 95 
1253 

0 03 75 
1225 

0 10 75 
1224 

0 
1221 / 1 

00 
1218/ 1 

10 
1209 /1A 

0 01 00 
1209 / 2 

0 0200 
1210 / 2 

0 03 50 
1210/ 1 

_____ 1450 
1194/ 1 

0 11 25 
1194 / 2 

04 65 
1198 

____ 1755 
1199 

50 

30 
1187 

0 0750 
1186 

0 07 50 
1185/ 2 

0 1350 
1182 

0 04 50 
1184 

0 1905 
1113 

0 02 00 
1112 / 2 

0 12 10 
1111 

0 05 70 
1110 

0 06 15 
1108/ 1. 

0 06 00 
1108/ 2 

0 0900 
Cart track 

0 0130 
Amaliyara 155 

0 1500 

[ No. 12016/63 /81 -Prod . I] 
नई दिल्ली, 19 दिसम्बर, 1981 
का० मा0 81. -~ यतः केन्द्रीय सरकार को यह प्रतीत होता हैं कि लोकहित 
में यह आवश्यक है कि गुजरात राज्य में कूप नं . 88 से खूथ मं० 3 
तक पेट्रोलियम के परिवहन के लिये पाइपलाइन तेल तथा प्राकृतिक गम 
पायोग द्वारा बिछाई जानी चाहिए । 

और यतः यह प्रतीत होता है कि ऐसी लाईनों को बिछाने के प्रयोजन 
के लिये एतद्पाक्य अनुसूची में वर्णित भूमि में उपयोग का अधिकार प्रणित 
करना प्रावश्यक है ; 

अतः अब पेट्रोलियम और खनिण पाइपलाइन ( भूमि मे उपयोग के अधिकार 
का अर्जम ) अधिनियम 1962 ( 1962 का 50 ) की धारा 3 की उपधारा ( 1 ) 
द्वारा प्रदस शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार ने उसमें उपयोग 
का अधिकार अर्जित करने का प्रपना भाशय एसद्वारा घोषित किया 


AND every person making such an objection shall also 
state specifically whether he wishes to be hear in person or 
by a legal practitioner , 


SCHEDULE 
Pipeline from Well No. 88 to Booth No. 3 . 
stato : Gujarat District : Bharuch Taluka : Ankleshwar 
Village Survey No. 

Hoc - Aro Con 
tase 

tiaro 
71 

0 06 37 
70 & 79 

0 0936 
[ No. 12016 / 62/ 81 - Prod. Port I ] 


Adol 


का० प्रा० 82.---पल : केन्द्रीय सरकार को यह प्रीत होता है कि लोक 
हित में यह प्रावश्यक है कि गुजरात गज्य में कूप नं . 81 से बूथ नं . 2 
मक पेट्रोलियम . के परिवहन के लिये पाईपलाईन तेल तथा प्राकृतिक गैस 
प्रायोग द्वारा बिछाई जानी चाहिए. ; 

और यत : यह प्रतीत होता है कि ऐसी लाईनों को बिछाने के प्रयोजन 
के लिये एसदपाबद्ध अनुसूची में वर्णित भूमि में उपयोग का अधिकार गित 
करना प्रापश्यक है ; 

प्रतः प्रय पेट्रालियम और खनिज पाइपलाईन - ( भूमि में उपयोग के 
प्राधिकार का अर्जन ) अधिनियम , 1962 ( 1962 का 50 ) की धारा 3 
को उपधारा (ii ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय 
सरकार ने उसमे उपयोग का अधिकार अमित करने का अपना माशय 
एनद्वारा घोषित किया है : 

बशर्ते कि उक्त भूमि में हिनबद्ध कोई व्यक्ति , उस भमि के नीचे 
पाईपलाइन बिछाने के लिए प्रारंप सक्षम प्राधिकारी , तेल तया प्राकृतिक 
गैस प्रायोग, निर्माण और देखभाल प्रभाग, मकरपुरा रोड , पडोदरा - को 
इस अधिसूचना की तारीख से 21 दिनों के भीतर कर सका ; 


बगतै कि उक्त भूमि में हितमय कोई व्यक्ति , उस भूमि के नीषे 
पाइप लाइन बिछाने के लिए प्राक्षेप सक्षम प्राधिकारी , सेल तथा प्राकृतिक 
गैस आयोग, निर्माण और देखभाल प्रभाग, मकरपुरा रोड , पडोदरा -9 
को इस अधिसूचना की तारीख से 21 दिनों के भीतर कर सकेगा ; 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


दीगम 


13 
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और ऐमा माक्षेप माग्ने याला हर व्यक्ति विनिदिष्टत . यह भी मायन 

और पागे, यत . केन्द्रीय सरकार ने उक्त रिपोर्ट पर विचार करने के 
करेगा कि क्या वह यह चाहता है कि उसकी सुनवाई व्यक्तिगत हा या पश्चात् इस अधिसूचना में संनम्न अनुसूपी में विनिविष्ट भूमियों में उपयोग 
किमी विधि व्यवामी को मार्फता । 

का अधिकार अजिन्न करने का विभिश्चय किया है । 
प्रमुसूची 

प्रय , जन. उन अधिनियम की धाग 6 को उपधारा ( i ) द्वारा 
कूप नं . 51 से बूध ने . 2 तक पाइप लाइन बिछाने के लिए | 

प्रदत्त शक्ति का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतद्वारा घोषित करती 

है कि इस अधिसूचना में संलग्न अनुसूची मे विनिरिट उक्त भूमियों में 
राज्य - गुजरात जिला . महर तासन हामी 

उपयाग वा अधिकार पाशालाईन बिछाने के प्रगाने के लिए एतद्वारा 
गोय 

सर्व न० हैक्टेयर एसार ई मेन्टायर जित किया जाना है । 
- - - - - - -- - - 

और भागे उग धाग की . उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियो का 
479 
280 

प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सखार निर्देश देती है कि उक । भूमियों में उप 
280 

योग का अधिकार केन्द्रीय सरकार में विहिन होने के बजाय नेल पोर. 

प्राकृतिक गैग गायोग में , सभी बाधामो से मुक्न रूप मे, घोषणा के प्रकाशन 

17 
288 

की इस तारीख को निहित होगा 
[म० 1 :016/ 12 / 81 -प्रोपोर्ट 1] 

अनुसूची 

कलाल - 21 से लोल -- 1 35 नब पाइप लाइन बिछाने के लिए । 
S. O . 82. - Whereas it appears to the Central Govern 
mcot that it is necessary in the public interest that for गज्य . गनगनशिला व मालका गाधी नगर 
transport of petroleum from Well no 81 10 Book Do 2 in 
Gujarat State pipelino should be inial by the Oil & Natural 

- - - - - 

- - - - - - - 
(Gas Commission ; 

कलीफ न० हेक्टेबर पाई मेयर 

- - - - - - - - 
And whercas it opens that for the purpose of Juying 
such pipeline , it is necessary to acquire the right of user in 
the land described in the schedule annexed here to : 

130 


१७ 


481 


63 


05 


. 


- 


- 


- - 


- 


] :20 


16 


95 


2. 0 


12 


00 


18 


00 


Now , therefore, in exericse of the powers confered 
by sub - section ( 1) of the Section 3 of the Petroleum and 
Minerals pipelines (Acquisition of Right of User in the Land ) 
Act , 1962 150 of 1962), the Central Government hereby . 
declares its intention to acquire the right of user therein ; 


53 


131 


07 


20 


| 17 


DU 


P .ovided that iny person interested in the said lund 
may, within 21 days from the date of this notification, object 
to the laying of the pipeline under the land to the Conspe 
tent Authority. Oil & Natural Gas Commission, Construc 
tion & Maintenance Division, Makarpura Road, Vadodara 
( 390009) . 


118 


07 


119 


115 


14 


85 


113 


17 


55 


AND every person making such an objection shall also 
stato specifically whether he wishes to be freard in person or 
by a legal practitioner , 


[सं० 12016/ 10/81 -प्रा० ]] 


SCHEDULE 
Pipeling from Well No. 81 to Boorb No. 2 
State : Gujarat District : Bharuch Taluka : Hansot 
Village Survey No. 

Her - Are Cen 
ture 

iac 
-- - - - -- 

- - - - - - 
Digas 279 

00364 
280 

0 0338 
280 

0 0429 

0 17 68 
288 

0 0557 
[ No . 12016/ 62/ 31 -Prod. Port I] 


New Delhi, the 21st December, 1981 
S. O . 83.. - Whereas by notification of the Government 
of India in the Ministry of Petroleum , Chemicals & Fertili 
zer, ( Department of Pctroleum ). S . O . 1734 dated 28 - 5 - 81 
under sub -section ( 1 ) of Sccrion 3 of the Petroleum and 
Minerals Pipelines (Acquisition of Right of User in Land ) 
Act, 1962 (50 of 1962), the Central Government declared 
its intention to acquire the right of user in the lands speci 
fied in the schedule appended to that notification for the 
purpose of laying pipeline ; 


281 


And whcieas thc Conipatent Authority has under Sub 
Section ( 1) of Section 6 of the said Act, submitted report to 
the Government ; 


लाईन ( भूमि में 


And further whereas the Central Government has , 
after considering ihe said eport decided to acquire the 
jigbt of ser in the lands specified in the schedule appended 
to this notification ; 


पधारा (1 ) कायम , 19R 


नईदिल्ली, 21 दिसम्बर, 1991 
का० प्रा० 83.--- यत : पेट्रोलियम और निज पाईपलाईन ( भूमि में 
उपयोग के अधिकार का पर्जन ) अधिनियम , 1982 ( 1962 का 50 ) 
की धारा 3 की उपधारा ( 1 ) के प्रधान भारत सरकार के पेट्रोलियम , 
रसायन और उर्वरक मंत्रालय ( पेट्रोलियम विभाग ) की अधिसूचना था . 
प्रा० सं० 73 4 तारीख 28-5- 81 बारा केन्द्रीय सरकार ने उम अधिसूचना 
से संलग्न अनुसूची में विनिर्दिष्ट भूमियों के उपयोग के अधिकार को 
पाइप लाईनों को बिछाने के प्रयोजम के लिए अर्जित करने का अपना प्राशय 
घोषित कर दिया था । 

और यत : सक्षम प्राधिकारी ने उक्स अधिनियम की धाग 6 को उप 
धारा ( 1 ) के अधीन सरकार को रिपोर्ट दे दी है । 


Now , therefore , in crestise of the power conferred 
by sub-section ( 1 ) of the Section 6 of the said Act , the 
Central Government hereby declares that the right of user in 
the said lands specified in the scbedule appended to that 
notification hereby acquired for laying the plpeline ; 


And further in epsrcise of power conferred by sub 
section ( 4 ) of that section , the Central Government directs 
that the right of user in the said lands shall instead of vext. 
ing in the Central Government vests on this date of the 
rublication of this declaration in the Oil & Natural Gas 
Commission free from cacumbrances . 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


. 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


Village 


130 


10 


00 


122 


05 


OG 
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SCHEDULE 
Pipeline from KALOL -21 to KALOL -135 

10 मिम 
State : Gujarat Disttrict & Taluka : Gandhinagar 

52 मिन 

॥ 11 12 
Block No. Hee - Are Cen 

19 

533 मिन 
Larc tiarc 

534मिन 
- - - - -- - - -- 

53 1 मिन 
Port 129 __ () 6 95 

53 मिन 
0 25 20 
124 1) 01 

5 3 1 मिन 

00 
128 0 0 . 00 

540/ 2 मिन 
0 10 65 

541 मिन 
0 0255 

513 मिन 

01 01 
121 0 07 20 

545 मिम 
117 0 1790 

546मिन 

1071 
0 0755 
118 
119 () 03 75 

551 मिद 

1) 10 12 
115 0 1485 

555 मिन 

10 12 
113 0 1755 

550 मिन 

506 
- - - - - - - - - - - - - - - 

501 मिन 
INo . 12016 /14/81-- Prol. I] 

567 मिन 

. 10 1 : 
का आ० 84 - - ट्रिोलियम भौग मन्जि पाईपलाइन । भूमि 

369 मिन ___ 

00076 
में उपयोग के अधिकार का प्रन) अधिनियम 191, 2 ( 146 पा 50 ) 

572 मिन 

0 (1936 
फी धाग 3 की उपधारा ( 1 ) के अधीन भारत सरकार के पंद्रोलियम 

583 मिन 

0733 
रसायन और उर्वरक मंत्रालय ( पेट्रोलियम विभाग ) की अधिसूचना का 

584 मिन 0 

78 
मा० म० 3153 ताग थान्द्रीय सरकार न उस अधिमूचना मे मनग्न अन् 

565 मिन 

0 0 13 
भूची में विनिर्दिष्ट भूमियों के उपयोग के अधिकार को पा८५ लाईनों को 

566मिन 
बिछाने के प्रयोजन के लिए जिन करने का ना यारार घोषित कर 

6107 मिन 

U018! 
दिया था , 
और यत : सक्षम प्राधिकारी ने उक्न अधिनियम की धारा 6 की उप उमरी 

6/ 6 मिन 

( 

1 26 
धारा ( 1 ) के अधीन सरकार को पिटि दे दी है, 

ह० न० 370 

6/ 15 मिन 00708 

6/ 16 मिन 
यौर आगे, पत. केन्द्रीय सरकार ने उमा पिटि पर विचार करने 

10/ 25 मिम 

10 
के पश्चात इम अधिनचना में मंलग्न अनुमूची में विनिदिष्ट भमियों में 

11/ 5 मिन 

0 10 1 " 
उपयोग का अधिकार अजिम करने का निश्चय किया है । 

14/ 6 मिन 

40 10 12 
अब अन । उन अधिनियम की धारा ७ को बार। ( 1 ) 10 

14/15 मिन 1) 1012 
प्रदत्त शक्ति का प्रयोग कग्वे हुए केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा घोपित करती 

11/ 16मिन 
है कि इस अधिसूचना में संलग्न प्रगानुची में विनिदिष्ट उन भुमियो में 

14/ 25 मिन 

0 10 12 
उपयोग का अधिकार पाइपलाइन बिछान के प्रयोजन के लिए वृक्षाग 

23/ 5 मिन 

| 10 12 
जिन किया जाता है, 

25/ 6 मिन 

110 
और आगे उम धारा को उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदन पिसमा का 

23/ 15 मिन 

0 10 12 
प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार निर्देश देती है कि उका भूमियो में उपयोग 

23/ 16 मिन 

0 1012 
का अधिकार , केन्द्रीय मरकार में निहित होने के बजाय इंडियन प्राप्त 

23/ 25 मिन 

0 1012 
कारपोरेशन लिमिटेड में सभी बाधाओं से मुका म्प में घोरणा पाणन 

3 1 5 मिन 0 10 12 
की इस नारी को निहित दागा । 

34/ 0/ मिन 

1759 
अनुसूची 

11/ 6/ 3 मिम 

0 
34/ 15 मिन 

11 
महसील : थानेगर 

12 
जिग्मा : कुमात्र गम. हरियाणा 

31/16मिन __01012 
नाम ग्राम 

खसरा नम्बर ७ मा यमी 

34/ 25 मिन 1) 10 12 
- - - 
34 5 

45/ 5/ 2 मिन () 05 06 

45/ 5/1 मिन 0228 
जीरवी 102मिन 5 : 

45/ 6 मिन 0 10 12 
६० म०371 

403मिन ( 1138 

45/ 15 मिन 

0 10 
404 मिन 4030 

15/16मिन 0 10 12 
105 मिन 0076 

45/ 25मिन 0 10 12 
107 मिन . ॥ 10 122 

15/ 27मिन 

01 77 
408 मिन 

U 10 ! ! 
409 मिन ___ 
0 04 उमरी 

66/ 5 मिन 0 10 12 
110 मिन 07 

ह . म . 370 

66/ 6 मिन 0 10 12 
411 मिन 0 10 12 

66/ 15 मिन 

0 10 12 


(09 


86 


10 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


" 


- - 


- - - 


- - 


- - 


- - 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- 
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. 


- 


- - - -- 


उमरी 30 न0 370 


बीड पीपली 
है० न० 359 


21/ 8 मिन 
21/ 13 मिन 
21/ 18 मिम 
21/23/ 1 मिन 
21/ 23/ 2 मिन 


____00607 
0 10 12 
0 10 12 
00253 
U0733 


10 


0 10 12 

04 05 
() 01 01 
0 10 12 
0 10 12 

102 
" 101 
0 10 11 
0 10 12 

10 12 
___ 
10 

10 12 
___ (0 10 

() 10 12 
0 10 

61 


66/ 16 मिम 
66/ 25/ 1 मिन 
65/ 25/ 2 मिन 
771 5 मिन 
776मिन 
77/ 15/ 2 मिन 
77/16मिन 
77/ 23/ 2 मिन 
98/ 5 मिम 
५8/ 6 मिन 
98/ 15मिन 
18/16मिन 
98/ 25 मिन 
110/ 5 मिन 
110/ 6 मिन 
110/ 15 मिन 
110/ 16/ 1 मिन 
110/ 16/ 2 मिन 
110/ 25 मिन 
111/ 10 मिम 
111/ 11/ 1 मिम 
111/ 11/ 2 मिन 
111/ 20 मिन 
111/ 21 मिन 
111/ 27 मिन 
130/ 1 मिन 
130/ 10 मिन 
130/ 11 मिन 
130/ 20 मिन 


0986 
004 ___ _ 81 

0 0860 
00228 
007 03 

___ 76 
007 
0 01 52 
0 03 29 


07 


00 


09 


OS 


85 


03 


00 


25 


008 
00051 


08 


08 


09 


0051 


. 


) 


10 


12 


01 
00000 


29/ 3 मिम 
29/ 8 मिन 
29/ 13मिन 
29/18/ Iमिन 
29/ 18/ 2 मिन 
29/ 17/ 3मिन 
29/ 23/ 2 मिन 
29/23/ 3 मिम 
34/ 3/ 3 मिम 
34 4 मिन 
34/ 7 मिन 
34/ 8/ 1 मिन 
3414// 1 मिन 
34/ 17 मिन 
34/ 24/ 1 मिन 
34/ 24/ 2 मिन 
30/ 4/1 मिम 
39/ 4/ 2 मिन 
30/ 7/ 1 मिन 
39/ 7/ 2 मिन 
39/ 14 मिम 
39/ 17 मिन 
30/ 24मिम 
44/ 4 मिन 
44/5/ 1 मिन 
44/ 6 मिन 
44/ 7 मिन 
4.4/ 14मिन 
44/15मिन 
44/ 16मिन 
44/ 17मिम 
44/ 25 मिन 


01 


26 


000 
1) 02 
003 


04 


14 


002 


53 


12 


06 07 
00152 
00405 
00607 
0 05 00 
0 10 12 
0 10 
0 10 
0 09 61 
0 00 51 
103 
006 
003 
006 

09 
000 
0 10 


07 


05 


56 


1 


- 


51 


12 


10 


0 


07 


59 


0 


00 


13 1/ 5 मिन () 07 59 
131/ 6 मिन 00658 
131/ 15 मिन 
131/ 16 मिन 0 1265 
131/ 17 मिन 

0531 
131/ 22 मिन 0 08 35 
133/ 23मिन 00430 
131/ 24 मिन ॥ 00 25 
139/ 25 मिन 0001 
140/ 2/ 1 मिन 
140/ 2/ 2 मिन 00835 
140/ 9 मिन 
110 / 10/ 1 मिन 
140/10/ 3 मिन 
140/ 11 मिन 00938 
140/ 12 मिन 00000 
140/ 20 मिन 0 10 
140/ 21/ 1 मिन 
140/ 21/ 2 मिन 
160/ 1 मिन 

0 . 

1 01 
161/ 5 मिन 
161/ 6 मिन 
178/ 2 मिन 0 0101 
182/112मिन 
182/ 132 मिन0 0076 


0 


12 
009 
0 10 
0 10 
0 10 
0 10 12 
( 09 11 
003 
000 

54 
0 0177 


- 


- 


49/ 5 मिन 
49/ 6 मिन 
40/ 15 मिन 
49/ 16 मिन 
49/ 25मिन 
51/ 5 मिन 
51/ 6 मिन 
51/ 15 मिन 
31/ 16 मिन 
77 मिन 
78मिन 
79मिस 
83मिम 
99मिन 
103मिन 
107 मिन 


12 


06 


58 


08 


28 


७५ 


1 ] 


00 


51 


05 


66 


00051 
00051 
00051 
00076 


- 


-- - - - - - 


- - - 
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3 ( ii ) ] 


भारत का राजपत्र : जमघरी 8 , 1982/पाप 19, 1903 


2 


45 


बीड पीपाली १००० 359 - 208 मिन 
जारी 

210 मिन 
215मिन 


00051 

0078 
1001 26 


बजीवपुरहन0 358 


30 


12 


12 


004 
0 10 
0 10 
000 00 
00000 
00405 
0 09 36 

0 10 12 
0 00 78 


0 00 25 
00354 

0858 
00202 
10809 

10 12 
(0 10 12 
0 11 12 
0 10 12 
0 10 12 
0 10 12 
0 09 11 
00101 


00 


28/ 3 मिन 
28/ 8 मिन 
28/ 0 मिन 
28/12मिन 
28/ 13 मिन 
28/ 18मिन 
28/23मिन 
31/ 3 मिन 
31/ 8 मिन 
31/ 13मिन 
31 / 18 मिन 
31/ 23 मिन 
31/ 24 मिन 
45/ 3 मिन 
45/ 4 मिन 
45/ 7 मिन 
98मिन 


00 


36 


= 
= 
= 
= 
= 
= 
" 
2 


06 


07 


05 


06 


05 


0506 


06 


10 


05 


82 


00253 


रामगढ़ हन. 355 


05 


56 


0 10 122 

12 
001 52 
. 00405 
00279 
0 0986 

0 1290 
___00481 

0 12 
0 00 25 
003 
0 03 
60 
0 10 


90 


128मिन 
132मिन 
134 मिन 
139मिन 
143मिन 
144 मिन 
145 मिन 
148 मिन 
148 मिन 
149 मिम 
150मिन 
151मिन 
293मिन 
315/ 1मिन 
315/ 2 मिन 
316 मिन 
317मिन 
318 मिन 
319 मिन 
353मिन 
362मिन 
363/ 1मिन 
372मिन 
373 मिन 
382मिन 
383 मिन 
393मिन 
394मिन 
395 मिन 
402मिन 
403 मिन 
404 मिन 
405मिन 
413मिन 
415मिन 
434मिन 
435 मिन 
4 36 मिन 
437मिन , 
438 मिन 
439मिम 
457 मिम 
158मिम 
459मिन 


51 


001 

01 
00 25 
00101 
॥ 10 12 
0 10 12 
0 10 12 
0 10 12 
0 10 12 
0 10 
0 10 
12 
00759 
0 0283 
0 0758 


1 


10 


0 


10 


158 मिन 
159मिन 
160/ 1 मिन 
160/ 2 मिन 
177मिन 
178 मिन 
178 मिन 
184मिन 
203 मिन 
204मिन 
205 मिन 
206मिन 
207 मिन 
208 मिन 
211मिन 
332मिन 
333मिन 
341 मिन 
342मिन 
343मिन 
344 मिन 
345 मिन 
348मिन 
386 मिन 


10 


10 


12 


05 


58 


05 


00936 

76 
00556 
00455 
000 
009 

1 36 


51 


00506 
0 10 12 
0 10 12 


61 


09 


55 
2 
2 
2 
9 
= 
= 
EFFEE 
= 
= 
FREE 
E 
= 
x 
x 
2 
= 
. 
5 
2 
2 
| 


00 


76 


10 


12 


59 


12 


0 
0 


10 
10 


0759 
0053 
1005 


12 


10 


12 


शारगढ़हन. 356 


00759 


02 


53 


00076 

0506 
() 0961 
0 0885 


00759 


53 


6 मिन 
8 मिन 
84 मिन 
85 मिन 
86मिन 
89 मिन 
90मिन 
91मिन 


. 


00405 


26 


- 


बाहोली हन0 357 


02 


28 


001 
_ 0051 


12 


17/ 2मिन 
17/ 9मिम 
17/ 12 मिन 
17/ 19 मिन 
17/ 22 मिन 
28/ 2मिन 


0 10 12 
0 10 12 
0 10 12 
0 10 12 
0 0986 


10 


92मिन 
96मिन 
98मिन 
101 मिन 


____00961 
0 10 12 
0 10 12 
0 0936 


80 
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45 


इशापगड 
१०० 356 ( जारी ) 


3 4 5 

- - - - 
00 0961 
000051 
000455 
00055 

01) 


- - -- - - - - - - 
पासपुर कोहलियां 
१ . न० 105 ( जारी ) 


- 
12 मिन 
10/ 1 मिन 


19/ 2पिस 


00 


04 


36 


00 
0000 76 

___ 0076 


U 


00 


00 


00 


05 


30c 


(0 ) 


01 


00 


05 


12 


76 


09 36 
00 10 12 
00 10 
(00 
(00 0930 
00 00 
00000 

00 
00 10 

12 
00 10 12 
000936 
0000 76 
00 10 12 


DU 


22 मिन 
14/ 2 मिन 

मिन 
9 मिन 
14 / 12मिन 
13 मिन 
18 मिन 
2 3 मिन 
25/ 3/ 1 मिन 
3/ 2मिन 
8/ 1 मिन 
8/ 2मिन 
1 3 मिन 
14 मिम 
17 मिन 
18मिन 
24मिन 
28/ 4 मिन 
7 मिन 
14 मिन 
15 मिन 
16मिन 
17 मिम 
24 मिन 
25 मिन 
10/ 5 मिन 
6 मिन 
15 मिन 
16 मिन 
25 मिन 
41/ 5 मिन 
69मिन 
70मिन 


00 . 10 12 
000029 
00008 
000835 
00 10 12 
0001 77 
00085 
000202 
000809 
00 10 12 
00 10 12 
00 

06 
000506 
000130 
00 (1592 
000733 
000278 
000811 
000101 
00 1012 
00 10 12 
00 10 12 
00 10 12 

0000 
000156 
000556 
0000 25 
000986 
00 09 11 
00 10 12 
00 110 12 


00 


00 


00 


108मिन 
107मिन 
108मिन 
100 मिन 
117मिन 
118 मिन 
112/ 1 मिन 
329 मिन 
339 मिन 
339 मिन 
340 मिन 
341 मिन 
342 मिन 
343मिन 
353/ 1 मिन 
409मिन 
430 मिन 
431 मिन 
432मिन 
432/ 1 मिन 
433 मिन 
434 मिम 
4 34/ 1 मिन 
765/ 1 मिन 
766/ 1 मिन 
777 मिन 
778 मिन 
779 मिन 
780 मिन 
780/ 1 मिन 
781 मिन 
846/ 1 मिन 
847 मिन 
850 मिन 
852 मिन 
858 मिन 
859 मिन 
860 मिन 
661 मिन 
864 मिन 
1156 मिन 
1162मिम 
1166 मिन 
1167 मिन 
1170 मिन 
1171 मिन 
1172 मिन 
1173मिन 
1176 मित 


0005 


06 


00 


59 


53 


UU 


00 


25 


00 


10 


0002 
000759 
00 10 12 
0000 
0009 36 
00 10 12 


76 


D0 


09 


61 


00 


00 


00 


07 


08 


00 


000177 


00 


( 


1 


000430 
0009 36 
000936 
000076 
000582 
0000 
000051 
00 10 
00 10 12 


ममाना ह०म०96 


00 


0000 
0001 


00 


01 


00 


02 


53 


000405 


00 


10 


07 


0000 78 
000936 
000379 
000000 
00 10 


00 


10 


38/ 2/ 2 मिन 
14 मिन 
17मिम 
24 मिन 
42/ 4 मिन 
7 मिन 
14 मिन 
17 मिन 
24 मिन 
51/ 4 मिन 
7 मिन 
14मिम 
16 मिम 
17 मिन 
24 मिम 
25 मिन 
55/ 11 मिन 
20 मिन 


12 


12 


00 


06 


12 


00 


000860 
00 10 12 
00 10 12 
00 10 12 
0010 
00 10 
00 10 12 
0000 , 51 
00 ०१ 61 
00 0253 
000759 

000304 
___ 00 10 12 


जानपुर कोहलिया 
हान० 105 


00 


02 


12/ 1 मिन 
9 मिन 

10मिन 
__ 11 मिन . 


000481 
000556 
___ 000455 
000000 


-- - - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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भारत का राजपत्र : जनपरी 9 , 1982/ पीच 10, 1803 


00263 


मसाला 
हन० 96 ( जारी ) 


मावा शाहनाव 
हन० 253 ( जारी ) 


35 


. 


21 मिन 
56/ 5 मिन 
6 मिम 
15 मिन 
16मिन 
61/ 1 मिन 
79 मिन 


0 10 12 
0 10 12 
00861 
0 07 08 

0000 
0 05 31 
0001 


0 
0 


10 
10 


12 
12 


33 


09/ 9/ 2 मिन 
09/ 12/1/ 1मिन 
99/ 12/1/ 2 मिन 
99/ 19 मिन 
09/ 22 मिन 
114/ 2/ 2मिन 
114/ 2/ 3/ 2 मिन 
1141213/ 1 मिन 
114/ 8/ 1 मिन 
114 / 8/ 2 मिन 
114/ 0/ 1 मिन 
114/ 0/ 2 मिन 
114/ 13 मिन 
284/ 3 मिन 


माग शाहबार 
हन० 253 


01 


62 


0 00 76 

0 0769 
000 78 
000 
००० 


61 


28 


कांकरा शाहबार 
100 232 


02 


28/ 21 मिम 
48/ 1 मिन 
48/ 10 मिन 
48/ 11 मिन 
48/ 20मिन 
48/ 21 मिम 
47/ 15 मिन 
47/16मिन 
47/ 25 मिन 
53/ 5 मिन 
5 3/ 6 मिन 
53/15मिन 
33/16मिन 
5 3/ 24 मिन 
5 3/ 25 मिन 
216मिन 
71/ 4 मिन 
71/ 5 मिन 
71/ 6 मिन 
71/ 15मिन 
71/ 18मिन 
71/ 25 मिन 
224 मिन 
77/ 10 मिन 
77/ 11/ 1 मिन 
77/ 11/ 2 मिन 
77/ 20 मिन 
77/ 21 मिन 
78/ 5 मिन 
78/ 8 मिन 
78/ 18/ 1 मिन 
98/ 1/ 2 मिम 
96/ 10/ 2 मिन 
96/ 11/ 1 मिन 
98/11/ 2 मिन 
232 मिन 
98/19/ 2 मिन 
96/ 20/ 1 मिन 
96/ 20/ 2 मिन 
96/ 20/ 3 मिन 
96/ 21/ 2 मिन 
98/ 21/ 3 मिन 
96/ 22/ 1 मिम 
96/22/ 2 मिन 
99/ 1 मिन 
99/ 2मिम 
90/ 0/ 1 मिम 


00784 
0 10 12 
0 10 12 
0 10 12 
0 07 08 

02 28 
00000 
00304 
0 0759 
0 10 12 
0 10 12 
0 10 - 12 
0 10 12 
0 01 71 

0 04 05 
004 

0 0023 
0 01 20 
0 14 16 
0 10 12 
0 10 12 
0 0981 
00081 
0 02 28 
0 03 20 
004 5 
0 10 12 
0 10 
0 10 12 
0 07 69 
0 0253 
0 10 12 
0 10 12 
0 08 35 


7 


15/ 8 मिन 
159मिन 
15/ 13/ 1 मिन 
15/ 13/ 2 मिन 
15/ 18 मिन 
16/ 23 मिम 
416मिन 
24/ 3/ 2 मिन 
214मिन 
261मिन 
24/ 14मिम 
24/ 17/ 1मिम 
24/ 17/ 2मिन 
24/ 16/ 2 मिन 
24/ 24 मिम 
24/ 25 मिन 
31/ 4 मिन 
31/ 5 मिन 
31/ 8 मिन 
31/ 15मिन 
31/ 16मिन 
31/ 26 मिन 
19 1 मिन 
194 मिन 
87/ 24मिन 
87/ 25 मिन 
456 मिन 
100/ 4मिम 
100/ 5 मिम 
100/ 6 मिम 
100/ 7 मिन 
100/ 15मिन 
100/ 25/ 1मिम 
100/ 25 2 मिन 
111/ 5/ 1/ 1 / 1 

मिन 
111/ 5/ 1 / 1/ 2 

मिन 
11115/ 112मिम 
111 / 5 / 1/ 3 मिम 


002 
0 01 01 
0 0 0 
002 
0 10 12 
0 10 12 
00202 
0 00 32 
00202 
0 10 12 
0 10 12 
0 08 07 
003 
0 00 25 

0 0838 
00384 
001 52 
008 
0 10 12 
0 10 12 
0 10 12 
00632 
0017 
0 01 26 
00128 
0 . 04 30 
- 001 

0 0253 
___00750 

0 0988 
0 00 23 
0 1088 


00 


00 


36 


78 


00354 
___0 00 51 

0 0101 
00304 

0 01 52 
0 01 77 
00278 
0 01 52 
0 04 30 
0 001 
0 0 61 


001 


01 


07 


1 


59 


1109 GI / 81 -- 6 
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4 


2 


3 


4 


5 


कापंडा शाहबाद 


AND FURTHER : in exerciso of the power conferred by 
Sub- section (4 ) of that section , the Central Oocument dirocts 
that the mght of user in the said lands shall instead of vest 
ing in the Central Government vest on this date of the publi 
cation of this declaration in tho Indian Oil Corporation 
Limited free from 411 encumbrances . 


0 1 


09 


. 35 


02 


33 


06 


07 


60 


Tehsil : Thanesar 
Name of Villago 

1 


- - - - 


Jirbari H .No . 371 


-1 


08 


10 


62 


111/ 5/ 2 /2 HA 
111 / 6 / 1 fH 

0 03 79 
112 / 1064 
112 / 11 PART 
1 1 2 1 2 1 fHH 
112/ 19 fHT 

08 
112118 THT 0 03 54 
112/23 f77 0 10 12 
112/ 29 FATT 0 00 51 
1127242 THAT 
442 fact 

0 00 51 
121/3 that 

0 0 0 25 
121/47 

0 12 65 
121/ 7 / 1 FT 0 01 52 
121/ 6 /4 THAT 0 00 25 
121/ 6 fHT 

35 
1-21/25/ 2f 
125/5477 0 10 12 
125/6 fra 0 08 60 
125 /15741 
125 / 16 FH 

02 
126 / 10/2 FAH 

52 
126 /11/ 1, FH 
126 /20 1471 
126/ 21 AY 0 10 12 
137/ 1/ 1 THAT lo 10 12 
137/ 10/ 3fthe 
137 / 11 the 0 08 60 
137/ 20 får 0 10 12 
1337/ 21 PAGE 0 10 12 
1981 FATT 

0 01 01 
141/1 / 1fra 0 07 94 
141/ 1/2f47 
141/ 1064 

13 
141 29 THG 0 06 58 
141/20 PART 0 08 85 
141/ 21 470 01 26 

( 12020/9/8 1- - sto ] 


SCHEDULE 
District : Kurukshetra State : Haryana 
K haşra No. 

HA Sq.M 

3 4 5 
402 Min 

0 01 32 
403 Min 

0 1138 
404 Min 

0 09 36 
405 Min 

0 00 76 
407 Min 

0 10 12 
408 Miu 

0 10 12 
409 Min 

0 03 04 
410 Min 
411 Min 

10 12 
420 Min 

0000 
522 Min 

0 10 12 
523 Min 

0 08 09 
524 Min 

0 02 02 
531 MINI 

0986 
532 Min 

0 00 25 
534 Min 

0 10 12 
540 / 2 min 

0 00 00 
541 Miu 

0 09 11 
543 Min 

0 . 01 01 
$ 45 Min 

0 02 28 
546 Mip 

0 07 84 
551 Min 

0 10 12 
556 Min 

0 10 12 
560 Min 

0 05 06 
561 Min 

0 05 06 
567 Min 

0 10 12 
369 Min 

0 00 76 
572 Min 

0 0936 
583 Min 

0 07 
584 Min 

0 02 
585 Min 
586 Min 

0 00 00 
607 Min 

0 04 81 


WS 


56 


02 


01 


04 


55 


08 


09 


N 


10 


02 


28 


Umri H . No. 370 


8 . 0 . 84. — Whereas by d notification of Government of 
Indiu in the Ministry of Petroleum , Chemicals and Ferti. 
lizer (Department of Petroleum ) S . O . 3153 dated 21st 
Nov, 1981 under Sub -section ( 1) of Section 3 of the Petro 
leum and Minerals Pipelines (Acquisition cf Right of User 
in Land ) Act, 1962 ( 50 of 1962 ) the Central Government 
decia ed its intention to acauire the Rght of User in the 
lands specified in the schedule appended to that notification 
for the purpose of laying pipeline, 


6 /6 Min 
6 / 15 Min 
6 / 16 Min 
6 / 25 Min 
14 / 5 Mia 
14 /6 Min 
14 / 15 Mni 
14/ 16 Min 
14 / 25 Mla 
23/ 5 Min 
23/6 Min 
23/ 15 Min 
23 / 16 Min 
23/25 Min 
34 / 5 Min 
36 /6 /2 Min 
34 /6 / 3 Min 
34 / 15 Min 
34 /16 Min 
34 /25 Min 
45/5 / 2 Min 
35 / 5 / 1 Min - 

- - - - 


0 01 26 
0 07 08 
0 0986 
0 10 12 
0 10 12 
0 10 12 
0 10 12 
0 10 12 
0 10 12 
0 10 12 
0 10 12 
0 10 12 
0 10 12 
0 10 12 
0 10 12 
0 07 59 
0 02 53 
0 10 
0 10 12 
0 10 12 
0 05 06 
0 02 28 
- - - - - - 


AND WHEREAS the Competent Authority has under Sub 
section ( 1 ) of Section 6 of the said Act submitted report to 
the Government 


AND FURTHER the Central Government has after 
concidering the said report, decided to acquire the right of 
user in the lands specified in the schedule appended to this 
notification 

NOW THEREFORE : in cxercise of the power conferred 
bv Sub - section ( 1) of the Section 6 of the said , Act, the 
Central hereby declares that the right of user in the said 
lands specified in the schedule apoended to this notification 
hereby acquired for laying the pipelines. 


- 
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83 


3 


4 


5 


3 


4 


5 


- 


Umrl H . No. 370 


Bir Pipli 
H . No. 359 


0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 


0 
0 
9 
O 
0 
0 
0 


02 53 
07 33 
0986 
04 81 
08 60 
02 
07 


0 0152 
0 03 


0 


0 


08 


10 12 
10 12 
10 12 
10 12 
01 77 
10 12 
10 12 
10 12 
10 12 
04 OS 
01 01 
10 12 
10 12 
10 12 
10 12 
10 12 
10 12 
10 12 
10 12 
10 12 
10 12 
10 12 
0961 
08 85 
00 25 
07 


0 


0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 


04 


0 


05 


12 
12 


0 


0 


21 / 23 / 1 Min 
21 / 23/ 2 Min 
29 / 3 Min 
29/8 Min 
29 /13 Min 
29 / 18 / 1 Min 
29 / 18 / 2 Min 
29 /17 /3 Min 
29 /23/ 2 Min 
29/23/ 3 Min 
34 /3 /3 Min 
34 / 4 Min 
34/ 7 Min 
34 /8 /1 Min 
34 / 14 /1 Min 
34 / 17 Min 
34 /24 / 1 Min 
34 /24 /2 Min 
39 /4 /1 Min 
39/ 4 / 2 Min 
39 /7 /1 Min 
39 / 7 /2 Min 
39 / 14 Min 
39 / 17 Min 
39 / 24 Min 
44 /4 Min 
44 /5/ 1 Min 
44 /6 Min 
44/ 7 Min 
44 / 14 Min 
44 /15 Min 
44 / 16 Min 
44 / 17 Min 
44 /25 Min 
49 /5 Min 
49 /6 Min 
49 / 15 Min 
49/ 16 Min 
49 /25 min 
31 / 5 Min 
51 /6 Min 
51 / 15 Min 
51/ 16 Min 

17 Min 
78 Min 
79 Mig 
83 Miu 
99 Min 
103 Min 
107 Min 
208 Min 
210 Min 
215 Min 


0 
0 
0 
0 
0 
0 


10 
10 
09 
00 
03 
06 


58 


0 
0 


- - - - 

45 ,6 Min 
45/ 15 Min 
45 /16 Min 
45 /25 Min 
45/27 Min 
66 / 5 Min 
66 / 6 Mn 
66 / 15 Min 
66 / 16 Min 
66 /25/ 1 Min 
66 /25 / 2 Min 
77 / 5 Mio 
77/6 Min 
77 / 15 / 2 Min 
77 / 16 Min 
77/25 /2 Min 
98 /5 Min 
98 /6 Min 
98 /15 Min 
98/ 16 Min 
98 / 25 Min 
110 /5 Min 
110 /6 Min 
110 /15 Min 
110 /16 / 1 Min 
110 / 16 / 2 Min 
110 / 25 Min 
111 / 10 Min 
111 / 11 / 1 Min 
111/ 11 / 2 Min 
111 /20 Min 
111/ 21 Min 
111 /27 Min 
130 / 1 Min 
130 / 10 Min 
130 / 11 Min 
130 /20 Min 
131/ 5 Min 
131/6 Min 
131/ 15 Min 
131/ 16 Min 
131 / 17 Min 
131/ 22 Miu 
131 /23 Min 
131/ 24 Min 
139 /25 Min 
140 / 2 / 1 Mini 
140/ 2 /2 Min 
140 /9 Min 
140 /10 /1 Min 
140 / 10 / 3 Min 
140 / 11 M3i 
140 / 12 Min 
140/20 Min 
140 /21/ 1 Min 
140 /21/2 Min 
160 / 1 Min 
161/ 5 Min 
161 /6 Min 
178 /2 Min 
182 /117 Miu 
182 /132 Min 


01 
00 


32 


0 


02 


0 
0 
0 
0 


06 
09 
00 
10 


12 
12 
12 
12 


0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 


09 
10 
10 
10 
10 
09 
03 
00 
03 
01 


04 


0 


08 


0 


00 


0 


08 


0 
0 
0 
0 
0 
0 


00 
02 
09 
00 
10 
06 


0 00 
0 00 
0 . 00 
0 00 
0 00 
001 
0 04 


58 


Bazidpur H . No. 358 


0 


0 


0 
0 
0 


01 
01 
00 


128 Min 
132 Min 
134 Mir 
139 Min 
143 Min 
144 Min 
145 Min 
146 Min 
148 Miu 
149 Min 
150 Min 
151 Min 


01 
76 


0 . 00 
0 00 
0 04 05 
0 0936 
0 10 12 
0 00 76 
0 06 07 
0 10 12 
0 10 12 


Bir Pipli 
H . No . 359 


21 /8 Min 
21/ 13 Min 
21 / 18 Min 


0 
0 
0 


06 
10 
10 


07 
12 


84 
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- 


- 


- 


3 


4 


5 


3 


4 


5 


Ramgarh H . No. 355 


00 


Bazidpur 
H . No. 358 


10 


204 Min 
205 Min 
206 Min 
207 Min 
208 Min 
211 Mia 
332 Min 
333 Min 
341 Min 
342 Min 
343 Min 
344 Min 
345 Min 
346 Mm 
366 Min 


293 Min 
315/ 1 Min 
315/ 2 Min 
316 Min 
317 Min 
318 Min 
319 Min 
353 Min 
362 Mio 
363/ 1 Min 
372 Min 
373 Min 
382 Min 
383 Min 
393 Mio 
394 Min 
395 Min 
402 Min 
403 Mia 
404 Min 
405 Min 
413 Min 
415 Min 
434 Min 
435 Min 
436 Min 
437 Min 
438 Min 
439 Min 
457 Min 
458 Min 
459 Min 


0 01 32 
O 04 05 
0 02 78 
0 0986 
0 12 
0 04 
0 12 
0 00 
0 03 
0 08 
0 10 
0 10 12 
0 10 12 
0 10 12 
0 10 12 
0 0936 
0 00 76 
0 0556 
0 04 55 
0 00 51 
0 0961 
0 09 
0 00 
0 10 12 
0 10 
0 10 
0 10 
0 07 


Isbargarh H . No. 356 


. 6 Min 

8 MI) 
84 Min 
85 Min 
86 Min 
89 Min 


0126 


90 Min 


os 82 
0004 30 
00 00 51 
00 0961 
00 10 12 
00 10 12 
00 09 
00 0961 
00 00 
0004 
0005 
00 00 
00 09 
00 00 
00 00 


0 


02 


Bohall H . No. 357 


0 
0 
0 
0 


04 
02 
10 
10 


0 


09 
00 


86 
25 


58 


172 Min 
17/9 Min 
17 / 12 Min 
17 / 19 Min 
17/22 Min 
28 /2 Min 
28 / 3 Min 
28 / 8 Min 
28 /9 Min 
28 /12 Min 
28 / 13 Min 
28 /18 Min 
28 /23 Min 
31/ 3 Min 
31 /8 Min 
31/ 13 Min 
31/ 18 Min 
32 / 23 Min 
31 / 24 Min 
45/ 3 Min 
45/4 Min 
45/7 Mi 
98 Min 


0 
O 
0 
0 
0 


06 
02 
08 
10 
10 
10 


91 Min 
92 Min 
95 Min 
98 Min 
101 Min 
106 Min 
107 Min 
108 Min 
109 Min 
117 Min 
118 Min 
142 / 1 Min 
329 Min 
338 Min 
339 Min 
340 Min 
341 Min 
342 Min 
343 Min 
353 / 1 Min 
409 Min 
430 Min 
431 .Min 
432 Min 
432/ 1 Min 
433 Min 
434 Min 
434 / 1 Min 
769/1 Min 
766 / 1 Min 
777 Min 
778 Min 
779 Min 
780 Min 
780 / 1 Min 
781 Min 
846 / 1 Min 
847 Min 
850 Min 
8 $ 2 Min 
858 Min 
859 Mia 
860 Min 
861 Mia 
864 Min 


12 
12 
12 


0 
0 


10 
10 


00 04 
00 09 

10 12 
00 10 12 
00 0936 
00 00 76 
00 00 00 
00 10 12 
00 10 12 
00 0936 
00 - 00 76 
00 10 12 
00 0961 
00 00 51 
00 05 06 
00 07 59 
00 02 33 
00 07 59 
00 10 
00 00 76 
00 09 
00 10 
00 00 
0004 
00 09 
00 09 
00 00 
00 05 
00 09 
00 00 51 
00 10 12 


Q , 
0 
O 
0 


01 
05 
OS 
05 


Ramgarh P . No, 355 


193 Min 
159 Min 
160 /1 Min 
160 /2 Min 
177 Min 
178 Min 
179 Min 
184 Min 
203 Min 


0001 

0 10 
00 10 
00 10 
00 10 
00 10 


12 
12 
12 


I 


85 


- I 


- - - 


- - 


3 


4 


5 


- - - - 


- 


0961 


53 


00 
00 
00 
00 


02 
07 
03 
10 


00 
00 
00 
00 
00 
00 


10 
09 
07 
00 
05 
00 


$ 1 


0 07 84 
0 10 12 
0 10 12 
0 10 12 
007 

0 0228 
0 00 00 
0 03 04 
0 07 59 
0 10 12 
0 10 12 
0 10 
0 10 
0 01 
0 04 
0 04 
0 00 


LTT II - - 3( ii) ] 

09127 41 TT TT 9, 1982/410 19 , 1903 
- - = = - = = = - - - - OSASTRASS 

S S S 

- - 
3 4 5 

1 

- - - - - - -- 
Ishar Garh H No, 356 1156 Min 00 10 12 Masana H . No. 96 17 Min 

1162 Min 00 10 12 

24 Min 
1166 Min 00 00 76 

25 Min 
1167 Min 00 0936 

55 /11 Min 
1170 Mon 00 03 79 

20 Min 
1171 Min 00 00 00 

21 Min 
1172 Min 00 10 

56 /5 Min 
1173 Min 00 (K6 32 

6 Min 
1176 Min 00 06 83 

15 Min 
16 Miu 

61/ 1 Min 
Khanpur Kolian H . No . 

12 / 1 M12 
105 0004 81 

79 Min 
9 Min 

00 05 
10 Min 00 04 Jhambra Shahbad 

26 /21 Min 
11 Min 00 00 00 

48 / 1 Min 
12 Min 00 10 12 

48 / 10 Min 
19 / 1 Min 00 03 29 

48 / 11 Min 
19 /2 Min 00 06 83 

48 /20 Min 
22 Min 00 08 35 

48/ 21 Min 
14 /2 Min 00 10 12 

47/ 15 Min 
8 Min 00 01 77 

47 / 16 Min 
9 Min 00 08 35 

47/ 25 Min 
14 /12 Min 00 OZ 02 

53/ 5 Min 
13 Min 00 08 09 

53 /6 Min 
18 Min 00 10 12 

53/ 15 Min 
23 Min 00 10 12 

$ 3/ 16 Min 
25/3 / 1 Min 00 05 06 

53 / 24 Min 
3 / 2 Mio 00 05 

53 /25 Min 
8 / 1 Min 00 0 .4 30 

216 Min 
8 / 2 Min 00 03 82 

71 / 4 Min 
13 Min 00 07 

71 / 5 Min 
14 Min 00 02 

71/ 6 Min 
17 Min 00 09 11 

71/15 Min 
18 Min 00 01 01 

71/ 16 Min 
24 Min 00 10 12 

71/ 25 Min 
28 /4 Min 00 10 12 

224 Min 
7 Min 00 10 12 

77/10 Min 
14 Min 00 10 12 

77 / 11 / 1 Min 
15 Min 00 00 00 

77 /11/ 2 Min 
16 Min 00 04 55 

77 /20 Min 
17 Min 0005 56 

77 /21 Min 
24 Min 00 00 25 

78/ 5 Min 
25 Min 00 0986 

78 /6 Min 
40 /5 Min 000911 

79 / 15 /1 Min 
6 Min 00 10 12 

96 / 1 / 2 M11 
15 Mi 00 10 12 

96 / 10 /2 MIN 
16 Min 00 0961 

96 / 11 /1 Min 
25 Min 00 07 08 

96 / 11 /2 Min 
41 / 5 Min 000177 

232 Min 
69 Min 00 01 77 

96 / 19 / 2 Min 
70 Min 00 01 01 

20/ 20 /1 Mlu 

96 / 20 /2 Min 
Masana H . No. 96 38/ 2/ 2 Min 00 00 00 

96 / 20 / 3 Min 
14 Min 00 01 01 

96 / 21 /2 Min 
17 Min 00 02 

96 /21 / 3 Min 
24 Min 00 04 05 

96 / 22 / 1 Min 
42 / 5 Min 00 06 07 

96 /22 /2 Min 
7 Min 00 08 60 

99 /1 Min 
14 Min 00 10 12 

99 /2 Min 
17 Min 00 10 12 

99 /9 / 1 Min 
24 Min 00 10 12 

99 /9 /2 Min 
51/ 24 M111 00 10 12 

99 / 12 /1 / 1 Min 
7 Miu 00 10 12 

99 / 12 / 1/ 2 Min 
14 Min 00 107412 

99 /19 Min 
16 Min 00 00 51 

99 /22 Mill 
- -- - - - - - - - - 

- - - 


0 
0 


14 
10 


0 03 
0 04 
0 10 
0 10 
0 10 
0 07 
0 02 
0 10 12 
0 10 12 
0 08 35 
0 00 00 
0 03 54 
0 0051 
0 0101 
0 03 04 
0 01 52 
00177 

0 02 
001 
0 04 
0 00 
0 09 
O 07 59 
0 02 53 
0 08 35 


0 
0 


10 
10 


12 
12 


- 


- - - - - - 


- 


- 


- - - - - 


- 


- - - 


- 


- 
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--- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
3 4 5 

3 4 5 
- - - - - - - - - - . 
Kankara Shahrad H . No . 114/ 2/ 2 Min 
232 114/ 2 / 3 / 2 Min 0 073 

KankraShabbad 125 /5Mni 

0 10 12 
114/ 2/ 3/ 1 Min 

125 / 6 Min 

0 0860 
114 / 8/ 1 Min 0 0152 

125 /15Min 

0 05 56 
114/ 8/ 2 Min 00076 

125/16 Min 00202 
114 / 9/ 1 Min 0 0759 

126/ 10/ 2 MIn 0 01 52 
114/ 9 / 2 Min 0 00 76 

126/ 11 / 1 Min 0 04 . 55 
114/ 13 MIn 0 00 51 

126/ 20 Min 00809 
264/ 3 Min 0 00 51 

126 / 21 Min 

0 10 12 
137/ 1 / 1 Min __ . 10 12 
137/ 10/ 3 Min 

0 10 37 
15/ 8 Min 0 00 28 

137/ 11 Min 

0 0860 
15/ 9 Min 0 0 01 

137/ 20 Min 

0 10 12 
15/13/ 1 Min 0 08 09 

137/ 21 Min 0 10 12 
15 / 13/ 2 Min 00202 

198 / 1 Min 

0 010 
15/18 Min 0 10 12 

141 / 1/ 1 Min 

0 0784 
15/ 23 Min 0 10 12 

14 / 1/ 2 Min 0 02 28 
416 Min 00202 

141 /10Mil 

(0 1341 
24 / 3/ 2 Mil 0 06 32 

141 /29 Min 0 0658 
24/ 4 Min __ () 02 02 

141 / 20 Min 008 
24/ 7 Min 0 10 12 

141/ 21 Min ____ 0 101 26 
24 / 14 Min 

0 10 12 
14/17/1 Min 0 06 

[ No . 120209/ 81 - Prod.] 
07 
14 /17/ 2 Min 0 03 79 

नई दिल्ली : दिसम्बर , 1981 
14/ 16/ 2 Min 0 0025 
14/24 Min 0 06 58 

का० प्रा० 83 -- - यत . बोन्द्राय गरकार को यह प्रतीत होता है कि 
14/ 25 Min () 03 54 

लोकहित में यह पात्र पक है कि उत्तर प्रदेश में मयुग मे जनन्धर 
31 / 4 Min 0 01 52 

( पंजाब ) तक पेट्रोलियम पदार्थों के परिवहन के लिए पाईप लाईन इपियन 
31 /5Min 

0 0860 
31/6Min 0 10 12 

प्रायल क .परेिशन द्वार , बिछाई जानी चाहिये । 
31 / 15 Min 0 10 12 

और यन . यह प्रतारा होता है कि लाईनों को बिछाने के प्रयोजन 
31 /16 Min 

0 10 2 
31/ 25 Min 0 0632 

के लिए एनवपाबद्ध अनुसूची में पजिन भूमि में उपयोग का अधिकार 
191 Min 

0 01 77 मजिन काना पावश्यक है । 
194 MIp 

0 01 26 
87 / 24 Min 0 0 26 

प्रत. अब पेट्रोलियम और खनिज पाइप ( भूमि मे उपयोग के अधिकार 
87 / 25 Min 

1) 04 30 का मर्जन ) अधिनियम 1962 ( 1962 का 50 ) की धारा 3 की 
456 Min 

0 00 51 उपारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्सियो का प्रयोग करते हुए फेन्द्रीय सरकार 
100/ 4 Min 0 02 53 

में उममें उपयोग का अधिकार अमित करने या पाना प्रागय एसद 
100/ 5 Min 0 0759 

द्वारा घोषित किया है । 
100/ 6 Min 

() 0986 
100 / 7 Min 0 00 25 

बशर्ते कि उक्त भूमि में हिसबध कोई व्यक्ति उम भूमि के नीचे 
100/15 Min 

0 10 88 पाइप लाइन बिछाने के लिए प्राक्षेप गक्षम प्राधिकारी , इडियन प्रायन 
100/ 25/ 1 Min 0 0936 

कारिपन लिमिटेड, मग जलन्धर पाईप लाइन प्रोजेक्ट 705 मोतासिह 
100/ 25/ 2 Min 0 02 78 
111/ 5/ 1 / 1/ 1/ Min 

नगर जालन्धर ( पंजाब ) का इस अधिसूचना की सागर से 21 दिनों के 
() 01 
[ 11/ 5/ 1 / 1 / 2 Min 

भीतर कर सकेगा । 
111/ 5 / 1/ 2 Min () 00 51 

और ऐमा पाक्षेप करने वाला हर अक्ति विनिविष्टस यह भी कथन 
111/ 5/ 1 / 3 Min 
111/ 5 / 2/ 2 Min 0 01 52 

करेगा कि क्या वह चाहता है कि उसकी सुनवाई व्यक्तिगत हो या किसी 
100/ 6/ 1 Min 0 03 79 विधि ध्यबस . मी की मार्फत । 
112/ 10 Min 

0 0835 
112/ 11 Min 0 0733 

अनुसूची 
112/ 12/ 1 Min 0 06 07 

. . . . - - - - - - - - - - - - - - - 
112 / 19 Min 0 08 60 

3 4 5 
112/ 18 Min 0 03 54 

पंजाब 
112/ 23 Min 

तहसील : ममराला जिला : लुधियाना राज्य 
0 10 12 
- - - 

- - 
112/ 29 Min 0 0051 

नाम ग्राम खसग न० 

क्षेसफल 
112/ 24/ 2 Min 0 0051 
442 Min 0 00, 

है . ० वर्गम 
51 
121/ 3 Min 0 00 25 

गही तरहानाहन079 13/ 2 मिन 

100 
121/ 4 Min 0 1265 

मिन 

000354 
121/ 7/ 1 Min 0 01 52 
121 / 5/ 4 Min 0 00 25 

9/ 1 मिन . 000784 
121/ 6 Min 0 08 35 

9 भन0055 
121/ 25/ 2 Min 0 10 62 

1 31 1 मिन 0 0 77 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - 


- - 


(01 


77 


- 


- 


- 


- - - 


- - - 


- 


- - - 


- 


- - - - - - - 
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- - - - - -- -- - -- - - - - - - - - - - 
( २ ) ( 1 ) ( 5 ) 

And every person making such an objection shall also 

stato specifically whcther he wishes to be heard in person 
0009 11 or by a legal practitioner . 
00043) 
000101 

SCHEDULE 
51 

Tehsil : Samrala Distt . : Ludhiana State : Punjab 
(10 )1 05 

- - - - - 

--- -.. -- - - - - 
Name of Village : Garhi Tarkhana (Alternative route of the 
10 

pipelinc across Sirhind 
(16 

Canal ) 
0000 00 

- - - 
00065 Name of Village 

Khasra No. 


00 


01 


03 


- - 


- 


- 


100 


58 


- - 


- - 


- 


Areal 


01 


77 


H 


A 


Sq . 


00 


51 


000455 


- - - - 


- 


- - - - 


- 2 


- 


00 


(01 


- 


- 


Garhi Tarkhaira 
H , B. No . 79 


0002 28 
10 (058 
1010 12 


1 


00 


11 


61 


[ भाग II---- तगट 3( 1 )] . 
-- - - - .. - - -.. - - - - -- - --- 

- 
( 1 ) 

( 2 ) 
. गही नराखाना इ० नं0 79 13 : मिन 

11/ 1 मिन 
141 
16/ 1 मिन 
16/ 2 मिन 
17मिन 
25 मिन 
1412111 मिन 
2.112मिन 
231211मिन 
212मिन 
2312113मिन 
2114 मिन 
22/ 2 मिन 
24, । मनि 
22मिन 
8 मिन 
9/ 1 मिन 
9/ 2 मिम 
13/ 1 मिन 
13/ 2 मिन 
14/ 1 मिन 
14/ 2 मिन 
15/ 1 मिन 
16/ 1 मिन 
16/ 3 मिन 
32/ 1 मिन 
2 मिन 
3/ 1 मिन 
33/ 19 मिम 
115 मिन 
117मिन 
120मिन 
121 मिन 
122 मिन 
378 मिन 
380 मिन 


(00 


02 


11) 01 77 
000253 
000025 
100 1366 
00 0000 


- 3__ _ 4 - 5 
0001 77 
000354 
000784 
000455 
0000 77 
00 09 11 
000430 
00 01 01 
000354 
00 04 05 
00 08 10 
0006 58 
000000 
000885 
00 01 77 
00 . 00 
000455 
_ 000101 
0002 
0005 

____ 10 12 
00 11 


10 


00 


00 


00 


25 


190 


1164 
01 26 


00 


00 


00 


00 


1240 


। 


40 


00 


(05 


10 


13/ 2 Min 
8 Min 
9 / 1 Min 
9 / 2 Min 
J3 / 1 Min 
13 / 2 Min 
14 / 1 Min 
14 / 2 Min 
16/ 1 Min 
16/ 2 Min 
17 Min 
25 Min 
14 / 21 / 1 Min 
21 / 2 Min 
23 / 21 / 1 Min 
21 / 2 Min 
23/ 21 / 3 Min 
21 / 4 Min 
22/ 2 Min 
24/ 1 Min 
2 / 2 Min 
8 Min 
9 / 1 Min 
9 / 2 Min 
13 / 1 Min 
13/ 2 Min 
14/ 1 Min 
14/ 2 Min 
15/ 1 Min 
16/ 1 Min 
16 /3Min 
32/ 1 Min 
2 Min 
3 / 1 Min 
33/19 Min 
115 MIn 
117 Min 
120 Min 
121 Min 
122 Min 
378 Min 
380 Min 


(01) 

37 
0002 
(900202 
0000 75 
_ 00017 
003 ) 
(1001 । । 

00 (011 
- - - - - - - - - - - - -- - 
[ ग 12020/ 10/ 81-प्रो० ] 


-- - 


- - 


- 


- - - - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


New Delhi, the 22nd December, 1981 


000 
00 10 


S. O . 85 . -.- Whereas it appears to the Central Govern 
ment that it is necesyaly in the publiu interest that for the 
transport of petroleum products from Muthuru in Uttar 
Pradesh to Fullundur in Punjab pipelines should be laid by 
the Indian Oil Corporation Limited , 


000202 
0000 76 
0001 77 
0003 29 
00 01 01 
00 01 01 


And whereas it ppears tha : for llic purpose of laying 
such pipelines , it is necessary to acquire the Right of User 
in the land described in the schedulc annexed hele 1o ; 


- - . . - - - . . 


- - - 


[ No. 12020/ 10/ 81 - Prod. ] 


Now , therefore , in exercise of the poweis conferred 
bv sub- Section ( 1 ) of scction 3 of the Petroleum and Mine 
rals pipelines ( Acquisition of Right of User in land ) Act, 
1962 ( 50 of 1962 ), the Central Government hereby declare 
its intention to acquire the right of user therein : 


Provided that any person interested in the said land 
may, within 21 days from the date of this notificialion , object 
to the laying of the pipelincs under the land to the Compe 
tent Authority , Indian Oil Corporation Limited. Mathura 
lullundur Pipeline 705, Mota Singh Nagar , Jullundur (Punjab ). 


का०प्रा० 86 - यम . पेट्रोलियम और खनिज पाइप लाईन ( भमि 
में उपयोग के अधिकार का प्रर्जम ) अधिनियम 1962 ( 196 " का 60 ) 
को धारा 13 की उपधारा ( 1 ) के अधीन भारत सरकार के पेद्रोलियम 
रसायन और उर्वरक मंत्रालय ( पेट्रोलियम विभाग ) की अधिसूचमा का०मा० 
सं० 3352 तारीख 10- 11- 80 द्वारा केन्द्रीय सरकार ने उस अधिसूचना 
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से संलग्न अनसूधी मे विनिर्षिष्टः भूमियों के उपयोग के माधार को पाइप 
लाइमों की बिछाने के प्रयोजन के लिए प्रमित करने का अपना प्राशय 
घोषित कर दिया था । 


SCHEDULE 
R .O .U . From Woll NO NKBO to GGS- Cum -CTF Kadı 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - -- - - 


State . Gujarat District : Ahmedabad Taluka : 


Viramgam 


- 


और यत. मक्षम प्राधिकारी ने उम्त अधिनियम की धारा 6 की उप 
धाग ( 1 ) के अधीन सरकार को रिपोर्ट दे दी है । 


Village 


Survey No. 


Hec - 
tare 


Are 


Cen 
tiaro 


Balsasan 


और आगे यन केन्द्रीय सरकार ने उक्त रिपोर्ट पर विचार करने 
के पश्चात इस अधिमुत्रमा से संलग्न अनुसूची में विनिविष्ट भृमियो में 
उपयोग का अधिकार अर्जित करने का विनिश्चय किया है । 


169 
175 
174/ 1 -1- 2 
176/ 3 
176/ 5 
176/ 7 
176/ 4 


0 09 00 
0 0948 
0 1356 
0 0700 

() 01 50 
___00684 

0 06 00 


अब प्रन उफ्न अधिनियम की धारा 6 की उपधारा ( 1 ) द्वारा 
प्रवत्त शक्ति का प्रयोग करते हुए फेन्द्रीय मरकार एतद्वारा घोषित करती 
है कि इस अधिसूचना से संलग्न अनुसूची में विनिर्दिष्ट उक्त भूमियों 
में उपयोग का अधिकार पाइपलाइन बिछाने के प्रयोजन के लिए एतदहारा 
अजित किया जाता है । मोर मागे उस धारा को उपधारा ( 1 ) द्वारा 
प्रदत्त शपिसयों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार निर्वश देती है कि उक्त 
भूमियो में उपयोग का अधिकार केन्द्रीय सरकार में निहित होने के 
बजाय नग्न और प्राकृतिक गैस प्रायोग में सभी बाधाओं से मुक्त स्प 
में घोषणा के प्रकाशन पो इस तारीख को निहित होगा । 


[ No. 


12016/61 - 80 - Prod.] 


फुप न०एन०के०बी०पी० में जी०जी०एम० कम सी०टी०एफ० कही 
। राज्य - गुजरान जिला - - अहमदाबाद तालुका -विरमगाम 
गाव 

डेक्टेयर एपारई सेन्टीयर 


नई दिल्ली, 23 दिसम्बर, 1981 
का०मा० 87 ---यतः पैट्रोलियम और खनिज पाइप इन ( भूमि में उपयोग 
के अधिकार का प्रर्जन ) अधिनियम 1962 ( 1962 का 50 ) 
को धारा 3 की उपधारा ( 1 ) के अधीन भारत सरकार के पेट्रोलियम , 
रमायन और उर्वरक मंत्रालय (गेट्रोलियम विभाग ) की अधिसूचना का०मा० 
स . 1945 तिथि 18- 7- 81 द्वारा केन्द्रीय सरकार ने उग अधिसूचना 
से सलग्न अनुसूची में विनिर्दिष्ट भूमियों के उपयोग के अधिकार को 
पाइप लाईनो को बिछाने के प्रयोजन के लिए अजित करने का अपना 
प्राशय घोषित कर दिया था ; 

मौर यस. सक्षम प्राधिकारी ने उक्त अधिनियम की धारा । को 
उपधारा ( 1 ) के अधीन मरकार को रिपोर्ट भी है । 

और मागे यनः केन्द्रीय सरकार ने उक्त रिपोर्ट पर विचार करने के 
पश्चात इस अधिसूचना मे सलग्न अमुसूची में विनिदिष्ट भूमियो में उपयोग 
का अधिकार अजित करने का निश्चय किया है । 


- 


- 


बानमासण 


00900 
009 48 


13 


56 


169 
175 
174/ 1 - 2 
176/ 3 
176/ 5 
176/ 7 
176/ 4 


0700 
00150 
10684 
0 06 00 


__ - 


- 


- 


- - 


- 


... 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - - - - 


[ सं0 12016/ 61180-प्रो० ] 


New Delhi, the 231d December , 1981 
S . O . 86. - Whereas by a notification of the Government 
of India in the Ministry of Petroleum, Chemicals & Fertilizer , 
(Department of Petrolcum ), S . O . 3352 dated 10 - 11- 80 under 
sub - section ( 1 ) of Section 3 of the Petroleum and Minerals 
Plpelines (Acquisition of Right of Usci in Land) Act, 1962 
(50 of 1962) , tho Cential Government declared its intention 
to acquiro the right of user in the lands specified in the 
schedule appended to that notification for the pilrpose of 
laying pipeline; 

And whereas the Competent Authority helS under Sub 
Section ( 1 ) of Section 6 of the said Act, submitted report 
to the Government; 


अब, प्रत , उक्त अधिनियम की धारा 6 की उपधारा ( 1 ) द्वारा 
प्रदत्त शक्ति का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एनवद्वारा घोषित करती 
है कि इस अधिसूचना मे सलग्न अनुसूची मे विनिनिष्ट उन भूमियों 
मे उपयोग का अधिकार पाइपलाइन बिछाने के प्रयोजन के लिए सहारा 
अजित किया जाना है ; 

और मागे उस धारा को उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियो का 
प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार निर्देश देसी है कि उक्त भूमियों में उपयोग 
को अधिकार केन्द्रीय सरकार में निहित होने के बजाय इंडियन प्रायल कार 
पोरेशन लिमिटेड में सभी बाधामों से मुक्त रूप मे मोषणा में प्रकाशन 
को इस सारीख को निहित होगा । 


And further wheie the Contral Government has , after 
considering the said report, decided 10 acquire the right of 
uses in the lands specified in the schedule appended to this 
notification ; 


अनुसूची 
महसील : फतहगत माहिम ( मरहिय ) जिला : पटियाला राज्य . पजाम 
गामसाम 

खसरा नं . 

क्षेत्रफल 
-- - -- - - - - - - - - - - 

है । ऐ० पर्गमी . 
( 2) ( 3 ) ( 4 ) (3 ) 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


Now , therefore , in exercise of the power conferred by sub 
section ( 1 ) of the Section 6 of the said Act, the Central 
Goveranent hereby declares that the right of user in the 
said laris specified in the schedule appended to this notif 
cation hereby acquired for laying the pipeline; 


हरना है० न० 


253 


07 


00 


And fuither in cxercise of power conferred by sub -sec 
tion ( 4 ) of that section, the Central Government directs that 
the right of user in the said lands shall instead of vesting in 
the Cential Government vest on this date of the publication 
of this declaration in the Oll & Natural Gas Commission 
free from encumbrances. 


12/ 7 मिन 
12/ 8 मिन 
12/ 13 मिन 
12 /14मिन 
12/ 16मिन 
12/ 16मिन 


00101 

59 
0 00 51 
0 1341 

25 
0 1280 


00 


[ ग 11 - - Tण्ड 3(ii) ] 


भारत का राजपत जनपरी 9, 1982/पोष 19, 1903 


89 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


2 


3 


4 


5 


3 


4 


5 


। हरना ह० नं० 253 

- -- ( भारी ) 


सालेमपुर ह० न० 255 
"- (जारी ) 


0 01 - 26 
0 00 25 

0 11 38 
0 00 25 
0 01 26 
0 04 30 
0 0986 
00835 
0582 
0 01 33 
007 33 
00000 


0 - 0565 
० ०० ०० 
009 11 
00202 
00000 
00018 
00531 
0 02 28 
0 1391 
0 . 0000 
0 13 15 
0 01 52 
0 00 25 
0 1037 


05 


82 


05 


50 


06 


07 


08 32 
00202 
00278 
00556 
00430 
००० 

0 10 12 
00278 
0 01 77 
0 1200 
0 00 25 

0 1341 
00101 


24/ 5/ 1मिन 
2415/ 2 मिन 
24/ 6/ 1मिन 
24/ 6/ 2मिम 
24/ 15 मिन 
34/ 3 मिन 
34/ 4 मिन 
34/ 6/ 2मिन 
34/ 7 मिन 
34/ 14मिन 
34/ 15मिन 
34/ 16 मिन 
35/ 11/ 1 मिन 
35/ 20मिन 
35/ 21 मिन 
35/ 22 मिन 
39/ 20 मिन 
39/ 21 मिन 
30122मिन 
40/ 2मिन 
40/ 3 मिन 
40/ 7 मिन 
40/ 8 मिन 
40/14 मिन 
40/15 मिन 
40/18मिन 
45/ 1 मिन 
45/ 2 मिना 
45/ 3/ 1मिन 
45/ 8 मिम 
45/ 9 मिन , 
53मिन 
5 मिन 
143 मिना 
144मिन 
145 मिन 
152 मिन 


003 
0 12 39 
0 02 
008 83 
00632 


05 


31 


38 


___ 09 

10 


0 


30 


12/ 17 मिन 
12/ 26 मिन 
11/ 21मिन 
12/ 25/ 1 मिन 
12125/ 2 मिन 
1711 मिमः 
1712मिम , 
178मिन 
1719/ 1मिम 
17113 मिम 
17/ 14 मिन 
17/ 16/ 1 मिम 
17/ 16/ 3 मिन 
17/ 17/ 1 मिन 
17/17/ 2मिम 
17/ 25/ 1मिन 
17/ 25/ 2मिन 
18/ 21 मिन 
24/ 1/ 1मिम 
24/ 1/ 2 मिन 
24/ 2 मिन 
248 मिन 
24/ मिन 
24/12मिन 
24/13 मिम 
24/14 मिन 
24/ 16भिम 
24/ 17मिन 
24/ 18मिन 
24/ 24मिन 
24/ 25 मिन 
53 मिन 
123 मिन 
13 मिन 
10/ 24 मिम 
10/ 28 मिन 
15/ 5 मिनः 
16/ 1 मिन 
169/ 2मिम 
16/ 10मिन . 
16/ 12मिन 
16/ 13मिम 
16/ 18मिन 
16/ 19भिम 
16/ 11 मिन 
18/ 23 मिन 
18/ 24मिन 
23/ 10मिन 
23/ 11 मिन 
23/ 12मिन 
23/ 19 मिन 
23/ 20 मिन 
23122मिम 
23123मिन 
2414मिन 


___ 00 


51 


0 1386 

०० 
001 28 

0 1188 
0 01 77 
0 00 76 
00128 
___0 03 64 
0 08 


0 11 38 
00000 

0 13 15 
00162 

0 05 06 
0 00 25 
00278 
00202 

0 02 
0 01 26 


सालेमपुर ह0 10 255 


01 


28 


07 


69 


001 


. 


78 


28 


11 


13 


002 78 
0 0228 
0 11 13 
0 13 16 
000 25 
0 12 14 
0 0152 
00000 
00465 
0 08 11 
0 0101 
0 1290 
0 00 28 

0 12 14 
0 01 52 
00406 

0 09 11 
00784 


जासह. मं० 256 106/ 21 मिन 

107/ 16 मिन 
107/ 25 मिन 
110/ 1मिम 
110/ 2मिन 
110/ 8मिन 
110/ 0 मिन 
110/ 10मिन 
110/ 12मिना 
110/ 13मिन 
110/ 17मिन 
110/ 18मिन 
110/ 24मिम , 
148मिन 

152मिन 
नारायण गढ़ . नं. 257 8/ 22 मिन 

8/ 23मिन 


02 
004 
0 11 13 
0 12 39 
. 01 26 
0 00 23 
0 13 
00000 
00162 

0 1265 
000 88 


03 


04 


00 


0018 
0078 
01 77 


0 


. 


06 


08 


07 


००० 


1109 GI / 81 - - 1 
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2 


3 


4 


5 


3 


4 


5 


08 


35 


नारायणगढ मे . 257 

- - ( जोरी ) 


07 


84 


। 


00632 

0 13 15 
0 00 76 
00076 
_00784 
0 01 26 


. 


04 


05 


09 
00582 
009 


04 


30 


25 


13 


14/ 20 मिन 
14/ 21 मिम 
14122खिन 
15/ 3 मिम 
15/ 2 मिन 
13/ 4 मिन 
15/ 7 मिन 
15/ 8 मिन 
15/14मिन 
15/ 15मिन 
15/16 मिन 
19/ 2सिन 
19/ 3 मिन 
19/ 7/1मिन 
19/ 7/ 2मिम 
19/ 8/ 1 मिम 
19/ 8/ 2मिम 
19/ 13मिन 
19/ 14 मिम 
19/ 15मिन 
10/ 16 मित 
10/ 17मिन 
19125 मिन 
20120 मिन 
20/ 21 मिन 
23/ 1मिव 
23/ 2मिन 
23/ 8/ 1 सिम 
23/ 8/ 2मिन 
23/ 0/ 2मिन 
23/ 13 मिन 
23/14मिन 
23/ 17 मिन 
23/ 53 मिन 


० ०० 
001 

0 11 
000 
000 
0 12 
0 01 
0 13 


25 


68 


01 26 

0 1200 
0 00 76 

0 11 13 
00253 
( 02 2 
0 0152 
00000 
0 01 26 
0 1366 

00 25 
00000 

12 90 
00101 
00278 
0 11 , 13 
0 . 04 05 
00076 
002 78 

0 11 13 
00658 

0481 
0 00 11 
0354 

0 0329 
00708 
00930 
00202 
00405 
0152 
06152 
0 01 26 
0 01 26 
0 0228 
00481 
0 1088 
००० 
002 

0 1290 
00101 
00000 

00 00 
13 16 


00 


51 


बेरी माई की है . 0258 15/ 4/ 2 मिन 
--- (पारी ) 

15/ 5 मिम 
15/ 6 मिन 
2114 मिन 
2115 मिन 
21 / 6/1मिन 
21/ 6/ 2मिन 
22/ 7मिन 
22110 मिन 
22111 मिम 
22112 मिम 
22/ 15 मिन 
22119 मिम 
221200मिन 
22/ 22 मिन 
22/ 23 मिन 
26/ 1141 मिन 
26/ 11/ 2 मिन 
26/ 19 मिन 
26/ 20मिन 
26/ 22 मिमः 
27/ 3 मिम 
27/ 4 मिन 
27/ 0/ 1मिन 
27/ 6 / 2लिन 
27/ 7 मिन 
27/ 15 मिन 

37 मिन 
48 मिन 
121 मिन 
127 मिस 
114 मिन 

143मिन 
परिरा 

8/ 4 मिन 
१० . 182 

8/ 5 मिन 
8/ 6/ 1 मिन 
8/ 6/ 2fमा 
9/ 10 मिन 
9/ 11 मिन 
9/ 12 मिस 
9/ 18 मिन 
9/ 19मिम 
9/ 20मित 
9/ 22मित 


00177 
0 00 25 

0 1239 
00354 
0 10 37 


01 


52 


07 


08 


05 


56 


0 0758 
00858 
0 0988 
00202 
00278 
00784 


खेगी भाईकी हान० 256 


05 


31 


25 


78 


00 


51 


0017 


711मिन 
718मिन 
7110मिन 
7/ 12मिन 
7113/ 1 मिन 
2113/ 2 मिन 
711714 मिन 
7/ 12/ 2 मिन 
7/ 18मिन 
7123मिम 
712411मिन 
7124/ 2मिन 
7125 मिन 
14/ 10 मिन 
14/ 11 मिन 
14/ 12/ 1मिन 
14/ 18मिन 
14/ 19 मिन 
14/ 23मिव 
14/ 24 मिल 


00836 

0 101 
000 25 
000 76 
0 00 76 
0 00 78 

0 1240 
0 00 25 
0 00 51 

0 13 15 
0 00 26 

0 11 13 
00506 

0 0880 
00582 
0708 

0 . 09 . 11 
0031 


9/ 23 
16/ 11 मिन 
16/19-मिन 
16/ 20 मिन 
16/ 22 मिन 
16/ 23 मिन 
1713 मिन 
17/ 4/ 1 मिन 
17/ 4/ 2 मिन 
17/ 6 मिन 


0 1240 
00382 
0 03 79 
0 10 12 
0 1214 
0 01 01 
00354 
00582 
00304 
. 08 10 


[ भाग II -- 


3( ii )] 


" भारत का राजपत्र जनवरी 3, 1982/पौष 19, 1903 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


2 
.. . . 


__ 0 


गरियो १०० 182 
-~ - ( जारी ) 


08 


IU 


00025 
0 08 35 


डांगरिरा इ० न० 16257 मिन 
- -- ( जारी ) 

38 मिम 
195 मिन 
200मिन 
211मिन 
214 मिन 


000 
0001 77 
000202 
0002 
0001 
00011 


02 


53 


02 


78 


. 


00 


बलाही कला 
ह० न० 210 


17/ 7 मिन 
17/ 15मिन 
22/ 2 मिन 
2213/ 1मिन 
2213/ 2 मिन 
2214मिन 
22/ 6 मिन 
22/ 7 मिन 
22/ 8/ 1 मिन 
22/ 14 मिम 
22/ 15 मिन 
22/ 16 मिन 
23/ 20मिम 
23/22 मिन 
30/ 201मन 
30/ 21 मिन 
3112/ 1 मिन 
31/ 212 मिन 
31/ 3 मिन 
31/ 7 मिन 
31/ 8/ 1मिन 
31/ 8/ 2 मिन 


00000 
000 
007 

34 
00481 
002 
0 1164 
0 04 30 
0 0987 
007 84 
000 
0 1290 
00784 
0 00 51 
00405 


25 


03 


79 


0 
0 


10 
0 


12 
51 


0001 26 
0002 95 
00 15 17 
00 1133 
0004 22 
0003 79 
00 14 33 
000000 
00 1602 
5002 11 
0001 69 
00002 
000379 
00 1096 
000084 
00 1349 
000632 
0000 42 
0001 69 
000069 
000000 
00 1560 
00 0253 
00004 
000464 


0 1240 
001 
0 13 


41 


00 


0 01 28 
00304 
0 10 88 
0 0880 
0 05 
0 07 


38मिन 
64मिन 
65 मिन 
67 मिन 
68 मिन 
89मिन 
70मिन 
75मिन 
76 मिन 
77मिन 
79मिन 
80 मिन 
182 मिन 
183मिन 
184मिन 
187मिन 
188 मिम 
189मिन 
750मिन 
751मिन 
753मिन 
754मिम 
755मिन 
807 मिन 
862मिन 
863 मिन 
886 मिन 
888 मिन 
889मिन 
891 मिन 
898 मिन 
899मिन 
900 मिन 
902 मिन 
911मिन 
912मिन 
954 मिन 
1028 मिन 
1029 मिन 
1030मिन 
1031मिन 
1062मिन 
1086 मिन 
1087 मिन 
1069मित 
1070मिन 
1071मिन 


07 


59 


06 


58 


05 


14 


33 


04 


81 


00 


03 


79 


04 


30 


05 


05 


0 04 
004 
009 
002 
0 12 


90 
0 1285 
0 1222 
004 


HT 


31/ 14मिन 

31/ 15मिन 
31/16 मिन 
31/ 17/ 1 मिन 
31/ 25 मिन 

38/ - मिन 
38/ 2 मिन 
38/ 8 मिन 
38/ 9 मिन 
38/13मिन 
38/ 14 मिन 
38/ 16/ 2 मिन 
38/ 17/1 मिन 
38/ 17/ 2 मिन 
38/ 25 मिन . 
38/ 21 मिन 
43/ 1 मिन 
43/ 2/ 1 मिन 
43/ 8 मिन 
4310 मिन 
43/ 10 मिन 
43 /12मिन 
43.13/ 1 मिन 
43132मिन 
43/17मिन 
43 / 18/ 1 मिन 
43/ 24 मिन 
43/ 25/ 1मिन 
43/ 25/ 2 मिन 
47/ 5 मिन 
55 मिन 
56मिम 


78 


22 


40 


13 


19 


00 


25 


66 


25 


U०० 25 

0 13 
000 
0 152 
0 1164 
001 
0 11 64 


0 03 79 
00548 
00885 
0 17 28 

00 84 
000 42 

5 1054 
0 01 26 


० 


० 


० 


02 


78 


12 


65 


० 


० 


० 


० 


00455 
0 06 58 

03 04 
० ०354 

177 
0 00 76 


० 


0 1349 
0 1475 
0 0378 
0 0253 
0 1500 
0 05 06 

---- - - - - - 


० 


- 


- 


- 
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36 
-- - -- ....... ... 
0 19 16 


बोम्बे माजरा 
६ . 10 220 


पीर जैन ह . 0 18 
- - (जारी) 


00 


00 


14 


14 


0 0989 
0 0759 
0 1054 
00759 
0 07 17 
0 0960 
0 14 33 
००० 
001 
0 0674 
0 10 12 
00843 
00759 
0 1096 
0 12 22 


13/ 12भिन 
13/ 13मिन 
13/ 18मिन 
13/ 19 मिन 
13/ 23मिन 
13/ 24 मिन 
15/ 4मिन 
15/ 5 मिन 
15/ 6 मिन 
18/ 10मिन 
16/ 11 मिन 
36 मिन 


002 02 
00354 
000 11 
005 31 
००० 11 

83 


63मिन 
84मिन 
65मिम 
69 मिम 
70 मिन 
74मिम 
76 मिन 
78मिन 
82मिन 
111मिन 
116मिन 
117मिन 
118मिन 
120मिम 
122मिन 
123 मिन 
134मिन 
135 मिन 
136 मिन 


. 


06 


06 


(00 


001 


कोटला फजमा 
ह. सं० 172 


0 


00 
03 
00 
13 


06 


__0 


0 


0048 
0 1180 
००० 


00 


42 


0 1265 

017 
00304 


पसागरी पूर्व 
ह . 40 221 


. 


11 


13 


01 


008 


07 


12 


0 126 
008 

0 0084 
00084 

01 69 
10 

05 20 
0 10 12 
00827 
0 00 42 
0 07 
0 22 34 
0 01 69 


23/ 8 मिम 
23/ 9 मिन 
23/12मिन 
23/ 13मिन 
23/14भिम 
23/ 17मिन 
23/ 18 मिन 
23/ 24मिन 
23/ 25 मिम . 
39/ 1/ 1मिन 
39/ 1/ 2 मिन 
30/ 9 मिन 
39/ 10 मिन 
30/12मिन 
39/ 13मिन 
39/ 17/ 1 मिन 
39/ 17/ 2 मिन 
30/ 18/ 1 मिन 
30/ 18/ 2 मिन 
39/ 24 मिन 
39/ 25 मिन 
41/ 5 मिम 
41/ 6 मिन 
42/ 1 मिन 
42/ 10 मिम 


79 


191fमन 
182 मिन 
193मिन 
104मिन 
198मिन 
197 मिन 
188 मिन 
200मिन 
202मिम 
212 मिन 
219मिन 
221मिन 
222मिम 
223 मिन 
224मिन 
226मिन 
226 मिन 
232मिन 
238मिन 
273मिन 
276मिन 
276 मिन 
277मिन 
278 मिन 
281 मिन 
282मिन 
283मिन 


000 

07 
006 
001 
003 

09 
000 

05 
005 
0 1 


I1 


56 


16 


02 


56 


00189 
0 0600 
00000 


05 


000 


AN 


_0 


77 


07 


17 


0 


01 
11 


रायपुर गुजरी 
१० न० 113 


00 


53 


90 


001 


52 


18 


A1 


54 


0 01 26 

0 0253 
00500 
0 16 17 
00000 

0 1180 
00084 
00205 

0 03 79 
001 26 
00885 
00042 

० 07 17 
0016 
_ 0 03 79 
. 00 76 


3/ 14 मिन 
3/ 16 मिन 
3/ 17 मिन 
3/ 25 मिन 
4/ 21 मिन 
8/ 21 मिन 
7/ 1/ 1 मिम 
7/ 1/ 2 मिम 
7/ 2 मिम 
7 / 8 मिन 
7/ 0मिन 
7/ 13 मिम 
7/14 मिन 
7/ 16 मिन 
7/ 17 मिन 
7/ 23 मिन 


0 11 
003 
002 
001 
000 


86 


56 


284मिन 
285 मिन 
286मिन 
287 मिम 


005 
00759 


०७ 


पौरजन 
इ. मं0 100 


13/ 0मिन 
13/ 10मिन 
13/11मिम 


७0 31 
0 00 11 
006 
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-- - 


(ii )] 
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2 


3 


4 


5 


00202 


U 


रायपुर नगरी 
ह० न० 113 


औषपुर 
ह० नं0 174 


00 


16/ 1 मिन 
15/ 2 मिन 
15/ 9 मिन 
15/ 10 मिन 
51 मिन 


0 12 14 

202 
0 10 12 
00000 


37 मिम 
58 मिन 
61 मिन 
62 मिन 


00000 
(00076 


00 


7G 


0 


00 


रेल्ली 
ह . नं0 173 


महमूदपुर 
ह . मं० 175 


0051 
04 
008 


08 


32 


01 


00 


00 


11 


0 


10 


0 


120 


00 


04 


81 


07 


60 


02 


02 


11 
00051 
_0 01 26 
00506 
0 0658 

00 
0 1184 
001 01 

0 11 
004 55 


51 


06 


83 


0 


बोधपुर 
ह०० 174 


- 


58 


00 


76 


08 


01 


01 


08 


35 


2/ 19मिन 
2/ 22/1मिन 
2/ 23 मिन 
9 / 20 मिन 
0/ 21 मिन 
10/ 3 मिन 
10/ 4 मिन 
10/ 7 मिन 
10/ 8 मिन 
10/ 14 मिन 
10/ 15 मिन 
10 / 16मिन 
10/ 25 मिन 
14/ 1/1मिन 
14/ 1/ 2मिम 
14/ 2मिन 
14/ 8मिन 
14/ 9 मिन 
14/12मिन 
14/13मिन 
14/ 17मिन 
14/ 18 मिन 
14/ 24 मिम 
14/ 25 मिन 
21/10 मिम 
21/ 11 / 1/ 1 मिन 
21 /11 / 1/ 2मिम 
21/ 11/ 2 मिन 
21/ 12मिन 
21/18मिम 
21/ 19/ 1 मिन 
21/ 19/ 2 मिन 
21/ 23 मिन 
21/ 24मिन 
22/ 4 मिम 
22/ 5 भिम 
22/ 8 मिन 
27/ 4 मिन 
27/ 5 मिन 
27/ 6 मिन 
27/ 15 मिन 
28/ 10मिन 
28/11मिन 
49 मिन 
83 मिम 
64 मिन 


0 12 
००० 
006 


25 


28/ 3मिन 
28/ 7 मिन 

0 
28/ 8 मिम 

06 
28/ 14/ 1 मिन 00708 
28/ 14/ 2 मिन 
28/ 15/ 1 मिन 0023 
28/ 15/ 2 मिन 

0430 
26/ 16 मिन 

0351 
29/ 20 मिन 00582 
29/ 21 मिन 

0 1037 
29/ 22/ 1 मिन 00105 
37/ 2मिन 

0 1 39 
37/ 3 मिन 
37/ 7 मिम 

0 0101 
37/ 8 मिन 

0 1391 
37/ 9 मिन 000 00 
37/ 14 मिन 0 11 11 
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0 0025 
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12/ 11/1/ 2 मिम 
12/ 11/ 1/ 1 मिन 
12/ 10/ 2 मिन 
1 :/ 20 मिन 
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12/ 22/ 2 मिन 0 09 11 
12/ 23 मिन 
13/ 3 मिम 

004 55 
13/ 4 मिन 
13/ 6 मिन 008 
13/7/ 2 मिन 
13/15मिन ___ 

0 07 
19/ 3 मिम 

0 12 
18/ 4/ 1 मिन 
19/ 8/ 2/ 1 मिन 

0 0101 
19/ 6/ 2/2 मिन 
10/ 7 मिन 

0 1341 
19/15/ 1 मिम 00769 
10/ 15/ 2 मिन 00430 
10/ 16/ 1 मिन 0 01 26 
20/ 19 मिन 

0 0000 
20/ 20/ 2 मिम 00759 
20/ 20/ 3 मिम 00308 
20/ 21/ 2 मिन 

02 
20/ 23 मिन 

0 12 14 
21/ 2 मिन 
21/ 3 मिन 

86 
21/ 8 मिन 

02 
33 मिम 

_ 0001 
35 मिम 0 04 30 
36 मिन 00051 


83 


0 


54 


04 


05 


25 


5 


00455 


10 


12 


05 


80 


05 


56 


33 


14 


005 
0 09 11 
00101 

0 1163 
00278 
00 28 
007 08 


03 


28 


00 


25 


06 


58 


80 


0 1200 
00152 
0 1366 
00076 


(00 


76 


28 


08 
0 02 28 
01 26 
00051 


05 


08 


पमन्यगढ़ 
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42/11मिम 
42/12मिन 
42/ 10 मिन 


0 ) 54 
00 25 
1290 


- 
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3 


4 


5 


3 


4 


5 


- 


- - 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


0 


01 


भमणगढ 
Porto 176 


Harman 
H . No. 253 


02 


42/ 20 7777 
42/ 22/ 1FT 
42/ 23 677 
56 H 


52 
78 
30 
76 


0 


04 
00 


0 


- - 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


[ 12020/4/ 81- 710 ] 


17 /25 /2 Min 
18 / 21 Min 
24 / 1 / 1 Min 
24 / 1 /2 Min 
24 /2 Min 
24 / 8 Min 
24 /9 Mi 
24 / 12 Min 
24 /13 Min 
24 / 14 Min 
24 /16 Min 
24 / 17 Min 
24 / 18 Min 
24 /24 Mio 
24 /25 Min 
53 Min 
123 Min 
132 Min 


0 0556 
0 04 30 
0 00 51 
0 10 12 
0 0278 
00177 
0 12 90 
0 00 25 
0 13 41 
001 01 
0 00 25 
0 13 66 
0 00 $ 1 


New Delhi, the 23r4 December, 1981 
S. O . 87. - -Whercom by a notification of Governmcat of 
India in the Ministry of Petroleum , Chemicals and Fertilizer 
(Department of Petii loum ) $ . 0 . 1945 dated 18 - 7 -81 vnder 
Sub -section ii) of Suction 3 of the Petiolçum und Mincrals 
Pipelines ( Acquisition of Right of User in Land ) Act, 1962 
( 30 of 1962) the Central Government declared its intention 
to acquire the Right ol User in the lands specified in the 
schedule appended to that notification for the purpose of 
laying pipeline. 


0 
0 


00 
01 


76 
26 


And where is the Compotent Authority hus under Sub- sec 
tion ( 1 ) of Sution 6 of the said Act çubmitted report to tho 
Government . 


Salem Pur 
H .No, 253 


And further the Cential Government has after considering 
the said report , decided to acquire the right of user in the 
lands specified in the schedule appended to this notification . 


Now therefore ; in exei ciso of the power conferred by 
Sub - section ( 1 ) of the Section 6 of tho said Act, the Central 
Government hereby declares that thy right of use in the said 
Jands specified in the schedule appended to this notification 
hereby acquired for laying the pipelines. 


And further : in exercise of the power conferred by Sub 
Rection ( 4 ) of that section , the Central Government directs 
that the right of liser in the said lands shall instead of vesting 
in the Cential Government vest on this date of the publica 
tion of this cleclaration in the Indian Oil Corporation Limited 
free from all cncumbrances . 

SCHEDULE 


0 03 54 
0 08 09 
0 07 59 
O 0278 
0 02 28 
9 11 13 

0 13 16 
0 00 25 

0 12 14 
0 01 52 
0 00 00 
0 04 55 

0 0911 
001 01 

0 12 90 
0 00 
0 12 14 
0 0152 
0 04 05 

0 0911 
0 07 94 
0 05 56 
0 00 00 
0 0911 
0 02 03 
0 00 00 
0 00 76 
9 05 31 
0 02 28 
0 13 91 
0 00 00 
0 13 15 

9 0152 
0 00 25 


Tchsil : Fatehgarh Sahib ( Sirhin . ) Distt : Patiala State : Punjab 
Name of Village Khasra No. 

HA SQ . 

M 


10 / 24 Ml 
10 /25 Min 
15 /5 Min 
16 / 1 Min 
16 /9 /2 Min 
16 / 10 Min 
16 / 12 Min 
16 / 13 Min 
16 / 18 Min 
16 / 19 Min 
16 /11 Min 
16 / 23 Min 
16 / 24 Min 
23 / 10 Mio 
23 /11 Min 
23 / 12 Min 
23 / 19 Min 
23 /20 Min 
23 /22 Min 
23/23 Min 
24 /4 Min 
24 / 5 / 1 Min 
24 / 5 /2 Min 
24 /6 / 1 Min 
24 /6 /2 Min 
24 / 15 Min 
34 /3 Min 
34 /4 Min 
34/6 / 2 Min 
34 /7 Min 
34 /14 Min 
34 / 15 Min 
34 / 16 Min 
35 /11/ 1 Min 
35 /20 Min 
35 /21 Min 
35 /22 Min 
39 / 20 Min 
39 / 21 Min 
39 /22 Min 
40 /2 Min 
40 /3 Min 
4017 Min 
40 / 8 Min 
40 / 14 Min 
40 /15 Min 


Arca 


Harnan 
H . No . 253 


13 


0 


0 


11 
00 
01 


25 


12 /7 Min 
12 / 9 Min 
12 /13 Min 
12 / 14 Min 
12 / 15 Min 
12 / 16 Min 
12 / 17 Min 
12 / 26 Min 
11/21 Min 
12 /25 / 1 Min 
12 /23/2 Min 
17 / 1 Min 
17 / 2 Min 
17 /8 Min 
17 /9 / 1 Min 
17 / 13 Min 
17 /14 Min 
17 / 16 / 1 Min 
17 / 16 / 3 Min 
17 /17 / 1 Min 
17 / 17 / 2 Mio 
17 /25 / 1 Min 


09 


0 


08 


07 


0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 


06 07 
03 04 
12 39 
02 02 
06 83 
06 32 
05 31 
0936 
10 37 
04 30 


9 


02 
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9, 1982/4 19, 1903 


SA 


2 


3 


4 


5 


Salern Pur 
H . No . 255 


Khri Bhaiki 
H , No. 258 


78 





0 1138 
0 00 00 
0 13 15 
0 0152 
0 05 06 
0 00 


0 
0 
0 
0 


40 / 16 Min 
45 /1 Min 
45 /2 Min 
45 /3 / 1 Min 
45 /8 Min 
45/9 Min 
45/ 53 Min 
S5 Min 
143 Min 
144 Min 
145 Min 
152 Min 


02 
07 
05 
08 
10 
00 
00 


0 
0 


Brass 
H . No . 256 


106 /21 Min 
107/ 16 Min 
107 /25 Min 
110 / 1 Min 
110 /2 Min 
110 /8 in 
110 / 9 Min 
110 /10 Min 
110 /12 Min 
110 / 13 Min 
110 / 17 Min 
110 / 18 Min 
110 /24 Min 
148 Min 
152 MiD 


0 04 05 

11 13 
0 12 
0 01 26 
0 00 25 
0 13 41 
0 00 00 
00152 
0 12 65 
0 09 86 
0 03 04 
0 00 76 

0 00 76 
00172 


0 00 
0 12 
0 00 25 
0 00 $ 1 
017 

0 00 25 
0 11 13 
0 05 
0 08 60 
O 05 82 
0 07 08 
0 09 11 
0 05 31 
0 01 26 
( 12 90 
0 00 76 
0 11 13 
0 02 53 
0 02 02 
0 0152 
0 00 00 
0 01 26 

0 1366 
0 00 25 
0 00 00 

0 12 90 
0 01 01 

0 02 78 
0 11 13 
0 04 05 
0 00 76 
0 0278 
0 11 13 
0 06 58 
0 04 81 
0 09 


Naraingarh 
H No, 257 


0 
0 
0 
0 
O 
0 
0 


06 07 
00 
08 35 
07 84 
06 32 
13 
00 76 
00 76 
07 
01 26 
04 05 
0936 
0582 
0961 


615 Min 
7 / 1 Min 
7 /9 Min 
7 /10 Min 
7/ 12 Min 
7 /13 / 1 Min 
7 / 13 /2 Min 
7 /17/ 1 Min 
7 /17 /2 Min 
7 / 18 Min 
7 /23 Min 
7 /24 /1 Min 
7 / 24 /2 Min 
725 MIN 
14 / 10 Min 
14 /11 Min 
14 /12 / 1 Min 
14 / 18 Min 
14 / 19 Min 
14 /23 Min 
14 /24 Min 
13/4 /2 Min 
15 /5 Min 
15 /6 Min 
21 /4 Min 
21 / 5 Min 
21/6 / 1 Min 
21 /6 /2 Min 
22 / 7 Min 
22 / 10 Min 
22 / 11 Min 
22 /12 Min 
22 / 15 Min 
22/ 19 Min 
22 / 20 Min 
22 /22 / Min 
22/ 23 Min 
26 /11/ 1 Min 
26 /11 /2 Min 
26 / 19 Min 
26 / 20 Min 
26 /22 Min 
27 /3 Min 
27 /4 Min 
27 /6 / 1 Min 
27 /6 /2 Min 
27 /7 Min 
27 / 15 Min 
37 Miu 
48 Min 
121 Min 
127 Min 
141 Min 
143 Min 
8 /4 Min 
8 / 5 Min 
8 /6 / 1 Min 
8 /6 / 2 Min 
9 /10 Min 
9 / 11 Min 
9 /12 Min 
9 / 18 Min 
9 / 19 Mio 


0 


00 
01 


8 /22 Min 
8 / 23 Min 
14 /20 Mio 
14 /21 Min 
14 /22 Min 
15 / 3 Min 
15 /2 Min 
15/ 4 Min 
15 / 7 Min 
15/8 Min 
15 / 14 Min 
15 / 15 Min 
15 / 16 Min 
19 / 2 Min 
19 / 3 Min 
19 /7 / 1 Min 
19 /7 / 2 Mio 
19/8 / 1 Min 
19 / 8 / 2 Min 
19 /13 Min 
19 / 14 Min 
19/ 15 Min 
19 / 16 Min 
19 / 17 Min 
19 /25 Min 
20 /20 Min 
20 / 21 Min 
23 / 1 Min 
23 /2 Min 
23 / 8 / 1 Min 
23 /8 / 2 Min 
23 /9 /2 Min 
23 / 13M in 
23 /14 Min 
23 / 17 Min 
33 Min 


25 
01 


0 


00 
00 


76 
25 


03 


29 


02 


02 


0 
0 
0 


00 
12 
03 


25 
39 
54 


0 0152 
0 0152 
0 01 
0 01 26 
0 02 28 


Dhangrian 
H . No, 162 


0 06 
0 0986 
0 02 


0 10 88 
0 00 25 

0 02 78 

0 12 90 
0 01 01 

0 00 00 
0 13 16 
- - - - - - - - 
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4 


5 


3 


4 


5 


0 


0 


05 


06 


Dh - ngrin 
H .No. 162 


Dhe ngrian 
H .No. 162 


57 Min 
58 Min 
195 Min 
200 Min 
211 Min 
214 Min 


02 
01 


0 


01 


00 $ 1 
0 0177 
0 12 0 
O 05 82 
0 03 79 
0 10 12 
0 12 14 
0 01 01 
0 03 54 
O 05 82 
0 03 04 
0 08 10 
O 05 82 


Bolhas Kilen 
H .No , 219 


14 


04 


0 


03 


0 
0 


14 
00 
16 


0 
0 


021 


0 


01 


00 


0 
0 


03 


0 


10 


00 25 
08 35 
02 78 
00 00 
00 00 
07 34 
04 81 
OZ 28 
11 64 
04 30 
09 - 87 
07 84 
00 25 
12 90 
07 84 
00 51 
04 05 


13 


06 


32 


0 
0 
0 
() 
0 
0 
0 
0 
0 
0 


01 


09 


9 /20 Min 
9 / 22 Min 
9 / 23 Min 
16 / 11 Min 
16 / 19 Min 
16/ 20 Min 
16 /22 Miu 
16 /23 Min 
17/ 3 Min 
17 / 4 /1 Min 
17/ 4 / 2 Min 
17 /6 Min 
17 /7 Min 
17 / 19 Min 
22 /2 Min 
22 / 3 / 1 Min 
22/? 2 Min 
22 /4 Min 
22 /6 Min 
22 /7 Min 
22 /8 / 1 Min 
22/ 14 Min 
22 / 15 Min 
22 /16 Min 
23/ 20 Min 
23/22 Min 
30 / 20 Min 
30 /21 Min 
31 /2 /1 Min 
31 / 2 /2 Min 
31 / 3 Min 
31 /7 Min 
31/ 8 / 1 Min 
31 /8 /2 Min 
31/ 14 Min 
31 / 15 Min 
31/ 16 Min 
31 /17 / 1 Min 
31/ 25 Min 
38 / 1 Min 
38/ 2 Min 
38 /8 Min 
38 / 9 Min 
38 / 13 Min . 
38 / 14 Min 
38 / 16 / 2 Min 
38 /17/1 Min 
38 / 17 /2 Min 
38 /25 Min 
39 /21 Min 
43/ 1 Min 
43/2 / 1 Min 
43 /8 Min 
43 / 9 Min 
43/ 10 Min 
43 /12 Min 
43 /13 / 1 Min 
43/ 13/ 2 Min 
43 /17 Min . 
43/18 /1 Min 
43/ 24 Min 
43/25 /1 Min 
43 /23/2 Min 
47/ 5 Min 
35 Min 
56 Min 


28 Min 
64 Min 
65 Min 
67 Min 
68 Min 
69 Mip 
70 Min 
75 Min 
76 Min 
77 Min 
79 Min 
80 Min 
182 Min 
183 Min 
184 Min 
187 Min 
188 Min 
189 Min 
750 Min 
751 Min 
753 Min 
754 Min 
755 Min 
807 Min 
862 Mja 
863 Min 
886 Min 
888 Min 
889 Min 
891 Min 
898 Min 
899 Min 
900 Min 
902 Min 
911 Min 
912 Min 
954 Min 
1028 Min 
1029 Min 
1030 Min 
1031 Min 
1062 Min 
1066 Min 
1067 Min 
1069 Min 
1070 Min 
1071 Min 


51 


0 
0 
0 
0 
0 


00 
12 
01 
13 
00 


77 
41 


0 
0 
0 
0 
0 
0 


05 
12 
12 
04 
13 
03 
05 
08 


04 


85 


0 
0 
0 
0 
0 


03 
10 
08 
05 
07 
06 
04 


60 
31 
59 
58 
81 


0 00 
U 0042 
0 10 
0 01 


0 


0 


12 


65 


0 


13 


03 


O 


on 


0 
0 


15 
05 


06 


Bombay Mi JID 
H .No. 220 


0 0969 
0 07 59 


10 


0 13 66 
0 00 25 
0 0152 
0 11 64 
0 0152 
0 11 
0 02 78 
0 04 55 
0 06 58 
0 03 04 
0 03 54 
O 01 
0 00 76 


63 Min 
64 Min 
65 Min 
69 Min 
70 Min 
74 Min 
75 Min 
78 Min 
82 Min 
111 Min 
116 Min 


0 07 
0 07 17 
0 0969 
0 14 33 
0 08 43 
00169 
0 06 74 
0 10 12 
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97 


- 


3 


4 


5 


85 


Bombay Majra 
H . No. 220 


0 
0 
0 


Kotlu Fi za la 
H .No .172 


08 
07 
10 
12 
06 
05 


43 
59 
96 
22 
32 
48 


08 
07 
06 
07 
06 
01 
03 


58 
84 
32 
01 
79 


0 


00 
12 
06 


39/1 /2 Min 
39/9 Min 
39/ 10 Min 
39 / 12 Min 
39 /13 Min 
39 /17 / 1 Min 
39 / 17 / 2 Min 
39 / 18 / 1 Min 
39 / 18 / 2 Min 
39 /24 Min 
39 / 25 Min 
41/ 5 Mio 
41/6 Min 
42 / 1 Min 
42 / 10 Min 


42 
65 
74 


Bathari Khurd 
H .No.221 


00 


05 


12 


00 
01 
11 


05 90 
10 12 
0927 
00 42 
07 39 


Rripur Gujran 
H .No. 113 


117 Min 
119 Min 
120 Min 
122 Min 
123 Min 
134 -Min 
135 Min 
136 Min 
191 Min 
192 Min 
193 Min 
194 Min 
196 Min 
197 Min 
199 Min 
200 Min 
202 Min 
212 Min 
219 Min 
221 Min 
222 Min 
223 Min 
224 Min 
225 Min 
226 Min 
232 M ] n 
238 Min 
273 Min 
275 Min 
276 Min 
277 Min 
278 Min 
281 Min 
282 Min 
283 Min 
284 Min 
285 Min 
286 Min 
287 Min 


0 
0 
0 


01 69 
16 02 
01 69 
05 06 
00 00 
07 17 
0126 
02 53 
03 90 
15 17 
00 00 
11 80 
0084 
02 95 
03 


3 /14 Min 
3 / 16 Min 
3 /17 Min 
3 /29 Min 
4 /21 Min 
6 /21 Min 
7 / 1 / 1 Min 
7 /1 /2 Min 
7 / 2 Min 
7 / 8 Min 
7 /9 Min 
7 / 13 Min 
7 / 14 Min 
7 / 16 Min 
7 /17 Min 
7 /25 Min 
13/ 1 Min 
15/ 2 Min 
15/9 Min 
15 / 10 Min 
51 Min 


0 


0 02 53 
0 12 90 
0 0152 
0 02 78 
0 11 63 
0 03 54 
0 02 78 
0 01 77 
0 0986 
0 05 36 
O 05 82 
0 07 59 
0 06 83 
0 05 31 
0 0911 
0 10 62 
0 12 14 
0 02 02 
0 10 12 
0 00 
0 00 76 
0 00 51 
0 08 60 
O 06 32 
0 07 08 
0 00 00 
0 02 02 

0 04 30 
0 03 34 

0 05 
0 10 37 
0 04 05 
0 12 39 


ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo 


01 


Railli 
H .No . 173 


0042 
07 17 
0076 
03 79 


Pir Jain H .No. 169 


13 


15 


13 /9 Min 
13 / 10 Min 
13 / 11 Min 
13 / 12 Mu 
13 / 13 Min 
13 / 18 Min 
13/ 19 Min 
13 /23 Min 
13 / 24 Min 
15/ 4 Min 
15 /5 Min 
15 /6 Min 
16 / 10 Min 
16 / 11 Min 
36 Min 


02 
03 


02 
54 


28 / 3 Min 
28 /7 Min 
28 / 8 Min 
28/ 14 / 1 Min 
28 / 14 / 2 Min 
28/ 15 / 1 Min 
28 /15/2 Min 
28 / 16 Min 
29 /20 Min 
29 /21 Min 
29 / 22 / 1 Min 
37 /2 Min 
37/ 3 Min 
37/ 7 Min 
37 /8 Min 
37/ 9 Min 
37/ 14 Min 
37/ 15 Min 


0911 


05 31 
0911 


06 


07 


00 


00 


13 
00 
11 
00 


91 
00 
13 
29 


0 


Kotia Fazalo 
H .No. 172 


0076 


23 /8 Min 
23 /9 Min 
23 / 12 Min 
23/ 13 Min 
23/ 14 Min 
23 / 17 Min 
23 / 18 Min 
23/ 24 Min 
23/ 25 Min 
39/ 1 / 1 Min 


0 00 
0 13 
0 00 25 

0 12 65 
0 01 77 
0 03 04 

0 11 13 
001 01 


Jodhpur H . No.174 7 /23 Min 

12 / 11 / 1/ 1 Min 
12 / 11 /1 / 2 Min 
12/ 19 /2 Min 
12 /20 Min 
12 / 22 / 1 Min 
12 /22 /2 Min 
12 / 23 Min 
13 / 3 Min 
13 /4 Min 


06 
06 
00 
01 
08 
00 
09 
04 
04 
10 


83 
58 
76 
01 
35 
25 
11 
05 
55 
12 


- 


- 


- 


- 


- 
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2 


3 


4 


5 


3 


4 


5 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


Jochpur 
H . No. 174 


13 / 6 Min 
13/ 7/ 2 Min 
13 / 15 Min 
19/ 3 Min 
19/ 4 / 1 Min 
19/ 6 / 2 / 1 Min 
19/ 6/ 2 / 2 Min 
19/ 7 Min 
19/15/ 1 Min 
19/15/ 2 Min 
19/16/ 1 Min 
20/ 19Min 
20/ 20 / 2 Min 
20 / 20 / 3 Min 
20 / 21 / 2 Min 
20 /22 Min 
21 / 2 Min 
21 / 3 Min 
21/ 8 Min 
33 Min 
35 Min 
36 Min 
37 Min 
58 Min 
61 Min 
62 Min 


- - 


Meh.m ( dpur 
H . N .175 


2 /19 Min 
2 / 22 / 1 Min 
2 /23 Min 
9 / 20 Min 
9 / 21 Min 
10 / 3 Min 
10 / 4 Min 
10/ 7 Min 
10/8Min 
10 / 14 Min 
10/ 15 Min 
10 /16 Min 
10/ 25 Min 
14/ 1 / 1 Min 
14/ 1 / 2 Min 
14/ 2 Min 
14 / 8 Min 
14 /9Min 
14/ 12 Min 
14 / 13 Min 
14 /17 Min 
14/ 18 Min 
14/ 24 Min 
14/ 25 Min 
21 / 10 Min 
21 / 11 / 1 / 1 Min . 
21 /11/ 1 / 2 Min 
21 / 11 / 2 Min 
21 /12 Min 
21 /18 Min 
21/ 19/ 1 Min 
21 /19/ 2 Min 
21 / 23 Min 
21 / 24 Min 
22 / 4 Min 
22 / 5 Min 
22 / 6 Min 
27/ 4 Mirl 
27/5Mn . 


0 0860 Mohm odpu 27 / 6 Min 

0 1366 
0 05 56 H No . 175 27 /15 Min 

() 00 76 
0 0733 

28/10 Min 

00076 
0 12 14 

28/11 Min 

0 09 10 
0 02 28 

49 Min 

02 28 
0 01 01 

63 Min 

0 01 26 
0 00 25 

64 Min 

0 00 51 
0 13 141 
0 0759 Ghum ndgarh 42 / 11 Min 

003 
0 04 30 

H. No .176 42/ 12 Min 

0 00 25 
0 01 26 

42 / 19 Min 

0 12 90 
00000 

42 / 20 Min 

0 0152 
0 0759 

42/ 22 / 1 Min 
0 05 06 

00278 
42 / 23 Min 

0 04 30 
0 02 28 

55 Min 

0 00 76 
0 12 14 

- - - 
0 04 - 05 

[ N2. 12020/ 4 / 81- Pred ] 
0 0986 
02 02 

का Rs . 88 . – यतः पेट्रोलियम और खनिम पाइपलाइन ( भूमि 
00 51 

में उपयोग के अधिकार का प्रर्जन ) अधिनियम , 1962 ( 196.2 का 50 ) 
04 30 
00 51 

की धारा 3 की उपधारा ( 1 ) के अधीन भारत मेरकार में पेट्रोलियम , 
0 02 02 रसायन और उर्वरक मंत्रालय ( पेट्रोलियम विभाग ) की अधिसूचना का० 
0 00 25 प्रा० सं० १70 तारीम 9 -1- 81 वारा केन्द्रीय मरकार ने उस अधिसूचना 
0 0000 

से संलग्न अनसूची मे विनिविष्ट भूमियों के उपयोग के अधिकार को पाइप 
0 00 76 

माइमो को बिछाने के प्रयोजन के लिए अर्जित करने का अपना आशय 
00 

घोषित कर दिया था । 
04 05 
0 08 35 

और यतः मक्षम प्राधिकारी के उक्त अधिनियम की धारा 6 की 
01 26 
0 11 

उपधास ( 1 ) के अधीन मरकार को रिपोर्ट दे दी है । 
89 
0 10 37 
00202 

और पागे, यतः केन्द्रीय सरकार ने उक्त रिपोर्ट पर विचार करने के 
0 1239 पश्चात् इस अधिसूचना से संलग्न अनुसूची में विनिर्दिष्ट भूमियो में उपयोग 
00000 का अधिकार अजित करने का विनिश्चय किया है । 
00481 
() 0759 

मन, प्रप्त उक्त अधिनियम की धारा 6 की उपधारा ( 1 ) द्वारा । 
() 11 13 . 

प्रवत्त सक्ति का प्रयोग करते हुए मान्द्रीय सरकार एतद्वारा घोपित 
0 00 51 

करती है कि इस अधिसूचना मे संलग्न अनुसूची में विनिर्दिष्ट उम्म भूमियों 
0 01 26 
00506 

में उपयोग का अधिकार पाइपलाइन बिछाने के प्रयोजन के लिए तद् 
0 - 06 58 . दबाप - अजित किया जाता है । 
0 00 51 

0 11 89 . और w उम धारा की उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
00101 प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार निर्देश देती है कि उक्त भूमियों में उपयोग 

0 11 38 का अधिकार केन्द्रीय सरकार में विहित होने के मजाय भेल और प्राकृतिक 
0 04 55 

गैस पायोग में , सभी बाधापी मे मुक्त रुप में, घोषणा के प्रकाशन की 
00809 
0 12 14 

इस तारीख को निहित होगा । 
00000 
0 0683 

. . अनुसूची 
003 54 
0 00 

कूप नं० एस०ई०पी० मे जी० मी०एम० । मोभामर तक पाइप लाइन 
25 
00455 __ बिछाने के लिए । 
00582 

जिला और तानका महमाना 
05 56 
0 

राज्य : गुजगन 
09 11 
0 01 01 

गांव मवेसं० 

हेक्टेयर एपार मंटीयर 
0 11 63 
0 02 . 78 
0 02 28 

3 4 
0 07 08 

5 

- - - - - - - 
0 06 58 
0 1290 

कृपफस 318 

() 03 00 
0 0 52 

कार्ट ट्रेक 

04 75 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


11 


17 


88 


190 


- 


- 


- - 


[ भाग 1I --- मंण्ट 3 ( ii ) ]] 

भारत का राजपत्र : जनवरी 9, 1982/पौष 19, 1903 
-- - - -- --- - - - - - - -- - - - -- -... -- - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - -- - - - 

45 

स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय 
कामकाम 21 

( स्वास्थ्य विभाग ) 
322 पी 

नई दिल्ली , 21 दिसम्बर, 1981 
कार्ट ट्रेक 

1000 75 
1733/11 0400 

का मा० 89. : - - पन्त चिकित्सक अधिनियम , 1948 ( 1048 का 16 ) 

की धारा 10 को उपधारा ( 2 ) दाग प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
197 

Bए केन्द्रीय सरकार, भारतीय दन्त चिकित्सा परिषद से परामर्ण करने के 
194 U0930 

पश्चात् उक्त अधिनियम की अनुसूची में निम्नलिखित मंशोधन करती है, 
कार्ट ट्रेक 

(00 7 

अर्थात : - - 
200 0 0 48 

उक्त अनुसूची के भाग- 1 गें मैसूर विश्वविद्यालय के संबंध में क्रम 
215 U0950 

मंख्या 15 के सामने " मैचलर प्राफ डेंटल मर्जरी- -बी०डी०एस० मैसूर ", 
2212 00564 

की प्रविष्टि के पश्चात् निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी 
213 () 1 01 

प्रर्याप्त : - - 
160 0010 

" मास्टर आफ मेंटल सर्जरी. . . . . . . . . एम०सी०एस० 
[ सं० 12016/ 64- 80-प्रो0 1 ] 

[ सं० वी० 120 17/ 4/ 8 1-पं०एम०एस०] 
दी० एन० परमेशवरन , प्रयर सचिव 

एन०९. ० सुबहमणि , प्रवर सचिव 
$ . 0 . 88 . — Whereas by a notification of the Government 
of India in the Ministry of Petroloum , Chemicals & Fertilizer 

MINISTRY OF HFALTH AND FAMILY WELFARE 
(Department of Petroleum ), S . O . 370 dated 9 - 1 - 80 under gub 

( Department of Health ) 
section ( 1) of Scction 3 of the Petroleum und Minerals Pipe 
lines (Acquisition of Right of User in Land ) Act, 1962 (50 of 

New Delhi, the 21st December, 1981 
1962 ), the Central Government declared its intention to 
acquire the right of liser in the lands specificd in the schedule S . O . 89. .- -In exercise of the powers confered by sub 
appended to that notification for the purpose of laying section ( 2 ) of section 10 of the Dentists Act , 1948 (16 of 
pipeline ; 

1948 ), the Central Government, after consulting the Den al 

Council of India , hereby makes the following amendment in 
And whereas the Competent Authority has under Sub - Scc 

the Schcdile to the sald Act, namely : 
tion ( 1 ) of Section 6 of the said Act, submitted report to 
the Government ; 

____ I Part I of the said Schedule, against serial No . 15 relat 
And further whereas the Central Govcinment bas, after 

ing to the Mysore University , after the entry " Bachelor of 

Dental Surgery - B. D . S. Mysore ", the following entry shall 
considering the said report decided to acquire the right of 
118er in the landa specified in the schedule appended to this 

be inserted, namely : 
notification ; 

" Master of Dental Surgery.... .... M . D.S. ( Operative), 

Mysore ". 
Now , thereforc, in exercise of the power conferred by sub 
section ( 1 ) of the Section 6 of the said Act, the Central 

( Operative Dentistry) 
Government hereby declares that the right of user in the 

[ No . V - 12017| 4| 81 -PMS ] 
said lands specified in the schedule appended to this notifica 
tion hereby acquired for laying the pipeline ; 

. N . A . SUBRAMONEY, Under Secy . 
And further in cxcrcise of power conferred by sub - sec 
tion ( 4 ) of that section, the Central Government directs that 

नई विस्ती, 2 3 विमम्बर, 1981 
the tight of user in the said lands shall instead of vesting 
in the Central Government vest on this date of the publica 

का०मा०90 . - औषध और प्रशासन मामग्री अधिनियम , 1940 की 
tion of this declaration in the Oil & Nalural Goy Commis 
sion free from encumbrances. 

धारा 21 को उप -धारा ( 1 ) व्वारा प्रदान शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
SCHEDULE 

केन्द्रीय सरकार एतवव्वारा श्री प्रोम दत्त शर्मा को 6 अक्तूबर, 1981 
ROU LINE FROM WELL NO. SEG TO GGS - 1 

( पूर्वाह ) से केन्द्रीय औषध मानक नियंत्रण संगटन में समस्त भारत के 
SOBHASAN 

लिय प्रौषध निरीक्षक के सप में अस्थायी प्राचार पर नियुका करता है । 
STATE : GUJARAT DISTRICT & TALUKA : MEHSANA, 

[ १० ए- 1/ 20 25/ 7/ 81- औषध ] 
Vill. go Survey No. Hec- Are Cen 

जो० पंचापके गन , अवर गचिव 
tre 

ti re 
KUKAS 318 60300 

Now Delhi, the 23rd December , 1981 
Cart track 001 75 

S . O . 90 . - In exercise of the powers conferred by sub 
321 

0 1344 

Section ( 1 ) of section 21 of the Drugs and Cosmetics Act, 
322P 

0 1788 1940 (23 of 1940 ) , the Central Government hereby appoints 
Cart track 

0 00 75 Shri Om Dutt Sharma as Drugs Inspector in the Central 
173 / P 

0 : 00 

Drugs Stanica d Control Organ suiwn for whole of India , on 

temporary basis with effect from the 6th October , 1981 
197 0 07 44 

( F . N.), 
196 

0 1284 
194 0 

[ No . A - 12025 / 7 / 81 - D ( DMS & PFA) ] 
09 36 
Cart track 0 00 71 

G . PANCHAPAKESAN , Under Secy . 
206 

0 09 48 
215 () 0950 

इस्पात और लाम मंत्रालय 
212 0 05 64 

(इस्पात विभाग ) 
0 1104 
0 0240 

मई दिल्ली , 23दिसम्बर, 1981 
[ N :, 12016/ 64 -80 - Pred.I] 

का मा . 91. - - केन्द्रीय सरकार , सरकारी स्थान ( मप्राधिकृत अधि 
T. N. Pitamswaram, Under Scey . 

____ भोगियों की बेदखली ) । धिनियम , 1971 ( 1971 का 40 ) को भारा 


- 


- - - - 


- - - . . . 


213 


Is 


- - - 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 
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बारा प्रवस शक्तियों का प्रयोग करते हए , मोचे दी गई सारणी के 
स्तम्म ( 1 ) में वणित अधिकारी को , जो सरकार के राजपत्रित अधिकारी 
की पंक्ति के समतुल्य अधिकारी है, सम्पदा अधिकारी नियुक्त करसी है , 
जो उक्त प्रधिनियम के प्रयोजनों के लिए उन सारणी के स्तम्भ ( 2 ) 
में विनिर्दिष्ट सरकारी स्थानों की पायत अपनी अधिकारिता की स्थानीय 
सीमामों के भीतर , उक्त अधिनियम arरा या उसके प्रधीन सम्पदा अधि 
कारी को प्रयत प्राक्तियों का प्रयोग और अधिरोपित कतश्यों का पालन 
करेगा । 


सारणी 


- 


- 


- 


अखिमारी का पदाभिक्षान 


सरकारी स्थानों के प्रवर्ग और स्थानीय 

अधिकारिता की सीमा 


( 1 ) 


ज्येष्ठ प्रौद्योगिक सम्पर्क अधिकारी , मध्य प्रवेश के बालाघाट जिले और 
मैगनीज पोर इंडिया लिमिटेड, नागपुर । महाराष्ट्र के मागपुर और मंशारा 

जिले , आन्ध्र प्रदेश के प्राविलायाद 
जिले मोर उड़ीसा के पयोमर जिले 
में स्थित मैंगनीज पोर इंडिया 
लिमिटेड के सम्बन्धित या उसके 
धारा पटे पर लिए गए सभी स्थान । 


कृषि मंत्रालय 
( हषि और सहकारिता विभाग ) 

नई दिल्ली, 10 दिसम्बर, 1981 
का०मा० 92. ---पशु मायान अधिनियम , 1698 ( 1898 का प्रवि . 
नियम 9 ) के बंड 3, उप - खंड ( 1 ) द्वारा प्रवम शक्तियों का प्रयोग करने 
हुए, केन्द्रीय सरकार 27- 11-81 मे तीन महीने की अवधि के लिए यू ० के , 
पायरसंह, कांस , अमरीका, आस्ट्रेलिया , जर्मन संघीय गणराज्य , बेलजियम , 
जापान , डेन्मार्क पोर इटली से प्रजातीय पशुमी, के मायाप्त पर एतब 
पारा प्रतिबंध लगाती है । यह प्रतिबन्ध 1 वर्ष तक की आयु के अएषकों , और 
अश्व शावकों ( फोलोज ) पर लागू नहीं होगा जिनका कभी मेल नहीं कराया 
गया है और जो प्रजनक स्टाफ के मम्पक में नहीं रहे है, बशर्तेकि : --- 
( क ) अधिनियम के अन्तर्गत घिनिविष्ट स्वास्थ्य संबंधी प्रायथ्यकता 

मों के अतिरिक्त युवा अवजातीय पशुप्रों के साथ प्राधिकस 
पशु- चिकित्सक मास प्राशय का पशुचिकित्सा सयंधी एक 
स्वास्थ्य प्रमाण -पत्र हो कि पश गस एक वा के दौरान 
प्रजनम स्टाक के सम्पर्क में नहीं रहा है और इन पशुओं 
के लिंगद तथा गूत्रद्वार/ योनि भौर सरविक्स में एकत्र 
की गई फुरेरी मानक संवर्धनिक प्रौर सीरम समधी पद्धतियों 
वारा व्याधि विषयक सूक्ष्म अणुनों, विशेषकर हीमोफिलियम 
इक्वीजनीटेलिस के लिए निति हेतु पोत रोहण के 30 दिनों 
के अन्दर निरन्तर तम परीक्षण करने पर नकारात्मक पाई 

गई है । 
( ब ) भारत में प्राप्त किए जाने पर आयातित पशुओं का कृषि 

मंत्रालय द्वारा स्वीकृत परिसर मे 30 विम तक अलग रखा 
जाएगा । संगरोध की अवधि के दौरान पशुमों की एक 
मान्यताप्राप्त प्रयोगशाला में साप्ताहिक अन्तराल पर निरन्तर 
तीन बार गोवाणु और सीरम संबंधी संवनिक जांच की 
जाएगी पौर संक्रामक प्रश्वजातीय मेट्रिटिस ( कान्टेजियेस 
दमाईन मेटाइटिस ) रोग के लिए नकारात्मक घोषित किए 
जाने के बाद ही इन पशुओं को अन्य पामों के साथ मिलाया 
पाएगा । 
[ सं० 50-22/ 77-गली टो ( एन एच -ए क्यू ) खंड 2 ] 

पी०जी० राम रण्यामी, निवेशक ( पशुपालन ) 


[सं० 1 ( 1 )/ 81-पार एम -II ] 
. टी०वी० नायर . उप -सचिव 


MINISTRY OF STEEL & MINES 

( Department of Steel) 

New Delhi, the 23rd December, 1981 
s . o . 91. - In exercise of the powers conferred by Section 
3 of the Public Premises ( Eviction of Unauthorised occupants ) 
Act , 1971 (40 of 1971 ) the Central Government heroby appoints 
the officer mentioned in column (1) of the Table below, being an 
officor cquivalent to the rank of gazetted officor of Govern 
mont to be estate officer for the purposes of the said Act who shall 
exorcise the powers conferred and perform the dutios imposed , 
an estate oficer by or under the said Act, within the local limits 
of his jurisdiction in rospect of tho categories of pubic premises 
specifiod in column (2 ) of the said Tablo. 


MINISTRY OF AGRICULTURE 
( Department of Agriculture & Coop.) 
Now Delhi, the 10h December, 1981 


TABLE 


Designation of the Officer 


Categories of public promises 
and local limits of jurisdiction 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


S . O . 92 . - In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of Section 3 of Livestock Importation Act , 1898 
( Act 9 of 1898) , the Central Government hereby prohibit for 
a period of three months with effect from 27- 11 - 1981 tho 
import from U . K ., Ireland, France, U . S. A. Australia , Federal 
Republic of Germany, Belgium, Japan, Denmark and Italy 
of the cquind species of animals except colts and follico upto 
4 years of age which have qever been mated and have not 
beca in contact with breeding stock provided that : 


Senior Industrial Relation 
Officer, Manganese Oro 
India Limited , Nagpur. 


All premises belonging to or 

taken on lease by Mapganego 
Oro India Limited gituated in 
Balaghat District of Madhya 
Pradesh, Nagpur and Bhan 
dara District of Maharashtra . 
Adilabad District of Andhra 
Predosh and Keonjhar District 
of Orissa . 


(a ) In addition to the health requirements specificd under 

the Act the Young cquines 410 accompanied by a 
Veterinary Health Certificates from an authorised 
Veterinarian that the animals have not been in 
contact with the breeding stock during the last one 
yoar and that the swabs collected from prepuce and 
Urethra vagina and Cervix of these animals were 
found negative for pathogenic micro -organisma 
specifically Hacmnophilus equigenitalis, by standard 
cultural & serological methods, on three consequtive 
testings within 30 days of embarkation for export . 


ENo . 1 (1)/ 81- RMII ] 
T . V . NAYAR , Dy. Socy . 


(b ) On receipt in India such imported animals are kept 

in Quarantino for 30 days at tho premisos approved 
by the Ministry of Agriculture. During the quaran 
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tine period the animals shall be subjected to bacte 

New Delhi , the 26th December, 1981 · 
riological and serological examination by a re 
cogpised laboratory on three consequtivc ( CC3 

S . O . 94 .- - In pursue of section 17 of the Industrial 
siong conducted at weekly internal and will be 

Dispules Act, 1947 ( 14 of 1947 ) , the Central Government 
mixed with other stuck only when declared negative 

liereby publishes the following uwid of the Cential Govern 
for contagious equine metritis infection . 

ment Industijal Tribunal No . 3, Dhanbad, in the industrial 

clispute between the employers in relation to the inanagement 
[No. 50 - 22 ,/ 77.LDT(CH -AQ ) Part II] 

of Bejdih Çolliery , of M / s. Eastern Coullields Ltd .. P . 0 . 

Sitaram pur . Distt .- Burdwan and their workmen which was 
P . G . RAMRAKHIANI, Directou (A . H .) received by the Central Government on the 22- 12 - 1981. 


श्रम मंत्रालय 

प्रादेश 
af fat, 31 , 1981 
TO ATO 93.-. 42457 # o f 679 GMT 
अनुसूची में विनिर्दिष्ट विषय के बारे में सिगरेनी कोलियरीज कम्पनी 
लि०, कोटागुडम के प्रबन्ध मंडल मे सम्बद्ध एफ प्रौद्योगिक विवाद नियोजको 
और उनके कर्मकारो के बीच विद्यमान है ; . 

और केन्द्रीय सरकार उपन विवाद को न्यायनिर्णयन के लिए निर्देशित 
4 YTT FIX THAT , 

AT", opisina Tee, sterfire faire ufufruh , 1947 ( 19.17 
4T 14) 4 91T 7- T UTT 10 7 34UTT ( 1 ) # HU ( 8 ) 
बारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करने हुए, एक प्रौद्योगिक प्रधिकरण गटिन 
करती है जिसके पीठासीन अधिकारी श्री बी० प्रसाद राय होंगे, जिनका 
मुख्यालय हैदराबाद में होगा और उक्त विवाद को उक्त प्रौद्योगिक प्रधि 
करण को न्यायनिर्णयन के लिए निर्देणित करती है । 


BEFORE THE CENTRAL GOVT. INDUSTRIAL TRI 
BUNAL -CUM -LABOUR COURT NO. 3 , DHANBAD . 

Referace No. 66 / 30 
PRESENT : 

Shri J. N . Singh , Piesiding Oficer . 
PARTIES : 
Employers in relation to the maridement of Bejdih 

Colliery of Ms. Eastern Coalfields Ltd ., P . O . 
Sitarampur. Dist. Buidwan, 

AND 

Their lorkman 
APPEARANCES : 

For the Employers. -- Shri 1 . P . Chowdhury, Advocate. 

Por the Workman ,. - Nonc . 
INDUSTRY : Coal 

STIE . V Rengal 
New Delhi, the 14th December , 1981 

AWARD 
The Govt . of India in the Ministry of Labour in exercise 
of the powers conforted on them US 10 ( 1 ) ( d ) of the Indus 
trial Disputes Act , 1947 114 of 1947) bas forward the dis 
pute to this Tribunal for adjudication under Order No. L . 
19011 ( 5 ) / 80 -DIV / ( B ) dated the 24 /25th October, 1980 . 


अनुसूची 
" क्या सिगरेनी कोलियरीज कम्पनी लि के प्रबन्ध मंटल के लिए यह 
न्यायोचित है कि यह मवश्री एम० मामैया , गुलाम दुम्सगिरि, बी० मधुसूदन 
राय और हरी सिंह, ई० प्रो० टी० क्रेन ड्राइवरों/प्रापरेटरो को प्रवर्ग 4 में 
रने और उनके मुकाबले में श्री पी० सत्यनारायण, ई० ओ० टी० केन 
नावर पापग्टर को प्रवर्ग 5 मे रख ? यदि नहीं, तो ये मार कर्मचारी 
किस अनुतोष के हकदार है . 

[FO 94 - 21011/8 /81-5670.1(211 ) ] 


SCHEDULE 


" Whether the inanagement of Beidib Colliery of Mís 

Eastern Coalfields Ltd ,, 1 , 0 . Sitoranpur ( Burdwan ) 
is justified in not foularising Shri Dugal Majhi, 
Boller Fireman in Category IV ? If not , to what 
rellof is the concerned workman entitled ?" 


2 . On receipt of the notice the management fled their 
written statement on 3 - 2 -81. The Union or the concerned 
workman did not anpear insnite of three notices given to 
thom . Finally on 10 -11-81 the date fixed for the reference . 
Sri T . P . Chowdhury , Advocate for the management appeared 
and submitted that in this care the concerned workman has 
already been given Categoiy IV during the pendency of the 
Reference and 40 the concerned workman or the union is 
not at all interested in the Reference and it may be disposed 
of. The managoment also examined MW - 1 Shri S . N . Ram 
working as Deputy Perwonnel Manager in the area . He has 
como to state that during the pendency of this Reference the 
concerned workman has been given Catcgory IV and as his 
demand has been fulfill : th : union Os ihe workman is not 
attending the Court. 


MINISTRY OF LABOUR 

ORDER 
Now Delhi, the 31st October, 1981 
$ . 0 . 93 . — Whereas the Central Government is of opi 
nion that an industrial dispute exists belween the employers 
in relation to the management of Singareni Collierics Co. 
Ltd ., Kothagudem and their workmen in respect of the 
matters specified in the Schedule hereto annexed ; 

And whereas the Central Government considers it desir 
able to refer the said dispute for adjudication ; 

Now , therefore, in exercise of the powers conferred by 
clause 7A and clauso ( d ) of sub- section ( 1 ) of section 10 
of the Industrial Disputes Act , 1947 ( 14 of 1947 ) , the Cen 
tial Gove, niment hereby const tules an Industrial Tribunal 
of which Shri B . Prasada Ray shall bo the Presiding Officer 
with headquarters at Hyderabad and refers the sid dispute 
for adjudication to the said Industrial Tribunal. 

THE SCHEDULE 
Is the management of O . Ç . Co . Ltd . are justified in 

placing SShri M Şammoiah , Gulani Dustagiri, 
B . Madhusudhana Rao and Hari Singh , EOT 
Crane Drivers /Operators in CategorY - IV vis -a - vis 
Shri P . Satyanarayana , EOT Crano Drivers /Opera 
tor who is placed in category V ? If not, to what rer 
liof are these four employees are cotitied ? 

[No L -21011 (A ) / 81- D IV ( B )i 


3. In the terms of Reference the date from which the 
concerned workman should get Category IV as per his demand 
I not mentioned . In Vic of the fact that the concerned 
workman has alrcady been given Category IV there is no dis 
pute now remains between the parties 

4 . Accordingly , I hold that there is no displite now bet 
ween the parties and hence in disputa award is passed , 


1. N . SINGH , Presiding Officer 

[No L- 19011151/ 80 -1 . 1V (B )) 


S . O . 93. 111 pursua lic of yction 17 of the Industrial 
Disputes Act, 1947 (14 of 1947), the Cential Government 
hereby publisbes the following a wid of the Central Govern 
medt Industrial Tribunal, Jabalpur, in the indixtrial dispute 


- 
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between the employers in relition to the management of 

Senior Personne ) Office Western Coalfields Limit 
Western Coalfields Limited , Pench den Parasta and their 

cd PO Parasia Disit Chhuswarn MP 
workmen which was ieceived by the Central Government on 
the 15th December , 1981 

2 Representing Workmen - Shri S S Bharadwaj. 

Secretary , M PRKKM Sangh ( INTUC ) , 

PO Chindametti Distt Chhindwaja MP 
BEFOR } JUSTI SHRI S R VY S (RETD ) 
PRESIDING OFICER CENTRAL GOVERNMINT 

SHORT RECITAL OF THE CASE 
INDUSTRIAL TRIBUNAL - CUM LABOUR COURT, 

The Secretary MPREKM Sangh ( INIUC ) raised 
JABALPUR (MP ) 

Industrial Dispute before the Asstt Labour Commissioner ( C ) 
Case No . ( GIT LC (R )(55 ) / 1980 

Chhindwara ude his lurr number ondt 78- 79 fo , employ 

ment 
PARTIES 

The dispute was scized in conulation vide File No CHA 
Employers in iclation to the ageinent of Westein 

10621 / 79 of the A9tt Labout Commissionor ( C ) Chhind 
Coalfields Lirrited , Pench Area PaiAsia District 

ward and the dispute ended up failure The Central Govern 
Chhindwart and their workman , Shri Jeewan Lal 

ment vide notification No L - 22012 ( 1 ) / 80 D IVB dated 
Visu ikarmel, Fitter Helner Cutegory II jopresent 

11- 8 80 refered the following dispute to the Central Gov 
ed through the MP R Kak Sangh ( INTUC ) 

ernment Industrial Tribunal, Jabalpur for adılıcation 
Post Office Parasin Distuct Chhindwara (MP ) 
APPEARANCES 

Whether the action of the manngement of Messrs 

Western Coulfields I imited , Pench Aron 
For Un101 Shusk R10 , Advocate 

Parasice 

in relation to theil Chindarretta Workshop in ter 
Toi Management- Shu P S Nur , Advocate 

minating the scivices of Shri Teevanla ] Vishwa 
INDUSTRY Cou ] DISTRICT Chbindwara (MP ) 

karma Filtor Helper Category II is justified ? If 

not to what relief is the concerned workman 
AWARD 

entitled ? " 
Dates Derrmbei 4, 1981 

The parties after detailed discussions on the di pute have 

settled the dispute on the following terms - - 
Thc dispute between the parties was with regard to the 
justification or otherwise of the termination of the service 

TERMS OF SETTI EMINT 
of Shu Jcewan Il Vishwakarma Fitter Helper a workman 

1 Shu Jeewanlal Vishwahama shall be given employ 
in Category 11 in the Management of the Western Coalfields 
Limited , Pench Area , Paasiu The worcs ud dispute has 

ment in WCI Pench Aica 
been refered to this Tribunal by Government of India in the 

2 The Union shall give up all tus cliuins foi bich wages 
Ministry of Laboul vide its Notill ition No L -2201201) 80 

etc The above appointment shall be in full and 
DIVB Dated 11th Auvust, 1990 in the following terms - 

final selllement of his claims 
" Whethei the asi on of the management of Messrs 

3 This cttlement shall not be tierled as a precedent 
Western Coalfields Limited Pench Area , Parasia in 

in any other case 
relation to their Chandametta workshop in terrina 

The parties agree to file this comprorise Settlement be 
tion the servic . of Shi Jeewan Lal Vishwakarma, 

foie the Presiding Officer , Central Covt Industrial Tiibunal, 
Fitter Helper , Category II is justified ? If not, to what 

Tabalpur 1n 1 sequest fo an Award in terms of the Settle 
relief 18 the concerned workman entitled ? 

ment 
2 Initially both the parties fled their respective statement 
of claim , but subsequently the parties expressed their desire 

Representing union 

Representing management 
for an amicable settlement Finally on 19 - 11 - 1981 both the 

sa / 

$ d / 
perties filed an amicable settlement and prayed for an award ISS Dhnradwal 

( R K Mehta ) 
to be passed in terms of the settlement 

Sd / 
3 The terms of the sel ment are that the wo kman , Shu 

( C I Jaiswal) 
Jeewan I al Visbwakoma shall be given employrr ent in the 

Witnesses 
Western Coalfields I imited Punch Arent , that the work man s 

1 P S Modi 
union shall give up all claim for bach Wages , that this 

2 R P Shriwustavi 
appointment shall be in full and ſoal meltlement of the work 
man s claims and that the settlemut should not be treated as 

PART OF AWARD 
a precedent in any other case The terms and conditions of 

Sd / 
the settlement were read over to Counsel for both the parties 

4 12 -81 
and they huve admitted that such settlement has been arrived 

( S R Vvas ) 
at voluntarily by both the paties The settlement appeary 

Presiding Office 
to be fafi , reasonable and just and I think in the intciost of 
the parties to nccept the same I therefore decm it proper to 

Dated 6th Oct 1981 
pass the following award in Iccordance with the settlement of 

INo L -22012 ( 1 ) /80 -D IV ( B ) 1 
the puities — 
Shri Jeewal Lal Vishwakarmi sholl be given einployment 

मावेश 
in the Western Coalfields limited Pench Area The Union 
shall give up all the claims of workiran for hack wages etc 

78 Fiesta 1 07977 1982 
and this appointment shall be in full and final settlemont of 
the claims of both the surt as the settlement shall not be 

To ato 96 - 2m 195999 fafans # 1 oftur 
treated as I precedent i ny othu case 

अवघर कमा जिला हमारीबाग के प्रबंधतात्र मे मम्बत नियोगको पौर 
The settlement filed by the autres shall toim rart of this 

उनके फर्मकारो के बीच जिनका प्रतिनिधिस्य राष्ट्रीय कोलियरी मजदूर 
zward In the circunstancer of the case both the parties are 
directed to bear their own costs 70 incorrect 

सघ मारोग प्राच राकघर मावैग जिमा जारीबाग परपी है एव 
SR VYAS, Presun Officer प्रौद्योगिक विवाद विधमाम है 
Dated 4 - 12 - 1981 

और उन नियोजको और कर्मकारा न प्रौद्योगिक विवाद अधिनियम 
MEMOR INDUM OF SETTLEMENT 
FORM H 

1947 ( 1947 T 11 ) ETT 10-4 47 GHETTTT ( 1 ) # 39787 

ये अनमरण मे लिखिरा फरार सारा उक्त विवाद को माध्यस्थम 
(See Rule 58 ) 

मे निग निर्देशित करने का यगर कर लिया है और उसम माध्यस्थम 
1 Representing Managemenl- - 1 Shu R K Mehta 
Dy Chucf Personnel Manager 2 Shri C I Taiswal 

क्गर की क प्रति पेन्द्रीय सरकार को भेजी गई है 
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भारत का राजपत्र अनपरी 9, 1982/पाष 19, 1903 


मन , अम , उक्त अधिनियम की धाग 10क को उपधारा ( 3 ) के 
, मनुसरण में ,कय सरकार उक्न माध्यस्थम करार को , जो उमको 15 
दिसम्बर , 1981 को मिला था , लवाग प्रकाशित करती है । 


of the Industrial Disputes Act, 1947 ( 14 of 1947 ), agreed to 
refer the said dispute to i/ bitration and have forwarded to 
the Central Government a copy on the said arbitration 
agreement, 

Now , theiefore , in pursuance of sub section (3 ) of section 
10A of the said Act, the Central Government heicby publisbes 
the said agreement which was receivedeby it on the 15th 
December , 1981 . 


( प्रौधोगिक विवाद अधिनियम , 1947 की धारा 10 के अन) . 
महाप्रबंधक , ममस मन्ट्रल कोलफील्डम लि० , कन्जु परिया, ग़याघर का , 
जिला हजारीबाग । 


और 


AGREEMENT 
Under Section 10A of the Industrial Disputes Act, 1947 

BETWEEN 
General Manager, Ms. Central Coalfields Limited . Kuju 
Area , P . O . Kuju , District Hazaribagh . 

AND 
The Secretary , Rashuiya Colliery Muzamor Sangh , 
Sarubera Branch, P. O . Sarubern , District Hizatibagh. 

It is agreed between the parties to refer the following Indust 
rial Dispute to the arbitration of Shri S . L. Keshwani , Dy. 
Chief Personnel Manager , Central Coalfields Limited , Dar 
bhanga House , Ranchi and Shri Dunodar Pandey, Joint 
General Secretary , Rashtriyn Colliery Muzdoor Sangh , Ram 
garh , District Huzaribagh . 
" Whether the dismissal of Shri Jagnu Mobli of Sarubera 

Colllery by the Manngenient of Kuju Area wan 

justified , it 7.) to what relicf he is entitled ? " 
We further agree that the decision of the aibltration shall 
he hinding on 119 , if in case the arbitrators are equally divi 
ded in their opinion , they shall appoinų another person AS 
umpiro whosc award shall be binding on us. 


मंत्री, राष्ट्रीय कालियरी मजद्र सप गास रा काच , छाकघर म बेग , . 
जिला बजारीबाग । 

पक्षकारो के बीच निम्नलिथिन झोयोगिक विवाद को श्री एस . एल . 
केशवानी , उप मलय कामिक प्रबंधक , मैन्ट्रल कोग्नफील्ड्स लि0 , दरभ गा 
हाउस , राची और वामोवर पार, सयमन महामंत्री, राष्ट्रीय कालियरी 
मजदूर संघ, रामगन गिला, हमारीबाग के माध्यस्थम के लिए निर्देशित 
करने का करार किया गया है । 

" क्या कज एरिया के प्रयंवतंत्र नाग माम्बेग कोलियरी के श्री 
जगन मोहली की बर्खास्तगी न्यायोचित है, यदि नही तो यह किम अन तीष 
का हकदार है ? " 

हम यह करार भी करते है कि मध्यस्थ का चिनिश्चय हम पर आयाम 
कर होगा , यदि मध्यस्थ समान रप मे सहमत नहीं है, मो वे किती मर 
व्यक्ति को मध्या के रूप में नियमन करणे, जिमका पंचाट हम पर पाबा 
कर होगा । 

मध्यस्थ प्रपना पनाट उपर्युक्न सरकार माग राजपत्र में रम कगर 
के प्रकाशन की तारीख से दो मास की कालावधि के भीतर देगा । यदि 
पूर्व पणित कालावधि के भीतर पंचाट नहीं दिया जाता तो माध्यस्थम 
के लिए निवेण म्बत रह हो जाना और मम ना मायस्थम के लिए 
बातचीत करने को स्वतंत्र होगे । 
मार्श 

. पक्षका के नाम 
__ 1 भी ० निवारी-110-12- 8 1 

, 10 /10-12- 1981 

3 पार०सिंह 10- 12- 1981 

____ 4 यी भी मा . उप कामिक प्रबंधक , 
हम , मध्यम्य सारथेग कोलियरी के उजलो दर पर काम करने 
वाले श्रमिक , श्री जगन मोहली यी अभिकथित गैर- कान नी बग्निगी 
के मामले में मन्यन्थ के रूप में अपनी सहमति देते है । 
1. एस०एल० केशयानी , उप मुख्य कार्मिक प्रबंधक मो . 
मी० एन० , गणी । 
2. दामोदर पांडे सयुमन महामंत्री . प्राrol oएम० एम . है0/ 
क्षेत्रीय समिति , गमगा । 

[ ग० ल -24013 ( 1)/ 81-जी 0.] V ( यी . )] 

एम . ग . मेहता , रेस्क अधिकारी 


The arbitratory shall make their award within a period 
of 2 months from the date of the publicotion of this Agrec 
ment in the official Gazette hy the appropriate Government. 
In case the award is not made within the period aforemen 
lioned . the reference 10 arbitration shall bland automatically 
cancelled and the paties shall be free to riegotiate for fresh 
arbitration. 
Witnesses : 

Signature of the parties : 
1. Sd . 

1 . B. N. Tiwari|10-12 -1981 
2.. Sd 

2 . Sa - [ 10 -12- 1981 
3 . R . J. Singh| 10- 12- 1981 
4 B, C . Jha Dy. P . M 


TITISH52 ) , 


1 . ६० / 
2 ह . 


We, the Arbitrators, give our consent to be the Arbitrator 
in the matter of alleged illegal dismissal of Shri Jagnu Mohi , 
Piecerated worker of Saruhera Colliciy . 
1. S . L. Keshiyani, Dy. CPM, 
CCL , Ranchi. 

Sal 


2 . Damodar Pandey , 

Sd / 
Joint General Secretary , 
RCMS, Regional Committee , 
Ramgarh , 

INo. L-24013( 1 )/ 81. D . IV( B )] 
S . S . MEHTA, Desk Officer , 


प्रामेश 


नई दिल्ली , १ नवम्बर , 1981 


ORDER 
New Delhi, the 11 January , 1982 
S .O . 96 . -- Whereas the industrial disputc cxists between 
the employers 10 relation to the nianagement of Central 
Coalfields Limited , Kuju Area, P . O . Kuju, Distiict Hazari 
bagh and their workinen represented by Rashtriya Colliery 
Mazdoor Sangh , Saribera Branch , P . O , Sarubera , District 
Hazaribagh ; 

And whereas , the said employers and their workmen have 
by a written agreement under sub -section ( 1) of scction 10A 


का० प्रा० 97.---केन्द्रीय सरकार की राय है कि इसमे उपाय 
अनगूत्री में विनिर्दिष्ट विषयों के बारे में मंडल अधीक्षक पप्रियमी रेल कोटा 
के प्रबन्धतंत्र में संबद्ध नियोजकी और उसके कर्मकारों के बीच एक प्रौद्य 
गिकः विवाव विद्यमान है ; 


और केन्द्रीय सरकार उक्त विवाद को न्यायनिर्णयन के लि0 निणित 
__ करना पांछनीय समझती है : 
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अतः, केय कार प्रोद्योगिक विषाव प्रधिभियम , 1947 ( 1947 
का 14 ) की धा । 1- भीर धारा 101 उपचारा ( 1 ) के खंड ( 4 ) 
द्वारा प्रदानक्लियो । प्रयोग करने हुए, एव, प्रोमोगिक प्राधिकरण 
पटित करती है जिसके पीठासीन अधिकारी श्री रामगज लाल 
गुप्म होगे , जिनका मध्यानय जयपुर में होगा और उक्त विवाद को उक्त 
पोरोगिक प्रतिकरण को न्याय-निर्णयन के लिए निर्देशित करती है । 


उपाबन्ध " " 
सी०टी० सा० आई० ए . १० आई० में प्रधान कार्य करने वाले 
नैमित्तिक मजबूरी का विवरण । 

- -- - - - - - - - 
क्रमांक नाम 

कैलेंडर वर्ष में काम किये 

गये विनों की कुल संख्या 


- 


- - 


- - 


। 


272 


272 


अनुसूची 
क्या मसा अधीक्षा , धिमी रेग्न कोटा की . श्री श्रीलाम शर्मा 
महायक स्टेशन माटर, बयाना, को स्थानामरित करने की कार्यवाही तग करने 
की कार्यवाही है । यदि हा , तो कमगार किम अनुतोष का हकदार है 

[ सं० एल-41012/ 5/ 78- 72( बी ) ] 


272 


1. श्री अरबिन्द पी० 22-5- 74 
2 श्री उदय सिंह बी , 27- 3- 77 272 
। श्री अतुल इम्माईल, 27- 9- 77 
+ श्री नटवर पी , 27- 9- 77 
5. श्री पुरुषोत्तम एम , 20- 0- 77, 272 
6. श्री मोरावर्शवान टी ., 28- 4- 77 

272 
7. श्री सुरेश बी ., 

272 
8. श्री मोहन मी ., 21- 11- 77 
9, श्री गणपत एम , 

265 
- - - 

[ गं० एल०, 41025/ 30/80- डी -II बी ) ] 

एम० एम० भला, डेस्क अधिकारी 
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ORDER 
New Delhi, the 9th November , 1981 
S . O . 97.2Whereas the Central Government is of opinion 
that an industrial dispute exists between the employers in 
relation to the Divisional Superintendent, Wostern Railway , 
Kota and their workmen in respect of the mattet specified in 
the Schedule tereto annexed ; 

And whercas the Central Governinent consider s it desir 
able to refor the said disputo for adjudication ; 

Now , therefore, in exercise of the power s conferied by 
section 7A and clause ( d ) of sub -section ( 1 ) of section 10 of 
the Industrial Disputes Act, 1947 ( 14 of 1947 ), the Central 
Government horeby constitutes an Industrial Tribunal of 
which Shri Ramraj Lal Gupta shall be the Presiding Oncer , 
with headquarters at Jaipur and refers the said dispute for 
odjudication to the said Tribunal. 


SCHEDULE 
Whether the action of Divisional Superintendent, Western 

Railway , Kota , in transferring of Shri B . S . Sharma, 
Assistant Station Master, Bayana , is an act of victi 
Imisation? If so. to what relief the workman is 
entitled to ? 

No . L - 41012( 5)| 78- D . II . B. 1 


प्रावेश 
नई दिल्ली , 16 नवम्बर, 1981 
का० प्रा० 98. - -- केन्द्रीय सरकार की गय है । क इससे उपायस अनु 
सूची में विनिर्विष्ट विषयो के बारे में महाप्रबन्धक , पश्चिमी रेलवे, चर्च 
गट, गुम्बई के प्रबन्धतंत्र से सम्बन एक प्रौद्योगिक विवाद नियोजकों और 
उनके कर्मकारों के बीच विद्यमान हैं ; 

और केन्द्रीय सरकार उन विवाद को भ्यायमियम के लिये निर्देशित 
करमा वांछनीय मममनी है 

प्रतः, केन्द्रीय सरकार, प्रौद्योगिक विवाद अधिनियम, 1947 ( 1947 
का 14 ) की धारा 7 और धारा 10 की उपधारा ( 1 ) के खण्ड 
( ष ) द्वारा प्रवन्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , एक प्रौद्योगिक प्रधिकरण 
गठित करती है जिसके पीठामीन अधिकारी श्री शी० एम० बरोन होगे , 
जिनका मुख्यालय महमदाबाद में होगा और उक्त विवाद के उक्त अधि 
करण का न्यायनिर्णयन के लिये निर्देशित करती है । 


ORDER 
New Delhi, the 16th November, 1981 . 
S .O . 98. --Whereas the Contral Government is oſ opinion 
that an industrial disputo exists between the employers in rela 
tion to the management of GeneralManager, Western Railway, 
Churchgate , Bombay and their workmon in respect of the 
matters specified in the Schedule horeto annoxed ; 

And, whereas the Contral Government considers it desira 
ble to refer the said disputo for adjudication ; 

Now , therefore, in exercise of the powers conferred by soc 
tion 7A , and clause (d ) of sub -section (1) of section 10 of the 
Industrial Disputes Act , 1947 (14 of 1947 ), the Central Govern 
ment hereby constitutes an Industrial Tribunal of which Shri 

G. S . Barot shall be the Presiding Officer , with head- quarters 
at Ahmedabad and rofers the said dispute for adjudication to 
the said Tribunal. 

SCHEDULE 
Whether the action of Divisional Railway Manager , 
Western Railway, Pratapnagar, Baroda in putting off the em 
ployecs shown in Annexure A from duties or otherwise ter 
minating their services is legal proper and justified ? If not, 
to what relief and from what date the comployees are entitled ? 

___ ANNEXURE A 
Statement showing Casu ) Labourers working Under 
CTCI ADI. 
SI. Name 

Total days 
No . 

worked in 
Calendar 

year 
1. Shri Arvind P. 22 -5-74 
2. Shri UdaiSingh B. 22 -3 - 77 
3 . Shri Abdul Ismail 27 - 9 - 77 
4 . Shri Natwar P. 27 - 9 - 77 
5 . Shri Purshottam M . 27 -9 -77 
(6. Shri Jorawarkhan T . 28 -9 - 77 
7 . Shri Suresh B. 
8. Mohan C. 21 .11 .77 
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9. Ganpat s . 

265 
| No . L - 41025 ( 39 )/ -80 - D .II ( B)] 
S . S . BHALLA , Desk Officer 


NN 


अनुसूची 
. " झ्या क्षेत्रीय रेलवे प्रबन्धक , पश्चिमी रेलवे , प्रतापनगर, बोवा की , 
उपाबंध " क " में विनिर्दिष्ट कर्मचारियों की कामबन्दी करने या प्रन्यया 
उनकी सेवायें समाप्त करने की कार्यवाही वैध, उचित तमा न्यायोपित है । 
यधि नहीं, तो कर्मचारी फिम अमुतोष के हकदार हैं और किम तारीख 
से ? 


- - 


- - - 


- 


د 
نعععععع 


- -- 


- 


- - 
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नई दिल्ली, 19दिसम्बर, 81 

Members 
का० प्रा० 99. -- केन्द्रीय सरकार, कर्मचारी भविष्य निधि स्कीम. 

2 . Deputy Secretary to theGovorn - Two persons appointed 

ment of Tamil Nadu , Finance | by the Central Govern 
1952 के पैरा 5 के माथ पठिन पैरा 4 के उपपैरा ( 1 ) के अनुसरण 

Department, Madras- 600009. inent on the recommon 
में , और भारत सरकार के श्रम मंत्रालय की अधिसूचना मं० का० प्रा० 

dation of tho State 

Government , 
4460, तारीख 20 नवम्बर , 1976 को अधिकांत करते हुए तमिलना 

3 . Commissioner of Labour , 
राज्य के लिये एक प्रादेशिक समिनि स्थापित करती है जिसमें निम्नलिखित 

Government of Tamil Nadu , 

Madras- 600009 . 
व्यक्ति होंगे, भीत:--- 

4 . Shri C . Sankaranarayanam , Thrce represertatives of 

Secretary Planters Association employers appointed by 
अध्यक्ष 

of Tamil Nadu, Post Box No . 35 / the Central Govern 
1. मायुक्त और सचिव , समिलनाडु, मरकार , 

Coonoor - 643401 . 

merzt in consultation 

5. Shri T . Rangaswamy , Secretary , | with the organisations 
पिस्त विभाग मद्रास - 600009 

Thie · Southern India Mills, I of einployers in the 

Association , Post Box No. 3783 , State . 
सरस्म 

Coimbatore - 641018. 

6. Shri N. Venkataramani , Vice 
2. उपसचिव , तमिलनाइ, सरकार, विस्त विभाग , केन्द्रीय मरकार द्वारा 

Chaiinion , The Employers 
मद्रास- 600009. 

राज्य सरकार की 

Foderation of Southerin India , 1 
3. श्रम मायमत , तमिलनाडु, सफरार, मद्रास - मिफारिण पर नियुक्त 

Dare House Annexe, 44, Moore 
800009. 

किये गये दो व्यक्ति 

Strect, Madras- 600001 . 


ment 


Associa Southern amay Secretary 


A . श्री सी० करनारायणन , मचिव , प्लाटर्म ऐसो - ) राज्य में नियोजक संग 

सियेसन आफ तमिलनाड, पोस्ट वाक्स सं० 35 / ठनों के परामर्श से 
सामूर- 643401 

केन्द्रीय सरकार द्वारा 
5 . टी . रंगस्वामी , सचिव , वि सवने इंडिया नियुक्त किये गये नियो 

मिल्स एसोसियसन , पोस्ट पाक्म सं० 3783, जो के तीन प्रतिनिधि 

कोयम्बतूर- 641018 
8. श्री एन . व्यक्टरमानी , उपाध्यम , इम्प्लायर्स 
फेडरेशन आफ मदन इंडिया , वारे हाउस एनेस्सी 
44, मूरे स्ट्रीट , मद्रास- 600001 


18 . 


- 


7. Shri P. L . Subbiah, General ) Three representatives of 

Secretary , Indian National Trade employces appointed by 
Union Congress, Tamil Nadu / the Central Government 
Branch, 621 , Trichy Road, | in consultation with the 
Ramanathapuram, Coimbatore - | organisation of ein 

| ployees in the State . 
8 . Shri S. C . Krishnan, C/ o Tamil 

Nadu State Committee, All 
India Trade Union Congress 

Broadway, Madras- 600001 . 
9. Shri R . Umanath , M . L . A . Gen 

eral Secretary Tamil Nadu State 
Committeo of Central of Indian 
Trade Unions , 10- Nachiarpala 

yam , Tiruchirapalli, Tamilnadu . 
10 . Shri K . V . Srinivasen, Hydrau- JMember of the Central 

lics ( Private) Limited , 29 Mount Board of Trustees, Em 
Road , Madras. 

ployees Provident Funds 
of ordinarily resident of 
Tamil Nadu. 
INo . V - 20012(3 )/ 78-PF. II ] 


7 श्री पी . एम . सुम्बया, महासचिव, इंडियन राज्य के कर्मचारी 

नेशनल ट्रेड यूनियन कांग्रेस, नमिलनाडु, शाखा , संगठनों के परामर्श से 
821 टिची रोड़, रामनाथ पुरम, कोयम्बतूर केन्द्रीय सरकार द्वारा 

नियुक्त किये गये कम 
पारियों के तीन प्रति 


निषि 


8. श्री एन० सी० कृष्णन , वारा तमिलनाडु स्टेट 
फमेटी, पाल इंडिया दूर यूनियन कांग्रेस , बारवे 
मद्रास - 600001 . 


२. श्री भार० उमानाथ, सवस्य विधान सभा , 

महासषिय, तमिलमार स्टेट ममेंटी माफ 
सेन्टर पान इंडियन ट्रेड यूनियन, 10 नापि 

यारपलम , तिरुचिरापल्ली , तमिलनाडु 
10 . श्री के . वी . श्री भिवासन हायड्रोलिक्स ( प्राइ - केन्द्रीय म्यामो बोई 
बेट ) लिमिटेड, 29, माउन्ट रोड, मद्रास । कर्मचारी भविष्य निधि 

फा सबस्य , सामान्यत : 

तमिलनाडु का निवासी 
[ सं० V - 200 12/ 3/ 78- पी . एफ० 2) 
New Delhi, the 19th December , 1981 


नई दिल्ली , 22 दिसम्बर , 1981 
का० प्रा० 100. - मैसर्स कार पाल्वस लिमिटेड, प्लाट मं० 26, पीन्या 
इंडस्ट्रियल एरिया , पीन्या, बंगलौरके 560058 । 

(जिसे इसमें इसके पशषत् उम्त स्थापन कहा गया है ) ने कर्मचारी 
भविष्य निधि और प्रकोणं अपबन्ध अधिनियम, 1952 1952 का 18 ) 
(जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त अधिनियम कहा गया है ) की धारा 17 
की अपधारा ( 2 ) के अधीन छुट दिये जाने के लिये प्रावेदन किया है । 

और केन्द्रीय सरकार का समाधान हो गया है कि उक्त स्थापन के 
कर्मचारी किसी पृथक अभिवाय या प्रीमियम का संदाय किये बिना हो , 
भारतीय जीवन बीमा निगम की सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन जीवन 
बीमा के रूप में फायवा उठा रहे हैं और ऐसे कर्मचारियों के लिये ये 
फायवे उन फायदों से अधिक अमुकूल है जो कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध बीमा 
स्कोम , 1976 जिससे इसमें इसके पश्चात् उस्त स्कीम कहा गया है ) 
के अधीन उन्हें प्रभुशेय है ; 

प्रतः केन्द्रीय सरकार, उक्स अधिनियम की धारा 17 की अपधारा 
( 2क ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और इमसे उपाबद् 
अनुसूची में विनिर्दिष्ट शर्तों के अधीन रहते हुए, उक्त स्थापन को तीन 
यर्ष की अवधि के लिये उक्स स्कीम के सभी उपबंधों के प्रवर्तन से छूट 
देती है । 

प्रमुसूची 
1. उक्त स्थापन के संबंध में नियोजन प्रादेशित भविष्य निधि पायुक्त , 
कर्नाटक को ऐसी विवरणियां भेजेगा मौर ऐसे लेखा रखेगा तथा निरीक्षण 


s. o . 99. --In r rsuance of sub- paragraph (1 ) of para 
graph 4 read with p, ragraph 5 of the Employees Provident 
Funds Scheme, 1952 2nd in supersession of the notification of 
the Government of India in the Ministry of Labour number 
S .O . 4460 dated the 20th November 1976 , the Central Govern 
mont hereby sets up a Regional Committee for tho Stato of 
Tamil Nadu consisting of the following persons, namely : 

Chairman 
1 , Commissioner and Socrotary to 

Government of Tamil Nadu, 
Labour and Employment, Do 

partment, Madras- 600009. 
1109 GI/ 81 - 9 
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मारिसों को बीमाकृत रकम का संदाय तत्परता से और प्रत्येक पणा मैं 
भारतीय जीवन बीमा निगम से बीमाकृत रकम प्राप्म होने के सात दिन के 
भीतर सुनिश्चित करेगा । 

( मं० एम - 35014/ 4/ 81-पी० एफ - 2 ] 


New Delhi , the 22nd December , 1981 
S . O . 100. - Whereas Messrs Kar Valves Limited, Plot No . 26 , 
Peenya Industrial Area, Peenya , Bangalore - 560058. ( hereinafter 
referred to as the said establishment) have applical fol cxemp 
tion under sub -section (2A ) of section 17 of the Employees 
Provident Funds and Miscellaucous Provisions Act , 1952 
( 19 of 1952 ) ( hereinafter referred to as the said Act); 

And whereas , the Central Government is satistied that the 
employees of the said establishment are , without making any 
separate contribution or payment of premium , in cnjoyment 
of benefits under the Group Insulance Scbcine of the Lifo 
Insurance Corporation of India in the natura of Life 
Insurance which are more favou able to such emloyees that 
the benefits admissible under the Employecs Deposit -linked 
insurance Scheme, 1976 (hereinafter referred to as the said 


Scheme) ; 


Now , therefore , in exercise of the powers conferred by sub 
section (2A ) of section 17 of the said Act and subject to the 
conditions specified in the Schedule annexed hereto , the Central 
Government hereby exempts the said establishment from the 
operation of all the provisions of the said Scheme for threo 
years 


के लिये ऐसी सुविधायें, प्रवान फरेगा जो केन्द्रीय सरकार समय -समय पर 
भिविष्ट करें । 

2. नियोजक , ऐसे निरीक्षण प्रभारों का प्रस्पेक माम के समाप्ति 
के 15 दिन के भीतर संवाय करेगा को केन्द्रीय सरकार, उक्त अधिनियम 
को धारा 17 की उपधारा ( 30 ) के खंड ( क ) के अधीन समय -समय पर 
निर्दिष्ट करे । 

3 सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अंतर्गत लेखामों का 
रखा जाना विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना, बीमा प्रीमियम का संवाय 
लेखाओं का अंतरण, निरीक्षण प्रभारों का संदाय प्रादि भी है, होने वाले 
सभो व्ययों का बहन नियोजक द्वारा किया जायेगा । 
____ 4. नियोजक , बोन्द्रीय सरकार द्वारा यथा अनुमोदित सामूहिक बीमा 
स्कीम पो नियमों की एक प्रति , और जब कभी उनमें संशोधन किया जाये , 
सब उस मंशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बहसंख्या की भाषा में 
उसकी मुख्य बातों का अनुवाद, स्थापन के सूचना पट्ट पर प्रदर्शित करेगा । 
____ 5. यदि कोई ऐसा कर्मचारी , को कर्मचारी भविष्य निधि का मा उक्त 
अधिनियम के अधीन छुट प्राप्त किसी स्थापन की भविष्य निधि का पहले 
झी सदस्य है, उसके स्थापन में नियोजित किया जाता है तो , नियोजक , 
सामूहिक बीमा स्कीम , के सदस्य के रूप में उसका नाम तुरन्त वर्ष करेगा 
मौर उसकी मावन पावश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को 
संवस्त करेगा । 

6. यपि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध फायदे बढ़ायें 
जाते है तो , नियोजक मामूहिक बोमा स्कीम के अधीन कर्मचारियो को 
उपलब्ध फायदों में समुचित रूप से वृद्धि की आने की व्यवस्था करेगा 
जिससे कि कर्मचारियों के लिये सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध फायदे 
उन फायदों से अधिक अनुकूल हों , जो उस स्कीम के अधीम अनुशेय है । 

7. सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हुए भी , यदि किसी 
कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के प्रर्ध. म संदय सकम उस रकम से कम 
है को कर्मचारी को उस दशा में मंवय होती जय वह उक्त स्कीम के 
अधीन होता तो , नियोजक कर्मचारी के विधिक वारिसानामनिवशिती को 
प्रप्तिकर के रूप में वोमो रकमो के अंतर के बराबर रकम का संवाय करेगा । 

8. सामूहिक बीमा स्कीम के उपबंधों में कोई भी संशोधन , प्रादेशिक 
भविष्य निधि , मायुमत, कर्नाटक के पूर्व अनुमोदन के बिना नहीं किया 
जाएगा और जहाँ किसी संशोधन से कर्मचारियों के हिन पर प्रतिकूल 
प्रभाव पड़ने की संभावना हो यहाँ, प्रादेशिक भविष्य निधि प्रायुक्त, अपना 
अनुमोदन देने से पूर्व कर्मचारियों को अपना दृष्टिकोण स्पष्ट करने का 
मुक्तियुका अवसर देगा । 
____ 9. यदि किसी कारणवश, स्थापन के कर्मचारी, भारतीय जीवन बीमा 
निगम को उस सामूहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापन पहले अपना चुका है 
प्रधीम नहीं रह जाते हैं, या इस स्कीम के प्रधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने 
पाले फायदे किसी रीति से कम हो जाते हैं, तो यह छूट रह की जा सकती 


THE SCHEDULF 
1. The employer in relation to the snid establishment shall 
submit such returns to the Regional Provident rund Com 
missioner, Karnataka and, maintain sich account and 
provide for such facilities for inspection , as the Central 
Government may direct from time to time. 

2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Central Government may , from time to ime, direct under 
clause (a ) of sub -section (3A ) of section 17 of the said Act, 
within 15 days from the close of every month , 

3 . All expenses involved in the adninistrntion of the Group 
Insurance Scheme, including mainten nce of accounts Sub 

mission of returns , payment of insurance permia . transfer of 
accounts , payment of Inspection charges, etc . shall be borns 
by the employer . 

4 . The emplayer shall dignlay , on the Notice Board of 
the establishment, a copy of the miles of the Group Ingurance 
Schome as approved by the Central Government and , as and 
when amended , alongwith a translation of the salient features 
thereof, in the language of the majority of that emplovecs . 

5 . Where an emplovec. who is already a member of the 
Emplovecs Provident Fund or the Provident Fiind of an 
establishment extmnted under the said Act, is minloved in 
this establishment, the employer shall immediately enrol bim 
As a member of the Groun Insurance Scheme and may nereg 
sary premium in respect of him to the I Ife Insirance Coi 
poration of India , 


6 . The employer shall arrange to robance the benefits 
available to the cmployees under the Group Insuranre 
Scheme Apnropriately , if the benefits available to the em 
nlovees under the said scheme are enhanced , so that the 
henefits availahle under the Groun Insurance Scheme ale 
more favourohle to the employees than the benefit a missible 
under the said Scheme. 


___ 10. यदि किसी कारणषण, नियोजक उस नियत तारीख के भीतर, 
जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत करे, प्रीमियम का संवाय करने में 
असफल रहता है, और पालिसी को व्यक्तिगत हो जाने दे दिया जाता है 
तो , छूट रद्द की जा सकती है । 

11. नियोजक दाग प्रीमियम के संदाय प्रापि में किए गए किसी 
म्यतिक्रम की दशा में , उन मृत मवस्यों के नामनिर्देशितियों मा विधिक 
पारिसों को जो यदि यह छूट न दी गई होती तो उक्त स्कीम के अन्तर्गत 
होते , बीमा फायदों के संदाय का उत्तरदायित्व नियोजक पर होगा । 

12 उक्त स्थापन के संबंध में नियोजक , इस स्कीम के अधीन पाने 
बाले किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके हकदार नामनिर्देशितियों/निधिक 


7 , Noturithstanding rovthina contained in the Group In 
surance Scheme if on tho donth of an employee the amount 
pavable under this schene hc 1cge than the amount that 
would he paynhle had employee heen covered in as the 
said Scheme. the employer shall day the differraar o the 
legal helr / nominee of tho emplovec as compensation 


8 , No. Amendment of the movisions of the Groun Insurance 
Scheme shall he made without the invior innrovnt of the 
Regional Provident Find Commissiyner Karuindoka and 
where any amendment is likely to nffort adverely the in 
terest of the emplovers, the Bugtong Provident Fund rom 
inlesioner shall before giving his annrovol, rive renconehle 
opportunity to the employees to explain their point of view 
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9 . Where , for Any reasoil , the employees of the estab. 
lishment do not remain covered under the Group Insurance 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as already 
adopted by the establishinent, or the benefits to the em 
ployees under this Scheme arc reduced to any manner , the 
exemption shall be liable to be cancelled . 


10 . Wheic , for any reason, the cmployer falls to pay the 
premium within the duc date , as fixed hy the Life Insurance 
Corporation of India , and the policy is allowed to lapse , 
the exemption is liable to be cancelled . 


5. यदि कोई ऐसा कर्मचारी, जो कर्मचारी मविष्य निधि का या उपन 
अधिनियम में प्राधीन छूट प्राप्त किसी स्थापन की भविष्य निधि का पहले ही 
सदस्य है, उसके स्थापन में नियोजित किया जाता है तो नियोजक , 
सामूहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में उसका नाम सुरम्न वर्ग करेगा 
और उसकी बाबत प्रापश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को 
संवस करेगा । 

6. यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध फायदे बढ़ाएं 
जाते हैं तो , नियोजक सामूहिकः बीमा स्कीम के अधीन कर्मचारियों को 
उपलब्ध फायदों में समुचित रूप में वृद्धि की जाने की व्यवस्था करेगा 
जिससे कि कर्मचारियों के लिए सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध 
फायदे उन फायदों में अधिक प्रमुकूम हों , जो उक्त स्कीम के अधीन 
अनुज्ञेय है । 


+ 


, 


11. In case of default , if any, made by the employer in 
payment of premium etc ., the responsibility for payment of 
assuranco benefits to the nominee or legal heirs of deceased 
members who would have been covered under the said 
Scheme but for gr. nt of this exemption , will be that of the 
employer . 

12 . Upon the death of the member covered under the 
scheme, the employer in relation to the said cstablishment 
shall ensure prompt płynient of the sum assured to the 
nomineellegal heirs entitled for it and in any case within 
7 days of the receipt of the sum assured from the Life 
Insurance Corporation of India . 

[ S. 35014/ 9181- PF. II] 


का० या 101.--- ममम एन . जी . ई . एफ . लिमिटेड , 
बैंगलोर (जिग इसमें इसके पश्मान "उक्त स्थापन कहा गया है ) में कर्म 
पार भनिय निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 
19) (जिसे इसमें इसके पश्चात उस अधिनियम कहा गया है ) की धारा 
17 की उपधारा ( क ) के अधीन छूट दिए जाने के लिए प्रावेदन 
किया है ; 


और केन्द्रीय मरकार का समाधान मो गया है कि उक्त स्थापन के 
कर्मचारी किसी पयक अभिदाय या प्रीमियम का संदाय किए बिना ही , 
भारतीय जीवन बीमा निगम की सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन जीवन बीमा 
के रूप में फायदा उठा रहे है और मे कर्मचारियों के लिए ये फायदे 
उन फायदों से अधिक अनुकूल है जो कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 
1076 ) जिसे इममें इसके प. पात उक्त स्कीम कहा गया है ) के मधीन उन्हें 
अमुशेय हैं । 


___ 7. सामूहिक बोमा स्कीम में किमी बात के होते हुए भी , यदि किसी 
कर्मचारी की मृत्य पर इस स्कीम के अधीन संधेय रकम उम रकम से कम 
है तो कर्मचारी को उस दशा मे संदाय होती जब यह उक्त स्कीम के अधीन 
होमा सो , निजोयक कर्मचारी के वित्रिक वारिस नामनिर्देणिती को प्रतिकर 
के रूप में दोमा रकमों के अंतर के बरावर रकम का संदाय करेगा । 

8. सामूहिक बीमा स्कीम के उपबंधों में कोई भी संशोधन , प्रादेशिक 
भविष्य निधि आयुक्त, कर्नाटक के पूर्व अनुमोदन के बिना नहीं किया 
आएगा और जहां किसी मंशोधन से कर्मचारियों के हित पर प्रतिकूल 
प्रभाव पड़ने की संभावना हो , यहाँ, प्रादेशिक भविष्य निधि आयुक्त 
अपना अनुमोदन देने से पूर्व कर्मचारियों को अपना दृष्टिकोण स्पष्ट करने 
का युक्तियुक्त अवसर देगा । 
___ 9. यदि किसी कारणवश स्थापन के कर्मचारी, भारतीय जीवन बीमा 
निगम को उस सामूहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापन पहले अपना चुका 
है , अधीन नहीं रह जाते हैं , या इस स्कीम के प्रवीन कर्मचारियों को प्राप्त 
होने वाले फायदे किसी रीति से कम हो जाते हैं, तो यह छूट रकमकीम जा 
सकती है । 
___ 10. यदि किसी कारणवश , नियोजक उम नियत तारीख के भीतर , 
ओ भारतीय जीवन बीमा निगम नियत करे , प्रीमियम का संदाय करने में 
मसफल रहता है, और पालिसी को व्यपगत हो जाने दे दिया जाता है तो , 
छूट रह की जा सकती है । 

11. नियोजक द्वारा प्रीमियम के संवाय , प्रादि में किए गए किसी 
व्यतित्रम की दशा में , उन मन मवस्यों के नामनिर्देशितियों या विधिक 
वारिसों को जो यदि यह , सूट न वो गई होती तो उक्त स्कीम के अन्तर्गत 
होते , बीमा फायदों के संदाय का उतरदायित्व नियोजक पर होगा । 

12 . उक्त स्थापन के सबंध में नियोजक , इस स्कीम के अधीन आने 
वाले किसी सदस्य की मुत्य होने पर उसके हकदार नामनिर्देशतियों/ विधिक 
वारिसों को बीमाकृत रकम का संशय तत्परता से और प्रत्येक दशा में 
भारतीय जीवन बीमा निगम मे बीमाकृत रकम प्राप्त होने के सात दिन के 
भीतर सुनिश्चित करेगा । 
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करा. यान्द्रीय सरकार, उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 
( क ) बारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और इमसे उपाबद्ध 
अनुसूची में विनिदिष्ट तो , अधीन रहते हो , उक्त स्थापन को तीन 
वर्ष की अवधि के लिए उक्त सोम के सभी उपबंधों के प्रवर्तन से छुट 
वेती है । 


अनुसूची 
1 उपा स्थान के संबंध में निगाजक प्रादेशिक भविष्य निधि आयुक्त , 
कर्नाटक को ऐमी विवरणिका भेजेगा और ऐसे लेखा रखेगा नया निरीक्षण 
के लिए ऐसी सुविधाएं प्रदान करेगा जो फेन्द्रीय सरकार समय -समय पर 
निविष्ट करे । 

2 नियोजक , मे निरीक्षण प्रभारों का प्रत्येक मास की समाप्सि के 
15 दिन के भीतर नराप करेगा जो केन्द्रीय सरकार , उक्त अधिनियम की 
धारा 17 को उपधारा ( 33 ) के मुह ( क ) के अधीन समय - समय पर 
निनिष्ट पारे । 

3. सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अन्तर्गत लेखाओं का 
रखा जाना, विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , बीमा प्रीमियम का संदाय , 
लेखानों का अंतरण , निरीक्षण प्रभारों का संदाय प्रादि भी है, होने वाने 
समी व्ययों घा वहन नियोजक द्वारा किया जाएगा । 


s . o . 101. - Whereas Messrs N . G . E. F. Limited, Bangalore 
(hereinafter referred to as the said establishment) have ap 
plied for exemption under sub -section (2A ) of section 17 
of the Employees Provident Funds and Miscellaneous Pro 
visions Act, 1952 (19 of 1952 ) (hereinafter referred to as the 
said Act): 

And whercas , the Central Government is satisfied that tho 
cmployees of the said establishment are , without making any 
separate contribution or payment of premium , in enjoyment 
of benefits under the Group Insurance Scheme of the Life 
Insurance Corporation of India in the naturo of Life 
Insurance which are more favou able to such employces than 
the benefits admissible under the Employees Deposit-linked 
insurance Scheme, 1976 Chereinafter referred to as the said 
Schemo) ; 


4. नियाजा, केन्द्रीय सरकार द्वारा यथा अनुमोदित सामूहिक बीमा 
स्कीम के नियमों की एक प्रति, प्रौर जम कभी उनमें मंशोधन किया जाए , 
तब उस संशोधन की प्रति पथा कर्मचारियों की बापण्या फी भाषा में 
उसको मुख्य बातों का प्रमुवाव , स्थापन के सूचना पट्ट पर प्रदर्शित करेगा । 
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Now , therefore, in exercise of the powers conferred by sub 
section (2A ) of section 17 of the said Act and subject 10 tho 
condicions specified in the Schedule annexed hereto , the Central 
Goycinment hereby exempts the said establishment from the 
operation of all the provisions of the said Scheme for three 
years. 


- 


- 


- 


- - 


THE SCHEDULE 
1 . The employer in relation to the said estavlishment sball 
gubinil such relurns to the Regional l rovident Fund Com 
inissioner , Kamataka and, maintain such accounts and 
provide for such facilitics for inspection, 29 the Cential 
Governmant may direct rom time to time. 

2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Central Government may, from time to time, direct under 
clause ( a ) of sub - section (3A) of section 17 of the said Act, 
within 15 days fionm the close of every month. 


3 . All expenses involved in the administration of the Group 
Insurance Scheme, including maintenance of accounts Sub 
mission of retuins , payment of insurance permia , transfer of 
accounts, payment of inspection charges, ctc. shall be borns 
by the cmployer. 

4 . The employer shall display, on the Notice Board of 
the establishment, a copy of the rules of the Group Jusuran : 
Scheme as approved by the Central Government and , as and 
when amended , alongwith a translation of the salient features 
thereof, in the language of the majority of the employees. 

5 . Where an employee , who is already a member of the 
Employees Provident Fund of the Provident Fund of an 
establishment extmpled under the said Act, is cmployod in 
this establishment, the employer shall immediately enrol him 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay neces . 
sary premium in respect of him to the Life Insurance Cor 
poration of India . 

6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 
available to the employees under the Group Insurance 
Schemnc appropriately, if the benefits available to the em 
ployees under the said scheme are enhanced , so that the 
benefits available under the Group Ingurance Scheme aro 
miore favourable to the employees than the benefits admissible 
under the said Scheme. 

7. Notwithstanding anything contained in the Group In 
surance Scliemo, if on the death of an employed the amount 
payable under this acheme be less than the amount that 
would be payabla had employee been covered under the 
said Schene, the employer shall pay the differonce to the 
legal hcir / nominee of tho employee as compensation, 

8 . No . amendment of the provisions of the Group Insurance 
Scheme shall be made without the prior approval of the 
Regional Provident Fund Commissioner Karnataka and 
whcre any amendment is likely to affect adversely the in 
terest of the employees , the Regional Provident Fund Com 

missioner shall before giving his approval, give a reasonable 
opportunity to the employees to explain their point of view , 

9 . Whcre . for any reason , the employees of tho estab 
Jishinent do not remain covered under the Group Insuranco 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as already 
adopted by the establishment, or the benefits to the em 
ployees under this Scheme are reduced to any manner , the 
exemption shall bo liable to be cancelled . 
__ 10. Where, tor any reason, the employer fails to pay the 
premium within the dủe date , 08 fixed by the Life Insurance 
Corporation of India , and the policy is allowed to lapse , 
the exemption is liable to be cancelled . 

11 . In case of default, if any , made by the employer in 
payment of premium etc ., the responsibility for payment of 
asgurance benefits to the nomince or legal heirs of decoased 
members who would have been covered under the said 
Scheme but for grant of this excmption , will be that of the 
employer, 

12 . Upon the death of the mombor covered under tho 
scheme, the employer in relation to the said establishment 
shall ensure prompt payment of tho sum assured to the 
nominecllcgal heirs entitled for it and in any case within 
7 days of the receipt of the sum Assured from the Lite 
Insurance Corporation of India . 

[ S. 35014/ 98181-PF. M] 


का० प्रा० 102 - -:मैसर्स मोहन मीकिन ब्रेवरीश लिमिटेर, सोलन 
( हिमाचल प्रदेश ), जिसे इसके पश्चात् उपत्त स्थापन कहा गया है ) ने 
कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 ( 1952 
का 15 ) (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त अधिनियम कहा गया है ) की 
धारा 17 को उपधारा ( 20 ) के अधीन छूट दिए जाने के लिए आवेदन 
किया है । 

भौर केन्द्रीय सरकार का समाधान हो गया है कि उक्त स्थापन 
के कर्मचारी किसी पृथक प्रभिदाय या प्रीमियम का संदाय किए बिना ही , 
भारतीय जीवन बीमा निगम की सामहिक बीमा म्फीम के प्रधान जीवन 
बीमा के रूप में फायदा उठा रहे है और ऐसे कर्मचारियो के लिए ये 
फायदे उम फायदों से अधिक प्रमकुल है जो कर्मचारी निक्षेप महबद्ध बीमा 
स्कीम , 1976 ( जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त स्कीम कहा गया है ) के 
प्रधीन उन्हें प्रमुगेय है। 

प्रतः केन्द्रीय सरकार, उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 
( 2क ) द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए और इससे उपाबस 
अनुसूची में विनिर्दिष्ट शर्तों के अधीन रहते हुए उक्त स्थापन को तीन 
वर्ष की अवधि के लिए उक्त स्कीम के गभी उपमन्धों के प्रवर्तन से छूट 
देती है । 

अनुसूची 
1. उक्त स्थापन के संबंध में नियोजन प्रादेशित भविष्य निधि प्रायुक्त , 
हिमाचल प्रदेश को ऐसी विवरणियां भेजेगा और ऐसे लेखा रोगा तथा 
निरीक्षण के लिए ऐसी सुविधाएं प्रदान करेगा जो केन्द्रीय सरकार समय 
समय पर निर्दिष्ट करे । 

2. नियोजक , ऐसे निरीक्षण प्रभारों का प्रत्येक मास की समाप्ति के 
15 दिन के भीतर संदाय करेगा जो केन्द्रीय सरकार , उक्त अधिनियम की 
धारा 17 की उपधारा ( 30 ) के अंग ( क ) के अधीन ममय-समय पर 
निविष्ट करे । 

३. सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अन्तर्गत लेखापों 
फा रखा जाना, विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना, बीमा प्रीमियम का 
संवाय , लेखामों का अंतरण, मिरीक्षण प्रभारों का संदाय आदि भी है 
होने वाले सभी ध्ययों का बहन मियोजक द्वारा किया जाएगा । 

4. नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा तथा अनुमोदित सामूहिक बीमा 
स्कीम के नियमों की एक प्रति , और जब कभी उनमें संशोधन किया जाए, 
तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियो की बहुसंख्या को भाषा में 
उसको मुख्य बातों का अनुवाद , स्थापन के सूचना पट्ट पर प्रदणिस करेगा । 

5. यदि कोई ऐसा कर्मचारी, जो कर्मचारी भविष्य निधि फा या 
उक्त अधिनियम के अधीम छूट प्राप्त किसी स्थापन की भविष्य निधि का 
पहले ही सदस्य है, उसके स्थापन में नियोजित किया जाता है, तो नियोजक 
सामूहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में उसका माम तुरन्स दर्ज करेगा 
पौर उसको बाबत मावश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को 
संवत करेगा । 

6. यदि उमत स्कीम के अधीन कर्मचारियों का उपलब्ध फायदे बढ़ाए 
जाते हैं तो , नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के मधोम कर्मचारियों को 
उपलब्ध फायदों में समुचित रूप से वृद्धि की जाने की व्यवस्था करेगा 
जिससे कि कर्मचारियों के लिए सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध 
फायवे उन फायदों से अधिक अनुकुल हों , जो उम्त स्फीम के अधीन अन 
शय हैं । 

7. सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हुए भी , यदि 
किसी कर्मचारी की मृत्य पर इस स्कीम के अधीन संवेय रकम उस रकम 
से कम है तो कर्मचारी को उस दशा में संवेय होती जब वह उक्त स्कीम 
के अधीन होता तो , नियोजक कर्मचारी के विधिक वारिस नामनिर्देशिती 
फो प्रतिकर के रूप में दोनों रफमों के मन्तर के बराबर रकम का संबाय 
करेगा । . 
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when amcaded, alongwith a translation of the salıcnt fcatures 
thercof, in the language of the major ty of the employees. 

5 , Where in employee , who is already a moziber of the 
Employees Piovident Fund or the Provident Find of un 
establishment cxcmpled under the said Act, is employed in 
this establishment, the employer shall immcdiately enrol him 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay neceg 
sary premium in respect of him to the Life Insurance Cor 
poration of Inclin . 

6 . The employer shall arrange to chancc the benefits 
available to the epiployecs under the Group Insurance 
Scheme appropriately , if the benefits available to the em 
ployecs under the said scheme arc cnhanced , folliat tho 
benefits available under the G our listance Shemc 01€ 
moro favourable to the employees than the benefits admissible 
Linder the said Scheme. 


8 सामूहिक बीमा स्कीम के उपबन्धो में कोई भी संशोधन, प्रादेशिक 
भविष्य निधि आयमत , हिमाचल प्रदेश के पूर्व अनुमोदन के बिना नहीं 
किया जाएगा और जहाँ किसी संशोधन से कर्मचारियों के हित पर प्रतिकूल 
प्रभाव पड़ने की संभावना हो यहा, प्रादेशिक भविष्य निधि प्रायुक्त, अपना 
अम मोदन देने से पूर्व कर्मचारियों को अपना दृष्टिकरण स्पष्ट करने का 
युक्तियुक्त अवसर देगा । 

9. यदि किसी कारणयश, स्थापन के कर्मचारी, भारतीय जीवन बीमा 
निगम यो उस सामूहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापन पहले अपना चुका 
है, अधीन नहीं रह जाते हैं, या इस स्कीम के अधीन कर्मचारियो को 
प्राप्त हाने वाले फायवे किसी रीति से कम हो जाते हैं , तो यह घट रद्द 
की जा सकती है । 

10 यदि किसी कारणवश , नियोजक उस नियत तारीख के भीतर , 
जो भारतीय जीवन नीमा निगम नियत करे, प्रीमियम का संदाय करने में 
असफा रहता है, पौर पालिमी को व्यपगत हो जाने दे दिया जाना है 
तो , छूट रद्द को मा गकता है । 

11 नियोजक द्वारा प्रीमियत के संदाय , प्रादि में किए गए किसी 
व्यतिक्रम की दशा में , उन मृत मदस्यों के नामनिर्देशिनियो या विधिक 
वारिसो को जो यदि यह, छूट न दी गई होती तो उक्न स्कीम के अन्त 
र्गत होत, मीमा फायदो के मंदाय का उत्तरदायित्व नियोजक पर होगा । 

12 उक्त स्थापन के संबंध में नियोजफ , इस स्कीम के अधीम पामे 
वाले किसी सदस्य की मृत्य होने पर उसके हकदार नामनिर्देशिनियो / 
विधिक वारिसों को वीमाप्त रकम का संदाय तत्परता से भौर प्रत्येक दशा 
में भारतीय जीवन बीमा निगम से भीमारुस रकम प्राप्त होने के सात 
दिन के भीतर सुनिश्चित करेगा । 

[ सं० एस - 35014/ 12/ 81- पी०एफ०21 ] 


7 . Notwithstanding anything containcd in the Group In 
surance Scheme, if on the death of un employee the amount 
payable under this scheme be less than the annount that 
would be payable had employee been covered under the 
said Scheme, the employer shall pay the difference to the 
legal heir / nomince of the employee as compensation . 


8 . No amandmicnt of the provisioni of the Group Insuranco 
Scheme shall be made without the prior approval of tho 
Regional Providont Fund Commissioner Himachal Pradesh 
and where any amendment is likely to affect advcıscly the in 
terest of the employees , the Regional Provident Fund Com 

missioner shall before giving his approval, give a leasonable 
opportunity to the employecs to explain their point of view . 


9 . Where, for any reason, the cmployees of the estab 
lishment do not remain covered under the Group Insurance 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as already 
adopted by the establishment, or the benefits to the em 
ployees under this Scheme are reduced to any mannor , the 
exemption shall be liable to be cancelled . 


10 . Where, for any reason, the employer fails to pay the 
premium within the duo date , as fixed by the Life Insuranco 
Corpo ation of India , and th : Policy is allowed to lapse, 
the cxemption is liable to be cancelled , 


11. In case of default, if any, made by the employer in 
payment of premium clc . the icsponsibilily for payment of 
assurance benefits to the nominee or legal heirs of deceased 
members who would have been covered under the said 
Scheme but for grant of this cxemption , will be that of the 
employer . 


S .O . 102.- - Whereas Messrs Mohan Meakin Breweries 
Ltd , Solan H . P . (hereinafter referred to as the said estab 
lishment ) have applied for exemption under sub - section (2A) 
of section 17 of the Employees Provident Funds and Me 
cellaneous Provisions Act , 1952 (19 of 1952 ) ( hereinafter 
referred to as the said Act); 

And whereas , the Central Government is satisfied that the 
employees of the said cstablishment are , without making any 
separate contribution or payment of premium , in enjoyment 
of benefits under the Group Insurance Scheme of the Life 
Ingurance Corporation of India in the nature of Life 
Insurance which are more favourable to suuh employecs than 
the benefits admissible under the Employees Deposit-linked 
Insurance Scheme, 1976 ( hercinafter referred to as the said 
Scheme) ; 

Now, therefore, in exercise of the powers conferred by sub 
section ( 2A ) of section 17 of the said Act and subject to the 
conditions spocified in the Schedule annexed hereto , the Central 
Government hereby exempts the said establislıment from the 
operation of all the provisions of the sald Scheme for three 
years. 


12. Upon the death of the member covered under tho 
scheme, the employer in relation to the said establishment 
shall ensure prompt payment of the sum assured to the 
noninee / legal hoirs, eoutled for it ani in nv case within 
7 days of the receipt of the sum assured from the Life 
Insurance Corporation of India , 

[ No . S. 35014( 12 ) 81-PF. II] 


THE SCHEDULE 
1 . The employer in relation to the said es ablishment shall 
submit such returns to the Regional Provident Fund Com 
missioner , Himachal Pradesh , maintain such accounts and 
provide for such facilities for inspection , s The Central 
Government may direct from time to time 


का० प्रा० 103: - - मैसर्स स्पैशल भशीमग , फरमाल , ( जिसे इसमें 
इसके पश्चात् उक्त स्थापन कहा गया है ) मे कर्मचारी भविष्य निधि 

और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) (जिसे इसमें 
इसके पश्चात् उक्त अधिनियम कहा गया है ) की धारा 17 को उपधाग 
( 2क ) के अधीन छूट दिए जाने के लिए आवेदन किया है 


2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Contral Government may , from time to me, direct under 
clausc (n ) of sub -section (3A ) of section 17 of the said Act, 
within 15 days from the close of every month . 


मौर केन्द्रीय सरकार का समाधान हो गया है कि उपन स्थापन के 
कर्मचारी किसी पृथफ अधिवाय या प्रीमियम का संदाय दिए बिना हो , 
भारतीय जीवन बीमा निगम की सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन जीवन 
बीमा के रूप में फायदा उठा रहे है और ऐसे कर्मचारियों के लिए ये 
फायदे उन फाययों से अधिक अनकूल हैं जो कर्मचारी निक्षप सहबव 
बीमा स्कीम , 1976 (जिसे इसमें इसके पश्चात् उपस स्कीग पहा गया है ) . 
फे अधीन उन्हे पानशेग है । 


3 . All expenses involved in the administration of the Group 
Insurance Scheinc, including maintenance of accounts, sub 
mission of returns, payment of insurance premia , transfer of 
Accounta , payment of inspection charges , etc . shall be borne 
by the employer . 

4 . Tho employer shall display , on thc Notice Board of 
the establishment, a copy of the rules of the Group Insurance 
Schome as approved by the Central Government and , as and 


प्रतः केन्द्रीय सरकार, उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 
( 20 ) द्वारा प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और इससे उपाय 
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मन सूची में विनिर्दिष्ट पानों के अधीन रहते हुए, उक्त स्थापन को तीन 
वर्ष की अवधि के लिए उक्त स्कीम के सभी उपबन्धों के प्रवर्तन से छूट 
देती है । 


अनुसूची 
1. उषत स्थापन के संबंध में नियोजन प्रादेशिक भविष्य निधि आयुक्त , 
पंजाब को ऐमी विवरणिया भेजेगा और ऐसे लेखा रखेगा तथा निरीक्षण 
के लिए ऐसी सुविधाएं प्रदान करेगा जो केन्द्रीय सरकार समय-समय पर 
निर्दिष्ट करे । 


व्यतिक्रम की दशा में , उन मत सबस्यो के नामनिर्देशिसियो या विधिक 
वारिसो को जो यदि यह, छूट न दी गई होती तो उक्त स्यीम के अनर्गत 
होते, बीमा फाययों के संदाय का उत्तरदायित्व नियोजक पर होगा । 
___ 12 उक्त स्थापन के संबंध में नियोजक , इस स्कीम के अधीन पाने 
वाले किसी मदस्य की मृत्यु होने पर उसके हकदार मामनिर्देशितियो 
विधिक वारिमों को मीमाकृत रकम का संदाय तत्परता मे और प्रत्येक 
वशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से बीमाकृत रकम प्राप्त होने के मान 
दिन के भीतर सुनिश्चित करेगा । 

[म० एम - 35014/ 96/ 81- पी० एफ० 2] 


5. 0 . 103. - - Whereas Messrs Special Machines, Karnal 
(hereinafter referred to as the said establishment) have 
applied for excmption under sub - section (2A ) of section 17 
of the Employees Provident Funds and Miscellaneous Pro 
visions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) (hereinafter referred to as 
the said Act) ; 


And whereas , the Central Government is satisfied that 
the employees of the said establishment are, without making 
any separate contribution or payment of premium , in enjoy 
ment of benefits under the Group Jasurance Scheme of tho 
Life Insurance Corporation of India in the nature of Life 
Insurance which are more favourable to such employees 
that the benefits admissible under the Employees Derosit 
linked Insurance Scheme , 1976 ( hereinafter referred to as 
tho said Scheme) ; 


Now , therefore , in cxercise of the powers conferred by 
sub -section (2A ) of section 17 of the said Act and subject 
to the conditions specilled in the Schedule annexed hereto , 
the Central Government hereby exempts the said establish 
ment from the operation of all the provisions of the caid 
Scheme for three years. 


SCHEDULE 


2. नियोजक , निरीक्षण प्रभारो का प्रत्येक माम की समाप्ति के 
15 दिन के भीतर काय करेगा जो केन्द्रीय सरकार, उक्त अधिनियम की 
धाग 17 की उपधारा ( 1 ) के खंड ( क ) मे अधीन समय - समय पर 
निविष्ट परे । 

3. मामहिक बीमा रफीम के प्रयामन में , जिसके अन्तर्गत लेखाओं का 
रखा जाना विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना, बीमा प्रीमियम का संदाय , 
लेखाओं का अन्तरण , निरीक्षण प्रभागे का संदाय प्राधि भी है, होने वाले 
सभी व्ययो का वहन नियोजक द्वारा किया जाएगा । 
___ निजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा यथा अनुमोदित सामूहिक बीमा 
स्कीम के नियमों की एक प्रति , और जब कभी उनमें संशोधन किया जाए, 
तब उस मणाधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बहुसंख्या की भाषा में 
उसकी मुख्य बातों का अनुवाद, स्थापन के सूचनापट्ट पर प्रदर्शित करेगा । 

5. यदि कोई ऐमा कर्मचारी , जो कर्मचारी भविष्य निधि का या उक्त 
अधिनियम के अधीन छूट प्राप्त किसी स्थापन की भविष्य निधि को पहले 
ही सदग्य है , उसके स्थापन में नियोजित किया जाता है तो , नियोजक , 
मामूहिक बीमा स्कीम के मदस्य के रूप में उसका नाम तुरन्त दर्ज करेगा 
और उसकी बाबत मायण्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को 
संमत्त करेगा 

6 यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों का उपलब्ध फायवे बढ़ाए 
जाते है तो , नियोजक मामूहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्मचारियों को 
उपलब्ध पायदों में समुचित रूप से वृद्धि की जाने की व्यवस्था करेगा 
जिससे कि कर्मचारियों के लिए गामूहिक बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध 
फायदे उन फायदो से अधिक अनुगुल हों , जो उक्त स्कीम के प्रधान मनु 
ज्ञेय है । 

7 गा हिरू बीमा स्कीम में किसी बात के होते हुए भी , यदि किमी 
कर्मचारी । मृत्यु पर हम स्कीम के अधीन संवाय रफम उस रकम मे 
कम है जा कर्मचारी को उस दशा में संदेय होती जब वह उक्त स्कीम के 
अधीन होता तो , नियाज , धर्मचारी के विधिफ वारिस/नामनिर्देशिप्ती को 
प्रतिकर के रूप में दोनों रकमों के अन्तर के बराबर रकम का संदाय 
नारेगा । 

8 सामहिक बीमा स्वीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन , प्रादेशिक 
भविष्य निधि आयुक्त , पंजाब ये पूर्व अनुमोदन के बिना नहीं किया 
जाएगा और जहाँ किती संशोधन से कर्मचारियो के हित पर प्रतिकूल प्रभाव 
पड़ने की भभावना । वा, प्रादेशिक भविष्य निधि आयुक्त , अपना अनु 
मोवन देने में पूर्व फर वारियों को अपना दृष्टिकोण स्पष्ट करने का युमित 
युक्त अवमर देगा । 

9. परि किसी कारण घण ग्यापन के कर्मचारी , भारतीय जीवन बीमा 
निगम का उग मामूहिक यीमा स्कीम के जिसे स्थापन पहले अपना चुका 
है, अधीन नहीं रह जाते हैं, या इस स्कीम के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त 
होने वाले फायदे किसी रीति से कम हो जाते हैं , तो यह छूट रद्द की जा 
मकती है । 

10. यदि किसी कारणवा, नियोजक उस नियत तारीख के भीतर, 
गो भारतीय जीयन बीमा निगम नियत कर, प्रीमियम का संवाय करने 
में असफल रहता है, और पालिसी को व्ययगत हो जाने दे दिया जाता है तो 
ट र क ा सकती है । 


1. The employer in relation to the said establishment 
shall gubmit such returns to the Regional Provident Fund 
Commissioner, Punjab and maintain such accounts and 
provide for such facilities for inspection , as the Central 
Government may direct from time to time. 


2 . The employer shall 11 such inspection charges as 
the Central Government may, from time to time, direct 
under clause ( a ) of sub -Section (3A) of section 17 of the 
said Act, within 15 days from the close of every month . 


3 . All expenses involved in the administration of the 
Group Insurance Scheme, including maintenance of accoun s 
Submission of returns , payment of insurance peimia , transfer 
of accounts , payment of inspection charges, elc <hall bo 
boi nc by the cmployer. 


4 . The employer shall display, on the Notice Board of 
the establishment, a copy of the r lules of the Group Insu 
rance Scheine as approved by the Central Government und , 
As and when Amended , alongwith a translation of the sallent 
features thereof , in the language of the majority of the 
employees. 


5. Where an employee, who is already a member of the 
Employces Provident Fund or the Provident Fund of en 
establishment exempted under the said Act . is employed in 
this establishment, the empl yer shall immediately enrol 
him as a member of the Groun Ingurance Scheme ankl ray 
necessary premium in respect of him to the Life Insurance 
Corporation of India . 


6 . The employer shall arrange to enhance the bcncfits 
available to the employees under the Group Insurance 
Schemc appiopriately , if the benefits available to the em 
Ployees under the said scheme Are enhanced , so that the 
benefits available under the Group Insurance Schertu gre 
morc favourable to the cmployce Dan the tenefits Admis 
sible under the said Scheme. 
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7. Notwithstanding anything contained in the Group 
Insurance Scheme, if on iho deith of an employee the 
amount payable under this scheme be less than the amount 
that would be payable had cmployee beer. covered urder 
the said Scheme , the employer shall pay the difference to 
the legal herr / nominee of the cmployce as compensation . 

8. No amendment of the provisions of the Group Insu 
Tance Scheme shall be made without the prior approval 
of the Regional Provident Fund Commissioner Punjab 
and where any amendincnt is likely 10 uffcct adversely 
the interest of the employees, the Regional Provident Fund 
Commissioner shall before giv .ng his approval, give a 
reasonable opportunity to the employee, to cxplain their . 
point of view . 


9 . Wbere , for any reason , the employees of the establish 
ment do not remain covered under U10 Group Insurance 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as already 
adopted by the establishment, or the benefits to the enm 
ployees under this Scheine are reduced to any manner, the 
oxemption shall be liable to be cancelled . 


10 . Where , for any reason, the cmployer fails to pay 
the premium within the due date , as fixed by the Life In 
surance Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapse , the exemption is liablo to be cancelled . 


( 3) यह अभिनिश्चित करने के प्रयोजनार्थ कि कर्मचारी , 

नियोजक द्वारा दिए गए उन फायदों को , जिसके प्रति 
फलस्वरूप इस अधिसूचना के अधीन छूट दी जा रही 
है, नकद में पौर वस्तु रूप में पाने का हकदार बना 
हुमा है, या नहीं ; या 
यह अभिनिश्चित करने के प्रयोजनार्थ थि उस प्रयधि 
के दौरान , जब उक्त कारखाने के संबंध में अधिनियम 
के उपबन्ध प्रवृत्त थे, ऐसे किन्ही उपबन्धों का अनुपालन 

किया गया था या नहीं ; 
निम्नलिखित कार्य करने के लिये सशक्त होगा :-.-. 
( क ) प्रधान या अव्यवहित नियोभक से प्रपेक्षा करना कि यह 

उसे ऐसी जानकारी दे जिसे उपर क निरीक्षक या अन्य 

पदधारी प्रावश्यफ समझना है , या 
( ख ) ऐसे प्रधान या अव्यवहित नियोजक के अधि मागाधीन 

किसी कारखाने , स्थापन , कार्यालय या अन्य पग्मिर में 
किसी भी उचित समय पर प्रदेश करना और उसके 
प्रधारी से यह अपेक्षा करना कि वह प्यक्ति के नियो 
जन और मजदूरी के संदाय से संबंधित ऐमा लेखा, 
बहियां पौर अन्य वस्तावेज , ऐसे निरीक्षक या अन्य 
पदधारी के समक्ष प्रस्तुत करे और उनकी परीक्षा करने 
दें , या उन्हें ऐसी जानकारी दे जिसे वे प्रायश्यक ममझने 

हैं ; या 
( ग ) प्रधान या अव्यवहित नियोजक को , उसके अभिकर्ता या 

सेवक की , या ऐसे किसी व्यक्ति की जा ऐरी कारखाने , 
स्थापन , कार्यालय या अन्य परिमर, में पाया जाए , या 
ऐसे किसी व्यक्ति की जिसके बारे में उक्त निरीक्षक 
या प्रन्य पदधारी के पास यह विश्वास करने का युक्ति 

युक्त कारण है कि कर्मचारी है, परीक्षा करना ; या 
( प ) ऐसे कारखाने , स्थापन , कार्यालय या प्रम्य परिसर में 

रखे गए किसी रजिस्टर, लेखाबही या अन्य वस्तावेज 
की नकल तैयार करना या उससे उबरण लेना । 


11. In case of default, if any , made by the employer in 
payment of premium etc ., the responsibility for payment 
of assurance benefits to the nomince or legal heirs of de 
ceased members who would have been covered under the 
said Scheme but for grant of this exemption , will be that of 
the employer. 

12. Upon the death of the member covered under the 
scheme, the employee relation to the said cstablishment 
shall ensuie prompt payment of the sum assured to the 
nominoc / legal hcirs entitled for it and in any case within 
7 days of the receipt of the sun assured from the Life 
Insurance Corporation of lo : lia . 

{S . 35014 / 96 / 81-PF II ) 


का० मा० 104.- - केन्द्रीय सरकार, कर्मचारी राज्य वीमा प्रधि 
नियम , 1948 ( 1948 का 34 ) की धारा 91क के साथ पठित धारा 
87 द्वारा प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए तपा भारत सरकार के 
श्रम मंत्रालय की अधिसूचना संख्या का० प्रा० 15 30 दिर्माक 2 मई , 
1981 के अनुक्रम में , राष्ट्रीय कैमिकल्स और फर्टीलाइजर्स लिमिटेड , 
बम्बई को उक्त अधिनियम के प्रवर्तन से पहली जुलाई, 1981 से 30 
जून , 1982 तक जिसमें यह दिन भी सम्मिलित है, की एक वर्ष की 
मोर अवधि के लिए छूट देती है । 


व्याख्यात्मक ज्ञापन 


इस मामले में पूर्वापेक्षी प्रभाव से छूट देनी प्रावण्यक हो गई है 
म्योकि छूट के लिए प्राप्त भावेदनपत्र की फार्रयाई पर मग लगा । 
तथापि , यह प्रमाणित किया जाता है कि पूर्वाणेक्षी प्रभात्र में यूट देने 
के किसी के हित पर प्रतिकूल प्रभाव मही पड़ेगा । 


[ संख्या एरा - 38014/ 17/ 8 1- एच०पाई ] 


2. पूर्वोक्त छूट की मातें निम्नलिखित है, अर्थात् :- - 
( 1 ) उक्त कारखाने का नियोजक , उम अवधि की बाबत जिसके 

दौरान उस कारखाने पर उक्त प्रधिनियम प्रवर्तमान पा (जिसे 
इसमें इसके पश्चात् उक्त अवधि कहा गया है ) , ऐसी विवर 
णियो , ऐसे प्ररूप में प्रौर ऐसी विशिष्टियो सहित देगा जो 
कर्मचारी राज्य बीमा ( साधारण ) विनियम , 1950 के अधीन 

उसे उक्त अवधि भी मानत देसी घी ; 
( 2 ) निगम द्वारा उक्त अधिनियम की धारा 45 की उपधारा ( 1 ) 

के अधीन नियुक्त किया गया कोई निरीक्षक , या निगम का इस 
निमित्त प्राधिकृत कोई अन्य पदधारी--- 
( 1 ) धारा 44 की उपधारा ( 1 ) के प्रधीम , उक्त अवधि 

की माबत दी गई किसी विवरणी की विशिष्टियों को 

मत्यापित करने के प्रयोजनार्थ ; या 
( 2 ) यह अभिनिश्चित करने के प्रयोजनार्थ कि कर्मचारी राज्य 

बीमा ( साधारण ) विनियम , 1950 द्वारा यया अपेक्षित 
रजिस्टर प्रौर अभिलेख , उक्त अवधि के लिए रखे गये 
थे या महीं ; या 


S . O . 104 . - In exercise of itc powers conferred ty section 
87 read with section 91A of the Eniployecs State Insurance 
Act, 1948 (34 of 1948 ) and in continuation of the rotifica 
tion of the Government oi Ind in the Ministry of Labour 
No. S . O . 1530 dated the 2nd May , 1981 , the Central Govern 
ment hereby exempts tho Rashtriya Chemicals and Fertili 
ze: y Limited , Bombay for the operation of the srid Act 
for a further period of one year with effect from the 1st 
July, 1981 upto and inclusive of the 30th | ine . 1982 . 


2 . The above exemption is 
conditions, namely : 


subject to 


the 


frollowing 


( 1) The employer of the said factory shall submit ir iespect 
of the period during which that factory was subject to 
the operation of the said Act (ho cintei icfcucl to as 
the said period ), such returns in such foirn ind iontaining 
such particulars as were due froir it in respect of the said 
period under the Employees State Insurance ( General ) 
Regulations, 1950 : 

( 2 ) Any Inspector appointed by the Corporation under 
sub-section ( 1) of section 45 of the said Act or other official 


112 THE GAZETTE OF INDIA : JANUARY 9, 1982 /PAUSA 19, 1903 [PART II — SEC . 3 ( il)] 

- - - - - - - 
of the Corporation authoriset in this behalf shall for the 

( 1 ) धारा 44 की उपधारा ( 1 ) के अधीन, उक्त प्रविधि की 
Firposes of 

बाबत दी गई किसी विवरणी की विशिष्टियों को सत्यापित 
(1) verifying the particulars contained in any return 

करने के प्रयोजनार्थ; या 
submitted nier sub -section ( 1 ) of section 44 of 
the said Act for the period : or 

( 2 ) यह अमिनिश्चित करने के प्रयोजनार्थ कि कर्मचारी राज्य 
( 11 ) ascertaining whether Icgisters and ecoids weic 

बीमा ( माधारण ) विनियम , 1950 बारा यथा अपेक्षित 
maintained as rrquired by the Employees Staic 

रजिस्टर और अभिनेता, उम्त प्रविधि के लिए रखे गये थे 
Insurance ( General) Regulations, 1950 for the qad 
period ; or 

या नही ; या 
( 1 ) asceitaining wherher the employees continue to be 

( 3 ) यह अभिनिश्चित करने के प्रयोजनार्थ कि कर्मचारी, नियोजक 
untitled to benetits p .ovided by the employer in 

द्वारा दिए गये उन फायदो को जिसके प्रति फनस्वरूप 
cash and kind being benefits in cousideration of 
which cxemption is be ng granted under this noti 

इस अधिसूचना के अधीन छूट दी जा रही है, नगद मे मौर 
fication : or 

बस्तु रूप में पाने का हकवार बमा हुमा है, या नही; या 
(1v ) ascertaining whether doy of the provisions of the 

( 4 ) मह अभिनिश्चित करने के प्रयोजनार्थ कि उम पविधि के 
said Act hus been coniplied with during the period 

दौरान , जब उक्त कारखाने के संबंध में अधिनियम के उपबन्ध 
when such provisions were in force i relation to 
the said factory : 

प्रवृत्त थे , ऐसे किन्हीं उपबन्धों का अनुपालन किया गया 
be empowered to 

था या नहीं ; 

निम्नलिखित कार्य करने के लिये सशम्स होंगे . -- 
( A ) require the principal or immediate employer to 
furnish to him such information an hc may congi 

( क ) प्रधान या अव्यवहित नियोजक से अपेक्षा करना कि 
dei necessary , or 

यह उसे ऐसी जानकारी दे जिसे उपरोक्त निरीक्षक 
( b) enter any factory . establishnment, office or other 

या अन्य पदधारी भावश्यक समतसा है ; या 
premises occupicd by such principal or immediate 

( ख ) ऐसे प्रधान या अव्यवहित नियोजक के अधिभागाधीम 
employer at any reasonable time and require any 
person found in - charge thercof to produce to such 

किसी कारखाने , म्धापन, कार्यालय या अन्य परिसर में 
Inspector or other officia and allow hiin to 

किसी भी उचित समय पर प्रवेश करना और उसके 
examine such accounts , books and cther documents 
relating to the empluvinent of persons and payment 

प्रधारी में यह उपेक्षा करना कि वह व्यक्तियो के 
of wages or lo furnish to him such information 

नियोजन पौर मजबूरी की संदाय से संबंधित ऐसे लेखा , 
as he may consider necessary ; or 

पहिया और अन्य दस्तावेज , ऐसे निरीक्षक या अन्य 
(c ) examine the principal or iminediate employer, his 

पदधारी के समक्ष प्रस्तुत करें और उनकी परीक्षा करने 
alent oi sc vant or any person found ID such 
factory , establishment, office or other premises or 

दें या उन्हें ऐसी जानकारी में जिसे ये आवश्यक समझते 
any person whom the sail Inspector or other offi 
cial has reasonable cause to helieve to have been 
an cmploy¢c ; or 

( ग ) प्रधान या प्रव्यवहित नियोजक फो , उसके अभिकर्ता या 

सेवक की , ऐसे किसी व्यक्ति की जो ऐसे कारखाने 
( d ) make copics of or tal.c extracts from, any register , 
nccount book or other document maintoined in 

स्थापन कार्यालय या अन्य परिसर, में पाया जाए, 
Kuch factory , establishment , office or other premises . 

या ऐसे किसी व्यक्ति की जिसके बारे में उक्त निरीक्षक 
EXPLANATORY MEMORANDUM 

या अन्य पबंधारी के पास यह विश्वास करने का युक्तियुक्त 
It has become necessary to give ietrospective effect to 

कारण है कि कर्मचारी है। परीक्षा करना , 
the exemption in this case as the proce « sing of the applica 
tion for exemption took time. However , it is ce liſicd that 

( प ) ऐसे कारखाने, स्थापन , कार्यालय या अन्य परिसर में 
the grant of exemption with ictrospective effect will not 

रखे गए किसी रजिस्टर, लेखावही या अन्य दस्तावेज 
affect the interest of anybody adversely . 

झी मकल तैयार करना या उससे उबरण लेना । 
INo. S -38014 /17 / 81 - HI ] 

पाण्यात्मक मापन 
नई दिल्ली, 24 दिसम्बर, 1981 

इस मामले में पूर्वापेक्षी प्रभाव से छूट धेनी आवश्यक हो गयी है , क्योकि 

छूट के लिए प्राप्त आवेपन-मन की कार्रवाई पर समय लगा ; थालि, बस 
काome 103. - फेन्द्रीय सरकार , कर्मचारी राज्य मीमा अधिनियम , 

प्रमाणित किया जाता है कि पूर्वापेक्षी प्रमाव से छूट देने से फिर्म के हित पर 
1948 ( 1918 का 34 ) की धाग 91फ के साथ पठित धाग 

प्रतिकूल प्रभाव नहीं पड़ेगा । 
87 डाग प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, मैसर्स माइकल कार्पोरेशन 

[ संख्या एस - 38014/9/ 81-एच० माई० ] 
माफ इंडिया लिमिटेड मासनसोल को उक्त प्रपतंन से पहली फरवरी, 

New Delhi, the 24th December, 1981 
1981 से 31 मई, 1981 तक जिपमें यह दिन भी मम्मिलित है, की 

S. O . 105..--In cxercise of the powers conferred by section 
भवधि के लिए छूट देती है । 

87 read with section 91A, of the Employees State Insurance 

Act, 1948 ( 34 of 1948) , the Central Government hereby 
2. पूर्वोक्न छुट गी शर्त निम्नलिखित है, अर्थात : - - 

exempts M / s. Cycle Corporation of India Limited, Aansol 

from the operation of the said Act for a period with effect 
( 1 ) उका कारखाने का नियोजया · उस अवधि की मावत जिसके from 1st February, 1981 upty and inclusive of the 31st 

May , 1981 . 
दौरान जग कारखाने पर उक्त अधिनियम प्रवसमान था (जिसे इसमें 

2 . The above exemp :ion is subject to the following 
इसके पश्चात् उक्त अवधि कहा गया है ), ऐसी विवरणियां, ऐसे प्ररुप conditions, namely : 
में और ऐमी विशिष्टियो सहित देगा जो कर्मचारी राज्य बीमा 

( 1) The employor of the said factory sball submit in iespect 

of the period during which that factory was subject to 
( साधारण ) विनियम , 1950 के अधीन उमे उक्त प्रविधि की याबत 

the operation of the said Act (he cinafter referred to as 
देनी थी ; 

the said period ), such returns in such form and containing 

such particulars as were du from it in respect of the said 
( 2 ) निगम द्वारा उक्त अधिनियम की धारा 45 भी उपधारा ( 1 ) period under the Employees State Insurance ( Gencial) 

Regulations, 1950 ; 
के अधीन निणत किया गया कोई निरीक्षक, या निगम का इस निमित्त 

( 2 ) Any Inspector appointed by the Corporation under 
प्राबिन कोई अन्य पदधारी 

sub -section ( 1) of section 45 of the said Act or other oficial 


नन 
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- 
of the Corporation authorised in this behalf shull, for the अनमूची में यिनिर्दिष्ट शर्तों के अधीन रहने हुए, उक्त स्थापन को तीन 
pu poses of, - 

वर्ष की अवधि के लिए उक्त स्कीम के सभी उपबंधो के प्रवर्तन से छूट 
(i) Verifying the particulars contained in 2114 return देती है । 

submitted under sub-section ( 1 ) of Section 44 of 
the sa d Act for the period ; or 

अनुसूची 
( 11 ) agertuining whether registers und records were 

1 उक्त स्थापन के संबंध में नियोजन प्रादेशिन भविष्य निधि प्रायक्त , 
nolained is cquired by the Employees Stute 
(nualve ( G -0010) Riaulitions, 1950 for the said 

मध्य प्रदेश को ऐमी विवरणिया भेजेगा और पे लेना रोगी तथा 
perioti ; or 

निरीक्षण के लिए ऐसी मुविधाएं प्रदान करेगा जो केन्द्रीय सरकार गमय 
(i ) ascertaining where the employecs çontin to be समय पर निर्दिष्ट करे । 

entitled to benfita ovided by the employer in 
cash and kind being benefits in cousiççiation of 

2. नियोजक , ऐसे निरीक्षण प्रभारों का प्रत्येक मास की समाप्ति के 
which riemption is le ng planlcd under this noti 

15 दिन के भीतर संदाय करेगा जो केन्द्रीय सरकार , उक्त अधिनियम की 
fication ; or 

धाग 17 की उपधारा ( 39 ) के खंड ( क ) के अधीन समय -समय पर 
(iv ) ascertaining whethir any of the provisions of the 

निर्दिष्ट करे । 
said Act has been complied with during the periol 
when such provisions were in force in relation to 
the said fuctory : 

3 सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशारान मे , जिसके अन्तर्गन लेखामों 

फा रखा जाना विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना, बीमा प्रीमियम का 
he empowered to 

संवाय , लेखाओं का अंतरण , निरीक्षण प्रभारों का संवाय प्रावि भी है, 
( a ) 1equire the prinripal or immediate employer to 

होने वाले सभी व्ययो का वहन नियोजक द्वारा किया जाएगा । 
furnish to him puc ,l information is he may consi 
der necessary : or 

____ 4 नियोजनक , केन्द्रीय सरकार द्वारा यथा अनुमोदित सामूहिक भीमा 
( b ) entel any factury , establishment, office or other स्कीम के नियमो की एक प्रति , और जब कभी उनमें संशोधन किया जाए , 

premiscy Occupied by such principal oi immediato 
employer at ony 1canonable time and scquire any 

तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियो की बहुसंख्या की भाषा में 
person found in -clh. lge thereof to producc to such 

उसकी मुख्य बातो का अनुयाद , स्थापन के सूचना -पट्ट पर प्रदर्शित करेगा । 
Inspecto , or other offiial and allow him to 
examine such accounts , books and other cocaiments 

5. यदि कोई ऐसा कर्मचारी , जो कर्मचारी भविष्य निधि का या 
relating to the emplovnent of seisons and payment 
of wages or to furnish to him such information 

• उक्त अधिनियम के अधीन छूट प्राप्त किसी स्थापन की भविष्य निधि का 
as he may consider necessary ; OL 

पहने ही मरम्प है, उसके धापन नियाशितकिया जाना है तो , नियोजक , 
( c ) examine the princ . pal or immediate eniployer, his सामूहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में उसका नाम तुरन्त दर्ज करेगा 

agent or sei vanta any person found in such 
fuctory , cstablisluunt cflice or ( ther piemists 0 : 

और उसकी बामत पावश्यक प्रीमियम भारनीय जीवन बीमा निगम को 
any person whom the said Ingre tor or other offi सदत्त करेगा । 
cial has reason ible cause t ) helive to have heen 
an employec ; 01 

• 6 यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों का उपलब्ध फायवे बढ़ाए 
( d ) make copies of oi tule ext net ; from , any register , जाते हैं तो , नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्मचारियों को 

account book or other document maintaired in 
such factory , establishinent, office or othel picmiscs . 

उपलब्ध फायदो मे ममुचित रूप से वृद्धि की जाने की व्यवस्था करेगा 

जिससे कि कर्मचारियो के लिए सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध 
EXPLANATORY MEMORANDUM 

फायदे उन फायदो से अधिक अनकूल हो , जो उक्त स्कीम के अधीन 
It has become necessary to give retro ne tive effect to 
the exemption in this case us the processing of the applica 

अनुज्ञेय हैं । 
tion for exemption took time. However , it is ce tified that 
the grant of excmplion with errospective effect will nct 

___ 7 सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हुए भी , यदि किसी 
affect the interest of anybody adycisely . 

कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के अधीन संदय रकम उस रकम से 
[ No. 3- 38014 / 9 / 81 - HI ] फम है जो फर्मचारी को उस दशा मे संदेय होती जब वह उक्त स्कीम 
___ P. SINHA, Dy. Secy. के अधीन होता तो, नियोजक कर्मचारी के विधिक वारिस नामनिर्देशिती 

को प्रतिकर के रूप में दोनों रकमो के अंतर के बराबर रकम का संदाय 
नई दिल्ली , 26 दिसम्बर, 1981 

करेगा । 
का० प्रा० 106 - - मैसर्म श्री ईशर एलोय स्टील्म प्राइवेट लिमिटेड 

8. सामूहिक बीमा स्कीम के उपबन्धो मे कोई भी संशोधन , प्रावेशिक 
न्य इंडस्ट्रियल इस्टेट, सैक्टर टी , मुरबालिया , इंदौर- 452003 भविष्य निधि आयुक्त , मध्य प्रदेश के पूर्व अनुमोवन के बिना नहीं किया 
( जिमे इसमें इसके पश्चात् उक्त म्यापन कहा गया है ) ने कर्मचारी जाएगा और जहां किसी सशोधन से कर्मचारियों के हिस पर प्रतिकूल 
भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) प्रभाव पड़ने की संभावना हो वहा , प्रादेशिक भविष्य निधि आयुक्त , अपना 
(जिसे इसमे हमो परचात् उक्त अधिनियम कहा गया है ) की धारा 17 अनुमोदन देने से पूर्व कर्मचारियों को अपना दृष्टिकोण स्पष्ट करने का 
की उपधारा ( 2क ) के अधीन छुट दिए जाने के लिए प्रावेदन किया है ; 

युक्तियुक्त अवसर देगा । 
और केन्द्रीय सरकार का समाधान हो गया है कि उक्त स्थापन के __ _ १ यदि किसी कारणवश , स्थापन के कर्मचारी , भारतीय जीवन 
कर्मनारी किसी पुथफ अभिवाय या प्रीमियम का मंदाय किए बिना ही बीमा निगम को उम मामूहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापन पहले अपना 
भारतीय जीवन बीमा निगम की सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन जीवन चुका है, अधीन नही रह जाते हैं, या इस स्कीम के अधीन कर्मचारियों 
बीमा के रूप मे फायदा उठा रहे हैं और ऐसे कर्मचारियों के लिए ये को प्राप्त होने वाले फायदे किसी रीति से कम हो जाते है, तो यह छूट 
फायदे उम फायदो से अधिक अनकल है जो कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध बीमा रह की आ सकती है । 
स्कीम , 1976 जिमे हममे इसके पश्चात् उक्त स्कीम कहा गया है ) के 
अधीन उन्हे अनशेय है , 

____ 10 यदि किसी कारणवश , नियोजक उस नियत तारीख के भीतर, 

जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत करे , प्रीमियम फा सेवाय करने में 
प्रत पेन्द्रीय सरकार , उक्त अधिनियम की धाग 17 की उपधारा अमफल रहता है, और पालिसी को व्ययगत हो जाने दे दिया जाता है 
( 27 ) द्वारा प्रवत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए प्रौर इससे उपाबद्ध मो , छूट रद की जा सकती है । 
1109 GI / 81 - 10 


114 


THE GAZETTE OF INDIA : JANUARY 9, 1982 /PAUSA 19 , 1903 


[ PART II - SEC . 3 (ii)] 


7 . Notwithstanding anything contained in the Group 
Insurance Scheme, if on the death of ani cnployed the 
amount payable under ibig scheme be less than the amount 
that would be payable had cmployec been covered under 
the said Scheme, the employe . shall pay the difference to 
the legal heir / nomince of the employee as compensation . 


11. नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदास , प्रावि में किए गए किसी 
व्यतिक्रम की दशा में , उन मृत सदस्यों के नामनिर्देशितियों या विधिक 
वारिसों को जो यदि यह, छूट न दी गई होती तो उक्त स्कीम के अन्तर्गत 
होते, बीमा फायवों के संवाय का उत्तरवायित्व नियोजक पर होगा । 
___ 12. उक्त स्थापन के संबंध में नियोजक , इस स्कीम के अधीन आने 
वाले किसी सवस्य की मृत्यु होने पर उसके हकदार नामनिर्देशितियों/ 
विधिक वारिसों को बीमाकृत रकम का संवाय तत्परता से पौर प्रत्येक 
वशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से बीमाकृत रकम प्राप्त होने के 
सात दिन के भीतर सुनिश्चित करेगा । 

[सं० एम० - 35014 ( 41 )/ 81 -पी०एफ०१ 


8 . No amendment of the provisions of the Group Insu 
tance Scheme shall be made without the prior approval 
of the Regional Provident Fund Commissioner Madhya Pradesh 
and where any amendment le likely to affect adversely 
the interest of the employees , the Regional Provident Fund 
Commissioner shall before giving his approval, give a 
reasonable opportunity to the crcployees to explain their 
point of view. 


9 . Whe le , for any reason , the employees of the establigh 
ment do not remain covered uier the Group Insurance 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as already 
adopted by the establishment, or the benefits to the cm 
ployees under this Scheme are seduced to any manner, the 
exemption shall be liable to be cancelled . 


10 . Where, for any Teason, the employer fails to pay 
the premium within the due date , Ar fixed by the Life In 
surance Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapse, the exemption is liablo to be cancelled . 


New Delhi , the 26th December, 1981 
S. 0 . 106. - Whereas Ms3rs Shri Ishar Alloy Steels Pvt . 
Ltd., New Industrial Estate, Sector D , Sukhalia, Indore 
452003 ( hereinafter referred to as the said establishment), 
have applied for exemption under sub -section ( 2A ) of section 
17 of the Employees Provident Funds and Miscellaneous 
Provisions Act, 1952 (19 of 1952 ) ( hereriter referred to 
as the said Act) ; 

And whereas, the Central Government is satisfied that 
the employees of the said establishment are, without making 
any separate contribution or payment of premium , in enjoy 
ment of benefits under the Group Insurance Scheme of tho 
Life Insurance Corporation of India in the nature of I ifo 
Insurance which are more favourable to such employees 
that the benefits admissible ander the Employees Deposit 
linked Insurance Scheme. 1976 (herelnafter reforred to as 
the sald Scheme) ; 

Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
sub - section (2A ) of section 17 of the said Act and subject 
to the conditions specified in the Schedule annexed hereto , 
the Central Government hereby exempts the said establish 
ment from the operation of all the provisions of the said 
Scheme for three years 


11. In case of default, if any, made by the employer in 
payment of premium ctc ., the respons bility for paynient 
of assurance benefits to the nominee or legal heirs of de 
ceased members who would have been covered under the 
said Scheme but for grant of his exemption , will he that of 
the employer , 


12 . Upon the death of the member covered under the 
scheme, the employer in relation to the said establishment 
shall cnsure prompt payment of the sum assured to the 
nominee / legal heirs entitled for it and in any case within 
7 days of the receipt of the sum assured trom the Life 
Insurance Corporation of India . 


[ S -35014 / 41 / 81 - PF | | 


THE SCHEDULE 


1. The employer in relation to the said cstablishment 
shall submit such returns to the Regional Provident Fund 
Commissioner , Madhya Pradesh maintain such accounts and 
provide for such facilities for inspertion , 15 the Central 
Government may direct from time to time. 


2 . The employer shall pay such inspection charges as 
the Central Government may , from time to time, direct 
under clause (a ) of sub -section (3A ) of section 17 of its 
said Act, within 15 days from the close of every month . 


3 . All expenses involved in the Administration of the 
Group Insurance Scheme, including maintenance of accounts 
Submission of returns, payınent of instirutice permia , transfer 
of accounts, payment of inspection charges, etc. shall be 
bome by the cmployer. 


का० मा0 107.--मैसर्सकिर्लोस्कर अवर्स लिमिटेड, उद्योग भवन, तिलक 
रोड, पुणे- 9 (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापन कहा गया है ) 
ने कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 
( 1952 का 19 ) ( जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्स अधिनियम कहा 
गया है ) की धारा 17 की उपधारा ( 20 ) के अधीन छूट दिए जाने 
के लिए आवेदन किया है । 

पौर केन्द्रीय सरकार का समाधान हो गया है कि उक्त स्थापन 
के कर्मचारी किमी प्रथक अभियान या प्रीमियम का संदाय किए बिना 
ही, भारतीय जीवन बीमा निगम की सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन 
जीवन बीमा के रूप में फायदा उठा रहे है और ऐसे कर्मचारियों के लिए 
यह फायदे उन फायदों से अधिक अनुकूल है जो ऐसे कर्मचारी निक्षेप 
सहयर बोमा स्कीम , 1976 (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त स्कीम कहा 
गया है ) के मघोन उन्हें अनुशेय है ; 


उठा रहे हैं और लामा स्कीम के प्रधान 


न फाययों से 


4. The employer shall display , on the Notice Board of 
the establishment, a copy of tho rules of the Group Insu 
rance Scheme as approved by the Central Government and 
as and when Amended , alongwith a translation of the saljent 
features thereof , in the language of the majority of the 
employees . 


प्रतः केन्द्रीय सरकार, उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 
( 21 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और इससे उपायध 
अनुसूची में विनिर्दिष्ट शतों के अधीन रहते हुए, उक्त स्थापन की तीन 
वर्ष की अवधि के लिए उक्त स्कीम के सभी उपबंधों के प्रवर्तन से 
छूट देती है । 


5. Where an employce, who is already a member of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exempted under the said Act , is employed in 
this establishment, the employer shall immedintely enrol 
him as a member of the Group Insurance Scheme and pey 
necessary premium in respect of him to the Life Insurance 
Corporation of India , 

6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 
available to the employess under the Group Insurance 
Scheme appropriately . f ille benefits available to the em 
ployees under the said scheme ile enhanced , so that the 
benefits available under The Group Insurince Schenie die 
more favourable to the cmployees than the benefits admis . 
sīble tinder the said Schemie . 


अनुसूची 
1. उषत स्थापन के संबंध में नियोजक प्रावेशित भविष्य निधि आयुक्त 
महाराष्ट्र को ऐसी विवर्णियां भेजेगा और ऐसे लेखा रखेगा तथा निरीक्षण 
के लिए ऐसी सुविधाएं प्रदान करेगा जो केन्द्रीय सरकार समय- समय 
परि मविष्ट करे । 
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2. नियोजक ऐसे निरीक्षक प्रभारों का प्रत्येक मास की समाप्ति के 
15 दिन के भीतर संदाय करेगा जो केन्द्रीय सरकार, उक्त अधिनियम की 
धारा 17 की उपधारा ( 3क ) के खंड ( क ) के अधीन समय-समय पर 
निविष्ट करे । 

3. सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अन्तर्गत लेखानों 
फा रखा जाना विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना, बीमा प्रीमियम 
का संदाय , लेखामों का अंतरण , निरीक्षण प्रभागे का संदाय अादि भी 
है, होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक द्वारा किया जाएगा । 

4. नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा यथा अनुमोदित सामहिक 
भीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति, और जब कभी उनमें संशोधन 
किया जाए, तम उस सपोधन की प्रति तथा फर्मचारियों की 
महुसंख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनुवाद, स्थापन के सूचना 
पट्ट पर प्रदर्शित करेगा । 
___ 5. यवि कोई ऐसा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि का या 
उक्त अधिनियम के अधीन छूट प्राप्त किसी स्थापन की भविष्य निधि 
का पहले ही सदस्य है, उसके स्थापन में नियोजित किया जाता है तो , 
नियोजक , सामूहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में उसका नाम सुरन्त 
दर्ज करेगा और उसकी बाबत प्रावश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा 
निगम को संदरत करेगा । 

6. यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों का उपलब्ध फायदे 
पढ़ाए जाते है सो , नियोजक सामुचिक बीमा स्कीम के अधीन कर्मचारियों 
को उपलब्ध फायदों में समुचित रूप से वृद्धि की जाने की व्यवस्था 
फरेगा जिससे कि कर्मचारियों के लिए सामूहिक मीमा स्कीम के अधीन 
उपलब्ध फायदे उन फायदों से अधिक अनुकूल हों , जो उक्त स्कीम के 
अधीन अनुशेय हैं । 

7. सामूहिक मीमा स्कीम में किसी बात के होते हुए भी , यदि किसी 
कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के अधीन संदेय रकम उस रकम से 
कम है जो कर्मचारी को उस दशा में संवेय होती अम वह उक्त स्कीम 
के अधीन होता सो , नियोजक कर्मचारी के विधिक वारिस नामनिर्देशिती 
को प्रतिकर के रूप में दोनों रकमों के अन्तर के परामर रकम का संधाय 
करेगा । 
___ 8. सामूहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन , प्रादेशिक 
भविष्य निधि प्रायुक्त , महाराष्ट्र के पूर्व अनुमोदन के बिना नहीं किया 
जाएगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों के हित पर प्रतिकूल 
प्रभाव पड़ने की संभावना हो यहाँ, प्रादेशिक भविष्य निधि आयुक्त , अपना 
अनुमोदन देने से पूर्व कर्मचारियों को अपना दृष्टिकोण स्पष्ट करने का 
युक्तियुक्त अवसर देगा । 

9. यदि किसी कारणवश, स्थापन के कर्मचारी, भारतीय जीवन 
मीमा निगम को उस सामूहिक बीमा स्कीम के, जिसे स्थापन .पहले अपना 
पुका है, प्रधीन नहीं रह जाते है, या इस स्कीम के अधीन फर्मचारियों 
को प्राप्त होने वाले फायदे किसी रीति से कम हो जाते है , तो यह छूट 
रब की जा सकती है । 
____ 10. यदि किसी कारणवश , नियोजक उस नियत तारीख के भीतर, जो 
भारतीय जीवन बीमा निगम नियत करे , प्रीमियम का संदाय करने में 
प्रसफल रहता है, पौर पालिसी को व्ययगत हो आने दे दिया जाता है 
तो छूट रद्द की जा सकती है । 
___ 11. नियोजक द्वारा प्रीमियम के संवाय , आदि में किए गए किसी 
व्यतिमाम की वशा में , उन मन सदस्यों के मामनिर्देशितियों या विधिक 
बारिसों को जो यदि यह , छूट न दी गई होसी तो उक्त स्कीम के अन्तर्गत 
होते, बीमा कायदों के संदाय का उत्तरदायित्व नियोजक पर होगा । 

. 12. उक्त स्थापन के संबं में नियोजक , इस स्कीम के अधीन 
पाने वाले किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके हकवार मामनिर्देशितियों 
विधिमा पारिसों को बीमारुस रकम का संवाय तत्परता से मोर प्रत्येक 
पशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से बीमारुत रकम प्राप्त होने के 
सात दिन के भीतर सुनिश्चित करेगा । 

[ सं० एस०- 38014( 45)/ 81 -पी० एफ . 2] 


S . O . 107 . --- Whereas Messrs Kirldskar Brothers Ltd., Udyog 
Bhawan , Tilak Road, Poona - ) (hereinaltei leterred to as the 
sud establishment have upplied for exeppt.on under sub 
section (2A) of Section 1 / of the Employees Provident 
Funds and Miscellaneous Provisions Act , 1952 ( 19 of 1952 ) 
(hereinafter referred to us the said Act) ; 

And whereas, the Central Government is satisfied that 
the employees of the said cstablishment are , without making 
any separate contribution or payment of premium , in enjoy 
ment of benefits under the Group Insurance cneno of the 
Life Insurance Corporation of India in the nature of Luo 
Insurance which uc more lavourable to such cmployecs 
that the benefits admissible under the Employces Deposit 
linked Insurance Stheme, 1976 (hereinafter referred to as 
the said Scheme ) : 

Now , therefore, in exercise of the powers conferred by 
sub -section ( 2A ) of section 17 of the said Act and subject 
to the conditions specified in the Schedule 2011exed hereto , 
the Central Government hereby exempts the said establish 
ment from the operation of all the provisions of the said 
Scheme for three years . 

THE SCHEDULE 
1 . The employer in relation to the said establishment 
shall submit such returns to the Regional Provident Fund 
Commissione. , Maharashtra and , maintain such accounts and 
provide for such facilities for inspection , as the Central 
Government may direct from time to timo. 

2 . The employer shall pay such inspection charges as 
the Central Government may , from time to time, direct 
under clause ( a ) ot sub-Section (3A) of section 17 of the 
said Act, within 15 days liom the close of every month . 

3 . Al expenses involved in tho administration of the 
Group Insurance Scheme, includung maintenance of account 
submission of returns , payment ol insurance permia , transfer 
of accounts, payment of inspection charges, etc ., shall be 
borne by the employer . 

4 . The employer shall display , 0 .1 the Notice Board of 
the establishment, a copy of the rules of the Group Insu 
rance Scheme as appioved by the Ccotral Government and, 
as and when amended , with a translation of the salient 
features thereof, in the language of the majority of the 
employces. 


5 . Where an employce , who is already a meinber of tbo 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exempted under the said Act, 19 employed in 
this establishment , the employer shall immediately enrol 
him as a member of the Group Insurance Scheme and pay 
necessary premium in respect of him to the Life Insurance 
Corporation of India . 

6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 
available to the enıployees under the Group Insuranco 
Scheme appropriately , if the benefits available to the emp 
loyces under the said scheme aro enhanced , so that the 
benefits available under the Group Insurance Scheme are 
more favourable to the employces than the benefits admis 
sible under the said Scheme. 

7 . Notwithstanding anything contained in the Group 
Insurance Scheme, if on the death of an employee the amount 
payable under this scheme be less than the amount that would 
be payable had employee been covered under the said Scheme, 
the cmployer sball pay the difference to tho legal heir nomi 
neo of the cmployee as compensation . 

8 . No amendment of the provisions of the Group Insu 
rance. Scheme shall be made without the prior approval 
of the Regional Prov dent Fund Commissicacr Maharashtra 
and where any amendment is likely to affect adversely 
the interest of the cmployecs, the Regional Provident Fund 
Commissioner shall befw . e giving his approval, give a 
reasonable opportunity to the employees to explain their 
point of view. 

9 . Where , for any reason , the employees of the establish 
ment do not remain Covered urder the Groun Insuranco 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as already 
adopted by the establishnicnt, or the benefits to the cm 
ployees under thi, Scheme ore redu d to any manner, the 
exemption shall be liable to be cancelled. 
___ 10 . Where , for any reason, the employer fails to pay 
the premium within ne due date , as fixed by the Lifo In 
surance Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapse, the exemption is liable to be cancelled . 
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11. In case of default, if any , made by the employer in 
payment of premium elc.. the respons. bility for payment 
of assurance benefits to the nominec or legal heirs of de 
ceased mombery who would have been covered under the 
said Scheme but for g. ant of this exemption will be that of 
the employer. 

12 . Upon the death of the member covered under the 
scheme, the employer in relation to the said establishinent 
shall ensure prompt nayment of the sum assurcd to the 
nomincellegal heirs entitled for it and any casc within 
7 davs of the receipt of the summ assured from the Life 
Insurance Corporation of India . 

___ [ S-35014( 45 )/ 81 - PF ]] ] 


जिसगे कि कर्मचारियो के लिए सामूहिक बामा स्कीम के अधीन उपलब्ध 
फायवे उन फायदो मे अधिक अनफूल हों , जो उन स्कीम के अधीन अनु 
शेय हैं । 

7. सामूहिक बीमा स्कीम में किमी बात के होते हुए भी , यदि किमी 
कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के अधीन राय रकन उस रकम से कम 
है जो कर्मचारी को उस दशा में संदय होमी जब वर उन स्कीम के अधीन 
होता तो , नियोजक कर्मचारी के विधिक पारिभ नामनिर्देशिती को प्रतिफर 
के रूप मे दोनों रकमों के अन्तर के बराबर रकम का संदाय करेगा । 
___ 8. सामूहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन , प्रादेशिक 
भविष्य निधि आयुक्त , मध्य प्रदेश के पूर्व अनुमोदन के बिना नहीं किया 
जाएगा और जहा किमी संगोधन में कर्मचारियों के हित पर प्रतिकूल प्रभाव 
पड़ने की संभावना हो वहा, प्रादेशिक भविष्य निधि प्रायफ्न, अपना अनुमोदन 
देने से पूर्व कर्मचारियों को अपना दृष्टिकोग स्पष्ट करत का युक्तियुक्त 
अवमर देगा । 


मई दिल्ली, 26 दिसम्बर, 1981 
का० 0010 8 - - मैरार्स श्री सिन्थेटिमग लिमिटेड, पोस्ट बाक्म नं . 6 
उज्जैन - 456001 - (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापन कहा गया है ) ने 
कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) 
(जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त अधिनियम कहा गया है ) की धारा 17 
की उपधारा ( 2फ ) के अधीन छुट दिए जाने के लिए प्रावधान किया है ; 

और केन्द्रीय सरकार का समाधान हो गया है कि उस स्थान के 
कर्मचारी किसी पृथक अभिवाय या प्रीमियम का संवाय किए बिना ही , 
भारतीय जीवन बीमा निगम को मामूहिक बीमा स्कीम के अधीन गोवन 
बीमा के रूप में फायदा उठा रहे हैं और ऐसे कर्मचारियों के लिए ये 
फायवे उन फायदों से अधिक अनुकूल हैं जो कर्मचारी निर मध बीमा 
स्कीम , 1976 जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्न स्फोम कहा गया है के 
अधीन उन्हें अनुशेय है । 

प्रतः केन्द्रीय सरकार, उप अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 
( 20 ) द्वारा प्रवत पाक्तियों का प्रयोग करते हुए और शो उराध अनुसूची 
में विनिविष्ट शर्तों के प्रधान रहते हुप, उ म्यान को नोन व को 
अवधि के लिए उक्त स्कीम के मभी उपबंधों के प्रवर्तन से छूट देती है । 


9. यदि किसी कारणवश स्थान के कवरो, भागोर जा IR 
निगम को उस मामूहिक बीमा स्कीम के , जिा स्थापन पहले अपना चुका 
है , अधीन नही रह जाते है, या इस स्कीम के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त 
होने वाले फायदे किसी रीति से कम हो जाते हैं, तो यह छूट रद्द को जा 
सकती है । 

10. यदि किसी कारणव रा, नियोजक उस नियत तारीख के भीतर, 
जो भारतीय जीवन बीमा निगम ( नयत करे, प्रामाम का संदाय करने में 
असफल रहता है, और पालिसी का व्ययगत हो जाने वे दिया जाता है तो , 
छूट रद्द की जा मकती है । 

. 11. नियोजक द्वारा प्रीमियम के संवाय, आदि में किए गए किसी 
व्यक्तिकम की दशा में , उन मन मदम्पों के नामनिगिनियों या यिधिक 
वारिसो को जो यदि यह, छूट न दी गई होती तो उस स्कीम के अन्तर्गत 
होने , बीमा फायदो के संदाय का उसरदायित्व , नियाजक पर होगा । 


____ 12. उक्त स्थापन के संबंध में निपानक , इस स्कीम के अधीन पाने 
वाले किसी सदस्य की मृत्य होने पर उगके हकदार नामान शातियो/ 
विधिक वारिसों को बीमाकृत रकम का सदाय नत्परता से ओर प्रत्येक दशा 
में भारतीय जीवन बीमा निगम से बोभाकुन रकम प्रान होने के सात बन 
के भीतर सुनिश्चित करेगा । 


[ सं० एम०- 35014/ 61/ 8 1-पो० एफ० 2] 


अनुसूची 
1. उक्त स्थापन के संबंध में नियोजन प्राशि मा वध निधि पायुक्त , 
मध्य प्रदेश को ऐसी विवरणियां भेजेगा और ऐसे लेखा रखेगा नया 
निरीक्षण के लिए ऐसी सुविधाएं प्रदान करेगा जो केन्द्रीय मरकार समय 
समय पर निविष्ट करे । 
___ 2. नियोजक , ऐसे निरीक्षण प्रभारों का प्रत्येक मास को समाप्ति के 
15 दिन के भीतर सवाय करेगा जो केन्द्रीय सरकार , उक्त अधिनियम की 
धारा 17 की उपधारा ( 3क ) के खंड ( क ) के अधीन समय- समय पर 
निविष्ट करे । 

3. सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अन्तर्गन लेनाओं का 
रखा जामा विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना, भीमा प्रीमियम का संदाय , 
लेखामों का अन्तरण , निरीक्षण प्रभारों का माय प्रादि भी है, लोने वाले सभी 
व्ययों का वहन नियोजक द्वारा किया जाएगा । 

4. नियोजनक , फेन्द्रीय सरकार द्वारा यया अम मोदित सामूहिक बोमा 
स्कीम के नियमों की एक प्रति , और जम कभी उनमें संशोधन किया जाए, 
तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियो की यहुसंख्या की भाषा में 
उसझी मुख्य बातों का अनुवाद, स्थापन के सूचना-पट पर प्रदर्शिा करेगा । 

5. यदि कोई ऐसा कर्मचारी, जो कर्मचारी भविष्य निधि का या उक्त 
अधिनियम के अधीन छूट प्राप्त किसी स्थापन को भविष्य निधि का पहले 
ही सदस्य है, उसके स्थापन मे नियोजित किया जाना है, तो नियोजक , 
सामूहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में उसका नाम तुरन्त दर्ज करेगा 
मौर उसकी बायत मावश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को 
संपत करेगा । 


S . O . 108 . - -Whoreas Messrs Shce Sythetics Limited , Post 
Box No. 6 , Ujjain - 456001 (hereinafter referred to as the 
said establishment have applied for elemption under sub 
section (2A ) of section 17 of the Employees Provident 
Funds and Miscellaneous Provisions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) 
( hcreinafter refelled to as the said Act) : 

And wheicas , the Central Government is satisfied that 
the employees of the said establishment are , without makirg 
any separate contribu .ion of payment of premium , in cujoy 
ment of benefits under the Group Insurance Scheme of the 
Life Insurance Corporation of lodia in the nature of Lifo 
Insurance which are more favourable to such employees 
that the benefits admissible under the Employees Deposit 
linked Insurance Scheme, 1976 ( hereinafter referred to as 
the said Scheme) ; 


Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
sub- section ( 2A) of section 17 of the said Act and subject 
to the conditions specified in the Schedule annexed hereto , 
the Central Government hereby exempts the said establish 
ment from the operation of all the provisions of the said 
Scheme for three years . 

SCHEDULE 
1. The employer in relation to the said establişbmont 
shall submit Buch returns to the Regional Provident Fund 
Commissionei, Madhya Pradesh and maintain such accounts 
and provide for such facilities for inspection, as the Central 
Government may direct from time to timo. 


6. यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों का उपलब्ध फायवे बढ़ाएं 
जाते हैं तो , नियोजक , सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्मचारियों को 
उपलब्ध फायवों में समुषित रूप से वृधि की जाने की व्यवस्था करेग - 


[ भाग II - खण्ड (ii )] 
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2 . The employer shall pay such inspection charges as 
the Central Government indy , from time to time, direct 
under clause ( a ) of Sup-section ( 3A ) of section 17 of th 
said Act, within 15 days | om the clos: of evely month. 

3 . All expenses involved in the administiation of the 
Group Insurance Schem , iluding nuntenance of account: 
suklynission of reluins, paynient of insurance premid , transfer 
of accounts, payment of inspection charges, etc shall be 
borne by the employer. 

4. The employer shall jisplay , on the Notice Board of 
the establishment, a copy of the rules of the Group Ins ( 
rance Scheme as approved by the Central Government you, 
as and when amended ,alongwith a translation of the saljent 
features thereof , in the linguine of the majority of the 
employees . 


और केन्द्रीय सरकार का समाधान हो गया है कि उक्त स्थापन 
कर्मचारी किसी पथक अभिदाय या प्रीमियम का संदाय किए बिना ही 
भारतीय जीवन बीमा निगम को सामूहिक बामा नीम के अधीन जीवन 
बीमा के Fप में फायदा पा रहे है और न कमेचा। रयो के लिए ये 
फायदे उन फायदों से अधिक प्रनाल है जो कर्मचारी निक्षेप गवध बीमा 
स्कीम, 1976 जिसे हममें एसक पश्चात उक्त समि पाहा गया है के 
अधीन उन्हें अनुज्ञेय है , 


per insuramenuncotion or 


5. Where an cmployee, who is already a memhel of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exeinpled under the said Act, is enıployect in 
this establishment, the cmployer shall immedialely enrol 
him as a member of ine Grup Insyiance Scheme and pay 
necessary prehnilin in respect of him to the Life Insulance 
Corporation of India . 


6 . The employer shall ringe to enhance the benefits 
available to the employees under the Group instance 
Scheme appropriately, if the benefits available to the em 
ployees under the said scheme ne enhanced , fo that the 
benefits available under in Group Insurance Scheme 10 
more favourable to the employccy than the benefits aunis 
sible undei the said Scheme. 


ARCUIT 


7 . Notwithstanding anything contained in the Group 
Insurance Scheme, if on the death of an employee the 
anlount payable under thin scacme be less than the mout 
that would be payable hal employee reen covered under 
the said Scheme, the employer shall pay the difference to 
the legal heir / nomince of the cmployee as ccmpensation . 


8 . No amendment of th ; provisions of the Group Insti 
rance Scheme shall ho mude without the prior pproval 
of the Regional Provident Fund Commissioner Madhya Piadesh 
and where any anjendment is likely to affect adversely the 
interest of the employees , the Regional Provident Fund 
Commissioner shall before giving his approval, give 2 
reasonable opportunity to the employees to explain their 
point of view. 


अत. केन्द्रीय मरकार, उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 
( 21 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और इससे उपाबद्ध 
अनुसूची में विनिविष्ट शर्तों के अधीन रहते हुए , उक्त स्थापन को तीन 
वर्ष की अवधि के लिए उक्त स्कीम के सभी उपबन्धों के प्रवर्तन में छड , 
देती है । 

अनुसूची 
___ J उक्त स्थापन के संबंध में नियोजन प्रायशित भविष्य निधि आयुक्त 
फर्नाटक को ऐसी विवरणिया भेजेगा और ऐसे नेणा रग्ने नपा निराग 
के लिए ऐसी सुविधाएं प्रदान करेगा जो केन्द्रीय सरकार समय समय पर 
निर्दिष्ट करे । 

3. नियोजक , ऐसे निरीक्षण प्रभाने का प्रत्येक मास की समाप्ति के 
15 दिन के भीतर संदाय फरेगा जो केन्द्रीय सरकार, उस अधिनियम की 
भाग 17 को उपधारा ( 3क ) के खंठ ( क ) के अधीन समय- समप्र पर 
निर्दिष्ट करे । 
___ 3. सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशागन में , जिनके अन्तर्गत लेखाओं के 
रखा जाना विवरणियो का प्रस्तुत किया जाना, बीमा प्रीमियम का संवाया 
लेखानों का अंतरण, निरीक्षण प्रभारों का संदाय प्रा द भी है, होने वाले 
सभी व्ययों का यहन । नयोजक द्वारा किया नाएगा । 

1 नियोजनक , केन्द्रीय गरफार धारा यथा अनुमोदित सामूहिक बीमा 
स्कीम के नियमो की एक प्रनि , और जब कभी उनमें सणोधन किया जाए , 
तब उरा सशोधन को प्रति तथा कर्मचारयो की यमंगया की भाषा में 
उसकी मुख्य बातों का अनुवाद, स्थापन के सूचना- पट पर प्रणित करेगा 

5. यदि कोई ऐमा कर्मचारी , जो कर्मचारी भविष्य निधि का या उक्त 
अधिनियम के अधीन छुट प्राप्त किसी स्थापन की भविष्य निधि का पहने 
ही मदम्य है, उसके स्थापन में नियोजित किया जाता है तो , नियोजक 
सामूहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में उसका नाम रम्न पर्ज करेगा 
और उराकी बाबत प्रावश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को 
संदस करेगा । 

6 यदि उवन स्कीम के प्रधान कर्मचारियो का उपलब्ध फायदे बढ़ाएं 
जाते हैं तो , नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्मचारियो को 
उपलब्ध फायदों में समुमित रूप से वृद्धि की माने की व्यवस्था करेगा 
जिससे कि कर्मचारियो के लिए सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध 
फायदे उन फापदों से अधिक अनुकूल हों , जो 37 सकीम के अवोन 
अनुशेष है । 

7, सामूहिक मोमा स्कीम में फिसी यात के होते हुए भी , यदि किसी 
कर्मचारी की मृत्यु पर दम काम के प्रधान मंत्र रकम उप रकम से कम 
है तो कर्मचारी को उस दशा में सदय होती जय वह 74म स्तोम के धोन 
हाना तो , नियोजक कर्मचारी के विधिनः वारिस नामगिर्दैः शनी तो गिर 
के रूप में दोनों रफमों के अन्तर के बारबर साम का सवाय करेगा । 


9 . Where , for any reason, the employees of the establish 
ment do not remain Covered under the Group Insurance 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as alreody 

adopted by the establishment, or the benefits to the en 
- ployces under this Scheme ale reduced to any manner, the 
cxemption shall be liable to bo cancelled . 


10. Wherc, for any reason, the employer fails to pay 
the premium within the duo sate , oj fixed by the Iffo To 
suronce Corpo , ation of India , and the policy is allowed to 
lapse, the exemption is liable to be cancelled . 


11. In casc of default , if any, inade by the employer in 
payment of premium etz ., the responsibility for paymcol 
of assurance benefits lo the 110mince or legal heir ; of de 
ceased members who would have been covered under the 
said Scheme but for grant of this exemplion , will be that of 
the employer . 


12 . Upon the death of the ncmber covcred under the 
scheme, the employe; in relation to the said establisbment 
shall ensure prompt pgyment of the sum assured to the 
nominee / legal heirs endiled for it and in any case within 
7 clays of the reccipt of the sum assuited from the Life 
Jasurance Corporation of India . 
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कामा0 109 .----मैसर्स क्लास इंजीनियरिंग प्राइवेट लिमिटेड, बंगलौर 
( जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापन कहा गया है ) ने कर्मचारी 
विष्य निधि और प्रकीर्ण उपमन्ध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) 
(जिसे ममें इसके पश्चात् उक्त अधिनियम कहा गा है ) की . धारा 17 
को उपधारा ( 22 ) के अधीन छूट दिए जाने के लिए आवेदन किया है 


8 सामूहिक मोमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन, प्रादेशिक 
भविष्य निधि आयुक्त, कर्नाटक के पूर्व अमुमोदन के बिमा नहीं किया 
जाएगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों के हित पर प्रतिकूल 
प्रभाव पड़ने की संभावना है वहां, प्रादेशिक भविष्य निधि प्रामुक्त , अपना 
४ (मोवन से पूर्व कर्मचारियों को अपना दृष्टिकोण स्पष्ट करने का 
यमितयुक्त अवसर देगा । 
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uecessary premium in respect of him to the Lilo Insuranro 
Corporation of India . 


6 . The employer shall arrange i enhance the bencfits 
available to the employees under the VIOLIP Insura:lce 
Scheme appropriately , if the bencilts avain ole to the cin 
ployecs under the scheme are cabanced , so that the benefits 
available under the Group layurance Scheme are more favou 
rable to the uployees thau tho bcoulitg ado ) ] lvle under 
the said Şcheme. 


9. यदि किसी कारणवश, स्थापन के कर्मचारी , भारतीय जीवन बीमा 
निगम को उस सामूहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापन पहले अपना घुफा 
है, अधीन नहीं रह जाते हैं, या इस स्कीम के अधीन कर्मचारियों को 
प्राप्त होने वाले फायदे किसी रीति से कम हो जाते हैं, तो यह छूट रद्द 
की जा सकती है । 
___ 10. यदि किसी कारणवश , नियोजक उस नियत तारीख के भीतर , 
जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत करे, प्रीमियम का संवाय कर मे 
असफल रहता है, और पालिसी को व्ययगत हो जाने दे दिया जाता है तो , 
छूट रद्द की जा सकती है । 

11. नियोजक द्वारा प्रीमियम के संवाय, प्रावि में किए गए किसी 
ध्यक्तिऋम की दशा , उम मृत सवस्यों के नामनिर्देशितियों या विधिक 
वारिसों को ओ यदि यह, छूट म दी गई होती तो उक्त स्कीम के अन्तर्गत 
होते, योमा फायदों के संवाय का उत्तरदायित्व नियोजक पर होगा । 
____ 12. उक्त स्थापन के संबंध में नियोजक , इस स्कीम के अधीन माने 
वाले किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके हकदार नामनिर्देशितियों /विधिक 
वारिसो को बीमाकृत रकम का संदाय तत्परता से और प्रत्येक दशा में 
भारतीय जीवन बीमा निगम से बीमाकृत रकम प्राप्त होने के सात दिन 
के भीतर मिश्चित करेगा । 

सिं एस० 35014 /10/ 81 -पी० एफ - 21 ] 


7 . Notwithstanding anything contained in the Groun 10 
surunce Scheme, if on the death of an empl wyke ibe :)Iount 
payable under this scheme be less than the amo: nt that 
would be payable had employce been covered under the guid 
scheme, the employer shall pay the difference to the legal 
heir nominec ot the einployee as compensation . 


8 . No amendment of the provisions of the Group Insu 
rance Scheinc shall be made without the prior goproval of 
the Regional Provident Fund Commissioner , Bangalore 
and where any amendment is likely lo mifccl udversuly ſhe 
interest of the employees , the Regional Provident Fund 
Commissioner shall before giving his approval, give a 
reasonable opportunity to the employee to explain their point 
of view . 


9. Where, for any reason, the employees of the establish 
ment do not remain covered under the Group Insurance 
Scheme of the Life Insuronce Corporation of India as al 
ready adopted by the cstablishment, or the benefits to tho 
cmployecs under this scheme arc reduced to any manner , 
the exemption is liable to be cancelled . 


__ 10 . Where, for any reason , the employer fails to pay the 
premium within the due date , as fixed by the Life Insuranco 
Corporation of India , and the policy is allowed to lapse , 
the exemption is liabe to be cancelled .. 


S . O . 109 ,-- -Whereas Messrs Klay Engineciing Pvt. Ltd ., 
(hereinafter referred to as the said establishnient ) bave ap 
plied for exemption under sub -section (2A ) of the section 17 
of the Employees Provident Funds and Miscellaneous 
Provision Act , 1952 (19 of 1952 ) ( hereinafter referred to 
as the said Act ) ; 

And whereas, the Central Government is satisfied that 
the eraployees of the said establishment are , without making 
any separate contribution or payment of premium , in en 
joyment of benefits under the Group Insurance Scheme of 
Lite Insurance Corporation of India in the nature of Life 
Insurance which arc more favourable to such employees 
that the benefits admissiblo under the Employecs Deposit 
Linked surance Scheme , 1976 ( hercinatter referred to as 
the said Scheme ) ; 

Now , wherefore, in oxercise of the powers confered by 
sub -secticut (2A ) of section 17 of the said Act and subjcct 
to the conditions specified in the Schedule annexed hereto , 
the Central Government hereby exempts the said eslablish 
rent from the operation of all the provisions of the said 
kchcine for thrce years. 


11 . In case of default, if any , made by the employer in 
payment of premium etc ., the responsibility for payment of 
assurance benefits to the nominee or legal heirs of deceased 
members who would have been covered under the said 
Scheme but for grant of this exemption, will be that of 
the employer . 


12. Upon the death of the member covered under the 
scheme. the employer in relation to the said establishment 
shall ensure prompt payment of the sum assured to the 
nomineellegal heirs entitled for it and in any case within 7 
days of the receipt of the sun assured from the Life Insu 
rance Corporation of India . 

No. S. 35014(10)|81-PF II] 


THE SCHEDULE 


1. The employer in relation to the said establishment shall 
submit such returns to the Regional Provident Fund Com 
missioner , Karnataka maintain such accounts and pro 
vide for buch facilities for inspection , as the Central Govern 
mcat may direct from time to time. 

2 . Tho employer shall pay such inspection charges as the 
Central Government may , from time to timo, direct under 
clause ( a ) of sub- section ( 3A ) of section 17 of the said Act , 
within 15 days from the close of every month, 

3. All expenses involved in the administration of the 
Group Insurance Schepre , including maintenance if accounts, 
submission, of returns, payment of insurance permia, trans 
fer of accouns, payment of inspection charges, etc . shall 
be borne by the cmployer . 


का० प्रा० 110 - -.मैसमें मोटर डस्ट्रीज कम्पनी लिमिटेड, 30- हैसूर 
रोड प्राडगोंडी , बंगलौर - 560030 (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त 
स्थापन कहा गया है ) के कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपचन्ध 
अधिनियम, 1952 ( 1952 का 19 ) (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त 
अधिनियम कहा गया है ) की धारा 17 की उपधारा ( 2क ) के अधीन 
छूट दिए जाने के लिए भावेदन किया है ; 

और केन्द्रीय सरकार का समाधान हो गया है कि उक्त स्थापन के 
कर्मचारी मिसी पृथक अभिदाय या प्रीमियम का संदाय किए बिना ही , 
भारतीय जीवन बीमा निगम की सामूहिक बीमा स्कीम के प्रधीम जीवन 
भीमा के रूप में फायदा उठा रहे हैं और ऐसे कर्मचारियों के लिए ये 
फायदे उन फायदों से अधिक अनुकूल है जो कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध 
बीमा स्कीम, 1976 है (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त स्कीम कहा गया है ) 
के अधीन उन्हें अनुशेय हैं ; 

प्रतः केन्द्रीय सरकार , उक्त प्रधिनियम की धारा 17 की उपधारा 
( 2क ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और इससे उपाय 
प्रमुसूची में विनिर्दिष्ट शती के प्रधीम रहते हुए, उक्त स्थापन को तीन वर्ष 
की अवधि के लिए उक्स स्कीम के सभी उपबंधों के प्रयतन से छूट देती 


4 . The employer shall display, on the Notice Board of 
the establishment, a copy of the rules of the Group Insu 
rance Scheme as approved by the Cential Government and , 
as and when amended , alongwith a translation of the saliept 
fcatures thereof , in the language of the majority of the 
employees . 


5 . Wire an employce , who is roady a member of the 
Employer Provident Fund or the Provident Fiind of an 
ostablishi lent exempted under the said Act , is employed in 
his esial ) ishment, the employer shall immediately pirol him 
as a member of the Group Insurance Schone and pay 
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पारिसों को बीमारुत रकम का संवाय सत्परता से 
भारतीय जीवन बीमा निगम से बीमारुस रकम प्राप्त होने के सात दिन के 
भीतर सुनिश्चित करेगा । 

[ सं० एस - 3501 41/ 46/ 81-पी० एफ - 2 ] 


अनुसूची 
1: उक्त स्थापन के संबंध में नियोजन प्रावेमिस भविष्य निधि प्रायुक्त , 
कर्नाटक को ऐसी विवरणियां भेजेगा और ऐसे लेखा रखेगा तथा निरीक्षण 
के लिए ऐसी सुविधाएं प्रवाम फरेगा ओ केन्द्रीय सरकार समय -समय पर 
निर्विष्ट करे । 
____ 2. नियोजक , ऐसे निरीक्षण प्रभारोंण का प्रत्येक मास की समाप्ति के 
15 दिन के भीतर संवाय फरेगा जो केन्द्रीय सरकार, उक्त अधिनियम की 
धारा 17 की उपधारा ( क ) के खंड ( क ) के अधीन समय-समय पर 
निर्दिष्ट करे । 

3. सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिस के अन्तर्गत लेखानों का 
रखा जाना विवरणियों का प्रस्तुत किया जामा , बीमा प्रीमियम का संदाय , 
लेखाओं का अंतरण , निरीक्षण प्रभारों का संवाय प्रादि भी है, होने वाले 
सभी व्ययों का वहन नियोजक द्वारा किया जाएगा । 
___ 4. नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा यथा अनुमोदित सामूहिक बीमा 
स्कीम के नियमों की एक प्रति , और जब कभी उनमें संशोधन किया जाए, 
तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बहुसंख्या की भाषा में 
उसकी मुख्य बातों का अनुवाद , स्थापन के सूचना पट्ट पर प्रदर्शित करेगा । 
____ 5. यदि कोई ऐसा कर्मचारी, जो कर्मचारी भविष्य निधि का या उक्त 
मधिनियम अधीन छूट प्राप्त किसी स्थापन की भविष्य निधि का पहले 
ही मधस्य है, उसके स्थापम में नियोजित किया जाता है तो , नियोजक , 
सामूहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में उसका नाम तुरन्त वर्ज करेगा 

और उसकी माबत प्रावश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को 
संवत्त करेगा । 

6. यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों का उपलग्घ फायदे बढ़ाए 
जाते हैं तो , नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उप 
लग्घ फायदो में समुचित रूप से वृद्धि की आने की व्यवस्था करेगा जिससे 
कि कर्मचारियो के लिए सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध फायवे 
उन फायदों के अधिक अनुकून हों, जो उक्त स्कीम के अधीन अनुशेय हैं । 

7. सामूहिक बीमा स्फीम में किसी बात के होते हुए भी , यदि किसी 
कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के अधीन संदेय रकम उस रकम से कम 
है जो कर्मचारी को उस दशा में संदेय होती जब यह उक्त स्कीम के अधीन 
होता तो , नियोजक कर्मचारी के विधिक वाग्मि / नामनिर्देशिती को प्रतिफर 
के रूप में दोनों रफर्मों के अन्तर के बराबर रकम का संदाय फरेगा । 
___ 8. सामूहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन, प्रादेशिक 
भविष्य निधि प्रायुक्त, कर्नाटक के पूर्व अनुमोदन के बिना नहीं किया 
जाएगा और जहाँ किमी संशोघम से कर्मचारियों के हित पर प्रतिकूल का 
प्रभाव पड़ने की संभावना हो वहां, प्रादेशिक भविष्य निधि आयुक्त, अपमा 
अनुमोदन देने से पूर्व कर्मचारियो को अपना वृष्टिकोण स्पाट करने का 
युक्तियुक्त अवसर देगा । 

9. यदि किसी कारणवश, स्थापन के कर्मचारी, भारतीय जीवन बीमा 
निगम को उस सामूहिक बीमा स्कीम के, जिसे स्थापन पहले अपना चुका है, 
प्रधीन नहीं रह जाते हैं, या इस स्कीम के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त 
होने वाले फायदे किसी रीति से कम हो जाते हैं, तो यह छूट रह की मा 
सकती । 

10. यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत तारीख के भीतर , जो 
भारतीय जीवन बीमा निगम नियत करे, प्रीमियम का संवाय करने में 
मसफल रहता है, पौर पालिसी को व्ययगत हो जाने के दिया जाता है , 
तो , छूट रद्द की जा सकती है । 

11. नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय, प्रादि में किए गए किसी 
व्यक्तिक्रम की दशा में , उन मत सदस्यों के नामनिर्देशितियों या विधिक 
पारिसों को जो यदि यह, छूट म दी गई होती तो उस्त स्कीम के अन्तर्गत 
होते , धीमा फायदों के संवाय का उत्तरदायित्व नियोजक पर होगा । 
____ 12. क्त स्थापन के संबंध में नियोजक , इस स्कीम के अधीम पाने 
मासे किसी सवस्य की मृत्यु होने पर उसके हकदार नामनिर्देशितियों विधिक 


$ . 0 . 110 , -- Whereas Messi s Motor Industries Company Ltd . 
30 Hosur Road , Adugodi, Banglore -560030 . (hereinafter 
referred to as the said establishment) have applied for exemp 
tion under gub -section (2A ) of section 17 of the Employees 
Provident Funds and Miscellaneous Provisions Act, 1952 
(19 of 1952 ) ( hereinafter referred to as the said Act ). 

And whereas , the Central Government is satisfied that 
the employees of the said establishment are, without making 
any separate contribution or payment of premium, in en 
joyment of benefits under the Group Insurance Scheme of 
Life Insurance Corporation of India in the nature of Life 
Insurance which are more favourable to such employees 
that the benefits admissible under the Employees Deposit 
Linked Insurance Scheme, 1976 (hereinafler referred to as 
the said Scheme) ; 

Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
sub - section (2A) of section 17 of the said Act and subject 
to the conditions specified in the Schedule annexed hereto , 
the Central Government hereby exempts the said establish 
ment from the operation of all thọ provisions of the said 
scheme for three years . 

THE SCHEDULE 
1. The employer in relation to the said establishment shall 
submit such returns to the Regional Provident Fund Com 
missioner , Karnataka and maintain such accounts and pro 
vide for such facilities for inspection , Ag the Central Govern 
ment may direct from time to timc. 

2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Central Government may , from time to time, direct under 
clause ( a ) of sub -section (3A ) of section 17 of the said Act, 
within 15 days from the close of every month. 

3 . All expenses involved in the administration of the 
Group Insurance Scheme, including maintenance of Arcounts, 
submission, of returns, payment of insurance permia, traus 
fer of accounts, payment of inspection chuges, etc. shall 
be borne by the employer. 

4 . The employer shall display , on the Natice Board of 
the establishment, a copy of the rules of the Group Insu 
ránce Scheme as approved by the Central Government and , 
as and when amended , alongwith a translation of the salient 
features thereof, in the language of the majority of the 
omployecs . 

5 . Where an employee , who is already a member of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exempled under the said Act, is employed in 
this establishment, the employer shall immediately enrol him 
as a member of the Group Insurance Scheme and phy 
necessary premium is respect of him to the Life Insurance 
Corporation of India . 

6. The employer shall arrange to enhance the renefits 
available to the employees under the Group Insurance 
Schemc appropriately , if the heartits available to the ein 
ployees under the said scheme are enhanced , so that the bene 
fits available under the Group Insurance Scheme are more 
favourable to the employees than the benefits admissible 
under the said Scheme. 

7 . Notwithstanding anything contained in the Group In 
Burance Scheme , if on the death of an employce the amount 
payable under this scheme be less than the amount that 
would be payable had employee been covered under the said 
scheme, the employer shall pay the difference to the legal 
her nominee of the employee as compensation , 


8. No Amendment of the provihions of the Group Insu 
sunce Scheme shall be made without the prior updt val of 
the Regional Provident Fund ( ominiş $ . ) C Karnataka 
and where any amendment is likely to affect adversely the 
interest of the employees, the Regional Provident Futid 
Commissioner shall before givin ; his approval, give a 
reasonable opportunity to the employce to explain their polot 
of view . 
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9 . Where , for any reason , the eniplovces of the establish 
ment do not remain coveicd under the Group Insulanco 
Scheme of thc Life Insurance Corporation of India as ul 
ready adopted by the establishment, or the benefits to the 
employees under this scheme ure reduced to any inanner , 
the cxcmption shall be liable to be canceled .led . 


10. Whete, for any reason, the einployer fails to pay the 
premium within thc dục date, is fixed by the Life Insurance 
Corporation of India , and the policy is allowed to lapse , 
the creniption is liablu to be cancelled . 

11. In casc of default, if any , made by the employer in 
payment of premium etc ., the responsibility lor payment of 
assurance benefits to the nominee or legal heirs of deceased 
members who would have been coveied under the said 
Scheme but for grant of this exemption , will be that of 
the employer . 

12 . Upon the death of the member covered under the 
schemo, tho cmployer in relation to the said establishnient 
shall ensuic prompt payment of the sum assuited to the 
nomineelegol heirs entitled for it and in any case within 7 
days of tho receipt of the sum assured from the Life Insu 
rance Corporation of India , 

[ No . S. 35014( 46)] 81- PF II] 


4. श्री एम० के० रामाषन्द्र , 

मैसर्स कृष्णा इंडस्ट्रीज ( प्रा . ) 
लिमिटेड, प्रोलष्ट थारागपेट , 

बंगलौर - 56005.3 
(फैडरेशन आफ कर्नाटक म्यर्स 
आफ कामर्म उस्ट्री ) । 

राज्य में नियोजको के संगठनों के 
5 . श्री ए० डी० चन्दकर , 

परामर्श से केन्द्रीय सरकार द्वाग 
कौफी प्लाटर, पोस्ट बापम नं० । नियुक्त नियोजक के तीन प्रति 
40, विकमंगलर । 

निधि 
( वि कर्नाटक प्लान्टरम एमोमिएशन ) 
6. श्री सी० एम० रेड्डी , 

अध्यक्ष , 
आल इंग्यिा मोटर ट्रासपोर्ट काग्रेम , 
42, नान्जापा रो र, शान्ति नगर, 
बंगलौर- 560027 . 


नई दिल्ली , 28 दिसम्बर, 1981 
का० प्रा० 111 .---- उपदान संवाय अधिनियम , 1972 ( 1972 का 
39 ) की धारा 1 की उपधारा ( 3 ) के खंड ( ग ) द्वारा प्रदत शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय मरकार ऐसे "मालिमिटर कार्यालयो " को , 
जिनमें पूर्ववर्ती बारह महीनो के किसी दिन दम या दस से अधिक व्यक्ति 
नियोजित है या नियोजित श्रे, प्रतिष्ठानो की एक श्रेणी के रूप में निर्दिष्ट 
करती है, मिस पर राजपत्र में इस अधिसूचमा के प्रकाशन की तारीख से 
उक्त अधिनियम लागू होगा । 

[एम० 700 20/1/ 78-एफ० पी० जी० ] 


7. श्री डी० वेंकटेश, भूतपूर्वविधायक, । 

महासधि , प्राई०एन०टी०यू०मी० 
कर्नाटक शाखा, 1014, ए . 4 , 
टी० छलाफ , 38 श्रास , जयनगर , 

बंगलौर -11 
( इडियन नेशनल ट्रेड यूनियन काँग्रेस ) 
8. श्री एच० वी० अनम्था सुम्बाराव , 

सचिव , ए० आई०टी०यू०सी० , राज्य मे कर्मचारियों के संगठनों के 
कर्नाटक राज्य ममिति , 3- | परामर्ण से केन्द्रीय सरकार द्वारा 
विनायक भवन , मम्पिग रोड , नियुक्त कर्मचारियों से मीन - 

मलेस्वरम , बंगलौर- 56003 । प्रतिनिधि 
9. श्री मी . मान्जवापा , 

मार्फत् कर्नाटक प्रोविंशियल प्ला 
टेशन पर्कम यूनियन , मलेन्दर 

रोड, चिकमगलर (कर्नाटक ) 
( सेंटर आफ इंडियन ट्रेष्ट युनियन्स ) 


[ सं० वी० 20012( 1 )/ 80-पी० एफ० [ I ] 


New Delhi , the 28th December , 1981 
S . O . 111 . — In exercise of the powers conferred by clause 
( c ) of sub-acction ( 3 ) of section 1 of the Payment of Gratuity 
Act, 1972 (39 of 1972), the Central Government hereby spcci 
fies " solicitors offices " in which ten or more cmployecs are 
employed , or were employed , on any day of the preceding 
twelve months , as a class of establishments to which the sail 
Act shall apply with effect from the date of publication of 
thig notification in the Officil Gazette . 

[ F. No. S. 70020 |1 | 78- FPG] 


पी० मिन्हा , उप सचिव 


का० प्रा . 11 : --- कर्मचारी भविष्य निधि स्कीम , 1952 के पैग 
5 के साथ पठित पैरा 4 के उप-पग ( I ) के अनुसरण मे और भारत 
सरकार के श्रम मंत्रालय की अधिसूचना संख्या का० प्रा० 851 तारीख 
25 मार्च, 1978 का अधिक्रमण करते हुए केन्द्रीय सरफार फर्नाटक राज्य 
के लिए क्षेत्रीय समिति गठित करती है जिसमें निम्नलिस्थित सवस्य होंगे, 
अर्थात् ---- 


S .O .112 -- In pursuance of sub -paragroph (1 ) of paragraph 
4 rendwith paragraph 5 of the Employees Provident Funds 
Schcmc, 1992 urd in supersession of the Government of India 
in the Ministry of Labour S . O . No. 851 dated the 25th Morch , 
1978 the Central Government hereby sets up a Regional Ccm 
mittee for the State of Karnataka , consisting of the following 
persons, namely : 


Chairman : 


मध्यक्ष : 


Cen 


1. The Minister for Labour , Go - Appointed by the 
vernment of Karnataka , 

tral Government, 
Bangalorc. 


Members : 


1. श्रम मन्त्री 

केन्द्रीय सरकार द्वारा नियुक्त 
कर्नाटक सरकार , 
बंगलौर 

सवस्य । 
2. मचिव , 

समाज कल्याण एवं श्रम विभाग , ) गज्य मरकार की सिफारिश पर 
विधान सौदा , बंगलौर । ! केन्द्रीय सरकार द्वारा नियुक्त 
3. श्रम- मायनल 

दो व्यक्ति । 
कर्नाटक मरवार, 
बंगलौर । 


2. The Secretary to the Govern- ) 

ment of Karnataka , Social Wel - | Two persons appointed 
faro & Labour Department , | by the Central Guicin 
Vidhan Soudha , Bangalore. | ment on the r .com 

mendation of b Sluto 
3 . The Commissioner for Labour, Govertiment. 

Government of Karnataka, 
Bangalore . 
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Fitter , Civil Engineering Department, Manugur 
Division from service with effect from iSth Septem 
ber , 1979 is justified ? If not to what relief is the 
concerned workman entitled ?" 


4 . Shri M . K . Ramchandra , M /s . ) 

Krishna Industrios ( P ) Ltd ., Old 
Tharagupot, Bangaloro - 560053, 
(Federation of Karnataka Chem - | Three representatives of 

bers of Commerce & Industry ). I the omployers appointed 
5 . Shri A . D . Chandra Shekar, by the Contral Govern 

Coffee Planter, Post Box No . 40 , mont in consultation 
Chikmagalur -577101. 

with the Organisations 
( Tho Karnataka Planters ASSO - of the employers in the 
ciation ). 

State. 
6 . Shri C . M . Reddy, President, All 

India Motor Transport Con 
gress, 42, Nanjappa Road, 
Shintinigil, Bungalore -560027 ) 


7 . Shri D . Vanhatesh , Ex-MLA , 

General Secretary , INTUC, 
Karnataka Branch , 101.4, AJV 
T . Block , 38th Cross, Jayanagari 
Bangalore - 11 . 
( Indian National Trade Union 
Congress ). 

Three representatives of 
8 . Shri H . V . Anantha Subburao , the employees appointed 

Secretary , Karnataka State by the Central Govern 
Committee of tho All India Trade | ment in consultation 
Union Congress , 3 Vinayaka ( with Organisations of 
Building, Sampige Road , Mil- employees in the State. 

leswaram , Bangalorc -560003 . 
9 . Shri C . Nunjunduppa, C /O 

Karnataka Provincial Planta - 
tion Workers Union , Mallendur 
Road, Chikmagalur, Karnataka 
( Centro of ladian Trade Unions ). ) 


2 . Tho workman filed a claims statcment contending as 
follows ; - - He joined service in the Company in 1963 as 
Fitter. He was the Vice President of the Singareni Collieries 
Workers Union , A charge sheet dated 29 - 12 - 1978 was served 
on him indicting him of file charges. An explanation was 
given by the workman . Subseqently another charge sheet 
dated 12 - 2 - 1979 was served on bim , Domestic enquiry was 
in respect of the latter charge sheet, Ultimately he was 
held in respect of the chargc sheet dated 29 - 12 - 1978 but not 
dismissed from service with effect from 15 - 9 -1979. Out of the 
five charges levelled against him in the first charge sheet 
dated 29- 12 - 1978 charges 3 and 5 were dropped by the 
Enquiry Officer himself as no evidence was adduced in r¢A 
pect of the same by the Management. As regards the first 
charge , the Enquiry Officer gave a finding that though the 
charges is proved , it does not violate any Standing Orders 
and as such no action can be taken in respect of it . As 
regards charge No. 2 which relates to influencing the Collier 
ies Manager and Manager of Coal Screening Plant in 
obtaining priority slips it has to be said that these two 
officers are highly placed and were responsible for issuing 
slips . This workman was a petty worker and it would not 
have been impossible for him to influence such big officials 
for getting priority slips , The Enquiry Officer himself held 
that the manner in which these slips were issued docs not 
speak well of those who were responsible for it . Thero ja 
no material on record to show whether this workman is in 
any way guilty of the charge . Further thc Eaquiry Officer 
himself stated that obtaining priority slips is not misconduct 
under the Standing Orders . But the observation of the Enquiry 
Officer that the pecuniary advantage obviously dorived by 
this workman may amount to illegal gratification which 
Attracts Clause 16 ( 3 ) of the Standing Orders constitutes mis 
conduct is unwarranted . 


[ V . 20012( 1)/80 -PFII) 
P . SINHA , Dy. Secy . 


New Delhi, thc 19th December, 1981 
S . O . 113. In pursuance of section 17 of the Industrial 
Disputes Act, 1947 ( 14 of 1947), tho Central Government 
hereby publishes the following award of the Industrial Tribunal 
(Central), Hyderabad in the industrial dispute between the 
employers in relation to the management of Singareni Col 
lieries Company Limited , Mamugur Division , Kothagudium , 
Hyderabad and their workmen , which was received by the 
Central Government on the 14th December, 1981. 
BEFORE THE INDUSTRIAL TRIBUNAI. (CENTRAI ) 

AT HYDERABAD . 


3 . With regard to charge No. 4 the finding of the Enquiry 
Onicer that the lorry AAG 45 carried nine tons of coal with 
out authority and this workman got it loaded and managed 
to take it away without entry is outside the scope of the 
charge . There is no cvidence to give a finding to that effect. 
The finding was given on mero surmises and conjectures 
The documentary evidence in the custody of tho Management 
which throwy light on this charge was suppressed by the 
Management. The workman has not committed any 
misconduct. His victimisation is connccted with his Trade 
Union activities . Hence the workman prays that the order of 
dismissal passed by the Management bę set aside and he 
should be reinstated with back wages . 


Industrial Dispute No. 9 of 1980 

BETWEEN 
Workmen of Singareni Collierics Company Limited , Manu 
gur Division, Kothaguden . 


AND 


The management of Singarcni Çollicriey Company Limited , 
Manugur Division , Kothagudem . 
APPEARANCES : 

Sri A . Lakshmana Rao, Advocate for Workman , Sri K . 
Srinivasa Murthy, Hon . Secretary, A . P . Chambers of 
Commerce & Industry , Hyderabad for the Management. 

AWARD 
This reference was made to this Tribunal by Government 
of India , Ministry of Labour through its Letter No . 
L -21012 /23 79-DIV ( B ) dated 2nd August, 1980 under 
Sections 7 A and 10 ( 1 ) ( d ) of the Industrial Disputes Act, 
1947 . This relates to the dispute between the Management of 
the Singareni Collieries Company Limited , Manugur Division , 
Kothagudem and a Workman by name Nakka Venkata Rao 
Tho issue referred to this Tribunal for adjudication is - 


4 . The Management filed a counter stating as follows : - 
Charges 3 and 5 were dropped as there was no evidence 
adduced with rogard to the first charge , it was clearly 
established by the evidencc adduced during the course 
of the enquiry . Though the ownership of the lorry AAG 
2720 remained in the name of G . Venkataswamy as per the 
tecords of the RTO , still there is clear evidence to show that 
this Workman s wife Bulli Rajeswari was a joint owner of 
that lorty . This workman attested the sale deed executed by 
Bulli Rajeswari and Venkateswami in respect of that lorry . 
While the fact that this workman obtained priority slips in 
loading that lorry and other lorries establishes his interest 
in lorry business in coal transport. So the finding of the 
Enquiry Officer with regard to the charge is justificd . 

5. The fact that the workman obtained priority slips for 
loading from the Senior Officers is admitted by the workman 
himself. The mere fact that the Enquiry Officer threw blame, 
on the officers also who issued priority chits , does not absolve 
this workman from the guilt. This workman derived 
pecuniary advantage as a result of obtaining priority chits for 
Jouding 

6 . With regard to charge 4 , that this workman got away 
with the load of nine tons of coal in lorry AAG 45 is proved 
bevond doubt on the evidence adduced before the Enguiry 
Officer , and hence the finding given by the Enguiry Officer 
cannot be questioned . The misconduct of the workman 19 
grave and serious. It is not correct to state that he was 
victimised on account of his Trade Union activities . The 
workman does not deserve any thing less than dismissal from 


" Whether the action of the Divisional Superintendent , 

Singareni Collieries Company Limited , Manuguru 

Division in dismissing Shri Nakka Venkata Rao , 
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service for the misconduct proved against him . So he is not 
entitled for reinstatemont and the petition filed by him is 
liable to be disnissed . 

7 . This workman was previously working as Fitter in the 
Singareni Collierics Company Limited , Manugur Division . It 
was alleged against him that he did acts amounting to mis 
conduct. A charge sheet dated 29 - 12 - 1978 was served upon 
him indicting him of five charges. It is Ex, M3. It contalns 
five charges. They are 


Charge No. 2. I agree with the said contention . It may 
be stated at this stage itself, that the Management acted on 
the finding given by the Enquiry Officer with regard to 
charge No . 4 and dismissed hún from servico . Honce there 
19 no nocessity to deal with chargo No, 2 . 


1 . You are found to have relationship with the owners 

of lorries bcaring Nos, AAG 2702 and AAG 45 
and acted as a representative in transacting the 
businçss of transporting coal through the aforemen 
tioned lorries from Manuguru . 


2 . You have influenced the then Colliery Manager , 

Prakasham Khani No. 1 Incline and then Manager , 
C . S . P . and obtained slips from the said officers for 
loading of coal into the aforesaid loriics on priority 
basis by passing the other lorries who stood 
ahead in the serial order . Evidently , it shows your 
vested interest in the business connected with these 
lorries, You got these lorries loaded straight from 
the bunker of Prakasham Khani No . 1 Incline 
taking lot of pains contrary to the practice of getting 

them loaded at C .S .P . 
3 . You have also got the lorry No, APG 9218 loaded at 

P . K . No 1 Incline bunker on 14 - 7 - 1978 stating that 
the lorry was your own . Thus, you have also 
collected illegal money from the owners of other 
lorries and helped them to get loads on priority 
basis taking advantage of your good relationship 
and influence with the above said officers by passing 
the other lorries who stand ahead in the serial order. 


4 . On 14 - 7 - 1978 you got lorry No. AAG 2702 loaded 

from PK No. 1 incline bunker and when this coal 
was to be delivered to M s, Andhra Oils and Ferti 
lisers Company, Vijayawada, you have managed to 
divert this lorry to Madras on 16 - 7 -1978 and when 
you were threatened by the representative of M * 
Andhra Olls and Fertilisers Company, that he 
would lodge a Police complaint, you manipulated 
to get lorry No . AAG 45 loaded from PK No . 1 
Incline bunker on 23 - 7 - 1978 and sent the lost to 
Ms. Andhra Oils and Fertilisers Company, Vijaya 
wada, without any entries in the relevant records at 
C . S . P . and without a proper challan . 


y , Now remains only charge No . 4 , a serious charge aud 
on the finding given by the Enquiry Officer with regard 
to this chargo , this workman was given a scvore punishment 
namely , dismissal. That charge is :- - 
" On 14 - 7 - 1978 you got lorry No . AAG 2702 loaded 

from PK , No . 1 Inclino bunker and when this 
coal was to be delivered to Mſs. Andhra Oils and 
Fertilisis Company, Vijayawada, you have manag 
ed to divert this lorry to Madras on 16 - 7 - 1978 and 
when you were threatended by the representative 
of Mly . Andhra Oils and Fertilisers Company , that 
he would lodge a Police complaint, you manipulat 
ed to get loiry No, AAG 45 loaded from PK No. 
1 Inclino bunker on 23- 7 - 1978 and sent the lorry 
to Ms. Audhry Oils and Fertilisers Company , 
Vijayawada , without any entries in the relevant 

records at C . S .P . and without a proper challen , 
The contention of the management is that this workman 
has got some connection with the lorries AAG 2702 and 
AAG 43. It is sald that this workman s wifo Rajeshwari 
was in fact a joint owner with regard to lorry AAG No 
2702 . It is said that this vehicle was sold by Venkatywamy 
and the wife of this workmad namely , Rajeshwari under a 
sale deed a Photostat copy of which is Ex, M10 dated 
6 - 12 - 78 in favour of one Sati Reddy Satyanarayana of Samal 
kot One G . Subba Rao is said to be a broker in TT & DA 
port business. He gave evidence beforo the Enquiry Ott 
cer to that effect . According to evidence given by him , 
he actually handed over Rs, 20 ,000 . 00 to that Rajeshwari 
In consideration of the sale of her share in respect of that 
loiry . But that lorry stood in the name of Venkatswamy 
as per the records maintained in the office of R . T .O . Hence 
it is contendent on behalf of this workman that his wife has 
nothing to do with that lorry and that the alleged sale trang 
action is false , But a look at Ex, M10 shows that thja 
woman also was mentioned to be one of the two Vendors , 
But the document was executed aly by Venkateswamy and 
she did not sign as a Vendor . Hence it is argued on behalf 
of his workman that if his wife had any interest in that 
kry she would have certainly joined the execution of that 
document. But it in contended on behalf of the manage 
ment, that if she has no interest in the lorry she would not 
have been described as one of the vendors. Though she 
did not sign as or of the vendors the document shows that 
this workman signed as an attestor to it. It is contended 
on behalf of the management that if this workman had 
nothing to do with that lorry he would not have attested 
that document in view of the fact that his wife s name was 
shown in the document on one of the vendors and she was 
described as the wife of Nakka Venkata Rao uho je to 
other than this workman . So this probablises the case of 
the management that this workman has some sort of inte 
rest in that lorry. As per the case of the management, this 
workman bad interest in the lorry AAG 45 alge . Before 
thy Enquiry Offlcer one Sun Reddy who was sented to be 
the driver of that lorry was, examined . He says that he 
worked on lorry AAG 45 as it Driver for about 11 month 
in from the middle of June 1978 to the end of July 1978 , 
that he was engaged as driver for that vehicle by Nakka 
Venkata Rao . (the said Nakka Venkata Rao is no other 
than this workman ) , who paid him the salary for the neriod 
he worked . So the cvidence given by these two witnesses 
hefore the Enquiry Officer reveals that this workmari had 
home interest in those two lorries , 


5 . On 31 - 7- 1978 you got lorry No . AAG 2702 loaded al 

PK No 1 incline trunker and sent the lorry under 
a falso challan ." 


Another charge sheet dated 12 - 2 - 1979 was served upon him , 
but the enquiry was confined only to the charges in the first 
charge, namely Ex. M 3 . M . W . 1 examined in this case, was 
the Enquiry Officer bo conducted the enquiry against 
this workman . Out of the five charges, he held that no 
evidenco was adduced with regard to cbarges 3 and 5 und 
herice he dropped them for the purpose of enquiry . 


8 . With regard to the remaining three charges, namely 
1 , 2 and 4 , he held that they wero proved . Ex. M6 is a copy 
of the Enquiry Report. With regard to charge No. 1, he 
stated that it is proved , but it does not lend itself for any 
action . With regard to charge No. 2 , which relates to the 
allegation that he influenced the Colliery Manager and the 
Manager of C .S . P . and obtained priority alips in respect of 
some lorries, the Enquiry Officer held that the charge is 
proved , but that by itself it does not amount to misconduct 
under the Standing Orders. But he observed that the pecu 
niary advantage obviously derived by him may amount to 
Illegal gratification and it attracts Clause 16 ( 3 ) of the 
Standing Orders which constitute misconduct. The learned 
counsel for the workman argued that these remarks made 
by the Enquiry Officer are unwarranted , as the charge does 
not relate to tbat Aspect at all, that the only charge which 
relates to collecting illegal money from the owners of lorries 
for gotting priority slips is charge No . 3 which was dropped 
by the Enguiry Officer himself on the ground that there 
was no evidence on that charge and that hence the Enquiry 
Offioer was 11 intified in observing 10 with cand to 


10 . The contention of the management is that this work 
man was influencing the higher officials and was getting 
priority sting for loading those two vehicles. One Narsimutu 
who was the Manager of J . K . No. 1 Inclino stated in the 
cvidence hefore to Enquiry Officer that he knew Nakka 
Venkata Rao and that he ( witness ) directed that Venkata 
Rao should the given priority for one load every day for the 
lorty AAG 2702 and that in accordance with it. chits wero 
3150 i9$ued . It is the contention of the manngement that 
this workman als deriving an illegal gratification of 
Ry. 100. 00 for each priority load . In the cvidance given 
luv this workman hefore the enquiry officer he himself ad 
mitted that Re 100 . 00 was being paid for cach priority 
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Ex, M23 which was written by Yankata Rao . Vankata Rao 
himself admits that he wrote this endorsement. There is 
no justiflable reagia for him to do so . The endorsement 
that the load from AAG 2702 was transferred to AAG 45. 
5 % AAG 2702 failed , is evidently a falso endorsement in 
the light of the evidenco given by the driver Shri Roddy who 
in fact drove that vehicle AAG 45 in which admittedly 
Venkata Rao travelled . Further , thore is another document 
which is Ex. M28 wtich falsifies the case of Venkata Rao , 
namely , that as lorry AAG 2702 failed , tho load was put 
in AAG 45 and was taken to Vijayawada , Ex. M28 is a 
ietter written by the Assistant Commercial Tax Officer, 
Puhzul Check Post, Madras On 30 - 4 -79 to the Singareni 
Collieries Company Limited , Kothagudem stating that tho 
lorry AAG 2702 had passed the check post on 15- 7 - 1978 
at 21.02 hours moving from Madrag to Badrachalam , and 
on 26 - 7 - 1978 at 2 . 15 hours moving from Manugur and 
Madras and that the vehicle also pagsod on 15 -7 - 1978 at 
7 . 53 a . m . carrying coal from Manugur to Madras . So those 
two documents namely Ex. M28 and M23 coupled with tho 
ovidence given by the broker Sriramulu and the lorry driver 
Suri Reddy clearly show that the workman who got the 
coal first loaded in AAG 2702, which was meant to be 
delivered at Andhra Oil & Fertilisers Company , Vijayawada 
Tid not deliver it there , but took in way to Madras and that 
( sly after a few days after a complaint was given by Andhra 
Oil & Fertilisers Company, Vijayawada to their broker 
Sriramulu who chastised Veokat Rao , the latter got another 
lorry AAG 45 loaded with coal at PK No. 1 (ncline with 
out paying any money , and got the vehicle driven by Surf 
Rendly and delivered the coal at Andhra Oil & Fertilisers 
Company, Vijayawada . The evidence described above clearly 
establishes the guilt of this workman and the finding givon 
ty the Enquiry Officer with regard to Charge No. 4 fs 
correct. 


load , but accoiding to him , bo was not paid that amount, 
but that the collieiy manager was gelling it. But it is con 
tended on behalf of the managemcnt that this workman did 
not have any pecuniary advantage he would not have taken 
trouble at all in getting priority slips and getting those two 
lorue: loudcd . 

11 . The main substance of charge No . 4 is that this 
workman got AAG 45 loaded from PK No. 1 Incline bunkei 
on 23- 7 - 1978 without paying any money for it and sent 
it away . On 14 - 7 - 1978 lorry AAG 2702 was engaged by 
Ms, Andhra Oils and Fertiliser Company, Vijayawada to 
take delivery of nine tons of coal under challen No, 9707, 
for which one P . Sriramulų a lorry Broker of Kothagudem 
tayo the X Form which is Way B No . 30 . It is Ex , 
M23 , As per it, thc load should have been delivered to 
Min. Andhra Oils and Fertilisers Company , Vijayawada on 
the following Cey But the same was not recolved there . 
So they sent u Telegram on 21- 7 - 1978 to their representa 
Five , namely , Sriramuld stating that the load had not reach 
cd their firm . Later they informed him by another tele 
gram to give a police complaint regarding it. In the cyi 
dence given by Sriramulu before the Enquiry Officer he 
stutvii that lorry AAG 2702 took the load of coal from 
Marcgur on 4 - 7 - 1978 to be delivered at Ms. Andhra Ojls 
anal Fertiliscia Company, Vijayawada . It is further in his 
cvidence that on receipt of the tolegram from the firm he 
met this wormkan Venkata Rao at Kothagudem and asked 
hin a lo why the coal way 701 delivered , that this Veikata 
Rao informed him that the reason was that the lorry develon 
ed trouble that he quarrelled with Venkata Rao and 
demanded a deposit of Rs. 1 , 000 .00 from him which was 
to to returned to him after he would get an acknowledge 
ment of the receipt of coal from Ms. Andhra Oil and For 
tilisers Company. Vijavawada. He further stated that two 
clays later Venkiritil Raç brought a letter from the comany 
that the coal was delivered and that hence he returned that 
Mount of R * . 1 . 100 10 him . So the evidence given by this 
uitricss clearly shows that the coal loaded in AAG 2702 
(no evidenced 110 Ex , M23 ) which was meant to be deli 
tred at the Andhra Oil & Fertilisers Company , Vijayawada 
1. am not in fact celivered and that coal was delivered subse 
qucntly . Ar to how it was done, will be clear from the 
evidence given by Suri Reddy , who was the driver of the 
lorry AAG 45. As stated already , as per the evilence given 
hy him he was engaged as driver for that lorry by this 
Workman , and he worked in that lorty from the middle of 
June 1978 till the end of July 1978 . He stated in the evi 
dence that Nauka Venkata Roo came along with him in 
the lorry No AAG 4 : from Tadepalligudem , starting there 
on the night of 22 - 7 -1978 and reaching Kothanden in the 
curly hours of 23 - 7 - 1978 , that he went to the office of 
Sriramulu the lorry broker, that Sriramulu picked up a 
quarrel with Nakka Vekkata Rao about the load which had 
pot reached the destination , that he also threatened to lodged 
in police complaint and demanded some money to be paid 
as deposit , that Nakka Venkata Rao then paid Rs. 1 ,000 ,00 
to Sriramulu , that Sriramulu said that he would pay back 
that money only on getting a chit fiom Vijayawinda stating 
that the load was delivered . The witness further stated 
that from Kothagudem he came to Manugur in A4G 45, 
that he went to th : house of Venkata Rao and stayed there 
for some time, that later they went to PK No. 1 Bunker. 
that Venkata Rao was in the Vehicle and he ranged for 
Jardins of col in the forry from PK No. 1 hunker . That 
after loading he came to the Coal Screening Plant, thar 

17bsequently Venkata Rao asked him to drive , that he 
then tonk the load to Vijayawada and that Venkata Rao 
followed him in that vehicle . It is further in the rvidence 
of this witness that on the way they stopned at Thiruviir , 
that Venkata Rao then asked him to write on the Way 
Bill that the load from AAG . 2702 was transhioped into 
the lorty of AAG 45, that he ( witnes ) then told Venkata 
Rao that he dll not know writing and asked Venkata Rao 
to write , that then Venkata Rao wrote in the Way Bitt, 
that subsequently they reached Vijavawada on the nigh . of 
23rd July 1978 and that the coal was delivered at in the 
Ardhra Oil and Fertilisers, Vljavawada. So the evidence 
. given by this witners clearly shows that conl was loaded in 

AAG 45 at the instance of Venkata Rao . that they were 
nimveeding to Vlinyaa ada , and that on the way Venkatu 
Rao asked him to write an endorsement in the back of 
H . M23 stating that the load from AAG 2702 was put in 
AAG 45 as AAG Nc. 2702 developed trouble and corld 
pot move. In fact there is an en . orsement on the hack of 


12 As stated alicedy , us charge No. 4 was beld proved 
loy the Enquiry Officor the management dismissed the work 
man from service with effect from 15 - 9 - 1979 . It is con 
tended on behalf of the workman that the punishment is 
tort severe , on account of the reason that the Mine Omcials 
who were abovo bim , namely the Collicry Manager and the 
Manager, Coal Screening Plant and others who weto much 
above him was responsible for this . It may be also stated 
at this stage that the Enquiry Officer himself stated 
in his rerort that there is every reason to believe that the 
workman may have developed intimacy with the Bunkmon , 
Watchmen , Clerks otc ., and managed to take away one 
lurry load of coal stealthily on the night of 23 - 7 - 1978 by 
cooniving with them . On the entire material placed before 
mc it has to be said that the entire clandestine transaction 
could not have been done by this workoan alone without 
the connivance of other officials of the company who were 
much above the status of this workman . Viewed in that 
angie , the maximum penalty , namely , dismissal from service , 
is , in my opinion too severe . The learned counsel for the 
management argued that even assuming for the purpose of 
argiment, that some other officials of the colliery also might 
have been involved in this affair , that by itself cannot be 
a ground for showing any leniency to this workman , who 
had stealthily taken away one lorry load of coal without 
paring for it . I am not inclined to agree with the said 
aralment. In my opinion , the punishment of dismissal of 
this workman , in the circumstances already narrated , is too 
severe and is unwarranted . Hence I set aside the order of 
dismissal and direct that he should be reinstated into service , 
without back wages. 

An Award is passed accordingly . 

Dictated to the Stenographer, transcribed by him and 
correct by me and 1 given under my hand and the scal of 
thic Tribunt this the 25th day of November , 1981, 


B . PRASADA RAO , 

Industrial Tibunal. 


Appendix of Evidence 
Witnesses examined for the Workmen : 

W . W 1 N . Vonkata Rao . 
Foi the Management ; 
M . W 1 V Gopalu Sastry . 


? 
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Documents Exhibited for tho Workmen : 
Ex W1 : Ref. No. DS MNG [8 ]( b ) |1080 . dt. 6 -4 . 79 

addressed by D S , Manuguru Division to N . Ven 
kata Rao . 


e deseado.by D 


Ex. M25 : Letter No. CM MNG | A |62 (c ) 1989 . dated 

2 - 9 -78 of Colliery Manager , Prakasham Khani No . 
1 Inclinc Manuguru to Dy. CCA (GA ) regarding 
Bank report book from 20 - 7 - 78 to 25 - 7 - 78 and 
watchman report book from 15-6 - 78. 


Documents exhibited for the Management : 
Ex . M1 : Lotter dt. 9 -4 - 79 addressed by Enquiry Officer 

to N . Venkata Rao rogarding enquiry in to Chargo 
Sheets Nos . DSMNG8 (b ) |4146 , dt. 29 - 12 -78 and 

No. DS/MNG |8 (b )| 380, dt. 10 - 2 -79. 
Ex. M2 : Ref. No. DS |MNG |8 ( b ) | 1080 , dt. 6 - 4 -79 ad 

dressed by D . S . Manuguru Division to N . Ven 
kata Rao and under copy to V . Gopala Sastry , 

DPO for conducting the enquiry . 
Ex . M3 : Charge Sheet dt. 29 - 12 - 78 issued to N . Ven 

kata Rao . 
Ex M4 : Written reply dt, 1- 1 -79 submitted by N . 

Venkata Rao . 
Ex, M5 : Enquiry Procoodings. 
Ex. M6 : Findings of the enquiry . 
Ex, M7 : Dismissal Letter dt. 14 - 9 -79 18sted by Divi 

sional Superintendent to N . Venkata Rao . 
Ex. M8 · Complaint dt, 7- 8 -78 by Purnachandra Rao . 
Ex. M9 ; Letter No . L -Dis . 11395 |31178, dt. 14 - 9 -78 

regarding Vehicle Nog , AAG 2702 and AAG 45 
name and address of the registered owner received 
from the Additional Regional Transport Olficct . 
Guntur, 


Ex . M26 : Lr. No. AOFC |584 18 78 -79 , dt, 6 -3 -79 of 

Ms. Andhra Oils & Fertilisers Company, Vijaya 
wada regarding delayod dollvory of coal loadod 

under Challan No. 9706, dt. 14 - 7- 78 . 
Ex, M27 : Receipt dt. 24 -7 -78 from Andhra Oils & 

Fertilisers Company , Vijayawada regarding receipt 

of Coal In AAG 2702 . 
Ex . M28 : Lr . dt. 30- 4 -79 received from Sri A , Shan 

mugam , Asst. Commercial Tax Offlcor, Madras , 
addressed to Sri J . Kearle , Dy. Chief Finance & 
Accounts (LA ) Singareni Collieries Company 
Limited , Kothagudem certifying that the Lorry No. 
AAG 2702 had pagacd through Check Postat 
Madras with load of coal, 


Ex M29 : A chit in original, from Sri P . Sriramulu to 

Chy . Pratap Kumar regarding difference of short 
age for adjustment, 


Sd )- Presiding Officer. 

INo. L -21012123179 .D .JI ,B 
I B . SITARAMAN , Desk Oficer . 


New Delhi, the 22nd December, 1981 
S . O . 114 . - In pursuance of Section 17 of the Industrial 
Disputos Act, 1947 ( 14 of 1947 ) , the Central Government 
hereby publishes the following award of the Central Gover 
ment Industrial Tribunal No. 2 , Dhanbad in the Industrial 
dispute between the employers in relation to the management 
of Bishrampur Graphite Project of Bibar Mineral Develop 
ment Corporation Ltd ., P . O . : Kandra , Distt . Palamau and 
their workmen , which WAS received by the Central Govorn 
ment, 


BEFORE THE CENTRAL GOVERNMENT INDUSTRIAL 

TRIBUNAL (No. 2 ) DHANBAD . 

COMPLAINT NO . 1 OF 1981 
In the matter of a complaint under Section 33A of the 

Induątrial Disputes Act, 1947 . 
PARTIES : 

Shri Shambhu Nath Shukla , 
General Secretary , 
Chotanagpur Mines and Mineral Kamgarh Union Comp 

lainant. 


Vo. 


Ex. M10 : Sale deed of Lorry No, AAG 2702 owned 

jointly by Sri Gurajala Venkata Swamy and Smt. 

N . Bulli Rajeswarl, Wo Sri N . Venkata Rao . 
Ex . M11 : Statement of Sri Gidda Subba Rao who stood 

ay witness for the Salo of Lorry No. AAG 2702. 
M12 ; Statement of Sri P . Sreeramulu of Sri Balaji 
Lorry suppliers for not roceiving the coal booked 
to Ms. Andhra Oils & Fertilisers Company Lirgit 
ed in the Lorry No. 2702 of Sri N . Venkata Rao , 
who had undertaken to transport the coal And 
deposited an amount of Rs. 1000 for not delivery 
the coal and later delivered coal and taken back 

the deposited amount of Rs. 1000 . 
Ex . M13 . Advice noto No . 27997 for pit-head delivery 

of coal. 
Ex, M14 : Advice note No. 56541 for pit-head delivery 

of coal. 
Ex M15 : Advico noto No. 27901 for pit -head delivery 

of coal. 
Ex. M16 · Coal despatch register from 20 -5 -78 to 

12 -6 -78 . 
Ex . M17 : Coal despatch register from 13-6 - 78 to 

16 - 7 -78. 
EL M18 : Priority Slipy (4 Nos ) got from Manager 

Srf Narasimhulu of PK 1 Incline and CE for cool. 
M19 : Priority Slip from Manager, Sri Narasimhulu , 
P . M . 1 Incline for issue of 15 lorry loads of Coal 
and tho list of 12 Nos of Lorries with Challan 

Nos. 
Ex . M20 : Telegram dt. 21 - 7- 78 regarding where abouts 

of Lorry No . AAG 2702 given by Sri P . Sriramulu 

with load of coal. 
Ex. M21 : Telegram dt. 23 - 1- 78 from Sri P . Sreeramulu 

regarding where abouts of Lomy No. AAG 2702, 

with load of coal. 
Ex M22 : GVR Form dt. 16 -7- 78 name of driver Sri 

S . S . Reddy . 
Ex , M23 : Form of Weigh Bill dt. 14 -7- 78 . 
Ex N24 : Main Gate Watchman Book from 12-7- 78 

to 22 - 7 -78 , 


Management of Bishrampur Graphite Project of Bihar 

Mineral Development Corporation , Ltd ., P . O . 
Kandra Distt. Palamau 

. ..Opp. Parly . 


Ex 


APPEARANCES ; , 
On behalf of the complainant. - - Shri Shambhu Nath 

Shukla , General Secretary , Chotanagpur Mines & 

Minerals Kamgar Union . 
On behalf of the Opp . Party . Shri R . P . Singh , Adminis 

trative Officer , Bihar Mineral Development Cor 

poration Ltd . 
STATE · BIHAR . 

Industry . Graphite . 


Dhanbad , 14th December, 1981. 

AWARD 
This is a complaint filed under Section 33 A of the Industrial 
Disputes Act, 1947 by Shri Shambhu Nath Shukla complain 
ing that the management contravened the provision of Sec 
tion 33 of the Industrial Dispute4 Act . 1947 in transferring 
the complainant in Safi Mica Mineral inspite of the fact 
that there is no post of mines supervisor at Safi Mica Mincs . 
It has been alleged that the management hag arbitrarily chang 


Va . 
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ed the service condition of the concerned workman without with Section 33A of the Industıial Disputes Act, 1947 and 
giving notice undor Section 9A of the Act. The opposito has requested the Tribunal to set aside the Bank s order 
party filed their written statement denying the changes of the and restore his original conditions of service existing prior to 
complainant , 

19th March 1979 and direct the Bank to repatriate the com 

plainant to his parent department, i.e . Cush Department with 
When the case was taken up to day for hearjog, the com full protection of seniority and promotion chances of that 
plainant filed a netition praying to withdiaw the complaint Department. The complainant is trying to bring the com 
petition . 

pluint under Item No, 12 " Pronotion " in the Schedule to 
In view of the above the complaint filed by the complainant 

the Order of Reference dated 16th June 1979 . Otherwise , 
is disposed of as withdrawn , 

there is no item yder which the complaint can be considered . 
J. P . SINGH , Presiding Officer 

2 . Shri Batki on behalf of the Bank is contending that 
[No. Dy. 232181- D . TI - B - 1 ] the complaint is not maintainable both in law and on merits 
SHASHI BHUSHAN , Under Secy . as set out in the reply dated 4th September 1981 of the 

Opposite Party , Shri Batki states that a complaint under 
New Delhi, the 24th December, 1981 

Section 33A read with Section 33 ( 1 ) (a ) of the Industrial 

Disputes Act. 1947 is maintainatle only if the complainant 
S . O . 115 . — In pursuance of section 17 of thc Industiial satisfies tho Tribunal on the following requirements held in 
Disputes Act, 1947 ( 14 of 1947 ) , the Central Government the Judgement of the Supreme Court in Bhagnagar Munici 
hereby publishes the following award of the Cential Govern rality vn . Alibhai Karimbhai, rerorted in ( 1977 ) I LLJ 407 : 
rrent National Industrial Tribunal, Bombay, in the industrial 
dispute between the employers in relution to the management 

" ( 1 ) There is a proceeding in rekrect of an industrial 
of Reserve Bank of India and their workmen . which was 

dispute pending beloic the tribunal. 
received by the Central Government on the 14 - 12 -81. 

(2 ) Conditions of service of the workmen applicable 
BEFORE THE NATIONAL INDUSTRIAL TRIBUNAL 

immediately before the commencement of the Tri 

bunal proceeding to altered . 
BOMBAY 

( 3 ) The alteration of the conditions of service is in 
Complaint No. NTB- 1 of 1981 

regard to a matter connected with the pending 

industrial dispute . 
(Arising out of Reference NTB . I of 1979 ) 

( 4 ) The workmen whose conditions of service are alter 
PARTIES : 

ed are concerned in the pending industrial dispute . 
Shri Karupa Charan Sil 

... Complainant 

(5) The alteration of the conditions of service is to 

the prejudice of the workmen ." 

3. Shri Batki is contending that the complainant was 
The Chief Manager, Roserve Bank of India , transferred from Cash Department to Gencral Department 
Bombay 

. .. Opposite Party 

and put on training in General Denaitment on 15th March 
APPEARANCES : 

1979 . While the Referencc to thc Tribunal for adjudication 

of industrial dispute between the Management of the Reserve 
For the Complainant. — Mr. L . K Pande, President 

Bank of India and its Class IIT сmployees was made by the 
( Local Voit ) , All India Reserve Bank Workers 

Central Government by the Order of Referenco on 16th 
Organisation . 

June 1979 . Therefore , even assuming without conceding that 

the complainant s conditions of service are altered to his 
For the Oppo ite Party - Mr. M . A - Pathi, Assit Legal proindice, the action of the Bank was not and cannot be 
Advisor Mr- K , A , Najmi, Legal Officer , 

considered to have been comirited during the nendency of 
INDUSTRY : Banking 

the proceedings . Further , the action of the Bank in not 
STATE : Maharashtra . 

transferring back the complainant from the General Depart 

ment to Cash Department cannot be considered as " altera 
Bombay, the 5th December, 1981 

tion of conditions of service " of the complainant. Besides . 

the dispute relating to switch over from Cash Department 
AWARD 

to the General Department cannot be considered to be a 

dispute " connected with " Item No. 12 " Promotion " . Re 
This is a complaint under Section 334 of the Industrial liance is placed on a judgement of the Supreme Court in 
Disputes Act, 1947. The facts leacling to the present com Reserve Bank of India vs . C . T . Diche . reported in AIR 
plaint are that the Bank had introduced a Scheme of prorro 1981 S . C . 1699 = 1981 Lab . I C . 1103. Accordingly. it 
tion as Staff Officer Grade II A under cover of its Adminis is the duty of the Tribunal to define the area of dispute re 
trution Circular No . 8 dated 13th May 1972 . Paragraph ferred to it for adjudication hefore it proceeds to consider 
II ( b ) of the Promotion Schene deals with non -- clerical whether a particular matter is connectra with it or not. The 
employees who have completed 42 years of age and who are complainant is seeking to bring his corrolnint under item 
eligible to switch over to the clerical cadre in terms of the 12 “ Promotion " in the Schedule to the Order of Reference 
Combined Seniority Scheme. The complainant who was at dated 16th June 1979 . The grievances of the complainant 
the relevant time working in thc Cash Department, had ielates to switch over from Cash Department to the General 
indicated that he would appear in the written test for the Department and the action of the Rank in not transferring 
panel year 1978-79, pursuant to the Bank s Calcutta Office him back from General Department to the Cash Derartment 
Circular dated 21st June 1978 . Accordingly , the complai which obviously will not fall under that item , nor does the 
dant appeared and passed the cyamination for promotion grievance of the complainant apnear to be connected with 
as Staff Officer Grade A for the Pancl Year 1978 - 79 and that item and therefore the complaint fails. In the circum 
requested , by his letter dated 12th March 1979 . that he stances the Rank cannot he said to have violated Section 
should be transferred to the other Sections of the Banking 33 / 1 (a ) of the Industrial Disputes Act and therefore the 
Departrrent to gain experience in the job of these desks, coirpinint under Section 33A is not maintain iblc in low . 
Pursuant to his request, the complainant way transferred to In the circumstances of tho case , there will he no order as 
the clerical desk by an office order dated 15th March 1979 to costs. 
and put on training in various denaitments from time to time. 
Thercafter , the complainant represented to the Bank , stating 

C . T . DICHP, Presiding Officer 
that he would have only slender chances of promotion 2 $ 

[No . L - 12025121179- D . II. A ] 
Staff Officer Grade A and therefore he should be transferred 

N . K . VFRMA , Desk Officer 
back to Cash Department. The Rank had rejected much re 
presentations of the comrlainant stoting that he could not be 
transferred back to the Cash Department on the ground that 

New Delhi, the 26th December, 1981 
there is no provision for switch over from the clerical de 
to Cash Department. The complainint is claiming S . O . 116 . - In pursuance of section 17 of the Tideretrial 
that the action of the Bank in not transferring him Dianuto Act, 1947 (14 of 1947 ) . the Central Government 
back to the Cash Depasirent and not restoring his earlier hereby publishes the following ourd of the Central Gov 
position amounts to contravention of Section 33 ( 1 / 2 ) read ernment Industrinl Tribunal No. 3 , Dhanbad , In the indus 

1109GI/81 — 12 
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trial dispute between the emplovers in jelation to the man 
agement of Bhurkunda Collicry of Cential Coalfields Limit 
ed , Post Office Bhutkundu , Distt, Hazaribagh an ļ their 
workmen , whicb was reccived by the Central Government 
on the 23rd December, 1981. 

BEFORE THE CENTRAL GOVT, INDSTRIAL 
TRIBUNAL -CUM -LABOUR COURT NO . 3, DHANBAD 

Reference No. 44 /80 . 
PRESENT : 

Shri J, N , Singh , Presiding Officer. 
PARTIES : 
Frrplovers in relation to the mapagement of Bhurhunda 

Colliery of Central Coalfields Ltd .. P . O . Bhur . 
kunda , Dist. Hazaribagh 


AND 


Their workman 
APPEARANCES ; 
For the Employers - -Sri R . N . Sinha , Senior Personnel 

Officer . 

For the Workman - Sri R . Tiwari, Organising Secretary, 
INDUSTRY : Coal. 

STATF : Bihar , 
Dated 11th December , 1981 

AWARD 
The Govt. of India in the Ministry of Labour in exerciso 
of tho powers conferred on their U / s 10 ( 1 ) ( d ) of the In 
dustrial Disputcs Act , 14 of 1947 has forwarded the dispule 
to this Tribunal for adjudication under Order No. L - 20012 
( 2 ) / 80 -DIT ( A ) dated the 10th July , 1980 . 

SCHEDULE 
" Whether the action of the management of Bhurkunda 

Colliery of Central Coalfelds Ltd . P . O . Bhur 
kunda Diytt. Hazaribagh in dismissing Shri S . N . 
Lohar. Asstt. Store Keeper from service from the 
5th May , 1976 is justificd If not , to what relief 

is the said workman cnttiled ? 
2 The concerned workman was the Asstt Store Keeper 
under the management and was Incharge of Petrol Pumo. 
On 16 - 7 -75 while he was handing over charge to Sri 1. K . 
Sinha there was found shortage of netrol by 774. 13 Liters. 
The concerned workman was to tako daily dip -stick rroa 
Rurement and got it tallied with the physical balance but it 
was not done . According to the management it constituted 
An act subversive of discipline and hence a chargesheet wag 

issued against him and thereafter deportmental enquiry was 
held in which he was found guilty and was dismissed from 
service with effect from 3th May, 1976 . 

3 . The case of the concerned workman is that the dis 
missat is illegal and unjustified and that he has been victi 
mised as he belongs to schedule tribes of Chhotanagpur . It 
is submitted that there way no evidence to hold him guilty 
and that the enguiry was not fair and proper and that he 
Way not responsible for the alleged shortage 

4 . The managerrent besides contending that the enquiry 
was fair and proneſ, that the charges were all proved and 
that the dismissal is justified have taken two more pleas in 
the case and have praved that these two pleas may be 
taken up first and decided as a preliminary Issue. 

3 . It is stated that the reference is illecal and incom 
potent as the sponsoring union vertically has cot no cxist 
ence in this collierv which has got a workforce of about 
4000 . whereas to the best of informntion of the employers 
not more than 50 employees owe ollegiance to this union 
and ag such it has no competency to raise the dispute . 


submitted that in terms of said settlement Sri Lohar joined 
his duly at Lapanga as Giade III Clçik on receiving a fresh 
appointment letter and has been working theic since then . 
It is also submitted that having availed of the advantage of 
this settlement unconditionally , not only Sri Lohar but also 
the sponsoring union which is it mushroom union cannot 
in law raise any dispute over the propriety of the action of 
the management and unsettlo a settled thing. Further no 
dispute was ever ralscd either by Sri Lohar or the sponsor 
ing union with the management at any time and all that 
way done was that a copy of letter dated 25- 8 - 79 from the 
Union to him was received from the A .L . C . ( C ) Hazari 
bagh who is the Conciliation Officer. It is submitted that 
This letter tray at best amount to a demand and cannot be 
deemed to be a dispute . This complaint before the A . L . C . 
was made more than 2 years after Sri Lohar was givon in 
appointment in 1977. 

7 . It is, therefore , to be considered whether the present 
reference is maintainable in view of the above two preli 
minary issuca raised by the management. 

8 . It is not denied that the R .CM . S . is recognised union 
having its footing in the area and having majority of work 
men as its members. 

9 . The management have filed photostat copy of the notes 
of discussion held on 20th May, 1977 with Sri K . C . Choll 
dhury , Organising Secretary , R . C . 

MS., Bhurkunda with the 
General Manager ( B ) . C . C . Ltd ., Baiakhana. It reads au 
follows : 
" Shri K . C . Choudhury discussed the appeal dated 

20 -5 - 77 of SH S . N . Lohur , Ex-ASK whose services 
had been terminated . The Organising Secretary dia 
cussed all the points raised by Sri S . N . Lohar in 
his appeal referred to above . After having it 
thread -bear discussion with the managoment, the 
Union appealed that Sri S . N . Lohar may he taken 
in service considering the sufferings he had under 

gone from the date of his termination ." 
Considering the above facts the manageincnt stated that 
the case can be considered on condition that Sri S . N . T ohar 
will be given a fresh appointment as Clerk Grade III ( W . B . ) 
and he will not have any claim whatsoeves over his past 
services, This will be treated as a purely fresh appointment 
and he can be posted any where else in C . C . Ltd ., except 
Bhurkunda Colliery . The union considered the above pro 
posol of the management and agieed to it . The union for 
ther requested the management that Sri S , N , Lohar may 
he posted at Lapanga Colliery . The management agreed to 
It. 
$ d /- Tllegible 

Sd / - K . C . Choudhury 
20 - 5 -77 
General Manager ( B ) 

Organising Secretary 
Central Coalfields 
Ltd ., Barkakhang." 

Rashtriya Colliery Mazdoor Sangh 

Bhurkunda , 20 - 5 - 77 


H 


10 . It has been duly signed hy the Organising Secretary of 
Rashtriya Colliery Mazdoor Sangh As also the General 
Manager. In terms of this settlement Sri Inhar was given a 
fresh appointment as Grade UI Clerk and was posted at 
Lapanga Colliery where he is still working as such , 

11. I do not think in view of the above settlerrent and 
employment given to the concorned workman , the present 
union has any authority to agitate the jesue afrcgh . The 
matter wag settled hy mutual agreement between the recog 
nised union and the management and so the matter cannot 
be re -agitated again and on this score alone the present 
reference is not maintainable Tf such things are allowed thero 
will be no end of the matter and a wory run will coon 
To - agitating the samo issue hy Anproaching different udion at 
different times. 

12 . It will also apneas that no «locuimrt has been filed 
by the sponsoring union to show that they have a locustandi 
to raise this dispute. No demand wie mici m do before the 
management. No paper has been fiel to show that in 
any merting of the workers the union was authorised to 
raise this disnite Tt is settled law that when the authority 
of the rinion is challenged by the employer it must be proved 
by production of material myidenco that the mion has been 


6 . It is further stated that the case of the concerned work 
man regarding his dismissal was earlier agitated by the re 
cognised union , viz . the RC M . S . of which the concerned 
workman was a merr ber and it was resolved by formal 
settlement between the General Manager of Barkakhana 
Area and the Organising Secretary of the Aica in question 
as a result of which the concerned workman was given fresh 
appointment ng a Grade II Ciril in Taringa Colliery - the 
request of RCMS. in the sm Area . Shri Tohar the con 
cerned workman had also submitted a mercy petition . It is 


[wrt II — 3 ( ii)] ATTA 97 764a : arah 9, 1982/419 19, 1903 

127 
- - - - - - - - - - -- - - - - 

= - - = - - - - - - - - - - - - 
authorised either by a resolution of its members or 

4 . It has further teen submitted on behalf of the workmen 
otherwise that it has the authority to represent the workeren that all the time when the dispute was 1aised and the reference 
whosc cauc it is spousing. Ag there is no such material was made , these concerned workmen were engaged on pumps 
on the record it mui t be held ihat the present union has no because Pontoons were being operated at that time. Shri T . P . 
locustandi to vaise the present dispute . 

Choudhury , Advocate for the munagement has said that he 

has no instruction on that point ; but if this is a fact that 
13 . The ubove two pieliminary objections raised by the 

these concerned workmen were working over Pontoon and 
management in accordingly upheld ind I hold that the 

lising more than one pump, they will be paid the wages of 
piesent reference is not maintainable . 

category IV . The workmens rcprestntative is satisfied with 

this declaration made by Shri T . P , Choudhury . 
14 . The uwol is viven accordingly. 
J. N . SINGH , Presiding Officer 5 . Thus, considering all aspects of the matter, I hold that 

the demand of Shri H . N . Sarkur , Shri Allauddin Ansari and 
INo. L -20012 ( 2 ) / 80 - D . II. A .) Shri Mahendra Singh , Pontoon operators of Noonidih - Jitpur 
S . O . 117 . - In pilihan o of section 17 of the Industrial D s colliery of Messrs Indian Jron & Steel Company Limited , 
putes Act, 1947 ( 14 of 1947 ), the Central Govçinment hereby 

Pos Office Bhaga , District Dhanbad for category IV wages is 
publishcıs the following award of the ( entral Government in not justfied . Consequently , the concerned workmen are entitled 
dustrial Tribunal No. 2 , Dhanbad in the inlustrial dispute bet to no reljef . 
ween the employers in relation to the management of Noonidih 

This is my award. 
Jitpur Colliery of Mess Indian Irdi unil Steel Co . Ltd . 
Post Office - Bhital , District Dhanbad and their workmen , 

J. P . SINGH , Presiding Officer . 
which was lelled by the Central Government on the 21st 
December , 1981. 

[No. L -20012 (69) 81-DJII. A ) 
BEFORE THE CENTRAL GOVERNMENT INDUSTRIAL 

A . V . S. SARMA, Desk Officer . 
TRIBUNAL (No. 2 ) DHANBAD . 

New Delhi, the 30th December , 1981 
Reference No. 42 of 1981. 

$ .0 . 118 . — In pursuance of section 17 of the Industrial 
in the matter of an industrial dispute unde S. 10 ( 1 ) (d ) 

Disputes Act, 1947 ( 14 of 1947), the Central Government 
of the I, D . Act, 1947. 

hicreby publishes the following award of the Central Govern 
PARTIES : 

ment Industrial Tribunal, Calcutta , in the industrial dispute 
Employcis in relation io the management of Nooni 

between the employers in relation to the management of 
dih - Jitpur colliery of Messers Indian lion & Steel 

Oriental Fire & General Insurance Company Limited , Cal 
Company Limited , Post Ofice Bhaga , District Dhan 

cutta and their workmen , which was received by the Central 
bad , and their workmen , 

Government on the 17th December , 1981. 
APPEARANCES : 

CENTRAL GOVERNMENT, INDUSTRIAL TRIBUNAL , 

CALCUTTA 
On behalf of the employers : Shri T. P . Choudhury , 

Advocate. 

Reference No. 22 of 1979 
On bchalf of the workmen : Shri Anil Sarkar , Secretary , PARTIES : 
Bihar Coal Miners Union , Digwadih . 

Employers in relation to thc management of Oriental 
STATE : Bihar 

INDUSTRY : Coal. 

Fire and General Insurance Company Limited , Cal 

cutta . 
Dhanbud , 16th December, 1981 

AND 
AWARD 
This is an industrial dispute under Section 10 of the I. D . 

Their Workmen . 
Act, 1947 . The Central Government by its order Ne . 

APPEARANCES : 
L -20012160 ) /81- D . III. A dated 18th Junc, 1981 has refericd 
this dispute to this Tribunal for adjudication on the following 

On behalf of Employers - - Mr. T . K . Jagdeesh , Advocate. 
terms : 

On behalf of Workmen - Mr. Chandidas Sipha, General 
THE SCHEDULE 

Secretary of the Union . 
" Whether the demand of Shri H . N . Sarkar, Shri Allaud STATE : West Bengal. 

INDUSTRY : Insurance . 
din Ansari and Shri Mahendra Singh , Pontoon opera 
tory of Noonilih - Jitpur collicry Of Messrs Indian 

AWARD 
Iron & Steel Company Limited , Post office Bhaga , 
District Dhanbad , for category IV wages is justiſieci ? 

By Order No. L - 17012 ( 14 ) /78 -D , IV ( A ) dated 310 April , 
if so , to what relicf arc the said workmen entitled 

1979 the Government of India has sent the instant reference 
and from what date ? " 

under Section 10 of the Industrial Disputes Act , 1947 for 
7 . The three workmen are Pontoon operators placed in cate 

adjudication of an industrial dispute between the employers 
gory III. It is an admitted position that in Noonidih -Jitpur 

in relation to the management of Oriental Fire and General 
Culliery no Pontoon are being operated . On behalf of tho 

Jnsu ance Company Limited, hereinafter referred to as the 
workmen it has becn submitted that at the time when the 

" Company" and their workmen represented by the General 
industrial dispute was raised , Pontoons were operated . The 

Secretary , National General Insurance Employees Union , 
case of the munagement is thul for the purpose of categorisa 

hereinafter referred to as the " Union " . The nature of disputo 
tion of Pontoon Operators the matter was referred to the 

has been mentioned in the schedule to the order of reference 
standardisation commitles of the J , B , C . C . l. it was decided in tho following terms : 
by the standardisation committee that whehever the Pontoon 
kbalasis are required to operate more than one pump, they 

" Whethei the action of the management of Orientat 
Houd be given one category higher than the prescribed catc 

Fire and General Insurance Company Limited , Cal 
gory for the pump khalasis . It means that ordinarily the 

cutta in terminating the services of the twenty casual 
pump khalasis are place in category III but if they are re 

workery of the Company mentioned below is legal, 
quired to operate moic than one pump, they would be 

proper and justified ? If not, to what relicf are the 
placed in category IV . 

workers concerned entitled ? 
3 . In this case simply argument has been advanced he 

1 . Shri Prabhu Nath Singh . 
Calusc thc fucks are more or less admitted . The concerned 

2 . Shri Suresh Singhi . 
workmen Arc not working as Pontoon khalasis because the 
Pontoons are not being operated . Accordingly , they are not 

3 . Shri Mihir Bhattacharjee . 
required to operate any pump or more than one pump. Their 

4 . Shri Pralay Guha 
claim for being placed in category IV on that account cannot 

5. Shri Pratap Chandra Nayak , 
be justified . 

6 . Shri Santi Roy . 
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7 . Shri Dulal Patra . 

8. Shri Manick Lal Kundu . 
9 . Shri Jayat Bandhu Das. 

10 . Shri Gorachund Chatterjes. 
11. Shri Sachin Ghosal. 
12 . Shri Manas Chaki. 
13 Shri Ganesh Biswns. 
14 . Shii Amai Chakravorty . 
15 . Shri Debdas Mukherjce . 
16 . Shui Subangshu Ghosh . 
17 , Shri Jogindra Prasad . 
18 . Shri Bhola Nath Paul. 
19 , Shri Panchu Gharall . 
20 . Shri Ranjan Ghosh ." 


2 . Boll the partits filed their iespective written statements 
and also rejoindels to the written stateinent filed by the anta 
gonist. The casc of the union , to be short ny stated in lhc 
written statement and thc rejoinder , is that the company ac 
cording to the set up from January , 1975 had several ofliccs 
in the city of Calcutta . The number of regulai sub - stad for 
these offices was quite inadequate for smooth functioning. 
There was a panel of persons who worked on daily wage 
basis upto December 31, 1974 . The cmpanelcd wo keis 
were regularly employed by the company upto March 1976 
on daily basis. A fresh batch of workers were brought in for 
utilising them for the job of sub- stuff. Thesc persons wcie 
never paid propei wages. The Union wrote to the manage 
ment of the company demanding regularisation of services 
of all these workers in different offices in Calculta and How 
rah . The company paid oo heed to the demand. The twenty 
workers mentioped in the schedule to the reference accord 
ing to the plan of the company were to be cislodged und 
the union lost no time to raise the present dispute as the 
company did not give any work to thcse workers after 14th 
July , 1978. From July 15 , 1978 the company started engaging 
new hands to do the job of the sub -staff, In the meantimo 
the earlier panel of workers was exhausted as those workers 
were absorbed . None of them was however placed in any 
Calcutta office on the plea of the company that there was 
surplug in this area . According to the union there was no 
surplug and requirements of additional hand , were there for 
which those 20 workers mentioned in the schedule to the 
order of reference could be icgularised in the meantime two 
new offices were opened in the city , Division No. VI and 
Howrah division but no recruitment was made although there 
was sufficient requirement for sub -staff, According to the 
union 10 per cent of the sub - stal was to be kept as contin . 
gent reserve requiring further recruitment, In spite of demand 
of absorption of twenty concerned workers, the company 
denied the claim but on the other hand started engaging new 
batch of workers . According to the union the story of 
surplus has no basis. The story of the union further in that 
the company with ill motive did not engage these workers 
continuously or for 240 ( ar ys in a period of 12 months lest 
they might acquire a right in service. The company also 
adopted condemnable practice of preparing false vouchers 
in the name of fictitious persons and compelled the workers 
to work as such under threat of lose of job . The Wor 
kers for fear of losy of job discharged their duties as sub 
staff on the remuneration paid It has heen asserted in the 
written statement by the union that the 20 workmen in 
question were never casual. They have been working in the 
company for years together on daily wage basis without get 
ting the legitimate wages . They were paid either weekly or 
monthly and the duration of work ha : been on an average 

5 to 6 days o week . The union asserts in the written state 
ment that it is justified in Teininding absorption of these 
twenty workers in the company as the latter has vacancice 
of 40 sub - staff according to the union s calculation . These 
workers are entitled to get wages at higher rate at least to 
the cxtent of Rs. 17 .50 per clay . In the prayer portion of 
the written statement the union ha : claimed absorption (if 
all the workers mentioned in the schedule to the order of 
reference in Calcutta off|cs as accquate vacancies are exist 
ing and that payment of arrears of diſcrence betwer 
Rs. 17 50 and the actual amount he paid to them 

3 . Now the case of the company as stated in the written 
statement may be briefly stated . It has been first stated that 
the reference is defective as at the end of the company s 
name " Ltd ." has not been mentioned, The Eastern Regional 


Office of the company contiols six divisional offices in 1950 
city of Calcutta and onc divisional office at Howiab besides 
many other divisional offices in the Eastern Region of lodja , 
It is stated that the number of class IV employecs working 
in the company as permanent hunds at Calculia and Howrah 
is 104 , 1 here are other employees of Class II and Ill cate 
gunleg besides Officers of Class 1. It is also staled that in the 
Eustein Region of the company the proportion of subordinate 
staff to the total strength of the stuff in Cluss II and Ch.159 
IV is very large and far in excess of the standard . In spite 
of such cxcessive number of sub - staff there is large cronic 
absenteeism in the subordinate staff. No subordinale stuff is 
prepared to do the job of any absentee subordinate staff , 
In order to get the job : abacalces subordinate stuft it be 
Comnes necessary for the company20 employ casual 
hands from time to time. Such casual hands are appointed on 
day -to -day basis on daily wages as and when required . They 
have no claim for employment for the next day . The com 
pany has got to employ casual hands during the summer sea 
son for watcring khaskhag in several offices, They are also 
taken on day -to -day basis , For jobs like movement of furni 
turc, stationery , etc. the company has got to employ a few 
men whencver necessary on daily basis , Tbe twenty peisons 
mentioned in the order of reference were casual workers ap 
pointed by the company fiom time to time for one or the 
other job mentioned already. They are employed for each 
day on daily basis and paid by vouchers . The question of 
termination of their employment docs not arise as their em 
ployment stands automatically terminated after cuch day s 
work . The company has given in the written statement the 
datcs of first employment and the last employment of each 
of the 20 persons giving the total days worked by ther . It is 
stated that it came to the notice of ihe company that Pro 
loy Guha one of the concerned persons worked as casual 
hand from time to time also in the name of Proloy Sarkar . 
Nunc of the twenty persons worked continuously or for 240 
days in a year as mentioned in Section 25B of the Industrial 
Disputes Act. According to the company the workmen are 
not cotitled to any relief, 

4 . Mr. Chandi Das Sinha , General Secretary of the Union 
represented the workinen while Mr. T . K . Jagdeesh , learned 
Advocate appcared on behalf of th : company. Light witnesses 
have been examined on the side of tbe union wherca , two 
hy the company. Several documents bave been cxhibited 
on both sides. 

5. At tho time of hearing the contention of Mr. Sinha on 
behalf of the union was that although there was utter neccs 
sity for the company to employ a large number of 
workers in sub -staff category in the region of Calcutta and 
Howrah , yet the company out of ill w ll and grudge did not 
absorb the twenty workers mentioned in the order of referenco 
as permanent employces, the icas.), being that the union 
deminded such absorption in the service of tho company. It 
was also submitted by Mr, Sinhu that the twenty workers 
contitliously worked from before 1975 and is such they are 
entitled to get protection as p : ovided for by Section 25B 
of the Industrial Disputes Act. The argurrent of Mr. Sinha 
was that they worked for more than 240 days within a 
period of one year. M : Sinhi Ftancously convassed for 
determining the wages of the workers at Rs. 17 . 50 per day 
and his submission was that the twenty workers were ill 
raid and they were exploited . There was a prayer for an 
uwa al for arrears of wis at higher rate with a direction 
of their absoi plion in the service of the company. 

6 . Mir , Jagdeesh , on the other hand, on behalf of the com 
pany has first argued that the question of ubsorption of the 
workmen concerned in the service of the company cannot be 
considered by this Tribunal because it hog got no jurisdiction 
to go beyond the scope of the dispute as mentioned in the 
order of reference . According to Mr. Jagdeesh the evidence 
is and in fact the workmen have admitted that the concerned 
persons acted as casual workers in the company on daily 
basis wagey and therefore, there cannot be any question of 
terinination of their service . Of course M . Jagdeesh has 
challenged the argument advanced by Mr. Sinha in all res 
pects . He has also challenged the allegation of Nir . Sinha 
that there was any mal- practice or ill motive on the part of 
the company in any manner. Mi. Jagdeesh has further argued 
that the company has produced all relevant documents show 
ing how and when the concerned persons worked in the com 
pany and that it has been proved that at no point of t me 
did any of the workmen worked continuously or for 240 
days within a period of one year . Mr. Jagdeesh has urged 
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that the question of arrears of difference of puy or the in the vouchers signed by him citheus Proloy Guba or as 
cicise in the rate of daily wages cannot be considered it Pioloy Sarkar filed before the Tribunal. He does pot know 
view of the nature of the order of reference. 

when und in what name he was engaged . He cannot say 

thut, Ho has denied the suggestion that in 1977 he was 
7. I will first deal with the nature of evidence of the not given any work , lle does not know for how many days 
Witness examined by the parties , WW - 1 is Pronob Kumar 

he worked in 1976 us Proloy Sakur, He cannot say whether 
Das , Joint Secretary of the Union . He has stated that from 

ID 1976 hc worked for 16 days y Proloy Guhu . He does 
1975 some of the concerned workmen worked and some 

out know iſ in 1977 he worked as Proluy S9zhar for 110 
started working after 1975. He says ibit Suvhaugshu Ghosh 

duys. He does not remember wherher in 1978 ho worked 
worked upto December , 1974 and from 1975 he way not 

for 151 days as Proloy Guba , llc does no . remember either 
given any work and again in 1978 he was given some woih . 

it in 1978 he worked for 10 days ay Proloy Sukar . He had 
These workinen were paid by vouchers ond no attendance 

admitted that in fact he does not haow for how many days 
1egister was maintained for casual workers . These workers 

hc worked withch in the name ol Proloy Guha or as Proloy 
were paid on diffcicnt beads liko contingencies expenses , 

Sarkar and whenever he worked he gut wages by putting his 
cooly charges, daily wages of sub -staff, etc , On 31st Decem 

signature. He has admitted h19 signature ; in Ext. M - 7 nad 
ber, 1974 the total number of permanent sub - stuff in the 

Ext. M - 8 . The first series is in the name of Proloy Sarkar 
offices of Calcutta was 104 and the number of casual sub 

and the second is in the name of Proloy Guha , Ho has denied 
staff was 24 and all that line Sudkin LNT name was not 

the suggestion that thumb impressica was not given by him . 
included . These casual workers did not work regularly . The 

He says that as directed by the Oficer he gave thumb im 
witness has further stated that the union wrote a letter duted 

piossion but he does not lemumbc. the name of the officei 
31st March , 1978 for reguar sing the services of ibe casual 

who asked him to give thumb impression . He does not say 
workmen . Fiom 141h July , 1978 the concerned workmen 

who asked him to sign as Pioloy Sarkar. It is rely stiunge 
were not given any work . Dyling C109 - exumination the wit 

that although he was Pioloy Guha he agreed to sigo a9 
ness bas admitted that no communication in writing from 

Pioloy Sarkar , This is the relevant evidence of the witness. 
the side of the union contain the name of S . K . Ghosh 

The story that he give his signalwe as Proluy Soikulor 
Oi Sudhangshu Ghosh . He has stated that he does not find 

thal ho gave his thunb impression on ny vouchei by re 
any name of the concerned workmen in tho pepels produced 

quest cannot be acceple . The story is thoroughly unre 
hy the management that he worked in 1975 but he says that 

liable and unacceptable. He does nut say even for how 
he knows that many of them worked from 1975 . He does 

many days he worked at least within a period of 12 months. 
not say which of the workmen worked from 1975, or from 

9 . WW - 4 is Protap Nayak , He says that ho slaj ted work 
before 1974 . The management Accodlng 10 this witness 

in 1975 and he worked upto 17th April, 1978 at a stretch . 
created vouchers to show that Piuloy Guba and Pioloy Sarkar 

He gavc a new story . He says that he used to get paynent 
worked as different employccy. At the saine time lıe says 

once in a week . This is against the evidence adduced by the 
that Proloy Guha did not complain to the union regarding 

union or the story of the union itself. IJe has also stated that 
this matter in willing. This witness saw the chart preparcul 

the workers used to get wages by vouchcis where nothing 
hy the management out of Vouchers showing working days 

was written . He has stated that suinctimes tho wojkers were 
of the concerned workmen but he can not say whether 8 or 

asked to give thumb impressions and sometimes signatuies. 
9 persons worked in 1976 as mentioned by thic management. 

The story is thoroughly coop ! ible . The witne has stuted 
He has admitted that he cannot say for how many days or 

that the workers used to water khaskhas in the midst of 
on which day the concerned workion worked but there are 

other work . He has denied the suggestion that only for a 
materials in possession of the union to show on which days 

day in 1976 he worked . He has admitted his signature 0 
they worked . It may be noted ir tiis connection that no 

Ext. M - 9 . He does not remember for how many days he 
nlaterial has been produced by the union about such work 

worked during the year 1977 . Hc denies the suggestion that 
ing . From this witness we also get that during summer days 

in 1978 he worked only for 145 days or that he worked for 
casual workers were appointed for the purpose of watering 

138 days in 1977 . At the same time he says thut it may be 
khaskhas. He does not remember whether casual labourer 

that he wo hed for many more days. He has stated that tho 
was to he recrlite for taking articles from one office to an 

concerned workmen were not permanent workers but casual. 
other. The witness also cannot hy whether the monagement 

The story of signing black paper is also unacceptable . I have 
of the company recruited casual labourer s very rarely afler 

no doubt to hold that this witness his got no hcvitation to 
14th July , 1978 Or whether the company took permission 
of the proper authority to employ such casual lahourers. 

give some untrue statement. I reject his evidence , 
According to him some casual labourers are working in some 

10 . The next witness in WW -5 Mihi : Bhattacharyya llo 
divisions but he cannot say whether they are working regu says that he stai led work in early 1975 and worked upto 
larly or not. This is the nature of evidence of WW - 1 . There July , 1978 . He says that the workers were paid on weekly 
Can be no doubt , thercfore, that no vallic can be attached to basis hy vouchers. This is shsolutely wrong statement. It 
the evidence of this witness Save and cxcept that the con . goes against the cvilence of other witnesses as well as the 
cerned workmen were casual labourers , 

vouchers produced which I verily believe to be genuine . 

He has admitted the vouchers signed by him in Ext, M - 10 , 
8 . WW - 2 is the Joint Secretary of the Union . The witness 

Thore vouchers show that the paymen s were made on daily 

basis. He has admittert during cross -examination that the 
claims that he knows thc facts of the present case . His evi 

vouchers dated 18th July was the date when he worked for 
clence is that the concerned workinen complajned to the 

the last time and paid last. He has admitted that he was not 
Union that they were being paid Rs 5 or Rs. 10 for the work 

a permanent workor but if there was any work he was engag 
done for the insurance company. Thereafter they wrote A 

ed , He has spoken about the signature on blank vouchein 
letter to the company on 31st Mich . 1978 . Subsequently 

but he did not complain to anybody ghout this . He cannot 
the company started giving work to Sudhangshu Ghosh , On 

gay for how many days he worked each year. The evidence 
141h July . 1978 the wo kmen came lo the un on oud stated 

of this witnesy is thoroughly unacceptable , 
that the company would not give any work to them . This is 
the only evidence given by this witness . This witness who 

11. Now we come to WW -6 Pabh Nath Singh , He saya 
claims to know facts of this casc says nothing in support that he worked from 1975 to 1978. He says that during thie 
of the linion s claim in this case . The evidence of this witness period whenever the office was open he used to work and 
in of no value. WW - 3 ls Proloy Guha. Ho admits that ho occasionally he lised to work on Sundays. He is an over 
was a casual worker and paid on vouchers and the workmen zcalous witness, He says that sometimes he used to get pay 
used to get payment hy vouchers every day and ihe wagco ment on vouchers , sometimes in the name of another person 
were daily . In July 78 works of the workmen concerned ware and sometimes on blank vouchers also but he did not com 
stopped . Upto this there is no dispute by the Company . Tho plain about this to anybody as he was threatened . From this 
witness further says that the workers were raid wages on witness we also get that none of the concerned workman 
fictitious names . He has further stated that he cw vages gor the henefit of Provident Funal He docs not remember 
in the name of Proloy Sarkar is well. According to the whether in 1974 he worked for 94 days and in 1975 for 10 % 
witness complaint was lecige :1 with the union about the fic day . This wo kman claims to be a permanent workman , 
tious name but the union Secretary Chandi Babu replied that he 

dishelieve the evidence of this witness, Next witness is 
would look into the matter and clirecierf the workers to go WW - 7 Suresh Singh . He says that he workert a sub-staff 
and work . This sort of allegation must be overlooked and the regularly and sometimes on holidays. Sometimes inç 11$ ed to 
conduct of the union Secretary on getting the complaint is pet payment in his own name, sometimes in the name of 
not normal and acceptable . He says that he has not seen different porson but ho did not complain to anybody. He has 
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admitted hiy signatures in the vouchers marked Ext. M - 12 . of payment made to them . l hey hyve been marked exhibite 
Ho says that in the voucher it was stated that he was work M - 30, M - 30 ( a ) and M - 30 ( b ). This witness has prepared on 
ing on daily basis and somelimes paynient was made a the basis of the vouchere a proforma statement of days 
cooly charges. The witness hus stated that he was never absent work by the concerned workmen . This is Ext, M -31. Of 
in his ollice . Even during his illness he attended office . I course he has stated that there is a mistake in totalling 
place no importance to the evidence of this witness . The of the number in Sl. No. 6 , Shanti Roy; instead of 150 
last witness on the side of the union is WW - 8 Sudhangshu it should have been 151, Exis, M1 - 32 and M - 33 are also 
Ghosh , He got work in 1978 and he workei there upto 15th prepared on the basis of vouchery , Regarding the genuineness 
July , 1978 as he says. He says that in 1978 he worked for of the vouchers there has been no crOS 3- cxamination as against 
68 days . He worked whenever there was work in the office . this witness and regarding the correctness of the statement 
Ho has also admitted his signature in Ext. M -13 series , the also there has been no cross -cx _ mination . 
vouchers . He has given i new story . He says that sometimes 
payınent was made on blank vouchers, blank, shçet of papers 

14 . The first question that arises for my consideration 
and sometimes without obtaining his signature . He says that 

relates to the nature of employment of the culcerned work 
he lodged complaint with the Oicer of the department but 

mon . From the admission of the witnesses examined by the 
he docs not remember the name of the officer. He cannot union , is already indicated earlier , coupled with the evi 
mention the name of the person in whose name he got pay 

dence of MW - 1 there can be no doubt that the concerne:] 
ment. This cvidcncc is thoroughly unacceptable, 

workmen were cmployed by the company from time to 
time whenever necessity arose as casual labourers on daily 

hasis and that they were paid by vouchers, I am further 
12 . I will now deal with the evidence of the witnesses examin 
ed on the side of the compiay. MWI is at present the Regional 

convinced that the story set up by the union that at the 

instance of the company the concerned woihinen used to 
Manager of the company. He is there since 16th August, 1978 . 

sign or give thumb impression on blank yollars or papers 
Prior to this , he was the Manager of Eastern Region . Tho 

ou in the factitious name is thoroughly unacceptable . I am 
Regional office has got six divisional offices in Calcutta and 

convinced that Proloy Guha for reasons best known to him 
one at Howrah and also internal audit department is in the 

used to work as casual worker occasionally of his own 
judisdiction of Eastern Region . These all belong to Calcutta 

accord and at nobody s instance represcoting himself as 
unit. From this witness we get that this region has got for 

Proloy Sarkar and lised to sign the vouchers in that name. 
mula where some norms have been laid dowji for divisional 

I find that the company has produced all youchery by wbich 
branch and branch offices and that has been marked Ęxt. 

the concerned workmen were paid without suppressing any, 
M - 14. Applying this formula the cla58 IV staff in Calcutta 

The vouchers produced before this Tribun ıl ure 
are very much in excess . Ho says in 1976 the concerned 

genuine 

vouchers and they show how the concerned workmen wero 
Casual workmen were casually emplcyed till 141h July , 1978 . 
They were doing various types of job, namely, watering 

paid , 
khaskhas, doing the jobs of coolis and they also did job 

15 . The next question that has been urged from the side 
of sub -staff sometimes. If they are required for some hours of the company is whether this Tribunal will consider iho 
of the day , they are paid accordingly and if they are le question of absorption of the concerned workmen in the 
quired to work for the wholo day they are paid for the seivice of the company as permancnt and whether this Tri 
whole day. He has asserted that none of the workers worked bunal will adjudicate upon the question whether the concern 
in 1978, No attendance register is maintained for casual ed workmen were paid less than Ro. 17. 50 per day which 
workers . We get that the vouchers in the name of Proloy according to the union was the legitimute rute for workers 
Sarkar as well as Proloy Guba have been produced . When per day . I may mention in this connection that in the plend 
during the conciliation proceedings preparation was made ing of the union 4 consistant endeHvour his been made to 
for production of the documents then the company came to show that the company had necessity of a large number of 
know for the first time that Proloy Guha impersonted him 

subordinate stuff and that the present strength of subordinate 
self as Pioloy Sarkar . There was an order for not giving staff was inadequate to cope with the works of the com 
the casual work from 15th July , 1978 That order has been pany. In the written statement, as I have already stated 
marked exhibit in this case . He has asserted that the regu carlier , the prayer of the union wu5 for absorption of the 
jar sub -staff were not entitled for work . In 1975 a panel concerned workmen in the permanent service of the company 
was prepared for daily wage casual workers at the request or in other words for " cgularising" of these persons in the 
of several unions and all of them were ubsorbed in the service of the company. During argument before me, Mr. 
offices outside Calcutta as and when vacancies occurred. He Şinha also spent much time to impress upon me that tho 
has denied the suggestion about malpractice and unfair company requirca more number of the subordinate stuff to 
practice regarding the engagement of casual workers. No cope with the works of so many office in Calcutta and 
worker was asked to work in different names. MW - 1 has Howrah . According to Mr. Sinba in order to deprive tho 
stated that as the company did not require the services of conccured workmen from making them permanent in the 
the concerned workmon , no work was given to them . He hag service or absorption in the service , the company wants to 
also admitted ut the same time that on raro occasion the com say that thc number of gub - staff at prescut is in excess and 
pany is engaging casual workers . On occasion when certain that the company does not require any further iegular em 
requirements like stationary are required to he carried , casual ployee in the subordinate staff, For this purpose we must look 
workers are engaged . He has stated that it is false to suggest into the order of reference. Tlic order of jeference indi 
that the company prepared fictitious vouchers Or that the cates the nature of dispute which has got to be determined 
company compelled any worker to sign slich vouchers or that or decided by this Tribunal. The dispute has been mentioned 
blank vouchers were signed by any worker or that the mon in the schedule to the order of reference , where it is stated 
agement threatened anybody in the matter of signature of that the dispute relates to the quest on of termination of 
vouchers or signing any fictitions voucher From this witness services of the concerned workman hy the company . The 
we get that the Co . did not recruit any sub -staff when Divi question would be whether this termination of service of the 
sion No. IV at Calcutta and Howrun division were opened , casual worker was legal, proper and justified In view of 
For these offices sub -staff were not engaged as the company the nature of dispute mentioned in the order of reference , I 
had sufficient number of sub- staff in other offices already ng am afraid . this Tribunal cannot go into the question whether 
Rurplus . The remuneration of the casual workers was fxçd the canal workers mentioned in the order of reference 
on the basis of amount of work they had to do . 

should be absorbed in the service of the company as perma 

nent workers, I , therefore , agree with Mr. Jagdeesh that this 
13 . The next witness on the side of the company is MW -2 , 

Tribunal cannot in this case consider whether the company 
the Assistant Administrative Officer of the company. He is 

should absorb the concerned casual workmen in the perma 
there since August 1977 and he had occasions to deal with 

nent service. In the present case MW - 1 is the proper person 
the vouchers of the casual workers involved in this case. to say about the state of affairs in the offices of the com 
He got the vouchers from the Manager and he separated the 

pany. According to him the present stiength of the subordi 
vouchers and classified them according to naines . The vou 

nate staff is in excess of requirement and very rarelv docs 
chers were placed in different filer . He hus proved those 

the company engaged cagual labourers when occasionally 
files marked separately as exhibits . He has also prepared 

necessity arises. On the side of the union I find no acceptable 
inder in respect of files recordini! the name of those who evidence to show that there is necessity of the company for 
worked as ca90141 workers . That inces has been marked Ext. Toc uitment of the casual workers like the concerned work 
M - 29 . This witness has also prepared some proforma registers mon . However, that question does not arise in this case . My 
on the basis of the vouchery ethib ted in this case showing 

attention must be focussed on the question whether the con 
the days of work of the concerned workmen and also amount 

cerned workmen who are casual workers of the company at 
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stated in the order of reference as also proved by evidence 
in this case should not have been deprived of the engagement 
by the company as alleged by the linion, The non - engago 
ment of the concerned workmcn who me casual labouiçrs 
us alleged by the union is what is meant by terminating the 
services of the suid casual workers by the company. I have 
already mentioned the nature of cvidcncc adduced ou the 
side of the union . I have alreudy found that the concerned 
workmen were casual labourers and they were engaged by 
the company whenever there was necessity for doing some 
work as indicated in the evidence of MW - 1. They were en 
gaged for each day on daily basis and they were paid by 
vouchers . They had no licn in service for the next day . The 
evidence shows and I am also satisfied that there is excess 
in the category of sub - staff in ihe company as alleged . The 
company is not bound to engage any of the concerned work 
men either as casual worker or otherwise. I find from tho 
evidence that at present according to principle adopted by 
the company, it on very rare occusion in caseg of necessity 
engages casual labourers . I am also satisfied that the com 
pany has stopped engaging the concerned workmen for want 
of requirement. The non employment of the con 
cerned workmen by the company in the present case 
cannot stated to be the termination of service of the casual 
workers . 


the concerned workmen and its action was legal. The ques 
tion of termination of service of these workmon does not 
arise . 

17 . Before I part with this case I should mention that 
in the written statement an objection was taken by the cond 
pany that the word " Ltd ." was not mentioned at the ond of 
the name of the company in the order of reference and that 

less the order is Amended the reference is not maintain 
able . This objection was not pressed at the time of hearing. 
Moreover, Although in the first paragraph of the order there 
is no such word " Ltd ." yet in ihe schedule to the order of 
Teference there is the mention of the word " Ltd ." at the end 
of the company s name. Besides, we get in the forwarding 
mcmo containing the order that a copy of this order WAD 
sent to the Oriental Fire and General Insurance Company 
Limited . It is clear , therefore, that the inadvertent omission 
of the word " Ltd ." in the first paragraph of the order is of 
no consequence . The order is quite valid and the reference 
is legal. The company has appeared and has been contesting 
this case against the union . I over -rule the objection taken 
in the written statement, 


16 . One question , howevor, arises to see whether Section 
25B of the Industrial Disputes Act helps any of the concern 
ed workmen to get any benefit. For this purpose MW - 2 has 
prepared several churts and calculations regarding the days 
on which the concerned workmon worked as casual labou 
rers. They are Exts , M - 29 , M - 30 , M - 30 (a ), M - 30 (b ), M -31, 
M - 32 and M - 33 . Regarding the correctness of this calcula 
tion on the basis of the vouchers exhibited in this case bas 
not been challenged from the side of the union . Mr. Sinha , 
however , submitted that all the vouchers on which the work 
men were paid have not been filed, I have already indicated 
that I accept the evidence adduced on the side of the com 
pany that all the vouchers in respect of the concerned work 
men have hcen filed and that they die genuine , Going through 
the calculations I find that one of them were in continuous 
service . They were purely casual workmen of uncertain em 
ployment Serutinising the statement prepared I do not find 
that any of the concerned workmen worked for 240 days 
within a period of one year as indicated in Section 25B of the 
Industrial Disputes Act. In this view of the matter , the ques 
tion of benefit under Section 25B does not arise . I am satis 
fied that the company was justified in not giving work to 


18 . I should mention also that the question of ascertaining 
the correct remuncration of tho concerned workmen does not 
come under the purview of this reference and that question 
can not bo considered hero particularly in view of my find 
ings above. 

19. In consequence of my findings and decision above, I 
must hold that the concerned workmen can get no relief 
in this case . 

20 . In this case it appears from the evidence and there 
is no dispute that at least for some days the concerned 
workmen worked as casual workers when there was occasion 
for the company. I think the company moy consider if it 
would find convenient to give an opportunity to the con 
cerned wo : kmen to apply for employment in the service of 
the company if any recruitment in future is made and to 
employ any iſ found fit and competent on test. 

I pass an award accordingly . 
Dated, Calcutta , 
The 7th December, 1981. 

R . BHAITACHARYA , Presiding Officer 
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NAND LAL, Desk Officer 
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